SEHZADELER
BELEDIYESI
T.C.
MANISA iLi
SEHZADELER BELEDIYE BASKANLIGI
IDARI KOMiISYON RAPORU
KARAR NO: 4

Belediyemiz Meclisinin 02.10.2020 tarihli toplantisinda tetkik ve rapora baglanmak tizere
komisyonumuza havale 135 sayil1 karar1 okundu.

Yapilan goriisme sonucunda “Makine Ikmal Bakim Ve Onarim Miidiirliigii Gorev Ve
Calhisma Yonetmeligi ” asagida yazildig: sekilde;

T.C.
SEHZADELER BELEDIYE BASKANLIGI
MAKINE iKMAL BAKIM VE ONARIM MUDURLUGU
GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

Birinci Boliim

Amag, Kapsam, Dayanak Ve Tamimlar
Amag
MADDE 1- (1) Bu ydnetmeligin amaci, Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiirlagii’niin kurulus,
gorev, yetki ve sorumluluklar ile ¢aligma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik, Makine kmal Bakim ve Onarim Midiirligii’niin gorevleri ile bu
miidiirliikte personelin gorev, yetki ve sorumluluklari, alisma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu yonetmelik; Anayasa’mn 124. maddesi ve 5393 sayil1 Belediye Kanunu 15/b
maddesine ve diger ilgili mevzuat hiikiimlerine istinaden hazirlanmistir.
Tammlar
MADDE 4- Bu Yonetmeligin uygulanmasinda ad1 gegen:
Baskan: Sehzadeler Belediye Bagkanini,
Baskan Yardimeist: Sehzadeler Belediyesi Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii'niin bagh
bulundugu Bagkan Yardimcisin,
Bagskanlik Makamu: Sehzadeler Belediyesi Baskanlik Makamini,
Belediye: Sehzadeler Belediyesini,
< Birim: Sehzadeler Belediyesi Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiine Bagl Biirolarini,
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Birim Sorumlusu: Sehzadeler Belediyesi Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigi Sefligine
Bagli Birim Sorumlularini,

Enciimen: Sehzadeler Belediye Enclimenini,

Meclis: Sehzadeler Belediye Meclisini,

Miidiir: Sehzadeler Belediyesi Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiiriinii

Miidiirliik: Sehzadeler Belediyesi Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii,

Sef: Sehzadeler Belediyesi Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiine Bagh Sefi,

Seflik: Sehzadeler Belediyesi Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiine Bagh Sefligi,
Personel: Sehzadeler Belediyesi Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiinde ¢aligan Personeli,
Yonetmelik: Sehzadeler Belediyesi Makine [kmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiine Gorev ve
Calisma Yonetmeligini ifade eder.

ikinci Boliim

Kurulus, Tegkilat Ve Baghhk
Kurulus
Madde 5- Sehzadeler Belediyesi Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii 22.02.2007 tarihli ve
26442 say1li Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren Belediye ve Bagli Kuruluslar ile
Mabhalli Idari Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmeligi, 8/4/2020 tarih ve
31093 sayili Resmi Gazete ile Belediye ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli Idari Birlikleri Norm
Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Y&6netmelikte Degisiklik yapilmasinailiskin yonetmelik
hiikiimleri geregince Sehzadeler Belediye Meclisinin 01/09/2020 tarih ve 120 sayih karari ile
kurulmustur.
Teskilat
MADDE 6- (1) Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiiniin personel yapisi agagida belirtilen
sekildedir.
Miidiir
Sefler (Birim Sorumlulart)
Memurlar
Isciler
Sozlesmeli memurlar
Teknik personeller
696 Sayil1 K.H.K. ile Hizmet alim1 yoluyla istihdam edilen personeller

(2)-Miidiirliigiin teskilat yapisi1 asagidaki gibidir.
Miidiir

1-Idari Isler Sefligi

1.1-Evrak Kalemi

1.2-1hale ve Satin Alma (Birimi)
1.3-Tasinir (Birimi)

2-Makine Ikmal Bakim ve Onarim Sefligi
2.1-Tamir ve Atolye (Birimi)

2.2-fkmal (Birimi)

2.3-Arag Muayene ve Sigorta Takip Birimi.

(3) Birimlerin gorev ve sorumluluklarina paralel olarak ihtiya¢ duyduklari nitelik ve sayida
kadro ihdast ve personel gorevlendirmesi “Belediye ve Bagl Kuruluslart ile Mahalli Idare Birlikleri
Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Iliskin Esaslar” ¢ergevesinde yapilir. Bunun diginda (ihtiyaca
gore) kadro karsilig1 olmaksizin miidiir onayi ile “Birim Sorumlusu”™ gorevlendirmesi yapilabilir.

(4) Miidiirliigiin organizasyon yapisinin teskili ve alt birimlerin gérev ve yetki dagilimlar
birim amirinin teklifi ve bir iist amirin onay1 ile gegerlilik kazanir.




MADDE 7 - Miidiirliik, Belediye Baskam tarafindan gérevlendirilen Baskan Yardimcisina bagl
olarak hizmetlerini yiirtitiir.

UCUNCU BOLUM
GOREV, YETKi VE SORUMLULUK

Miidiirliigiin gorevleri
MADDE 8- Miidiirliik

1. Belediye hizmetlerinde ihtiyag duyulan her tiirlii arag, is makinesi ve ekipmani tespit ve
temin ederek Ara¢ Makine Parkini alt yapi ve iist yap: faaliyetleri igin daima gii¢lii ve hazir
tutmak.

2. Miidiirliik uhdesinde bulunan her tiirlii arag, is makinesi ve ekipmanin, etkin ve verimli
calistirilmasini gozeterek, diger birimlerden, kamu kurum ve kuruluslarindan ve/veya
vatandaslardan gelen taleplere gére sevk ve idaresini saglamak.

3. Personeller arasinda uyum, igbirligi, i barigi ve huzurlu galisma ortami olusturmak amaciyla
gerekli onlemleri almak.

4. Malzeme ve isgiicii kullammindaki dengeyi saglamak, hatali kullanimi 6nleyici galigmalar
yapmak.

5. Belediye hizmetlerinde kullanilan resmi ve kiralik ara¢ ve is makinelerinin kullandig
akaryakit ve madeni yagin temini, kohtrolii, kabul ve dagitimiin yapmak.

6. Maliyet analizleri verilerine dayanarak 237 Sayili Tagit Kanununa gére, Ekonomik émriinii
tamamlamis Arag ve is makinelerinin hurdaya ayirma islemlerinin yiiriitiilmesi islemlerini
yapmak. Hurda lastik, atik yag, akii vb. gibi kullanim 6mriinii tamamlamus tiriinleri mevcut
y6netmeliklere uygun olarak bertarafin1 saglamak.

7. Araglarin sicil dosyalarini tutarak; ruhsat, trafik tescil, kaza, trafik sigortasi, egzoz ve fenni
muayeneleri gibi trafik mevzuatindan kaynakli ig ve iglemleri takip etmek ve bunlara iligkin
belge ve dokiimanlar1 muhafaza etmek.

8. Arag, is makinesi ve ekipmanlarda olusan arizalarin, tespiti, bakim ve onariminin yani sira
koruyucu ve dnleyici periyodik kontrollerini yapmak.

9. Yedek parga ihtiyacinin tespit ve temin etmek, yapilan is ve iscilikler ile alinan yedek
parcalarin kontrol ve kabul ve montajin1 yapmak.

10. Miidiirliik binyesinde Is¢i Sagligi ve Is Giivenligi caligmalarini yiriitmektir.

11. Midiirliik ve bagl tiim birimlerde Kalite Yonetim Sistemini uygulamak, her tiirlii
dokiimantasyon ve siireglerin takibini yapmak, kalite yonetimi ile ilgili gerekli tedbirlerin
almak ve uygulamak. Midiirliigiin biitge, performans program ve stratejik planinin
hazirlanmasini saglamak.

Miidiirliigiin Yetkisi
MADDE 9- Midiirliikk, bu yonetmelikte sayilan gérevleri ve ilgili kanunlara gore Be‘lediye
Baskaninca kendisine verilen gorevleri mevZzuat gergevesinde yapmaya yetkilidir. -

Miidiirliigiin Sorumlulugu
Madde 10-(1)Miidiirliigiin Sorumluluklar: asagidaki gibidir.
1. Miidiirliik, Belediye Baskaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen gorevler ileilgili
mevzuatta belirtilen gorevleri yapar ve yurttir.
2. Midiirliik, belediyenin stratejik plaminda 6n gérdiigii misyon, vizyon ve ilkeler
dogrultusunda hizmetlerini yerine getirmekle sorumludur.

Miidiiriin Gorevleri
Madde 11 — Miidiiriin gérevleri asagida belirtildigi gibidir.
1. Midiirliik calismalarim yasal mevzuata uygun olarak yiiriitmek, her tiirlii yasal mevzuat
degisikliklerinde Miidiirliik galigmalarini yeniden diizenlemek ve galiganlarin yasal
iklere uyum saglamasini temin etmek.

/ mevzuata ve degis/ikkj : / /’? /
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Miidiirliik adina yapilacak harcamalarda harcama yetkilisi ve ihalelerde ihale yetkilisi
sifatiyla gerekli islemleri yapmak.

3. Midiirliigiin Gorev ve Calisma Yonetmeligi hazirlik ¢alismalarini yiiriitmek.

4. Miidiirliik caligmalariyla ilgili gerek duyuldugu takdirde; yonetmelikler ve yonergeler
hazirlayarak uygulamaya koymak.

5. Miidiirliigiin ¢alisma programlarim (giinliik, haftalik, aylik ve yillik) hazirlamak ve siirekli
giincel halde bulundurmak.

6. Miidiirliik arsivinin olusturulmasi ve muhafazasini temin etmek.

7. Miidiirliigiine ait taginirlarla  ilgili olarak taginir kayit ve kontrolyetkilisinin
gorevlendirilmesi ve taginir kayit islemlerinin yiiriitiilmesini saglamak.

8. Miidiirliige kayitli her tiirlii taginir ve tasinmaz mallarin iyi kullanilmasini ve korunmasini
saglamak.

9. Is giivenliginin ilgili ydnetmelik ve prosediirlere uygun olarak saglanmasi igin her tiirlii
Onlemi almak.

10. Belediyenin stratejik planinin ve stratejik planda yer alan performans hedef ve
gostergelerinin hazirlanmasina katkida bulunmak.

11. Miidiirltigiin y1llik faaliyet raporunun hazirlanmasini saglamak.

12. Miidiirliigiin y1illik biitge tekliflerini ve varsa yillik ticret tarifelerini hazirlamak.

13. Miidiirltigiin varsa yillik yatinm programini hazirlamak.

14. Miidiirligiin yazigsmalarinin yazisma kurallarina uygun, siiresi iginde ve dogru bir sekilde
yapilmasini saglamak ile 1.derece imza yetkilisi sifatiyla paraflamak veya imzalamak.

15. Miidiirliigiin is ve islemleri ile ilgili arastirma, sorusturma, denetim ve teftislerde
Miidiirliigiin caligmalar1 hakkinda bilgi ve belge vermek ile teftis ve dene‘um raporlarmm
gereginin yapilmasim saglayarak cevaplandirmak. S ‘

16. Miidiirliige gelen evraki incelemek, ilgilisine havale etmek, siiresi iginde gereginin
yapilmasini ve cevaplandirilmasini saglamak.

17. Yapilan ¢aligmalar hakkinda Belediye Baskani ve/veya ilgili Bagkan Yardimcisina rapor
vermek.

18. Baskanlik Makamindan gelen gorev ve talimatlarin yaptirilmasini saglamak.

19. Diger kamu kurum ve kuruluglari ile vatandaglardan gelen miidiirliigiin ¢aligma alaniyla
ilgili talepleri ve sikayetleri degerlendirmek, siiresi i¢inde gereginin yapilmasini ve
cevaplandirilmasini saglamak.

20. Miidiirliik ¢caliganlarinin egitim ihtiyaglarinm tespit etmek ve ilgili yerlere bildirmek.

21. Miidiirliige yeni gelen veya gorev yeri degisen personelin oryantasyon egitimini saglamak.

22. Disiplin Amiri sifatiyla miidiirliik personelinin disiplinle ilgili iglemlerinin yapilmasini
saglamak.

23. Midiirliik personelinin ¢aligma performanslarini degerlendirmek.

24. Mudiirliikteki personelin izin iglemlerinde imza yetkisine sahip olmak.

25. Yonetimindeki personele gorev vermek, yaptiklari isleri denetlemek, gerektiginde uyarmak,
bilgi ve rapar istemek.

26. Calisanlarin is koordinasyonunu ve motivasyonunu saglamak igin birim i¢i ¢alisma akigim
kontrol etmek.

27. Astlarindan gelen teklif, talep ve sikayetleri degerlendlrerek gerekh gordugu hususlarda
diizenlemeler ve islemler yapmak. ~

Miidiiriin Yetkileri

Madde 12 - Miidiiriin yetkileri asagida belirtildigi gibidir:

Miidiirliigii; Bagkanlik makamina, belediyenin diger miidiirliiklerine, miidiirliigiin alt
birimlerine ve personeline karsi dogrudan, Belediyenin karar organlarina, kamu kurum ve
kuruluslarina, meslek kuruluslarina ve gerektiginde gergek ve tiizel kisilere kars1 ise
bagkanlik makaminin izni ve onay1yla, sahsen ya da evrak tizerindeki imzasiyla temsil
etmeye,

2. Pergoneli, ekipmang@ﬁdﬁrlﬁ@ﬁn sahip oldugu bilgi ve kaynaklari sevk ve idarg-etmeye,
’\\\/\; / S *}_,,_._] i,’ $ , 7
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7.

8.

Biit¢e deneklerini kullanmaya ve harcama talimati vermeye,

Gergeklestirme gorevlilerini belirlemeye ve gorevlendirmeye,

Miidiirliigiine ait ihalelerde ihale yetkilisi olarak, ihale yazigmalari ile ihale karar ve
s6zlesmeyi imzalamaya, Ihale is ve islemleri yiiriitmeye, hakkedis, gegici ve kesin kabulleri
imzalamaya,

Alt birimlerindeki personellere yetki devretmeye ve gerektl ginde devrett1g1 yetk1y1 geri
almaya, . . -

Bagkanlik makamina; yeni alt birimler kurma, alt blrlmlerl ayirma ya da b1rle$t1rrne alt
birimlerin adlarini ve fonksiyonlarini degistirme konusunu teklif etmeye,

Idari ve teknik konularda talimatlar vermeye, aragtirma ve inceleme yapmaya ve yaptirmaya,

9. Performans dl¢iimil ve istatistiki ¢aliyma yapmaya ve yaptirmaya,
10. Is ve islemleri kontrol etmeye ve denetlemeye, is ve islemlerle ilgili her tiirlii bilgi ve

belgeyi istemeye,

11. Calisma gruplar1 olusturmaya, gérevlendirmeler yapmaya,
12. Tasimur kayit ve kontrol yetkililerini belirlemeye ve gérevlendirmeye,
13. Gorevlerini yerine getirmeyen ve talimatlara uymayan personel hakkinda disiplin siirecini

baslatmaya,

14. Toplant1 diizenlemeye ve toplantiy1 yonetmeye,
15. Biitge Kanununda belirtilen sinirlarda olmak kaydiyla; gerekli durumlarda list yonetici

onayiyla personele fazla mesai yaptirmaya,

16. Gerekli gordiigii konularda Hukuk Isleri Birimi’nden baskan yardimcisi ve bagkan onayiyla

g0rlis sormaya,

17. islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugu 6nlemek igin yasal her tiirlii tedbiri almaya yetkilidir.

Miidiiriin Sorumluluklan
Madde 13 — Miidiirtin sorumluluklar asagida belirtildigi gibidir:

L
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Miidiirliigiin gorev alanlarina giren konulardaki is ve islemlerin hukuka ve belediye
mevzuatina uygun olarak yiiriitiilmesinde;
Belediye bagkanina ve bagli bulundugu baskan yardimcisina,
Bagkanin bilgisi dahilinde belediye meclisinin ilgili ihtisas komisyonlarina,
Gerektiginde belediye enciimenine,
Miidiirliigiin gorev alanlarina giren konulardaki is ve iglemlerin hukuka ve belediye
mevzuatina uygun olarak denetlenmesi siirecinde, Bagkanlik makamin bilgilendirmek
kaydiyla;

a) Sayistay’a,

b) Ilgili bakanliklarin denetim organlarina,

¢) Belediye meclisinin denetim komisyonuna,

d) I¢ denetim organlarina, gerekli bilgi ve belgeleri zamaninda ve eksiksiz olarak

ulastirmakla sorumludur.

Baskanlik makamini bilgilendirmek kaydiyla; adli ya da idari inceleme ve sorugturma
asamasinda, adli ya da idari inceleme ve sorusturmay yiiriiten organlara gerekli bilgi ve
belgeleri zamaninda ve eksiksiz olarak ulagtirmakla sorumludur.

Makine ikmal Bakim ve Onarim Sefligi Gorev, Yetki ve Sorumlulugu
Madde 14- Makine ikmal Bakim ve Onarim Sefliginin gérev, yetki ve sorumluluklari asagidaki

gibidir.
1.

2.
3.

&

Araglarin bakim ve onarimlari igin ig programlari yaparak, hizmet araglarinin verimli
¢alismasini saglamak.

Tamir ve bakim yapilacak araglar i¢in gerekli malzemelerin teminini saglamak.
Ambardaki stoklar: takip ederek ihtiyaca gére malzeme taleplerini hazirlamak veya
hazirlatmak.

Gerektiginde ambar sayimlarini yapmak veya yaptirmak.

Ambara gelen malzemelerin cins, nitelik ve varsa numaralarina gore tasnifini yaptirmak.
Ambara giris ve

!

.
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7. Satin alinmasina karar verilen malzemelerin alimu ile ilgili evraklarin hazirlanmasini
saglamak.

8. Satin alinan malzemeler igin yapilan yazisma ve muayene kontrol tutanaklarinin
hazirlanmasini saglamak.

9. Yenilenmesi gereken Trafik tescil belgelerinin tespit ve takibinin yapilmasini, demelerinin
hazirlanmasini, yenilenen poligeleri arag soforlerine veya ilgili sorumlulara teslimini
saglamak.

10. Yeni araglarla ilgili trafik tescillerini yaptirmak. Araglarin fenni muayeneleri ve egzoz
muayenelerini takip ederek yenilenmesini saglamak.

11. Miidiirligiin sorumlulugundaki araglarin sevk ve idaresinin yapilmasim saglamak.

12. Miidiirliigiin sorumlulugundaki araglarin Tagit Gérev Emrinin hazirlanmasini saglamak.

13. Sorumlulugundaki alt birimlerin ve at6lyelerin ¢alisma diizenine uygun olarak is ve
islemlerin, etkin ve verimli yapilmasini saglamak.

14. I1gili personele zimmetlenen arag ve gereglerin 6zenle kullanilmasini saglamak.

Idari Isler Sefligi Gorev, Yetki ve Sorumlulugu

Madde 15- Sefliginin gérev, yetki ve sorumluluklari agagidaki gibidir.

1. Miidiirliige gelen evraklarin havalesi yapildiktan sonra programdan ilgili birimlere,
miidiirliikten yazilan yazilari zimmet karsiligi dagitimini yapilmasim saglamak.

2. Miidiirliigiin Resmi Kurum ve Kuruluglara-Vatandas-Belediye i¢i yazigsmalarini saglamak.

3. Beyaz Masaya gelen talepleri/sikayetleri degerlendirilerek vatandasa telefon/mail ile
cevaplanmasini saglamak.

4. Personelin 6zliik isleri (izin/rapor) islerin yiiriitiilmesini saglamak.

Miidiirliigiin tiim yazismalarimin birer 6rnegi konularina gore standart dosya planina gore

argivlenmesi saglamak.

6. Miidirliigiin tiim demirbag/malzeme kayit ve tutanak islemleri diizenlemek, kirtasiye
malzeme ihtiyaglarinin karsilanmasini saglamak.

7. Elektronik ortamda veya fiziksel olarak gelen evrakin kayit ve takibi EBYS Yo6nergesi
kullanilmasin: saglamak.

8. Miidiirliigiin ihtiyac1 mal, malzeme, hizmet, yapim, danmismalik hizmetlerinin-4734 ve 4735
sayili kanunlar gergevesinde, Teknik Sartname, piyasadan fiyat aragtirmasi yaparak yaklagik
maliyetin hesaplanmasi, ihale dokiimanlarini hazirlar parasal sinirlara gére dogrudan temin
yada ihale usulii yolu teminini saglamak.

9. Miidiirliigiin temin ettigi mal ve malzemelerin Taginir Mal Yonetmeligi Taginirlar teslim
alan, sorumlulugundaki ambarlarda muhafazasini, kullanicilarina ve kullanim yerlerine
teslimini, Yonetmelikte belirtilen esas ve usullere gore kayitlarin tutulmasini, bunlara iligkin
belge ve cetvelleri diizenleyen ve bu hususlarda hesap verme sorumlulugu gergevesinde
tastmr kontrol yetkilisi ve harcama yetkilisine sunulmasim saglar.

10. Tgili personele zimmetlenen arag ve gereglerin 6zenle kullanilmasini saglamak.

11. Diger seflikler ile koordinasyonu iginde islerin yliritiilmesini saglar.

12. Dosyalarin saklama plam ve imha siireleri “Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda
Ydnetmelikte belirtilen kriterlere gére EBYS iizerinden planlayarak, siiresi gelen evraklar
imhasi, EBYS kapsam1 disindaki kayztlar, fiziki ortamda Standart Dosya Planina gére
dosyalanmasi, Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Y&netmelik hitkiimlerine gore birim
arsivinde ve kurum argivinde muhafaza edilmesini saglar.

th

Seflerin/Birim Sorumlularinin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu

Madde 16- Miidiirliik biinyesinde gorevli Seflerin/Birim Sorumlularinin gérev, yetki ve

sorumluluklar1 asagidaki gibidir: < - ' Sl

1. Atolyelerde calisan ustabagilarla koordinasyonu saglayarak islerin zamaninda bitirilmesini
saglamak.

2. llgili mevzuatlar gerceve§inde is ve islemlerin yapilmasini saglamak.

3. Miidiirliige bagh birimletify gérevlerini etkin ve hizh bir sekilde yerine getirilmesin

P
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10.
11.

12.

13,
14.

15

16.
17
18.
19.
20.

21.

22

23.

24.
25.

saglamak.

Miidiirliik faaliyetlerini ilgilendiren mevzuatlarin takibini yaparak, uygulanmasini saglamak.
Miidiirliigiin is ve islemleri ile ilgili raporlar1 hazirlamak.

Sorumlu oldugu birimlerde ig boliimiinii saglamak.

Miidiirliigiin ¢aligmalarini belli plan ve program dahilinde ytiriitiilmesini saglamak.
Sorumlu olduklart isler ile ilgili kullanilan formlarin gelistirilmesi igin inceleme ve
arastirmalar yaparak, sonucunu miidiire bildirmek.

Sorumlu olduklar1 birimlerde en uygun personel dagilimini yaparak, is akiginin aksamadan
stirdiiriilmesini saglamak.

Sorumlu olduklar1 personellere iist makamlarin goriis, istek ve talimatlarini1 aktarmak.
Yiiriitiilen islerin hatasiz ve zamaninda bitirilmesi i¢in ¢aligmak, gerekirse bu konuda ilgili
personeli uyarmak.

Sorumlu olduklar1 birimlerde gorevlerin zamaninda ve eksiksiz olarak yapilmasini,
malzemelerin verimli kullanilmasim saglamak.

Miidiirliigiin faaliyetlerine iligkin tutulan kayitlarin muhafaza edilmesini saglamak.
Miidiirliigiin hizmetlerini belirlenen hedefler dogrultusunda gergeklesme durumlarini
izlemek ve list makama raporlamak.

. Miidiirliigiin islemlerinin takibi ile ay sonu ve yil sonu islemlerinin zamaninda, eksiksiz,

yasal mevzuata uygun olarak yaptiritimasini ve gonderilmesi gereken hesap ve raporlarin
ilgili makamlara ve kurumlara iletilmesini saglamak.

Miidiirliikk personelinin, giinlik mesaiye gelis ve gidislerini kontrol edip, mesaisini aksatan
personele gerekli islemi yapmak.

Giderlerin ger¢eklesmesi i¢in; 6deme emri belgesini diizenlemek.

Miidiiriin verecegi benzer nitelikteki diger gorevleri yerine getirmek.

Sorumlu olduklar1 birimlerde ayrilacak veya gorev yeri degisecek olan personelin
zimmetinde bulunan is ve evraklari miigterek bir zabit ile teslimini saglamak.

Sorumlu olduklar birimlerde ilgili personellere direktif vererek is ve islemlerin yapilmasini
ve sonuglanmasini saglamak.

Sorumlu olduklar1 birimlerde resmi yazilarin hazirlanmasini, Resmi Yazigmalarda
Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkindaki Yonetmelik esaslarina gore tanzim ederek veya
ettirerek isleme alinmasini saglamak.

Gorevlerin zamaninda ve eksiksiz olarak, iggiicii, zaman ve malzeme tasarrufu saglayacak
sekilde yerine getirilmesini saglamaks . -

Tiim is ve iglemlerde is saghg: ve is glivenligi kurallarina rlayet edllerek gallsmasml
saglamak ve ilgili mevzuat geregi gerekli tedbirleri almak.

Atélye ve birim sorumlular1 bagli bulunduklarn $ef ve Miidiire kars: sorumludur.

Sefler yetki alamindaki is ve islemlerden Miidiire karg1 sorumludur.

Birimler Girev, Yetki Ve Sorumlulugu
Evrak Kalemi Birimi:
Madde 17- Kalem Servisi gorev, yetki ve sorumluluklar: agagidaki gibidir.

i,

.

w

A / sivlemek.

Miidiirliige gelen evraklarin havalesi yapildiktan sonra programdan ilgili sefliklere zimmet
karsilig1 dagitimini yapmak.

Giden evraklarin programda ¢1ikis islemlerinin yapilmasi ve Genel Evrak Birimine teslim
etmek.

Miidiirliigiin Resmi Kurum ve Kuruluglara-Vatandas-Belediye i¢i yazismalarini yazmak.
Beyaz Masaya gelen talepleri/sikayetleri degerlendirilerek vatandasa telefon/mail ile cevap
vermek.

Personelin ozliik isleri (izin/rapor) ile ilgili yazigmalar: yaparak ilgili miidiirliiklere
gondermek.

Miidiirliigiin tim ya71§malarm1n birer 6rnegi konularia gore standart dosya ple /gore

e Aesel [



7. Miidiirliigiin tiim demirbas/malzeme kayit ve tutanak iglemleri diizenlemek, kirtasiye
malzeme ihtiyaglarinin karsilanmasinin takibini yapmak.

8. Miidiirliige elektronik ortamda veya fiziksel olarak gelen evrakin kayit ve takibi EBY'S
Yonergesi kullanilarak yapmak.

ihale ve Satin Alma Birimi
Madde 18- Thale ve Satin Alma Personeli:

1. Belediyemiz birimlerinin ihtiyag¢lar1 dogrultusunda alimi yapilacak olan her tiirli
malzemeler i¢in, piyasadan fiyat aragtirmasi yapar. Toplanan teklifler satin alma
komisyonunca degerlendirilir, ihtiyaci karsilayan ve en uygun fiyati veren firmadan alim
gergeklestirilir.

2. lhale yoluyla ve dogrudan teminle alinmasi istenen mal ve hizmet alimlarinin, 4734 ve 4735
sayil1 kanuniar ¢er¢evesinde, ihale dokiimanlarini hazirlar ve ihaleyi ger¢eklestirerek alimi
sonuglandirmak.

Tasimir Birimi Gorev, Yetki Ve Sorumlulugu .

Madde 19- Tasinir Birimi Taginir Kayit Yetkilisi ile Taginir Kontrol Yetklllsl alt b1r1m1ermden
miitesekkildir.

Tasmr Kayit Yetkilisi: Tasinirlan teslim alan, sorumlulugundaki ambarlarda muhafaza etmek,
kullanicilarina ve kullanim yerlerine teslim etmek,, Y6netmelikte belirtilen esas ve usullere gore
kayitlar1 tutmak, bunlara iligkin belge ve cetvelleri diizenlemek, ve bu hususlarda hesap verme
sorumlulugu ¢ergevesinde tasinir kontrol yetkilisi ve harcama yetkilisine karsi sorum olmak.

Tasmr Kontrol Yetkilisi: Taginir kayit yetkilisinin yapmig oldugu kayit ve iglemler ile diizenledigi
belge ve cetvellerin mevzuata ve mali tablolara uygunlugunu kontrol eder, Harcama Birimi Taginir
Mal Y6netim Hesabi Cetvelini imzalar ve bu konularda harcama yetkilisine kars1 sorumludur.

Tamir ve Atolye Birimi
Madde 20- Tamir bakim ve onarim islemlerin yiiriitiilebilmesi i¢in gerekli,

1. Mekanik ve motor bakim ve onarim

2. Oto elektrik bakim ve onarim,

3. Kaporta Boya kaynak bakim ve onarim,

4. Lastik degisim ve Onarim,

5. Yikama, yaglama tnitelerinden olusur.
Mekanik ve motor bakim ve onarim: .

1. Belediyenin demirbagina kayitl araglarin periyodik baklmlarl yaplhr Bu 1§1emlere iligkin
plan ve program yapilir, arag ve is makinelerine ait ekipmanlarin montaj ve de montajlarini
yapmak.

2. Arag ve is makinelerinin, y1llik koruyucu ve 6nleyici bakimlarim planlayarak, ilgili
birimlerle koordineli olarak bakimlarin yillik plan ddhilinde yapilmasini saglamak.

3. Arag ve is makinelerinin en kisa siirede ve en diigiik maliyetle bakim— onarimlarinin atélye
i¢ birimlerinde veya serbest piyasada yaptirilmasi i¢in gerekli ¢alismalari planlamak,
yiiriitmek ve Arag Makine Parkini olabilecek en yliksek diizeyde faal tutmak.

4. Atslyede kullanilan takim, alet ve edevati kullamm talimatlarina uygun degerlendirmek ve
muhafaza etmek.

5. Birim faaliyetlerini yiiriitiirken “6331 Sayili ig sagligs ve gtivenligi Kanunu” kapsaminda
gerekli tedbirleri alarak ¢alisma yapmak.

6. Arac maliyet analiz raporlarina gére ekonomik émriinii doldurduguna hiikmedilen arag veya
is makinelerinin hurdaya ayirma veya satis islemleri igin gerekli teknik bilgileri yazili ve
imzali olarak tstlerine bildirmek.

7. Arag Makine Parki yaz ve kis sezonu revizyon is ve islemlerini gergeklestirmek.

. Dis piyasadan temin edilen her tiirlii yedek parga ve depo malzemesinin kontrol, kabul

islemlerini yapmak, mlns ve ¢ikiglarinin yapilmasina yardimer olmak. /
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9. ihale kapsaminda alinan akaryakit ve madeni yaglardan teslim edilen tiriinleri kontrol ve
kabul etmek, dok{iman kayit ve takibini yapmak.

2-Oto elektrik bakim ve onarim:

1. Belediyenin demirbasina kayith araglarin periyodik bakimlar1 kapsaminda elektrik
aksamindaki arizalarin tamir veya parg¢anin yenisi ile degistirilmesini saglayarak araci faal
hale getirmek.

2. Arag ve ig makinelerinin, yillik koruyucu ve 6nleyici bakimlarini planlayarak, ilgili
birimlerle koordineli olarak bakimlarin yillik plan dahilinde yapilmasini saglamak.

3. Arag ve is makinelerinin en kisa siirede ve en diigitk maliyetle bakim— onarimlarinin atélye
i¢ birimlerinde veya serbest piyasada yaptirilmasi igin gerekli ¢aligmalari planlamak,
yuriitmek ve Arag Makine Parkini olabilecek en yiiksek diizeyde faal tutmak.

4. Atolyede kullamlan takim, alet ve edevati kullanim talimatlarina uygun degerlendirmek ve
muhafaza etmek.

5. Birim faaliyetlerini yiiriitiirken “6331 Sayil is saglig1 ve giivenligi Kanunu” kapsaminda
gerekli tedbirleri alarak ¢alisma yapmak.

6. Ara¢ maliyet analiz raporlarina gére ekonomik émriinii doldurduguna hiikkmedilen arag veya
is makinelerinin hurdaya ayirma veya satig islemleri igin gerekli teknik bilgileri yazili ve
imzal olarak {istlerine bildirmek.

-

3-Kaporta Boya kaynak bakim ve onarim:

1. Belediyenin demirbagina kayith araglarin periyodik bakimlari kapsaminda kaportada olusan
hasarlarin kaynaklanmasi, tamiri yada yeni parca takilarak boyanmasi yaparak araci faal
hale getirmek.

2. Arag ve is makinelerinin, yillik koruyucu ve dnleyici bakimlarini planlayarak, ilgili
birimlerle koordineli olarak bakimlarin yillik plan dahilinde yapilmasini saglamak.

3. Arag ve is makinelerinin en kisa siirede ve en diigiik maliyetle bakim— onarimlarinin atdlye
i¢ birimlerinde veya serbest piyasada yaptirilmasi i¢in gerekli ¢aligmalar planlamak,
yiiriitmek ve Arag Makine Parkini olabilecek en yiiksek diizeyde faal tutmak.

4. Atolyede kullanilan takim, alet ve edevati kullanim talimatlarina uygun degerlendirmek ve
muhafaza etmek.

5. Birim faaliyetlerini ytiriitiirken “6331 Sayili is saghig: ve giivenligi Kanunu” kapsaminda
gerekli tedbirleri alarak ¢aligma yapmak.

6. Arac maliyet analiz raporlarina gére ekonomik émriinii doldurduguna hiikmedilen ara¢ veya
is makinelerinin hurdaya ayirma veya satis islemleri i¢in gerekli teknik bilgileri yazili ve
imzali olarak {stlerine bildirmek.

4-Lastik degisim ve Onarim: »

1. Belediyenin demirbagina kayitli araglarin periyodik lastlk baklmlan tamlrl yada yem lastik
takilarak araci faal hale getirmek.

2. Arag ve is makinelerinin, yillik lastik bakimlarini planlayarak, ilgili birimlerle koordineli
olarak lastik cins ebat ve teknik &zellikleri ile ihtiyacin belirleyerek iistlerine bildirir.

3. Atdlyede kullanilan takim, alet ve edevati kullanim talimatlarina uygun degerlendirmek ve
muhafaza etmek.

4. Birim faaliyetlerini yiiriitiirken “6331 Sayil is saghg: ve giivenligi Kanunu” kapsaminda
gerekli tedbirleri alarak ¢aligma yapmak.

5-Yikama, yaglama iinitelerinden olusur:
1. Belediyenin demirbagina kayitl araglarin periyodik yikama ve yaglama ve bakimlarim
yapmak.
2. Arag ve ig makinelerinin, y1111k Yag ve filtre bakimlarim planlayarak, ilgili birimlerle
-_koordineli olarak yag teknj ozelhklerl ile miktarin, filtre cins ebat ve teknik ozelhklerl ile
ihtiyaew belirleyerek ii
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3. Atdlyede kullanilan takim, alet ve edevati kullamm talimatlaria uygun degerlendirmek ve
muhafaza etmek.

4. Birim faaliyetlerini yiiriitiirken “6331 Sayil is saglig1 ve giivenligi Kanunu” kapsaminda
gerekli tedbirleri alarak ¢aligma yapmak.

ikmal Birimi :
Madde 21: Thale kapsaminda alinan akaryakit ve madeni yaglardan teslim edilen iiriinleri kontrol ve
kabul etmek; akaryakitin hizmet araglarina dagitimini gergeklestirmek, dokiiman kayit ve takibini
yapmak.

Akaryakit sarfiyati, GPS arag takip gibi Mudiirliik¢e kullamlan tiim yazilim ve otomasyon
sistemlerinin kesintisiz ve etkin kullamimini saglamak.

Ara¢ Muayene ve Sigorta Takip Birimi:
Madde 22: Arag Muayene ve Sigorta Takip Birimi;

1. Yasal Islemlerin Yerine Getirilmesi: Araglara iliskin belgelerin yiiriikliikteki mevzuata
uygun olarak tam ve eksiksiz olarak diizenlenmesini yaptirmak. Bu araglara ait vergi, resim
ve harglarin mali hizmetler midiirliigti tarafindan 6denmesi igin gerekli bilgilendirmenin
yapilmasini saglamak.

2. Arag satisi veya hurdaya ayrilmasi: Kullanim 6mriinii tamamlayan arag ve is makinelerini
Tasinir Mal Yonetmeligine gére hurdaya ayrilmasi igin gerekli islemleri yapmak. Hurdalarin
MKE Hurdasan A.S.’ye satilmasi islemlerini gergeklestirmek. Idarece satisina karar verilen
araglarin ihale kanuna gore Enciimen tarafindan satis islemlerini gergeklestirmek.

) Dirdiincii Boliim
GOREV VE HIiZMETLERIN ICRASI

MADDE 23 — Miidiirliikteki igler Miidiir tarafindan belirlenen plan dahilinde ytirtitiiltir.

1. Miidiirliik dahilinde personeller arasindaki igbirligi ve koordinasyon Miidiir tarafindan
saglanir.

2. Miidiirliikler aras1 yazigmalar Miidiiriin imzast ile yapilir.

3. Miidiirliigiin kurum dig1 yazigsmalari; Miidiir ve Bagkan Yardimcisinin parafi Belediye
Bagkaninin veya yetki verdigi Bagkan Yardimcisinin imzast ile yiiriitilir.

4. Personele verilen 6nem derecesi yiiksek belgeler, dosyalar, araglar ve isler zimmet karsilig
verilir.

5. Bu Yonetmelikte ad1 gegen gérevlilerin 6liim hari¢ her hangi bir nedenle gorevlerinden
ayrilmalar durumunda gérevleri geregi yanlarinda bulunan her tiirlii dosya, yazi ve belgeler
ile zimmeti altinda bulunan esyalar bir ¢izelgeye bagli olarak yeni gérevliye devir teslimini
yapmalar1 zorunludur. Devir-teslim yapilmadan gérevden ayrilma islemleri yapiimaz.

' Besinci Boliim
EVRAK VE ARSIV iSLERI
Gelen giden evrakla ilgili islemler
MADDE 24 - (1) Belediyenin birimlerinde kurum i¢i ve kurum dig1 t{im yazigmalar EBYS
(Elektronik Belge Yonetim Sistemi) tizerinden yapilir.

Kurum disindan gelen e-imzali yazi ve ekleri EBYS iizerinden ilgili birime havale edilir. E-
imzali olmayan yazi ve ekleri ise Yazi Isleri Miidiirligii tarafindan dijital ortama aktarilarak birime
EBYS iizerinden havale edilir.

EBYS’ne heniiz gegmeyen birimlerle ilgili yazismalar i¢in elektronik ortamda say1 ve
referans numarasi alindiktan sonra zimmet defteri ile evrak gonderilir veya teslim alinur.
Dosyalama ve Arsiv
MADDE 25 - (1) Miidiirliikte iiretilen ve miidiirliige gelen tiim evrak ve belgeler EBYS iizerinden
Standart Dosya Plani’na gore siniflandirilir ve dijital ortamda dosyalama yapilir.
Dosyalarin saklama planj ve imha siireleri “Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda
sre EBYS iizerinden planlanir ve siiresi gelen evraklar i
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EBYS kapsami disindaki kayitlar, fiziki ortamda Standart Dosya Planina gére dosyalanir.
Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Y6netmelik hiikiimlerine gore birim arsivinde ve kurum
arsivinde muhafaza edilir.
Altincr Boliim
CESITLI VE SON HUKUMLER
Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller ~ I
MADDE 26 - (1) Isbu yoénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiiriirliikteki ilgili mevzuat
hikiimlerine uyulur.
Yiiriirliikten Kaldirma
Madde 27-Daha 6nce kabul edilen Belediyemiz Miidiirliiklerinin yonetmeliklerindeki is bu
yonetmelik kapsamindaki kabul edilen hiikiimler ile ilgili maddeleri bu yonetmelikle kaldirilmistir.

Yiiriirhik

MADDE 28- (1) Bu yonetmelik Belediye Meclisinin kabulii tarihinde yiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 29 — (1) Bu yonetmelik hiikiimlerini Belediye Bagkan1 ytiriitiir.

Komisyonumuzca uygun goriilmiigtir.
Bu hususta karar alinmak iizere raporumuzun Meclis Bagkanligina arzina karar verildi.

27/10/2020

SIMSEK Nesrin DONMEZ Mehmet A
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T.C.
MANIiSA SEHZADELER BELEDiYE MECLISI

IMAR KOMiSYONU RAPORU

KARAR NO: 8 KARAR TARIiHi: 06.10.2020

Belediye Meclisimizin 02.10.2020 tarihli toplantisinda tetkik ve rapora baglanmak
lzere komisyonumuza havale edilen 130 sayili karari ve ekleri incelendi.

Yapilan goriisme sonunda;

GDZ Elektrik Dagitim A.S. tarafindan hazirlatilan Adnan Menderes (Yukari Cobanisa)
Mahallesi miilkiyeti Manisa Buylksehir Belediyesine ait 2331 ve 2332 nolu parsellerde Trafo
Alani Belirlenmesine Yonelik 1/1000 6lgekli Uygulama imar Plani Degisikligi 6nerisi
Komisyonumuzca incelenmis olup, konunun bir sonraki toplantida gorisiilmesi
komisyonumuzca uygun gérilmustir.

Bu hususta karar alinmak izere raporun Meclis Bagkanlhgina arzina karar verildi.

Selman STECI At\lt«?F}zﬁ)ioGL Engin ALTUN  Yenal ¥ILDIR pm VATANSEVER
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T.C.
MANISA SEHZADELER BELEDIYE MECLISI

iMAR KOMiSYONU RAPORU

KARAR NO: 9 KARAR TARiHi: 13.10.2020

Belediye Meclisimizin 02.10.2020 tarihli toplantisinda tetkik ve rapora baglanmak
lzere komisyonumuza havale edilen 137 sayili karari ve ekleri incelendi.

Yapilan gorliisme sonunda;

Sehzadeler ilce sinirlan icerisinde bina yiiksekliklerinin imar plani ve plan notlarinda
serbest olarak belirlendigi muhtelif ada ve parsellerde 3194 sayili imar Kanunu’nun 8.
Maddesinin (b) bendi ve Gegici 20. Maddesi geregince imar plani degisikliklerinin yapilmasi
gerektigi ile ilgili konu Komisyonumuzca incelenmis olup, konunun bir sonraki toplantida
goriisilmesi komisyonumuzca uygun goérilmistdr.

Bu hususta karar alinmak tzere raporun Meclis Bagkanligina arzina karar verildi.

\?&’\N’\ 94[4 oy
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l&t MANISA iLi p
SEHZADELER BELEDIYE BASKANLIGI

YESILAY VE BAGIMLILIKLA MUCADELE KOMISYONU RAPORU

KARAR NO:2

Sehzadeler Belediye Meclisinin 02/10/2020 tarihli toplantisinda, Bagimlilikla miicadele
kapsaminda pandemi siirecinde el ilanlari, brosiir, seminer, kurs ve benzeri gibi etkinliklerin yapilmasi
yerine sosyal medya iizerinden farkindalik olusturulmasi ig¢in calisma yapilmasi ile ilgili 6nerge
goriistilmiis olup;

Komisyonumuzca; bagimlilikla miicadelede, sosyal medya, raket, afis ve el ilanlar1 yoluyla
farkindaligin olusturulmasi ig¢in  bilgi alma amaciyla Tirkiye Yesilay Cemiyeti Manisa Subesi
bagkanimin komisyona davet edilerek 27/10/2020 Sali giinii saat 14:00 da komisyonun tekrar
toplanmasina karar verilmistir.

Yesilay ve Bagimhilikla Miicadele Komisyonu:

ATi DELEN  Abdulkadir CANKAYA  Abdurrahim DEMIREZEN ~ Namik MAMALAR Em oY
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V T.C.
t&t MANISA ILI
AP SEHZADELER BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYESI
YESILAY VE BAGIMLILIKL.A MUCADELE KOMISYONU RAPORU
KARAR NO:2

Sehzadeler Belediye Meclisinin 02/10/2020 tarihli toplantisinda, Bagimhlikla miicadele
kapsaminda pandemi siirecinde el ilanlar1, brosiir, seminer, kurs ve benzeri gibi etkinliklerin yapilmasi
yerine sosyal medya iizerinden farkindalik olusturulmasi igin ¢alisma yapilmasi ile ilgili onerge
goriistilmiis olup;

Komisyonumuzca; bagimhlikla miicadelede, sosyal medya, raket, afis ve el ilanlar1 yoluyla
farkindalik olusturmak i¢in Tirkiye Yesilay Cemiyeti Manisa Subesi ile ortak ¢alisma protokolii
yapilmasi komisyonumuzca uygun gOrillmistir.

Bu hususta karar alinmak Uzere raporumuzun Meclis Bagkanhigina arzina karar verildi.
27/10/2020

Yesilay ve Bagimlihkla Miicadele Komisyonu:

Ali DELEN  Abdulkadir CANKAYA  Abdurrahim DEMIREZEN  Namik MAMALAR Emr
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SEHZADELER
BELEDIYESI

TG
MANISA iLi
SEHZADELER BELEDIYE BASKANLIGI
TARIM HAYVANCILIK VE KIRSAL HiZMETLER KOMiSYON RAPORU

KARAR NO: 4

Belediyemiz Meclisinin 02 Ekim 2020 tarihli toplantisinda tetkik ve rapora
baglanmak Uzere komisyonumuza havale edilen 132 sayili karari okundu.

Yapilan gérigsme sonunda;

02.04.2015 tarih, 29314 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yururlige giren
Atik Yoénetimi Yoénetmeligi'nin ekinde yer alan atik listesinde 15.01.10* kodu ile
“Tehlikeli maddelerin kalintilarini iceren ya da tehlikeli maddelerle kontamine olmus
ambalajlar” olarak siniflandirilan ve tehlikeli atik olarak belittilen zirai atik
ambalajlarinin  yénetiminin tehlikesiz ambalaj atiklan gibi degerlendirilemedigi,
mevzuata uygunluk, devamliigin saglanmasi ve halkin egitilerek katiliminin
saglanmasi gibi hususlarin 6nem arz ettigi distntlmektedir.

Komisyonumuzca vyapilan degerlendirme neticesinde; Cevre Sehircilik I
Mudurlug, Manisa Buylksehir Belediyesi, Tarim lige Mudurlugu, Ziraat Muhendisleri
Odasi ve Sehzadeler Ziraat Odasi’ndan temsilcilerin katildigi bir toplanti diizenlenmis
ve bu kurumlarla yapilan fikir aligverisi dogrultusunda mevcut galismalarin devamina
muteakiben konunun tekrar Tarim Hayvancilik ve Kirsal Hizmetler Komisyonunda
degerlendirilmesi uygun gérulmustar.

Bu hususta karar alinmak tUzere raporumuzun Meclis Baskanli§i'na arzina karar
verildi. 19.10.2020

Sezgin SAY Ali DELEN Abdiilkadir CANKAYA IYildinm Mehmet OZYORUK
Uye Uye Uye Uye
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V T.C.

MANISA iLI 24 18- W

.. SEHZADELER BELEDIYE BASKANLIGI
¥ BELEDIYESI

TARIM, HAYVANCILIK VE KIRSAL HIZMETLER KOMISYONU RAPORU

KARAR NO:5

Sehzadeler Belediye Meclisinin 02/10/2020 tarihli toplantisinda, Tarim sehri olan ilgemizde
tarimin geligtirilmesi, gelecek nesillere aktarilmasi ve digsa bagimliligin azaltilmasi amaciyla Ata
tohumuyla alakali Belediyemizce ¢alisma yapilmasi ile ilgili 6nerge goriisiilmiis olup;

Komisyonumuzca; Ata Tohumuyla alakali yapilabilecek etkinlikler ile ilgili Belediyemiz
Kiiltir ve Sosyal Isler Miidiirliigii’nden bilgi alinmas1 ve 7%../.42../2020 tarihinde tekrar karara
baglanmak tlizere komisyon toplantisi yapilmasi,

Komisyonumuzea uygun gorillmiistiir.

Tarmm, Hayvancilik Ve Kirsal Hizmetler Komisyonu:
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TARIM, HAYVANCILIK VE KIRSAL HIZMETLER KOMISYONU RAPORU

KARAR NO:5

Sehzadeler Belediye Meclisinin 02/10/2020 tarihli toplantisinda, Tarim sehri olan ilgemizde
tarimin gelistirilmesi, gelecek nesillere aktarilmasi ve disa bagimhhigmm azaltilmasi amaciyla Ata
tohumuyla alakal Belediyemizce galisma yapilmasi ile ilgili 5nerge goriistilmiis olup;

Komisyonumuzca; Ata Tohumuyla alakali yapilabilecek etkinlikler ile ilgili Belediyemiz
Kiltir ve Sosyal Isler Midiirliigii’nden bilgi alinarak, her hafta Pazartesi — Persembe giinleri Kursun
Han’da atalik tohum takas standi agilmasi ve sosyal medya {izerinden duyurular yapilmasi
komisyonumuzca uygun gorilmistir.

Bu hususta karar almmak izere raporumuzun Meclis Baskanhina arzina karar verildi.
28/10/2020

Tarim, Hayvancilik Ve Kirsal Hizmetler Komisyonu:
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EGITIM, KULTUR VE TURIZM KOMIiSYONU RAPORU
KARAR NO:1

Sehzadeler Belediye Meclisinin 02/10/2020 tarihli toplantisinda, Belediyemiz Genglik
Merkezindeki egitim ¢alismalarinin pandemi siirecinde gesitlendirilmesi ile ilgili 6nerge goriistilmiis
olup;

Komisyonumuzca; Genglik Merkezinde yapilan ve yapilabilecek egitim c¢aligmalar: ile ilgili

Belediyemiz Kiiltir ve Sosyal Isler Miidiirliigii’nden bilgi alinmasini ve XJ-/.¢2./2020 tarihinde
tekrar karara baglamak {izere komisyon toplantisi yapilmasi,

Komisyonumuzca uygun goriilmiistir.

Adil ISBAY Mert ALP
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SEMZADELER
BELEDIYESI

EGITIM., KULTUR VE TURIZM KOMiSYONU RAPORU

KARAR NO:1

Sehzadeler Belediye Meclisinin 02/10/2020 tarihli toplantisinda, Belediyemiz Genglik
Merkezindeki egitim ¢aligmalariin pandemi siirecinde cesitlendirilmesi ile ilgili 6nerge goriisilmus
olup;

Komisyonumuzca; Genglik Merkezinde yapilan ve yapilabilecek egitim ¢alismalari ile ilgili
Belediyemiz Kiiltiir ve Sosyal [sler Mudiirliigii’ nden alinan bilgiye gére hali hazirda LGS , Ingilizce,
Bilgisayar, Osmanlica ve Diksiyon kurslarinin verildigi ve ihtiyag sahibi 6grenciler i¢in EBA destek
smifinin hizmet verdigi anlasilmistir. Ayrica komisyonumuzca i1 Milli Egitim Miidurligii ile yapilan
goriismede suan i¢in egitim destek taleplerinin olmadigini bildirmiglerdir.

Yapilan degerlendirme sonucu Genglik Merkezi kapasitesi el verdigi dlgiide pandemi kurallar1
kapsaminda yapilan ¢alismalarin devam etmesi gerektigi, EBA destek smifinin miimkiin oldugunca
kapasitesinin arttirilmasi komisyonumuzca uygun gOrilmiistiir.

Bu hususta karar alimak tizere raporumuzun Meclis Baskanhgma arzina karar verildi.
27/07/2020

Egitim, Kiiltiir ve Turizm Komisyonu:

Abdurrahim DEMIREZEN Mehmet KAVAS ~ Nedim Dﬁ%}MLi Adil ISBAY Mert ALP
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SOSYAL YARDIM YASLI ENGELLi COCUK KADIN KOMISYONU iLE ILCE
EKONOMIiSi, ESNAF-SANATKARLAR, SiViL TOPLUM KURULUSLARI VE
HALKLA iLISKILER KARMA KOMiSYONU RAPORU

KARAR NO: 01

Belediyemiz Meclisinin 02 Ekim 2020 tarihli toplantisinda tetkik ve rapora baglanmak
{izere karma komisyonumuza havale edilen konu tizerine yapilan gériisme neticesinde;

Diinya genelinde ve tilkemizde Covid-19 salginimin devam ettigi, sosyal belediyecilik
anlayist gergevesinde ilgemiz siurlar igerisinde ikamet etmekte olan ihtiyag sahibi
vatandaglarmiz ile ilgili sosyal yardim galismalarinin arttirilabilmesi amaciyla yapilan
toplantida konu ile ilgili gergeklestirilecek galigmalarm Sehzadeler Belediyesi Sosyal Yardim
Isleri Miidtirltigiiniin gorev ve yetki alanina girdigi incelenmistir. Onergede de Sehzadeler
flcesi Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Vakfi, yardim amaciyla kurulmus diger sivil toplum
kuruluslar ve ilgili diger kurumlar ile goriigmeler yapilarak bir fikir aligverisi yapilmas: ve
yapilabilecek isbirligi hususlari belirtildiginden oncelikle Sosyal Yardim Isleri Mudiirligii’ niin
yonetmeliklerinin incelenmesi ve bu hususlarda bir sonraki toplantida degerlendirilmek Uizere
ilgili miidiirliik tarafindan bir brifing verilmesinin faydali olacag ve neticesinde daha somut bir
raporun hazirlanabilecegi hususu;

Komisyonumuzca uygun goriilmustiir.

Bu hususta rapor hazirlanabilmesi i¢in karma komisyonun yeniden 27/10/2020 tarihinde
toplanmasina karar verildi. 20/10/2020

Sezgm SA'Y Miimin YILMAZ  Mehmet ARDIC
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SEHZADELER
BELEDIYESI

SOSYAL YARDIM YASLI ENGELLi COCUK KADIN KOMiSYONU iLE ILCE
EKONOMIiSi, ESNAF-SANATKARLAR, SiViL TOPLUM KURULUSLARI VE
HALKLA iLISKILER KARMA KOMiSYONU RAPORU

KARAR NO: 02

Belediyemiz Meclisinin 02 Ekim 2020 tarihli toplantisinda tetkik ve rapora baglanmak
{izere karma komisyonumuza havale ve 20/10/2020 tarihinde karma komisyonda
degerlendirilen konu iizerine yapilan bu goriisme neticesinde;

Sosyal Yardim Isleri Miidiirligii tarafindan hazirlanmis ve belediyemiz tarafindan
onaylanmis olan “Sehzadeler Belediyesi Sosyal Yardim Yénetmeligi” nin meveut oldugu ve
yonetmeligin gesitli maddelerinde belediye biinyesinde yapilacak yardimlarin dogrudan
Sehzadeler Belediyesi tarafindan olabilecegi gibi aynt zamanda Sehzadeler Sosyal
Yardimlasma ve Dayamgma Vakfi ile Sehzadeler Belediyesi isbirliginde veya yine Sehzadeler
Belediyesi igbirligi ile diger kamu kurum ve kuruluglarmin ve sivil toplum kuruluglarmn
isbirligi ve katkilar ile gerceklestirilebilecegi belirtilmisgtir.

S6z konusu salgmin diinya genelinde ve iilkemizde devam ettigi bu donemde de pek
cok yardim faaliyetinin yine yukaridaki igbirligi kurallar gergevesinde gergeklestirildigi de
ilgili miidiirliigiin sunmus oldugu brifingden anlasilmistir.

Bu ¢alismalarin daha da arttinlarak devam etmesi yine tilkemizde bulunan ve salgindan
dolay1 da ciddi magduriyetler yasayan vatandaslarimiz ve miilteci vatandaslar i¢in de Birlesmis
Milletler Miilteciler Yiiksek Komiserligi Tirkiye Ofisi ile de goriismeler yapilarak ortak
calismalar yiiriitiilebilecedi, iki kurumun birbirlerinin ¢aligmalarim  biitiinleyici, baris¢il
bigimde bir arada yagsama ve sosyal uyuma yonelik faaliyetlerin genigletilmesinde ve koordine
edilmesinde, en dnemlisi ihtiyaglarin tespitinde ve miiltecilere saglanan hizmetler baglaminda
stratejik bir ortakligin yararlt olacagi ve bu anlamda bir isbirligi yapilmasi hususlart;

Komisyonumuzea uygun gérilmiis olup bu hususta karar alinmak {izere raporumuzun
Meclis Baskanligina arzina karar verildi. 27.10.2020
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