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SUNUS

Kiymetli Hemsehrilerim,

Goreve basladigimiz ilk giinden itibaren, sizlerin ihtiyaclarina yonelik hizmetler sunmaya ¢alistyoruz. Dogan her
bebegi topluma gonderilmis bir rahmet ve insanimizi kutsal bir emanet bilerek; engellilerimize, kimsesizlerimize,
¢ocuklarimiza, genglerimize, kadinlarimiza ve climle hemserilerimize ulasiyor goriis ile dnerilerini aliyor, sorunlara ¢6zim
iiretiyor ve hizmetlerimizi halkimizla birlikte planlayip, birlikte gerceklestiriyoruz. Toplumda dezavantajli kesimlerin rahat
yasamasl i¢in gerekli hizmetleri itinayla yerine getiriyoruz.

Insana yatirrmim en degerli yatirim olduguna inaniyoruz. Katilimci ve insan merkezli yonetim anlayistyla, siirekli
sizlerle bir araya geliyoruz. Sorunlarinizi, 6neri ve isteklerinizi yliz yiize konusarak, birlikte ¢oziime kavusturuyoruz.
Sehzadeler’i huzur kenti yapma hedefine birlikte yiirliyoruz.

Faaliyetlerimizi yerine getirirken; katilimei, seffaf ve hesap veren bir belediye olma sorumlulugu ile hareket ediyoruz.
2014-2019 Stratejik Planimizin amag¢ ve hedeflerini gerceklestirebilmek i¢in ¢aligmalarimizin 5’inci yil sonuglarini
gosteren 2019 yili faaliyet raporumuz hazirlanmigtir. Bu raporumuz, Belediyemizin 2019 yilinda yaptig: tiim faaliyetleri
mali agidan degerlendirilmekte ve Belediyemizin mali durumunun kamuoyuna agiklanmasinda bir arag¢ olmaktadir.
Gergeklesen faaliyet ve projelerle hemserilerimizin yasam kalitesini yiikseltmis olmanin ve sehre giizellik katmanin

huzurunu yasiyoruz.

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 56. maddesi ve 5018 sayili Kamu Mali Yd&netimi ve Kontrol ~ Kanununun 41.
maddesi hiikiimleri goz oniinde bulundurularak hazirlanan 2019 yili Faaliyet Raporumuzun hayirli olmasini diliyorum.
Raporun hazirlanmasinda emegi gegen tiim ¢aligma arkadaslarima, Belediye Meclis Uyelerime, destegini ve katkilarini

esirgemeyen hemserilerimize ve muhtarlarimiza tesekkiir ediyorum.

Omer Faruk CELIK
Sehzadeler Belediye Baskani
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I-GENEL BILGILER

A- MiSYON VE ViZYON

Misyonumuz

Tiirk Devlet Geleneginin besigi; tarihi kiiltiirel ve dogal zenginliklere sahip Sehzadeler’ de yasayan
vatandaglarimizin mahalli miisterek ihtiyaglarini yeni nesil belediyecilik modelimizle etkin, ekonomik, esit, adil

ve hizl1 bir sekilde karsilamak.

Vizyonumuz

Herkesin huzur i¢inde yasadigi, Sehzadeler ’in biiyiik bir aileye doniistiigii tabi, tarihi, kiiltiirel deger ve
potansiyellerin halkin refahina kazandirildigi, ¢evreci, turizm ve tarim alaninda cazibe merkezi, marka kent insa
etmek.

ilkelerimiz

» Hizmet Sunumunda Esitlik¢i, Adil, Hizli ve Giivenilir Olmak
> Temizligi Ilke Edinmis Cevre Dostu Belediyecilik

» Kaynak Kullamiminda Etkin ve Verimli Belediyecilik

> lyi Yonetisim ilkelerini Benimsemis Belediyecilik

> Kurumsallagsmay ilke Edinmis Belediyecilik

» Giiler Yiizlii Belediyecilik

» Tarihi ve Kiiltiirel Mirasina Sahip Cikan Belediyecilik

> Engelliler igin Engelsiz Belediyecilik

v

Risk Gruplarina Pozitif Ayrimcilik Yapan Belediyecilik

» Seffaf ve Hesap Verebilir Belediyecilik
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B-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Anayasamizin 127. maddesinde, mahalli idareler; il, belediye veya kdy halkinin mahalli miisterek
ihtiyaglarini karsilamak tizere kurulus esaslar1 kanunla belirtilen ve karar organlari, genel kanunda gosterilen,
secmenler tarafindan se¢ilerek olusturulan kamu tiizel kisileri seklinde tanimlanmastir.

Mahalli miisterek ihtiyaglarini karsilamak tizere kurulan Belediyemiz, kaynagi basta Anayasamiz olmak
iizere cesitli mevzuat diizenlemeleri kapsaminda goérevleri yerine getirmekte, bu gérevlerini yerine getirirken
yine degisik mevzuat hiikiimlerinden kaynaklanan yetkileri kullanmakta, nihayetinde bu gorev ve yetkileri
dolayisiyla birgok sorumluluklar iistlenmektedir.

Diger taraftan Anayasamizin yukarida yer verilen maddesinde, “Mahalli idarelerin kurulus ve gorevleri
ile yetkileri, yerinden yonetim ilkesine uygun olarak kanunla diizenlenir” hiikmii bulundugundan,
Belediyemizin gorev, yetki ve sorumluluklari ¢esitli kanunlarla ortaya konulmustur.

Belediye Baskanligimizin, gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenleyen birgok kanun olmakla birlikte,
5393 sayil1 Belediye Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu belirleyici olmaktadir.

Bunun nedeni, belediye kanunlar1 ile gorev alani, yetkileri ve sorumlu olduklari tespit edilmis, 5018
sayil1 Kanun ile de gelir ve gider siireci, mali islemlerde gorev alanlar ve bunlarin mali sorumluluklar ortaya
konulmustur.

MEVZUAT ANALIZI

Belediyemiz icin gorev, yetki ve sorumluluklar, basta 5393 sayili Belediye Kanunu olmak iizere,
bir¢ok kanun hiikmii ile belirlenmistir. 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 14. maddesinde belediyelerin gorev
sorumluklart sayilmistir.

14. Madde Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve gevre
saghgi, temizlik ve kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve
mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, gencglik ve spor
orta ve yliksekdgrenim Ogrenci yurtlar1 (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel
idareleri, bagl kuruluslar1 ve bunlarm iiyesi olduklar birlikler ile ortagi olduklar1 Sayistay denetimine tabi
sirketler tarafindan, orta ve yiliksekdgrenim 6grenci yurtlari ile devlete ait her derecedeki okul binalarinin
yapim, bakim ve onarimu ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.

Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000’in iizerindeki belediyeler, kadinlar ve cocuklar i¢in
konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet dnceliklerini degerlendirerek
kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri agabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her
tiirlii arag, gereg¢ ve malzeme ihtiyacglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir;
mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini
yapabilir, korunmas1 miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.

Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir, amatoér spor kuliiplerine ayni
ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilasmalari diizenler, yurt i¢i ve yurt
dis1 miisabakalarda {istiin bagar1 gosteren veya derece alan Ogrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve
antrendrlere belediye meclisi karartyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi
yardim, bir nceki y1l genel biitce vergi gelirlerinden belediyeleri i¢in tahakkuk eden miktarin; biiytliksehir
belediyeleri i¢in binde yedisini, diger belediyeler i¢in binde on ikisini gegcemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
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sunumunda engelli, yasl, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir. Belediyenin
gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar. Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara
da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

15. Madde Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarin1 karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet ve
girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki gergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklar1 koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarmin tarh, tahakkuk ve
tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su,
atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak
sularini igletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayl sistem dahil her tiirlii toplu
tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirtlmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi ile
ilgili biitlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlart
igerisinde taginmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek,
bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.
j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat liman1 ve
iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce acilmasina izin
vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

I) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar
saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi
O0denmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin
iginde geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli
yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilastirilmig petrol gazi (LPG) depolama
sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan
ve yerler ile tagimalarda gevre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu {izerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari ile taksi sayilarini,
bilet ticret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri yerler lizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yiiritmek.

r) Belediye miicavir alan sinirlar igerisinde 5.11.2008 tarihli ve 5809 sayil1 Elektronik Haberlesme Kanunu,
26.9.2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek
elektronik haberlesme istasyonlarma kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri
dikkate alinarak ticret karsiliginda yer se¢im belgesi vermek.
s) Belediye smurlar igerisinde, yap1 ruhsati veya yapt kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa
olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat cercevesinde yillik
periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslari araciligiyla yaptirmak, gerekli
hallerde asansorleri hizmet dis1 birakmak. s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontroliinii yapacak
belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluglarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol
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esaslar ile yillik periyodik kontrol {icretleri Tirkiye Belediyeler Birligi, Tiirk Miithendis ve Mimar Odalar1
Birligi ve Tiirk Standartlar1 Enstitiisii temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya
iligkin diizenlemeler, komisyon kararlari dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan
yapilir.

(r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiliginda alinacak ticret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin igerisinde verilmeyen yer segim belgesi
verilmis sayilir. Biiyliksehir sinirlart icerisinde yer se¢im belgesi vermeye ve iicretini almaya biiyiiksehir
belediyeleri yetkilidir.

(1) bendinde belirtilen gayrisithhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi,
biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in goriisii ve Cevre ve Sehircilik
Bakanliginin karariyla siiresi kirk dokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima
hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu
tasima hatlarini kiraya verme veya 67. maddedeki esaslara gére hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il smirlar1 iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan smirlari iginde il belediyeleri ile
niifusu 10.000' i gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirnmlarinin ve egitim
kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi ¢alismalarini faiz
almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya {icretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Cevre ve
Sehircilik Bakanliginin onayi ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla
tasinmaz tahsis edebilir.

Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara, okul pansiyonlarina
ve hastanelere indirimli bedelle ya da iicretsiz olarak igme ve kullanma suyu verebilirler. Belediye, belde
sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve
arastirmasi yapabilir.

Belediye mallaria kars1 sug isleyenler Devlet malina kars1 sug islemis sayilir. 2886 say1li Devlet ihale
Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu hizmetlerinde
fiillen kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg¢ gelirleri haczedilemez.(Ek
fikra: 10.9.2014-6552/121md) icra dairesince haciz karar1 alinmadan dnce belediyeden borca yeter miktarda
haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir. On giin i¢inde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak
haciz iglemi, alacak miktarini asacak sekilde yapilamaz.

Belediyeye taninan muafiyetler sunlardir:

16. Madde Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina agik, gelir getirmeyen
taginmazlari ile bunlarin insa ve kullanimlar katma deger vergisi ile 6zel tiikketim vergisi harig her tiirli vergi,
resim, harg, katilma ve katki paylarindan muaftir.

5216 Sayil1 Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu

Bu kanunun amaci, biiyliksehir belediyesi yonetiminin hukuki statlisiini diizenlemek, hizmetlerin
planli, programli, etkin, verimli ve uyum i¢inde yiiriitiilmesini saglamaktir.
Bu kanunun kapsamu, biiyiiksehir belediyesiyle, biiyiiksehir belediyesi sinirlari icindeki belediyeleri kapsar.

flce belediyelerinin gérev ve yetkileri sunlardir:

7. Madde:
a) Kanunlarla miinhasiran biiyiiksehir belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada sayilanlar disinda
kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
b) Biiyiiksehir kati atik yonetim planina uygun olarak, kat1 atiklari toplamak ve aktarma istasyonuna tagimak.
c) Sihhi igyerlerini, 2. ve 3. smf gayristhhi miiesseseleri, umuma agik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.
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d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri
kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklar1 yapmak; yaslilar, engelliler, kadinlar, gencler
ve ¢ocuklara yonelik sosyal ve kiiltiirel hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslari agmak; mabetler
ile saglik, egitim, kiiltiir tesis ve binalarinin yapim, bakim ve onarimu ile kiiltiir ve tabiat varliklar1 ve tarihi
dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin gelistirilmesine iliskin
hizmetler yapmak.

e) Defin ile ilgili hizmetleri yliriitmek.

f)(Ek: 12.11.2012-6360/7 madde) Afet riski tasiyan veya can ve mal giivenligi agisindan tehlike olusturan bina-
lar1 tahliye etmek ve yikmak.

(Degisik son fikra: 1.7.2006-5538/23. madde) 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri kanunuyla Sanayi ve
Ticaret Bakanligina ve Organize Sanayi Bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar ile sivil hava ulagimina
acik havaalanlar1 ve bu havaalanlar1 biinyesinde yer alan tiim tesisler bu kanunun kapsami disindadir.

(Ek fikra:12.11.2012-6360/7. madde) Biiyiiksehir ve ilgce belediyeleri tarim ve hayvanciligi desteklemek
amactyla her tiirlii faaliyet ve hizmette bulunabilirler.

Belediyelere Gorev Veren Kanunlar
193 say1li Gelir Vergisi Kanunu

213 sayili Vergi Usul Kanunu

488 sayili Damga Vergisi Kanunu

657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu

775 sayili Gecekondu kanunu

1164 sayil1 Arsa tiretimi ve Degerlendirme Kanunu
1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu
2004 sayil icra iflas Kanunu

2464 sayil1 Belediye Gelirleri Kanunu
2577 sayili Idari Yargilama Usulii Kanunu
2709 sayil Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi
2886 sayil1 Devlet Ihale Kanunu

2942 sayili Kamulastirma Kanunu

2981 sayili Imar ve Gecekondu Mevzuatina Aykir1 Yapilara Uygulanacak Bazi Islemler ve
6785 Sayili imar Kanunun Bir Maddesinin Degistirilmesi Hakkindaki Kanun

3065 sayili Katma Deger Vergisi Kanunu
3071 sayili Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanunu

3194 sayili imar Kanunu
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3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu

3473 sayili Muhafazasina Liizum Kalmayan Evrak ve Malzemenin Yok Edilmesi Hakkinda
Kanun Hitkmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkindaki Kanun

3628 sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riigvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu
3723 sayili Avrupa Yerel Yonetimler Ozerklik Sartinin Uygun Bulunduguna Dair Kanun
3797 sayili Milli Egitim Bakanlig1 Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun

4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun
4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendika Kanunu

4706 say1l1 Hazineye Ait Tasinmaz Mallarin Degerlendirilmesi ve Katma Deger Vergisi
Kanununda Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanun

4721 sayil Tiirk Medeni Kanunu

4734 sayili Kamu ihale Kanunu

4735 sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu

4749 sayili Kamu Finansmani ve Bor¢ Yonetiminin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun
4760 sayil1 Ozel Tiiketim Vergisi Kanunu

4857 say1li Is Kanunu

4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu

5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu

5070 sayil1 Elektronik Imza Kanunu

13.04.2015 ve 25785 sayili Resmi gazetede yayimlanan Kamu, Goérevlilerinin Kamu
Gorevlileri Etik Davranis ilkeleri ile Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yo6netmenlik

5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu
5237 sayili Tiirk Ceza Kanunu

5366 sayili Yipranan Tarihi ve Kiiltiirel Tasinmaz Varliklarin Yenilenerek Korunmasi ve
Yasatilarak Kullanilmas: Kanunu

5434 sayili Emekli Sandig1 Kanunu
5355 sayil1 Mahalli Idare Birlikleri Kanunu

5393 sayili Belediye Kanunu
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5398 sayili Ozelestirme Uygulamalarinin Diizenlenmesine ve Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunda ve Bazi kanunlarda Degisiklik
Yapilmas1 Hakkinda Kanun

5449 sayili Kalkinma Ajans1 Kanunu

5458 sayili Sosyal Giivenlik Prim Alacaklarinin Yeniden Yapilandirilmasi ve Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun

5490 say1l1 Niifus Hizmetleri Kanunu

5502 sayili Sosyal Giivenlik Kurumu Kanunu

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu
5682 sayili Pasaport Kanunu

5737 sayili Vakiflar Kanunu

5747 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Sinirlar1 Igerisinde ilge Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanun

5779 sayil Il Ozel idarelerine ve Belediyelere Genel Biitge Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi
Hakkinda Kanun

5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu

6085 sayili Sayistay Kanunu

6098 sayili Tiirk Bor¢lar Kanunu

6107 sayil1 Iller Bankas1 Anonim Sirketi Hakkinda Kanun

6112 sayili Radyo ve Televizyonlarin Kurulus ve Yayim Hizmetleri Hakkinda Kanun
6183 sayili Amme Alacaklarmin Tahsil Usuliin Hakkinda Kanun

6245 sayili Harcirah Kanunu

6292 sayili Orman Kdyliilerinin Kalkinmasini Desteklenmesi ve Hazine Adina Orman Sinirlar
Disina Cikarilan Yerlerin Degerlendirilmesi ile Hazineye Ait Tarim Arazilerinin Satis
Hakkindaki Kanun

6328 Sayili Kamu Denetgiligi Kurumu Kanunu
6331 sayil Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu
6356 sayil1 Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanunu

6360 sayil1 13 Ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve 26 Ilde Kurulmasi Ile Baz1 Kanun ve Kanun
Hiitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
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C-IDAREYE ILiSKIiN BILGILER
1-FiZiKSEL YAPI

1.Sehzadeler Belediyesi’ne Ait Arac ve is Makinalar

ARAC LISTESI
L e oW KULLANILDIGI BIRIM
SAYISI
Otomobil Zabita Midiirliigi
Fen Isleri Miidiirliigii

Kiiltiir ve sosyal .Eler Miidirligii
Basin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii

Ozel Kalem Miidiirliigii
Kamyon Park ve Bahgeler Miidiirliigii

Fen Isleri Miidiirliigii

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Kamyonet Park ve Bahgeler Midiirliigi

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii
Zabita Midirligi

Fen Isleri Miidiirligii

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii
Basin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

Temizlik Isleri Miidiirliigii

2
9
1
2
4
7
17
1
8
3
7
23
3
1
11
Traktor 7 Park ve Bahgeler Miidiirliigi
4 Fen Isleri Miidiirliigii
_ 5 Temizlik Isleri Miidiirliigii
Minibiis 2 Park ve Bahceler Miidiirliigii
2 Fen Isleri Miidiirliigii
1 Strateji Gelistirme Miidiirligii
1 Ozel Kalem Miidiirliigii
1 Park ve Bahgeler Miidiirliigii
1 Park ve Bahgeler Miidiirliigii
1 Park ve Bahgeler Miidiirliigii
1 Park ve Bahgeler Miidiirliigii
3 Park ve Bahgeler Miidiirliigii
Motorsiklet 2 Zabita Midiirliigi
_ 4 Temizlik Isleri Miidiirliigii
1 ZebrMuduringn
S Fenlsler Mudurloga
1 Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
21 Fener Miirigs
L Fenlsler Midirligs
16 Temizlik Isleri Miidiirliigii
3 Temizlik Isleri Midiirligii
3 Temizlik Isleri Miidiirliigii
1 Temizlik Isleri Miidiirliigii
1 Temizlik Isleri Miidiirliigii
1 Temizlik Isleri Midiirligii
1 Basin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii
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2.Park ve Yesil Alanlar

SiraNo PARK VE YESIL ALANLAR
1 705 Sokak Parki
Ezgi Savasir Parki
Sehit Savci1 Mehmet Selim Kiraz parki
Sehitler Mahallesi Yesil Kusaklar
Zafer Unal Genglik Park1
Melih Giilova Parki
2325 Sokak Park1
Cider Fabrikasi Yan1 Parki
2310 Sokak Parki1
10 Medine Miidafii Fahreddin Paga Parki
11 Alaybey Camii Parki
12 Okan Divrik Parki
13 Peker Mahallesi Yesil Kusaklar
14 Selahaddin Eyyiibi Parki
15 Kazim Karabekir Mahallesi Tren Yolu Trafo Yani1 Parki
16 402 Sokak Parki
17 414 Sokak Parki1
18 Kazim Karabekir Mahallesi Yesil Kusaklar
19 201 Sokak Parki1
20 241 Sokak Parki
21 215 Sokak parki
22 Akpinar Mahallesi Muhtarlik Yam Parki
23 Akpinar Mahallesi Taziye Evi Yan1 Parki
24 Sehzadeler Park
25 Fahrettin Altay Parki
26 1516 Sokak Parki
27 Fatih Cocuk Parki
28 2.Anafartalar Mahallesi Yesil Kusaklar
29 Hiisrevaga Camii Parki
30 Sakarya Park1
Sakarya Mahallesi Iskur Yam Parki
32 Sakarya Mahallesi Yesil Kusaklar
33 905 Sokak Parki1
34 Catal Camii Yani Parki
35 Dilsikar Mahallesi Muhtarlik Yani Parki
36 Dilgikar Mahallesi Yesil Kusaklar
37 Adil Aygiil Parki
38 Arda Mahallesi Yesil Kusaklar
39 Omer Halisdemir Parki
40 4211 Sokak Park1
41 4226 Sokak Parki
42 Okul Caddesi Kahve Onii
43 4203 Sokak Parki
44 4215 Sokak Cocuk Oyun Parki
) Sedat Altintas Parki
46 El aksa Camii Yan1 Camlik Parki
47 Adnan Menderes Mahallesi Yesil Kusaklar
48 Ahmet Bedevi Muhtarlik Yan1 Parki
49 Ahmet Bedevi Taziye Evi Arkas1 Park

m2

600
2000
4000
1200
4640
2700
3000

800

550
1100

750
2100

500
5000

500
1500
1000
2000
5000
5350

600
1000

500

17000
6100

220
6560
5000
3273
4175

900

500
1100

500
1000
1000
3000

200
3000

700
5000

500
1500

250
6900
7900
4500
3170
1500
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50 Ahmet Bedevi Mahallesi Yesil Kusaklar

Kirmizi Ev Yani

52 Goktaslh Mahallesi Yesil Kugaklar

53 32 Sokak Park1

54 25 Sokak Parki

55 23 Sokak Park1

56 3. Sokak Park1

57 Kiime Evleri Yam Park

58 Turgut Ozal Mahallesi Agaglandirma Alanlari

59 Sultan Parki

Nisancipasa Mahallesi Muhtarlik Yani Parki

61 Seyit Ibrahim Hoca Parki

62 Ali Osman Sarigali Parki

63 Alibey Camii Yesil Alanlar

64 Ibrahim Celebi Camii Yesil Alanlar

65 Yeni Han Onii Park

Manolya Parki

67 Sinanbey Medresesi Parki

Kisik Camii Yesil Alanlar

Dinger Mahallesi Muhtarlik Karsis1 Yesil Alan

70 Saruhan Parki

71 Saruhan Mabhallesi Yesil Kusaklar

72 Tarzan Meydani

73 Avcilar Meydani

Bayindirlik Mahallesi Muhtarlik Yani Park
75 Mevlana Alt1 Cocuk Parki
76 Bayindirlik Taziye Evi Yani Parki

Nurlupinar Pazaryeri Parki

Nurlupinar Tren Yolu Parki

Nurlupiar Kahveler Yam Parki

305 Sokak Parki

81 Mestan Altintas Parki

82 Nurlupinar Diger Yesil Kusaklar

83 Cukurhamam Yani Yesil Alanlar

84 Kocatepe Parki

85 Murat Caddesi Cocuk Parki

Esnaflar Parki

87 Cars1 Mahallesi Yesil Kusaklar

88 Ozgecan Aslan Parki

Asagicobanisa Sanayi Parki

Asagicobanisa Meydan Park1

91 Asagigcobanisa Futbol Sahasi

~ a1

93 Asagicobanisa Diger Yesil Alanlar ve Kusaklar
94 Cinarlikuyu Mahallesi Citlembik Agaci Parki
Sancaklibozkdy Kiraz Pazar1 Karsisi Park
Sancaklibozkdy Tas Fabrikas1 Yani Parki

Sancaklibozkdy Yesil Alanlar
Alpaslan Tiirkes Parki
100 Karaagagli Mahallesi Meydan Parki

O O

101 Karaagagli Mahallesi Gezgin Sokak Camlik Parki

Asagigobanisa Ac¢ik Diigiin Salonu Yesil Alanlar

Sancaklibozkdy Mezarlik Yan1 Cocuk Oyun Parki

1700
200
200
900
200
700
250
150

3300

10200

1000

1000

1080

2530

1000
300
700
300
300
500

6638
750
250
250

2700
100
120

2000

1000
500

1200

3000

1200
200

1000
200

1700
200

4500

1100

2300

8400
300

3000

1600

1600
500
300

1500

9000

1140

2000
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102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132

133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149

Nadir Giiler Parki

Karaagagli Mahallesi Cami Arkas1 Parki
Karaagacli Mahallesi Su Deposu Yani Cocuk Parki
Karaagacli Mahallesi Vatan Caddesi Engelsiz Park
Karaagagli Mahallesi Gogmen Parki

Karaagagli Mahallesi Futbol Sahas1 ve Diger Alanlar
Selimgahlar Mahallesi Belediye Hizmet Binasi Camlik Parki
Selimgahlar Ezgi Savagsir Parki

Selimsahlar Selvi Sokak Parki1

Selimsahlar Belediye Caddesi Fitness Parki
Selimsahlar Toki Yesil Alanlar

Selimgahlar Turan Sokak Cocuk Parki

Selimsahlar Su Deposu Yani1 Cocuk Parki
Selimsahlar Camliklar

Selimsahlar Yesil Kusaklar

Karaoglanli Futbol Sahas1 Karsis1 Parki
Karaoglanli Cami Ustii Parki

Karaoglanli Kuran Kursu Yani1 Cocuk Parki
Karaoglanli Aras Sokak Cocuk Parki

Karaoglanli Sosyal Tesis Yesil Alanlar
Karaoglanli Futbol Sahas1

Karaoglanli Atig Poligonu Yesil Alanlar
Karaoglanl Belediye Onii Yesil Alanlar
Hacihaliller Cami Yan1 Parki

Hacihaliller Mezarlik Yani Fitness Parki
Hacihaliller Futbol Sahasi

Hacihaliller Camliklar

Yenikoy Cemevi Yani Parki

Yenikoy Kanal Yani1 Cocuk Parki

Yenikdy Camlik Park

Sancakliigdecik Cami Arkast Cocuk Parki

Sancakliigdecik Futbol Sahas1 Yan1 Park
Sancakliigdecik Isik Sokak Cocuk Parki
Sancakliigdecik Koy I¢i Sokak Cocuk Park1
Sancakliigdecik Zeytinlik ve Futbol Sahasi
Yesilkdy Okul ici Cocuk Parki

Hamzabeyli Diigiin Salonu Bahgesi Cocuk Parki
Hamzabeyli K&y I¢i Park

Hamzabeyli Futbol Sahasi

Halithh Mezarlik Karsis1 Park

Halith K&y I¢i Cocuk Parki

Halitli Halr Saha Yesil Alanlar

Cavusoglu Okul i¢i Park

Karayenice Meydan Parki

Karayenice Yesil Kusaklar
Tilkisiileymaniye Camlik Parki
Tilkisiileymaniye Meydan Yesil Alanlar
Yukarigobanisa Mesire Alani

700
3000
200
1050
300
13900
5000
3000
2500
5000
1000
200
300
15585
500
1500
150
120
120
1800
8400
750
500
500
100
8400
8400
500
250
2800
260

330
100
330
18500
200
360
200
9440
1000
150
2000
250
1000
500
8000
200
7400
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150 Yukarigobanisa K&y Ici Cocuk Parki

151 Yukarigobanisa Koy Girisi Cocuk Parki

152 Kalemli K6y I¢i Cocuk Parki

153 Yeni Harmandali Meydan Parki

154 Yeni Harmandal: Okul I¢i Cocuk Park1

155 Gokbel Diiglin Salonu Yani Park

156 Sancaklicesmebag1 Diigiin Salonu Yan1 Parki

157 Veziroglu Sosyal Tesisler

158 Veziroglu Meydan Parki

159 Veziroglu Hobi Bahgeleri

(08 Tepecik Koy Ici Park

161 Tepecik Hal1 Saha Yesil Alanlar
162 Kaan Cami Yan1 Park

163 Kaan Diigiin Salonu Bahgesi Parki
164 Kaan Kdyii Yukar1 Cocuk Parki
165 Sarialan K&y Igi Park

166 Belenyenice Koy Girisi Park

167 Belenyenice Camii Yani Park
168 Belenyenice Koy i¢i Park

169 Yukar: Camkdy Camii Yan1 Park
08 Asagi Camkdy Koy Ici Park

171 Sancaklikayadibi K&y I¢i Park
(0 Tepecik Koy Igi Park

173 Ayvacik Muhtarlik Yani Park:

174 Ayvacik Koy Girisi Park
175 Yeni Mahmudiye Cami Arkasi Camlik Parki

3.Sehzadeler Belediyesi’ne Ait Tasinmazlar

1000
300
200

1000
300

1000
300

10500
3500
49500
750

3000
100
500
300
300
300
300
100

1500
500
200
500

1000
500
1000
433.791

ILCEMiZ MAHALLELERINDE BELEDIYEMIZE AIT KiRADA, TAHSISLI VEYA KAMU

HIZMETINDE OLAN TASINMAZLAR

BuwuGUYER

ADET
22
67
31
19
17
10

5
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Yenikoy
Belenyenice
Cmarhkuyu
Halith
Gokbel
Kagan

Kale
Kalemli
Karayenice
Tekeller
Tepecik
Tilki Siileymaniye

O N W W P W N O DN W Ww

(BN
w

Sancakh Cesmebasi
Veziroglu

Cerkez Mahmudiye
Yeni Harmandah

Yesilko
Yukar1 Cobanisa

SOwW NN W O

BELEDIYEMIZ TARAFINDAN KiRALANAN TASINMAZLAR

'BULUNDUGUYER  ADET

17

BELEDIYEMIZE AIT MERKEZDE KIRAYA VERILEN VE TAHSISLI TASINMAZLAR

BULUNDUGUYER  ADET
148

ILCEMIZ MAHALLELERINDEKI BELEDIYEMIZE AIT BOS TASINMAZLAR

BULUNDUGUYER  ADET
3
1
23
3
9
2
8
1
3



Belenyenice
Halith

Tepecik
Tilki Siileymaniye
Veziroglu

R P NDN

MERKEZDE BULUNAN BOS TASINMAZLAR

BULUNDUGUYER  ADET
6
8
4

BELEDIYEMIZE AIT BOS TARLALAR

'BULUNDUGU YER  YUZOLCUMU(m?)  KULLANILAN(m?) ADET
9.569 9.569 2
8.100 8.100 2
12.850 12.850 1
36.869 36.869 1
21.150 21.150 1
10.538 10.538 4
13.287 10.787 1
350 350 L
36.869 36.869 2
21.150 21.150 4
10.538 10.538 4
13.287 10.787 3
30.822 30.822 5
5.975 5.975 1

DOLU VEYA GELIR GETIREN TASINMAZLAR iCMALI

TASINMAZ  DOLU-KIiRALIK-TASINMAZLAR
Merkez Isyeri mesken  125+23(Kiralik - Tahsis veya Kamu Hizmeti)
Mahalleler Isyeri mesken  214+31(Kiralik -Tahsis veya Kamu Hizmeti)
Mahalleler Tarla 80 (icar)
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Asag1 Cobanisa

YUZOLCUMU(m?
38.195
100.882
2150
89.210
50.000
15.535
25.925
15.100
12.200
7.375
140.373
45.750
123.566
28.600
19.375
401.435
86.033
147.758
4.789
19.300
3.562
20.178

ICARLAMA DONEMINDE ICARA VERILEN TARLALAR

KULLANILAN(mM?)
28.833
100.882
2150
85.310
50.000
15.535
25.923,14
15.100
12.200
7.375
91.003
45.750
123.566
28.600
19.375
351.245
86.033
140.133
4.350
18.700
2.800
20.178

ADET
1
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2- ORGUT YAPISI

Sehzadeler belediyesi,5393 sayili Belediye Kanununun 49. Maddesine gore norm
kadrosunu olusturmustur. Personel istihdami ise gerek sozili edilen maddesi gerekse de bu
maddeye dayanilarak ¢ikarilan “Belediye ve Bagli Kuruluslari [le Mahalli Idare Birlikleri Norm
Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Iliskin Y6netmelik”

hiikiimleri dogrultusunda yapilmaktadir.

. D

*Belediye Meclis Uyesi Say1st  ............coeevevnninnnnnn. 32
*Belediye Enciimen Uye Sayist  ............cccceevieeennnn. 7
*Toplam Calisan Memur Personel Sayist ................... 113
*Toplam Calisan Is¢i Personel Sayisi... ..................... 27
*Toplam Calisan S6zlesmeli Memur Sayist ................. 25

*Toplam Calisan 696 KHK Sayil Siirekli Isci Sayzs......569

-
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Lo
SEHZADELER
BELEDIYESi

SEHZADELER BELEDIYE BASKANLIGI
TESKILAT SEMASI

BELEDIYE BASKAN
YARDIMCISI

Atilla EFENDIOGLU

Fen igleri Midirligi

Imar ve Sehircilik

Midirlgi

BELEDIYE BASKAN BELEDIYE BASKAN
YARDIMCISI YARDIMCISI

Mehmet KAVAS Siileyman COBAN

Emlak ve istimlak
Miidirligi

Sosyal Yardim Isleri
MiidirlGgi

BELEDIYE BASKAN
YARDIMCISI

Ahmet SONGULER
Mali Hizmetler
Miidiirliigi
Kiiltiir ve Sosyal isler

Miidirligi

Destek Hizmetleri

Midirliga

BELEDIYE BASKAN
YARDIMCISI

Bilal DEMIR

Basin Yayin ve Halkla
iliskiler Miidiirliigii

BELEDIYE BASKAN
YARDIMCISI

Fatih BAYBATUR

Temizlik Igleri

Midiirliga

eji Geligtirme

Mudirligi

Bilgi Islem

Miidirligt

Muhtarlik igleri
Miidirliga

Teftis Kurulu

Miidiirligi
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SEHZADELER MUHENDISLIK SAN. VE TiC. A.S

Kurulusu;

2014 Yilinda Sedat KEREKLI tarafindan kurulmus olan sirket 30.12.2014 tarihinde Sehzadeler
Belediyesi’ne devredilmistir. %100 hisse ile Sehzadeler Belediyesi’ ne ait bir girkettir.

Hissedarlari Hisse Orani Hisse Pay1 Sermaye Miktari

Sehzadeler Belediyesi % 100 1.050 1.050.000,00 TL

SEHZADELER MUHENDISLIK SAN. VE TiC. A.S. ARACLARI

45 M 5710 2015 Foed Transit (Kamyonet)
45 M 5748 2009 Agik Tente Monte
Kasali(Kamyonet)

Sehzadeler Miihendislik A.S. 2019 yilinda Sehzadeler Belediyesi Personel Hizmet Alimi, Arag Kiralama ve
Mal Alim isi yapmustir.
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3- BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

1-Genel Yap:

Sehzadeler Belediyesi olarak kurumsal faaliyetlerimizi yerine getirmek ve daha iyi hizmet sunabilmek
icin bilisim teknolojilerinde miimkiin oldugunca iist diizeyde yararlanmaya calismakta ve giincel teknolojileri
takip edilmektedir.

Belediyemizin bilisim sistemi hakkinda ve Bilgi islem Birimi olarak gorev, yetki ve sorumluluklari
hakkinda detayl bilgiler sdyledir;

Belediyemiz, bilgi sistemleriyle ilgili kurum i¢inde kullanilan her tiirlii bilgisayar donaniminin bakima,
onarimi ve onartilmasi ile yazilimlarin bakimi, onarimi ve teknolojinin gelisimiyle paralel dogrultuda olusan
yeni ihtiyaclara gore yeni yazilim ve donanimlar1 temin etmek ve kullandirmak amacindadir. Ayrica alinan
yeni yazilimlar ve donanimlar hakkinda personele gerekli egitimler vermektedir. Belediyemiz igerisindeki

sunucularin ve alt yapinin siirdiiriilebilirligi ve veri giivenligi saglanmaktadir.

2-Data Hatlar1, Ses Iletisimi, Sunucular, Kullanici Bilgisayar ve Cevre Birimleri ile Aktif Ag
Cihazlariin Envanteri

Belediyemizde mevcut 3 adet fiziksel sunucu ve 1 adet sanallagtirma sunucusu mevcuttur. Merkez
binamizda 40 Mbps hizinda metro internet baglantis1 bulunmaktadir. Internete erisim giivenlik duvarryla
saglanmakta, korunmakta olup, kullanicilarin loglarilog cihazi ile sunucu iizerinde saklanmaktadir.

Ana hizmet binamizda ses iletisimi I[P PBX santral ile saglanmaktadir. Belediyemizde toplam olarak 227
bilgisayar, 67 yazici, 28 adet tarayici ve 1 adet AQ Tarayici bulunmaktadir.

3-Sehzadeler Belediyesi Sunucu Envanteri ve Yiiriittiikleri Gorevler
1-HV1,HV2: Sanallastirma sunucularidir.

2-Sehzadeler Local: Domain kontrol sunucusudur. Kullanici yetkilerinin diizenlendigi ve yeni kullanicilarin

olusturuldugu sunucudur.

3-DBYEDEK: Afet yonetim yaziliminin kurulu oldugu sunucudur.

4-Sehzadeler Uygulama: Belediyemizde kullanilan paket programin ¢alistigi sunucudur.
5-Sehzadeler EBEL.: E-belediyecilik, e-devlet gibi interaktif uygulamalarimizin ¢alistigi sunucudur.
6-Sehzadeler Logger:Log cihazimiz araciligtyla tutulan kayitlarin saklandig1 sunucudur.
7-Sehzadeler Anti virlis yazilimimizin bulundugu ve kullanic bilgisayarlarina dagitildigi sunucudur.

8-Sehzadeler Veeam: Veri yedeklerimizin tutuldugu sunucudur. Sehzadeler Rep: Replikasyonun yapildig
sunucudur.

9-Sehzadeler Rep: Replikasyonun yapildigi sunucudur.
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4.Kullanici Bilgisayar1 ve Yazici Envanteri

Bilgi Islem Miidiirliigii 8 2 5
Ozel Kalem Miidiirliigii 6 2 2
Basin, Yayin ve Halkla iliskiler 9 2 3
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii 14 6 1
Fen Isleri Miidiirliigii 34 10 1
Mali Hizmetler Miidiirliigii 25 16 1
Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 18 8 2
Hukuk Isleri Miidiirliigii 5 1 1
Yaz Isleri Miidiirliigii 11 5 2
Strateji Gelistirme Midiirligi 4 1 1
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 19 2 2
Zabita Midiirliigii 10 3 1
Sosyal Isler Miidiirliigii 9 2 1
Plan ve Proje Midiirligii 14 2 1
Park ve Bahceler Miidiirliigu 17 1 1
Temizlik Isleri Miidiirliigii 11 1 1
Destek Hizmetleri Miidiirliigi 6 2 1
Muhtarlik Miidiirliigii 2

Kirsal Hizmetler Mudiirligii 0

Teftis Kurulu Miidiirligii 1

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii 4 1 1
Kiitiiphane Miidiirlugii 1

TOPLAM 228 67 28

41



5-Kullanilan Programlar ve Meniiler

MUDURLUK

Bilgi islem Miidiirliigii
Destek Hizmetleri
Miidiirliigii

Emlak ve istimlak
Miidiirliigii

Fen Isleri Miidiirliigii

Hukuk Isleri
Miidiirliigii

Imar ve Sehircilik
Miidiirliigii

Insan Kaynaklari ve
Egitim Miidiirliigii

Kiiltiir ve Sosyal Isler
Miidiirliigii

Mali Hizmetler
Miidiirligii

Ozel Kalem
Miidiirliigii

Sosyal Yardim isleri
Miidiirliigii

Park ve Bahgeler
Miidiirligii
Temizlik Isleri

Miidiirliigii

Yaz isleri Miidiirliigii

Zabita Miidiirligii

Plan Proje Miidiirliigii
Strateji Miidiirliigii

KULLANILAN MENU VE PROGRAMLAR

E-belediye, Bilgi Islem Talep ve Takip Formu, Genel Sistem Yéneticiligi

Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit, Biitce, Hakedis, Genel Tahakkuk ,

Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit, Kira,Lojman ve Ecrimisil iglemleri,
Ilan,Reklam, CTV, Kisi tanimlar1, Tasinmaz Islemleri, Biitce , Eglence
Vergisi, Takbis , Kps

Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit, Genel Tahakkuk, Biit¢e, Analiz, Taseron
Giris Islemleri, Hakedis, AutoCAD

Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit, Genel Tahakkuk, Biitce, Kisi Kurum
Tamimlari,

Ayniyat, Evrak Kayit, Genel Tahakkuk, Ruhsat, Takbis, Biitce, AutoCAD,
NetCAD

Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit, Isci Maas ve Ozliik Islemleri, Memur
Maas ve Ozliik Islemleri, Biitce,

Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit, Biitge,
Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit, Muhasebe Islemleri, Tapu Sorgulama,

Sicil Tanimi, Belediye Gelirleri, Analiz Ekranlari, Odemeye Cagri, Icra,
Biitce,

Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit, Biitge, Baskan Randevu modiili
Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit, Biitge, Genel Tahakkuk

Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit, Biitge, Genel Tahakkuk, AutoCAD,3ds
Max

Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit, Biitge,
Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit, Biitge, Sicil, Genel Tahakkuk, Adres ve

Taginmaz Bilgi Sistemi, Enclimen ve Meclis Kararlari, Evlendirme Hizmet
Islemleri

Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit, Biitge, Adres ve Tasinmaz Bilgi Sistemi,
Genel Tahakkuk, Kent Bilgi Sistemi, Ruhsat Islemleri

Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit, Biitge
Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit, Biitge
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6- Data Hatlar1 Envanteri

Asagicobanisa Hizmet Noktasi ADSL 8 Mbit
Karaagach ADSL 8 Mbit
Karaagach ADSL 8 Mbit
Karaoglanh ADSL 8 Mbit
Sancakh igdecik ADSL 8 Mbit
Yenikoy ADSL 8 Mbit
Hamzabeyli ADSL 8 Mbit
Hacihaliller ADSL 8 Mbit
Fen Isleri Santiye ADSL 16 Mbit
Sancakh Bozkoy ADSL 8 Mbit
Ozel Kalem ADSL2+ 16 Mbit
Selimsahlar ADSL 8 Mbit
Zabita Miidiirliigii ADSL2+ 16 Mbit
Nikah Memurlugu ADSL 16 Mbit
Belediye Ana Hizmet Binasi Metro internet 60 Mbit
Sosyal Yardimlasma ADSL 16 Mbit
Miidiirliigii

Olcii ve Ayar Memurlugu Fiberoptik 24 Mbit
Kadin Spor Merkezi ADSL 8 Mbit
Kres ADSL 8 Mbit
Belediye Ek Binasi VPN 10 MBit
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4- INSAN KAYNAKLARI

5393 sayili Belediye Kanununa istinaden, Belediye ve bagli kuruluslar1 ile mahalli idare birlikleri norm
kadro ilke ve standartlarina dair yonetmelik geregince Belediyemiz C12 grubunda sayilmistir.
Belediye Meclis Karar1 ile norm kadromuz belirlenmistir. Belediye personeli Belediye Baskani tarafindan
atanir; birim miidiirliigi ve iistli yonetici kadrolarina yapilan atamalar ilk toplantida Belediye Meclisinin
bilgisine sunulmaktadir. Sehzadeler Belediyesi personelinin kadro ve mevcut durumu asagidaki tablolarda
gosterilmisgtir.

HIiZMET SINIFLARINA GORE GENEL KADRO DURUMU

GENEL IDARE 92 156 248
HiZMETLERi
SINIFI
TEKNIK 43 12 55
HiZMETLER SINIFI
SAGLIK 1 17 18
HiZMETLERI
SINIFI
AVUKATLIK 1 3 4
HiZMETLERI
SINIFI

YARDIMCI 1 20 21
HiZMETLER SINIFI

TOPLAM 138 208 346

PERSONELIN iISTIHDAM DURUMUNA GORE DAGILIMI

L . | _ [ | | .
GENEL IDARE TEKNIK SAGLIK AVUKATLIK YARDIMCI
HiZMETLERI HiZMETLER HiZMETLERI HiZMETLERI HiZMETLER TOPLAM

SINIFI SINIFI SINIFI SINIFI SINIFI
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HIZMET SINIFLARINA GORE DAGILIM
Sehzadeler Belediyesinin Hizmet Siiflarina gore dagilimi asagidaki tabloda goriildiigii iizeredir. Buna
gore personelin % 55.76’s1 Genel Idare Hizmetleri Smifinda, %26.06’s1 Teknik Hizmetler Sinifinda oldugu
dikkat cekmektedir. Ayrica hizmet sinifi olmayan personelin (is¢i) orani da %16.36’dir.

Genel idare Hizmetleri 92 - - 92 55,76
Sinifi

Teknik Hizmetler Siifi 20 23 - 43 26,06
Saghk Hizmetleri Simifi - 1 - 1 0,61
Avukathk Hizmetleri - 1 - 1 0,61
Smifi

Yardimc1 Hizmetler 1 - - 1 0,61
Simifi

Isci - - 27 27 16,36
TOPLAM 113 25 27 165 100,00

PERSONELIN iSTIHDAM SINIFINA GORE DAGILIMI

Memur 92 20 - - 1 -
Soz. - 23 1 1 - -
Mem

Isci - - - - - 27

PERSONELIN HIZMET SURESINE GORE DAGILIMI
Sehzadeler Belediyesi ¢alisanlarinin hizmet siiresine dagilimlar1 asagidaki tabloda yer almaktadir. Kurum
personelinin genelde % 7.27’sinin 0-4 y11,% 31.52’sinin 5-9 y1l, % 18.79’unun 10-14 y1l, % 9.70’inin 15-19
yil, % 8.48’inin 20-24 y1l, % 24.24’{inlin 25 y1l ve iizeri hizmeti oldugu goriilmektedir.



HiZMET DURUMU PERSONEL PROFIiLi TABLOSU

0-4 Y1l 2 10 - 12 7,27

5-9 Yil 30 15 7 52 31,52
10-14 Y1l 22 S 9 31 18,79
15-19 Y1l 13 - 3 16 9,70
20-24 Y1l 9 S 5 14 8,48
25 Y1l Ve Uzeri 37 - 3 40 24,24
Genel Toplam 113 25 27 165 100

Emeklilige Hak 16

Kazanan

Emeklilige Hak 16 2

Kazanan 50 Yas Ve

Uzeri

PERSONELIN YAS DURUMUNA GORE DAGILIM
Sehzadeler Belediyesi c¢alisanlarinin istihdam durumuna goére yas dagilimlari asagidaki tabloda yer

almaktadir. Kurum personelinin genelde yas dagilimia % 5.45’inin 20-29 yas arasi, % 44.24’{in{in 30-39
yas arasi, % 30.91’inin 40-49 yas arasi, % 19.39’unun 50 yas ve iistiinde oldugu goriilmektedir.

YAS DURUMU PERSONEL PROFIiLi TABLOSU

0-19 - - - 0 0,00
20-29 3 5 1 9 5,45
30-39 49 16 8 73 44,24
40-49 32 2 17 51 30,01
50-59 24 2 1 27 16,36
60 Ve Uzeri 5 = - 5 3,03
GENEL TOPLAM 113 25 27 165 100

PERSONELIN EGITIM DURUMUNA GORE DAGILIM
Sehzadeler Belediyesi ¢aliganlarinin istihdam durumuna gore egitim dagilimlari asagidaki tabloda

goriilmektedir. Memur ve Sézlesmeli Memur personelin % 59.39°u Yiiksekogretimli olup (Onlisans-
Lisans-Yiiksek Lisans-Doktora), % 22.43’{i Ortadgretim (Meslek Lisesi-Lise) mezunudur. Yalnizca %

18.18°1 Tlkdgretim mezunudur.
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EGITiM DURUMU PERSONEL PROFILi TABLOSU

Ikégretim 6 - 24 30 18,18
Lise 24 - 2 26 15,76
Meslek Lisesi 7 3 1 11 6,67

Yiiksek Okul - - - 0 0,00

On Lisans 26 6 - 32 19,39
Lisans 47 16 - 63 38,18
Yiiksek Lisans 3 - - 3 1,82

Doktora - - - 0 0,00

GENEL 113 25 27 165 100

TOPLAM

657 MEMUR

5393/49
SOZLESMELI

<4857 SGK KADROLU
isci

% GENEL TOPLAM

PERSONELIN CINSIYET DURUMUNA GORE DAGILIM
Sehzadeler Belediyesi ¢aligsanlarinin cinsiyet durumlarina gore dagilimlar asagida belirtildigi {izeredir.
Memur ve S6zlesmeli Memur personelin % 17.07’si Bayan, % 79.561 Erkek, isci personelin % 100’ Erkek
personelden olugsmaktadir.
Sehzadeler Belediyesi c¢alisanlarinin geneline baktigimizda %17.07°si Bayan, %82.93’ii Erkek

calisanlardan olugsmaktadir.

KADIN 22 6 = 28 16,97
ERKEK 91 19 27 137 83,03
GENEL TOPLAM 113 25 27 165 100
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696 SAYILI KHK SUREKLI ISCI LISTESI

Aralik 2019 sonu itibariyle toplam personel sayisi 569 kisidir.

EGITiM DURUMUNA GORE PERSONEL SAYISI VE DAGILIMI

TAHSILI YOK 47 8,26%
ILKOKUL 252 44,29%
ORTAOKUL 89 15,64%
LIiSE 111 19,51%

ONLISANS 37 6,50%

LISANS 33 5,80%
TOPLAM 569 100,00%

YAS DURUMLARINA GORE PERSONEL SAYISI VE DAGILIMI

19 1 0,18% 43 20 3,51%
20 1 0,18% 44 20 3,51%
22 3 0,53% 45 17 2,99%
23 5 0,88% 46 25 4,39%
24 2 0,35% 47 13 2,28%
25 7 1,23% 48 19 3,34%
26 16 2,81% 49 24 4,22%
27 8 1,41% 50 8 1,41%
28 11 1,93% 51 14 2,46%
29 19 3,34% 52 10 1,76%
30 12 2,11% 53 5 0,88%
31 14 2,46% 54 8 1,41%
32 19 3,34% 55 7 1,23%
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33 14 2,46% 56 5 0,88%
34 21 3,69% 57 5 0,88%
35 22 3,87% 58 5 0,88%
36 22 3,87% 59 4 0,70%
37 30 5,27% 60 5 0,88%
38 26 4,57% 61 2 0,35%
39 27 4,75% 62 3 0,53%
40 20 3,51% 64 2 0,35%
41 22 3,87% 65 1 0,18%
42 24 4,22% 76 1 0,18%

Toplam 569 100%

CINSIYET DURUMLARINA GORE PERSONEL SAYISI VE DAGILIMI

KADIN 68 11,95%
ERKEK 501 88,05%
TOPLAM 569 100,00%

HiZMET SINIFINA GORE PERSONEL SAYISI VE DAGILIMI

SUREKLI iSCi 569 100 %
TOPLAM 569 100,00 %
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OZEL KALEM MUDURLUGU

> llge halkiin istek,ihtiyac ve sorunlar1 konusunda Belediye Baskani ile goriismesine imkan saglamak.

» Kurumlar ve Belediye miidiirliikleri ile olan iligkilerinin diizenli ve sistematik bir sekilde yiiriitiilmesini
saglamak ve bu amagcla toplantilar ve organizasyonlar tertiplemek, hizmet politikas1 ve stratejilerine uygun
olarak kamuoyu ile iligkileri diizenlemek,

» Ulusal ve yerel basin kuruluglarindan gelen sdylesi, haber ve réportaj niteligindeki randevu taleplerini de
degerlendirerek, en kisa zamanda olumlu bir sekilde sonuglandirilmasini saglamak,

» Talep halinde vatandaslarimizin evlendirme islemlerine iliskin prosediirlerin yerine getirilmesini
saglamak.

> llcemizde bulunan kurum, kurulus, sivil toplum orgiitleri ve calisanlarina resmi, dzel, dini giinler ve

haftalarda Belediye Bagkanlig1 adina kutlama mesaji sms yolu ile gonderimini yapmak.

Faaliyetler

e Ozel Kalem Miidiirliigii olarak, Belediye Bagkanmin giinliik, haftalik ve aylik ¢alisma programlar1 hazirlanmus,
randevu talepleri degerlendirip programa alinmis ve ilgili telefon goriismelerinin yapilmasi saglanmigtir.
e Baskanm zamanini planlamasina yardimei olmak i¢in gerekli tiim islemler yapilmistir.

o Acilis, diigiin, yardim kampanyalari, cenaze vb. programlarin bircoguna Baskanin istirak etmesi saglanmis,
programinin uygun olmamasi halinde ise Bagkan Yardimcisi, Danigman yada Miidiir gérevlendirilmistir.

e Ramazan ayinda Baskan; meclis tiyelerimiz, belediye personelimiz ve vatandaglarimiz ile iftar sofralarinda
bulusturulmustur.

e Bagkanlik ile personel arasinda iletisim saglanmistir.
e Bagkan ve birim miidiirlerimiz arasinda toplantilar organize edilmistir.
e Herbirimden her haftayapilanislerileilgili rapor toplanarak Bagkanlik makamina sunulmustur.

e Belediye Baskanimizile STK lar, muhtarlar, basin ve amatér spor kuliipleriyle toplantilar organize
edilmistir.

e Mahalle halkinin istek, ihtiya¢ ve sorunlart konusunda Bagkan ile goriismelerine imkan saglanmus,
sorunlarin tespiti ve ¢6ziimii konusunda caligsmalar baslatilmistir.

e Personelin her tiirlii 6z1ik ve sosyal haklari izlenmistir.

¢ Belediye Bagkaninin imzalamasi gereken tiim evraklar kontrol edilerek makarna sunulmus ve sonucun ilgili
birimlere dagitilmasini saglanmustir.

51



e Midirliigimiize gerek bizzat, gerek telefon, gerek mail, gerekse sosyal medya iizerinden yapilan istek ve
sikayetlerin ilgili birime yonlendirmesi yapilmis ve ¢6ziimii noktasinda takibi saglanmustir.

e Bagkanin medya kuruluslan ile (dergi, gazete, televizyon, roportaj vs.) organize edilecek programlari
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii ile koordineli olarak yapilmustir.,

e Tagsinir kayit ve kontrol iglemleri yapilmustir.

e Miidiirliigiimiiziin harcamalari ile ilgili 6deme emirleri hazirlanarak Mali Hizmetler Miidiirliigiine
gonderilmistir.

e Belediye birimlerimiz arasindaki yazismalar miidiir imzasi ile, belediye disindaki yazismalar Baskan yada
gorevlendirilen Bagkan Yardimcisi imzasi ile yiiriitiilmiistiir
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BASIN VE HALKLA iLiSKILER

MUDURLUGU

» Belediyemiz faaliyet ve hizmetlerinin halka duyurulmasi ile halktan yansiyan sikayet ve goriislerin tespit,
takip ve degerlendirme galigmalarimi yapmak,

» Belediye Bagkanligi ile ilgili yazili ve gorsel basinda ¢ikan haberlerin giinliik takibi yapilarak sistemli
arsivlenmesi ¢gikan haberlerin giinliik ve aylik raporlar halinde bagkana sunulmasini saglamak,

» Baskanin onay verdigi konularda yerel gazetelere, ulusal gazetelere ve radyolara ilgili konu i¢in ilan
verilmesi, takibi ve ¢ikan ilanlarin arsivlenmesini saglamak,

» Belediyemiz birimlerinin faaliyetleriyle ilgili basin ve kamuoyunun bilgilendirilmesi i¢in radyo, TV,
gazete, pankart, brosiir, el ilan1 vb. duyuru ve tanitim amagli ¢aligmalarin yapilmasini saglamak,

» Belediyemiz tarafindan gergeklestirilecek her tiirlii faaliyetin faks, telefon ve bilgisayar gibi iletisim
araclariyla gazete, ajans ve TV kuruluslarina iletilerek kamuoyunun bilgilendirilmesini saglamak,

» Basin mensuplarinin goérevlerini ylriitiirken karsilastiklart sorunlarin agilmasina yardimci olunup,

gerektiginde kendilerine her tiirlii destegi saglamak, seving ve iziintiilerine ortak olmak hususunda

kendilerine bagkanin dilek, temenni ve taziye mesajlarmin iletilmesini saglamak,

» Belediye bagkaninin 6nemli konulardaki bilgilendirme ve agiklamalari igin basin toplantilart diizenlemek,

basin mensuplarinin baskanla gériismelerini saglamak ve baskanin TV, radyo programlarina katilimu ile ilgili

hazirliklar yapilmasini saglamak,

» Belediyenin haber biilteni hazirlama, dagitma ve arsivlemesini saglamak,

» Belediyemiz ile alakali basinda ¢ikan olumsuz haberler dikkatle incelendikten sonra ilgili birimlerin goriisii

almip baskanin onayi ile gerekli cevap ve diizeltmeleri basin kuruluslarina iletmesini saglamak,

» Belediye bagkanimin programina uygun olarak ili ziyaret eden iist diizey yonetici, bakan, basbakan ve

yabanc1 ziyaretcileri kamera ve fotograf makineleri ile takip ederek haber degeri tasiyan konulari haber biilteni

hazirlayarak ilgili basin kuruluslarina iletmesini saglamak,

> limizde bulunan kurum, kurulus ve sivil toplum 6rgiitlerinin ¢alisanlara 6zel giin ve haftalarda Belediye

Bagkanina ait mesajlar gonderilmesi ve bu kuruluslarin diizenleyecegi etkinliklere katkida bulunulmasini

saglamak,

» Belediye ile ilgili tanitim filmleri ¢ekilmesi ve gosterime hazirlama ¢alismalari yapilmasini saglamak,

» Vatandaglarimiza yonelik diizenledigimiz etkinliklerde resmi ve sivil orgiitlerle igbirligini saglamak.

» Hizmetlerin yiiriitiilmesi ile ilgili son gelismeleri takip ederek tedbirler almak, gerekli malzeme ve cihazlari

temin etmek,

» Miidiirlik yazigmalarini, biiro hizmetlerini ve personelin 6zliik haklari ile ilgili galigmalar yiirlitmek,

» Caligmalar1 iceren Belediye Gazetesi tasarimi, basimini gergeklestirerek, dagitimini saglamak,

» Kurumumuzun yiiriittiigii faaliyetlerin kiiltiir ve sanat etkinliklerinin sosyal ve kiiltiirel amagh faaliyetler

ile tamitim ve duyuru materyallerin basim yayim ve halkla iligkiler ¢caligmalarini yiiriitmek,

» Gerek vatandaslarin istek ve Onerileri dogrultusunda gerekse Belediyemiz hizmetleri hakkinda

bilgilendirme amaciyla birebir anketler yapmak,

> 1l ve Ilge Protokolii, ilgemiz genelindeki Sivil Toplum Kuruluslari, okullar ve yoneticileri, Vakiflar, Odalar,

Sendikalar ve gerek goriilecek diger sahis, kurum ve kuruluslar ve bunlara ait iletisim bilgilerini hazirlamak

ve giincellemek,

» Vatandaglardan sahsen veya e-posta, telefon, faks yoluyla gelen sikdyet, Oneri ve talepleri, ilgili
miidiirliiklerle temasa gegerek degerlendirilmekte; en hizli bigimde ¢dzmek igin takip edilmekte, sonuglari
izlenerek ilgili kisi ve kurumlar bilgilendirilmektedir.
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e Beyaz Masa Birimi olarak vatandaglarimizdan gelen 3.105 adet talebin 2670 i sonuglandirilmigtir.
Belediyemize gelen vatandaslarimiz ilgili birimlere yonlendirilmistir. Is talebinde bulunan 1.090
vatandaslarimiza referans olunarak fabrikalara yerlestirilmistir.

e 2019 yil igerisinde Belediyemizin hizmetleri ve Belediye Baskanimizin ziyaretlerini iceren haberler
hazirlanarak servis edilen tiim haberlerimizin yazili ve goriintiilii olarak basinda yer almasi1 saglanmstir

Belediyemizin ismi Ulusal ve Yerel Medyada her giin yer almistir. 2019 yili igerisinde
etkinliklerimiz,Belediyemizin ¢aligmalar ve Belediye Baskanimizin ziyaretlerini i¢ceren 400 adet haber basina

servis edilmigtir.
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e Agcilislar, onemli giin ve haftalar ile ilgili kutlama ve davet ilanlar1 hazirlanmistir.
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e Belediye Baskanimiza ve Belediyemize ait olan resmi Twitter, Facebook ve Youtube sosyal medya
hesaplar1 diizenli olarak takip edilmis, vatandaslar tarafindan gonderilen tiim mesajlara en kisa siirede doniis
yapilmigtir. Yapilan etkinliklerin ve hizmetlerin tamtimlarinin aktif bir sekilde paylasildigi sosyal medya
hesaplarimiz, takipgi sayilarini her giin artirarak hizmete devam etmektedir.
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KULTUR VE SOSYAL ISLER

» Sechzadeler Belediye simirlar igerisinde (gerektiginde disinda) ilmi, tarihi, kiiltiirel, egitici ve sanata yonelik,
i¢c ve dis turizm ile ilgili her tiirlii kiiltiirel etkinliklerde bulunmak,

» Bolgenin egitim ve 6gretim goren kimsesiz, fakir ve yoksul dgrencilerine, egitim yardim yapilmasia
yardime1 olmak,

» Cesitli medeniyetlerin hatiralarinin bir arada bulundugu Sehzadeler ilgesi’nde tarihi mekanlari aslina
uygun olarak korumak, elden geldigi kadar, tarihi kimlik olusturulmasini saglamak,

» Uygun olan mekéanlarda kiiltiir ve sanat etkinlikleri olarak; konserler, sergiler, konferanslar, paneller,
seminerler, sempozyumlar, sdylesiler, anma giinleri, tiyatro gosterileri, kiiltiirel ve sosyal etkinlikleri ve
bolgeyi ilgilendiren festivalleri, mahalle senlikleri diizenlemek.

» Milli ve dini giinleri kutlamak, bu giinlerde halkin biiyiik katilimini1 saglayacak festival ve senlikler
yapmak, bu festival ve senlikler i¢in bolgedeki tarihi mekanlari, park ve kiiltiir merkezlerini kullanmak,

» llge biinyesindeki egitim kurumlari ile isbirligi yapmak, genglige yonelik seminer, konferans, paneller,
sohbetler ve sempozyumlar diizenlemek, gezi vb. etkinliklerde bulunmak, iiniversite tanitim giinleri
diizenlemek,

> Cesitli kiiltiirel konularda yarigmalar diizenlemek, bu yarigmalar1 halka duyurmak, basvurulari kabul
etmek, 6diil torenleri diizenlemek ve bu yarigmalarin sonuglarini yaymlamak,

» Alkol, sigara, uyusturucu, kumar, fuhus gibi koti aliskanliklardan toplumu korumak maksadiyla yaymlar
yapmak, fikir planinda bu felaketleri anlatmak ve huzurlu yasama yolunu gostermek,

» Kiiltiir ve sanat alaninda faaliyet gdsteren ilgemiz simirlar igerisindeki kurulus, sivil toplum orgiitleri, ve
diger kuruluglara her tiirlii destegin saglanmasi ve ortak etkinlikler diizenlenmesi yoniinde g¢aligmalar
yapmak,

» Sportif faaliyetlerde bulunmak, spor okullar1 ve kurslar agmak. Bolgede bulunan spor kuliipleri ile
dayanigsma i¢inde halkin spor faaliyetlerine katilimini saglamak, gencler icin sportif etkinlikler, yarigmalar
ve turnuvalar diizenlemek.

» Milletimize mal olmus milli ve edebi sahsiyetler ile ilgili anma programlar diizenlemek,

» Tarihi, kiiltirel mekan ve yerlere geziler diizenlemek, bu gezilere halkin katilimini saglamak,

» Kiiltiirimiize katki saglayacag diisiiniilen, kitap kaset, CD vb. materyallerin satin alinmasi, hazirlanmasi
ve basilmasi yoniinde ¢alismalar yiiriitmek,

» Yapilacak olan tiim etkinliklerin duyurularin1 yapmak ve en etkin sekilde duyurulmasini saglamak,

» Belediyenin diizenledigi okul dis1 egitim galigmalarini organize ve takip etmek,

» Vatandaglarin mesleki ilerlemelerini saglamak igin gerekli ¢aligmalar1 yapmak, mesleki egitim ve el
becerileri kurslar diizenlemek,

» Cocuk bakimi ve ev yonetimi konularinda kadinlara yonelik egitim ve seminerler diizenlemek,

» Halk oyunlari, tiyatro, miizik gibi alanlarda kurs, gosteri ve yarismalar diizenlemek,
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» llgenin tarihi kimligini yasatmak ve turizme katki saglamak amaciyla bilgi, belge ve dokiimantasyon
olusturmak ve yayinlamak,

» Aile gelisim ve aile akademisi ¢alismalar1 yapmak,

» Resmi 6zel giin ve haftalarda toplumsal gelisime yonelik organizasyonlar yapmak,

» Kent ve ¢evre bilinci olusturmaya yonelik faaliyetlerde bulunmak ve halkin katilimini saglamak,

» Toplumun gelisimine sosyal ve kiiltiirel katki saglayan her tiirlii faaliyetleri organize etmek ve yiiriitmek,
» Okuyan 6grenciler ve ¢alisan ¢ocuklara ve velilerine yonelik olarak kisisel rehberlik ve danigmanlik
hizmeti vermek,

» Bilgisayar ve bilisim teknolojileri konusunda egitim programlar1 diizenlemek,

» Belediye’nin ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla mevcut iligkilerini gelistirmek ve yeni iligkiler
kurmak,

» Yurtigindeki ve yurt disindaki belediyelerle gerektiginde isbirligi ve iyi niyet protokollerini koordine
etmek,

» Kardes Sehir uygulamalari ile ilgili is ve islerleri yiirtitmek, farkli kiiltiirlerin birbirlerini tanimasini temin
etmek, halklar arasinda kardeslik duygusunu gelistirecek etkinlikler diizenlemek,

» Kiiltiir, sanat, egitim ve sosyal amaglh ¢alismalarda diger kurumlarla iliskileri gelistirmek, yeni hizmet
firsatlar1 olusturulmasina yonelik girisimlerde bulunmak,

» Ulusal ve uluslar arasi agik oturum, sempozyum, toren ve festivallere katilmak, Sehzadeler Belediyesi ni
temsilen ¢alismalarda bulunmak,

» Kentlinin sanatgiyla, bilim adamiyla, kendi alaninda yetkin kisilerle bulusmasi adma etkinlikler
hazirlamak,

» Cocuklarin, genglerin ve yetiskinlerin bos zamanlarini nitelikli bir sekilde degerlendirmelerini saglamak
i¢in projeler hazirlamak ve hayata gecirmek,

» Hemseri dernekleri, sivil toplum kuruluslari, kamu kurumlari, 6zel sirketlerle koordinasyon ve isbirligi
saglayarak ortak projeler gelistirmek ve uygulamalarda bulunmak,

» (37) Midiirlik biitgesini zamaninda hazirlayarak Mali Hizmetler Midirliigi’ne gonderilmesini
saglamak,

» (38) Stratejik plan ve performans programu hazirlayarak, faaliyetleri plan ve programa bagli hedefler

cercevesinde gerceklestirmek,

Faaliyetler

Kiiltiirel ve Sosyal Faaliyetlerimiz:

e 1 Ocak tarihinde Belediyemizin de destek oldugu; Ilim Yayma Cemiyeti Manisa Subesi tarafindan Atatiirk
Kapali Spor Salonunda bu yil 4.'sii diizenlenen Geleneksel Kur'an Ziyafeti Programi gergeklestirilmistir.
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e 6 Ocak tarihinde Belediyemiz ve Sehzadeler ilge Milli Egitim Miidiirliigii'niin isbirligi ile Egitimci Yazar
Sitk1 Aslanhan’in sunumuyla; Kiiltiir Sitesinde “Gengler Ile Etkili Iletisim” CBU Muradiye Kampiisii Umit
Dogay ARINC Kiiltiir Merkezinde “Ideal Bir Geng Nasil Olmali” konulu konferanslar gergeklestirilmistir.

e 13-17 Subat tarihlerinde Belediyemizin de katkilariyla; Manisa Trabzonlular Dernegi tarafindan Laleli
Fuar Alani’nda geleneksel Hamsi Festivali diizenlenmistir. 4 giin siiren festivalde 1 ton muhlama 5 ton

hamsi ikram edilmistir.

e 23 Subat tarihinde Belediyemizin de katkilariyla; Manisa Ardahanlilar Yardimlagsma Dayanigsma ve Kiiltiir
Dernegi tarafindan Hayal Diiglin Salonunda “Ardahanlilar Kurtulus Gecesi” diizenlenmistir. Etkinlige
Sehzadeler Belediye Baskam1 Omer Faruk Celik, Cevre ve Sehircilik i1 Miidiirii Nurettin Aytekin, Manisa
Hemseri Dernekleri Dénem So6zciisii Cevdet Cigek, hemseri dernekleri baskanlar1 ve vatandaslar katilmistir.
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e 8 Mart tarihinde Belediye Bagkan1 Omer Faruk Celik, AK Parti MKYK iiyesi ve Manisa Milletvekili
Murat Baybatur, Manisa Milletvekilleri Ismail Bilen, Tamer Akkal, AK Parti Sehzadeler Ilge baskam
Mehmet Emin Cipiloglu, MHP Ilge Baskam Sener Ozten, Belediye Meclis iiyeleri ve meclis iiyesi
adaylarinin katilimiyla, Merkez Kavsagi Cumhur Ittifaki Se¢im Cadir1 6niinde kurulan stantta kadinlara bin
adet menekseyi dagitilarak kadinlar giinti kutlanmugtir.

e 9 Mart tarihinde Belediyemiz tarafindan eski Stimerbank arazisi tizerinde bulunan 17 bin 500 metrekarelik
alanda yaklagik 15 milyon TL’ye yaptirilan Sehzadelerpark, gorkemli bir acilis téreniyle halka agilmis ve
2019 yil1 boyunca yaklasik 1.000.000,00 vatandagimiz ziyaret etmistir.

e 15 Mart tarihinde Sehzadeler Belediyesi’nin Erler Caddesi lizerinde 1 Milyon 80 bin lira bedelle

kamulastirarak, restorasyon ¢aligmasi yaptigi tarihi Manisa evi Cocuk Kiiltiir Sanat Merkezi olarak hizmet

vermek lizere diizenlenen agilis organizasyonu ile agilis1 gerceklestirilmistir. Torene; Manisa Valisi Ahmet
Deniz, AK Parti Milletvekilleri Ugur Aydemir, Tamer Akkal, MHP Grup Baskanvekili Erkan Akgay,
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Sehzadeler Kaymakami1 Cemal Hiisnii Caykara, Manisa Biiyiiksehir Belediye Baskanvekili Mehmet

Giizgiilii ve ¢ok sayida davetli katilmstir.

COCUK KULTUR VE SAW R}
T __ACILIS TORENINE _

e Ramazan ayinda, her yil oldugu gibi 2019 yilinda da belediyemizce tarihi Kursunluhan’da giinliik 500
kisilik iftar sofralar1 kurulmus ve teravih namazi sonrasi limonata, serbet, helva vs. ikramlarimiz devam

etmistir.

e Belediyemizin 2015 yilinda baglattigi her yil diizenlenen Kiiltiir Gezileri ile Sehzadelerde yasayan
kadinlar 2019 yilinda da Manisa’nin tarihi ve turistik yerleri ile bulusturulmustur. Manisa Biiyliksehir
Belediyesi ile ortaklasa gerceklestirilen proje kapsaminda kirsal mahallelerimizde yasayan yaklasik 1000
kadin vatandagimiz belediyemiz araglar ile mahallelerimizden alinip Sehzadepark ve Canakkale Sehitleri
Anit1 ve Atatiirk Sergi Salonu gezisi diizenlenmis ¢esitli hediyeler ve ikramlar takdim edilmistir.
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e 10 Eyliil tarihinde Muharrem ay1 nedeniyle 2 bin kisilik asure hayri yapilmistir. 15 Temmuz Demokrasi
Meydani’nda diizenlenen asure hayra Sehzadeler Belediye Baskani Omer Faruk Celik’in yani sira
Sehzadeler Kaymakami Cemal Hiisnii Caykara, AK Parti il Baskan1 Berk Mersinli, AK Parti Sehzadeler
ilce Baskam1 Mehmet Emin Cipiloglu, MHP Sehzadeler Ilge Baskam Sener Ozten, Belediye Baskan
Yardimcilar1 Mehmet Kavas, Bilal Demir, Ahmet Songiiler ve Fatih Baybatur, Meclis Uyeleri, sivil toplum

orgiitii temsilcileri ve vatandaslar katilmisgtir.

e 12 Ekim tarihinde Belediyemiz, Ensar Vakfi Manisa Subesi ve Evrensel Hafizlar Dernegi Manisa Subesi

ile ortaklasa Kiltlir Sitesi Lale Salonunda “Kur’an -1 Kerim Ziyafeti ve Tasavvuf Misikisi Konseri”

diizenlenmistir.
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e 13 Ekim tarihinde Tarihi Kursunlu Han’da Tarim Yazari-Gazeteci Ali Ekber Yildirim’in katilimiyla
saglikli ve dogal besin liretiminin 6nemine dikkat ¢ekmek i¢in Atalik Tohum Takas Senligi diizenlenmistir.
Bu yil ilki gerceklestirilen senlikte Sehzadeler Belediyesi’nin Hobi Bahgelerinde iirettigi ata tohumlari
vatandaglara dagitilmis etkinlige ilimiz ve ¢evre illerden ¢ok yogun katilim olmustur.
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e 26 Ekim tarihinde Belediyemiz ve Birlik Vakfi Manisa Subesi tarafindan, Saruhan Bey Tiirbesi oniinde
“Manisa’min Fethinin 706. Yili ve Saruhan Bey’i Anma Programi” gergeklestirilmistir.
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e Belediye Baskanimiz Omer Faruk Celik, Manisa Biiyiiksehir Belediye Baskan1 Cengiz Ergiin ve Il
Jandarma Komutani Tuggeneral Selguk Yildirim’1 tarihi Kursunlu Han’da agirladi. Ziyaret sonrasinda

kentin kiiltiir ve sanat merkezi haline gelmis olan tarihi yapinin, bu yilki Mesir Festivali etkinliklerinin bir

kismina ev sahipligi yapmasi kararlastirildi.

e 1 Kasim tarihinde Kursunlu Han’da Sehzadeler Kaymakami Cemal Hiisnii Caykara, Yunusemre
Kaymakami Ahmet Erdogdu ve Sehzadeler Halk Egitim Merkezi Miidiiri Osman Kusguoglu’nun da
katilimlariyla unutulmaya yiiz tutmus geleneksel el sanatlarimizi gelecek nesillere 6greten ustalar ve agilan
kurslarda egitim alan kursiyerler i¢in kahvalti organizasyonu diizenlenmistir.

X

e 6 Aralik tarihinde Belediyemizin Kursunlu Han’da agtig1 geleneksel el sanatlar1 kurslarinda tiretilen 90 ayr1
iiriin, AK Parti Genel Merkez Kadin Kollar1 Bagkanlig: tarafindan Ankara ATO Congresium’da diizenlenen
ve Cumhurbagkani Recep Tayyip Erdogan’in da katildig1 Uluslararasi Yerel Yonetimlerde 6.Kadin Surasi’nda
goriiciiye ¢ikarilmis ve biiyiik begeni toplamistir.
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e 18 Aralik tarihinde Belediyemizce; Kiiltiir Sitesi Lale Salonunda Yazar Hayati inan¢’m sunumlariyla
‘Gelenekten Gelecege’ konulu konferans gergeklestirilmistir.

Kiiltiir Yaymnlar Faaliyetlerimiz

e Belediyemizin Kiiltiir Yayinlar1 kapsaminda basimini yaptig1 Yigitbas-1 Veli Ahmet Semseddin Marmaravi
Hazretleri, Sehzade Sehir, Genglerle Iletisim, Tunay Demran Koleksiyonu, Yol ve Sila ve Agacik Definesi
kitaplar1 Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiinden iicretsiz olarak temin edilebilmektedir.
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Hiinerli Eller Proje Faaliyetlerimiz

e Belediyemizin kadinlara yonelik projeleri arasinda yer alan ve 2016 yilinda hayata gecirilen Hiinerli Eller
Pazari’nda, kadinlar evlerinde yaptiklar el emegi gbz nuru lirlinleri vatandaslarin begenisine sunmaktadir.
Vatandaglardan biiyiik ilgi géren ve 479. Uluslararas1t Mesir Festivali kapsaminda da her giin acilan pazar,
festival kapsaminda kente gelen konuklarin da ugrak yerleri arasinda yer almaktadir.
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Hos geldin Bebek Proje Faaliyetlerimiz
e Schzadeler Belediyesinin 2014 yilinda baslattigi Hos Geldin Bebek projesi kapsaminda 2019 yilina kadar

Sehzadeler ilgesinde dogan 8960 bebek evlerinde ziyaret edilerek, Hediyelik Yeni Dogan Bebek Canta
((Battaniye(Kislik-Yazlik, 5 Parca Zibin Seti(Ince), 5 Parga Zibmn Seti(Kalm), 3 Cift Corap, Cit Citli Bebek
Body)) hediyelerimiz ailelerimize teslim edilmistir.

Egitim Isleri Faaliyetlerimiz

Genglik Merkezi Faaliyetlerimiz
e Liseye Hazirlik ve Okula Destek kursumuzda, 185 ortaokul 8. Sinif 6grencisine Matematik, Fen Bilimleri,
Tiirkge, Ingilizce, Inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliik, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi derslerinden haftada 12 saat
egitim verdik. Kaynak yayinlar, yaprak testler, deneme ve seviye belirleme sinavlari, rehberlik seminerleri ile
destekledigimiz 6grencilerimizin okullarindaki derslerine kakti saglamanin yaninda liseye gegiste girecekleri

siava hazirlanmalarini sagliyoruz.
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Ayrica; Sehzadeler Halk Egitim Merkezi isbirligi ile iicretsiz olarak:

e Ingilizce Kursu (11-13 Yas ) 115 Ogrenciye kurs hizmeti verilmistir.

e Arapga Kursu ( 14-50 Yas ) 17 Kisiye kurs hizmeti verilmistir.

e Kuran’t Anlama Kursu ( 14-50 Yas ) 15 Kisiye kurs hizmeti verilmistir.

e Ingilizce(Yetiskinlere Yonelik ) (16 — 50 Yas ) 16 Kisiye kurs hizmeti verilmistir.
e Satrang Kursu ( 8-15) Yas 30 Ogrenciye kurs hizmeti verilmistir.

Liseye Hazirhik ve Okula Destek Kursu Faaliyetleri
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Karaagaglh Bilgi Evinde; El Sanatlar1(70 kursiyer), Diiz Dikis Makinaci(65 kursiyer egitime katilmigtir.)
e (obanisa Cok Amacli Salonda; El Sanatlari(60 kursiyer), Diiz Dikis Makinac1(55 kursiyer)

e Karaoglanli Cok Amagh Salonda; Ahsap Boyama(100 kursiyer), El Sanatlari(65 kursiyer) kurslarimiz
verilmektedir.

Cocuk Kiiltiir ve Sanat Merkezi Faaliyetlerimiz

e Manisa Evi olarak bilinen Erler Caddesi iizerinde bulunan tarihi yap1 Belediyemiz tarafindan restore
edilerek Kres Hizmeti ile birlikte ¢esitli sanatsal ve kiiltiirel kurslarin verildigi bir merkez haline getirilmistir.
Cocuk Kiiltiir ve Sanat Merkezi’nde Verilen Kurslar

1- Ust Simifa Hazirhk ve Hizlandirma Kursu Faaliyetleri

(Matematik, Tiirkge, Ingilizce ve Fen Bilimleri) => 51 dgrenci
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Kisa Baglama Kursu(09-12 yas) =>16 kursiyer, (20+yas) =>16 kursiyer

Kursunlu Han Hizmetlerimiz

¢ Bayezit’in hanimi Hiisniyesaz Hatun(Hiisniisah) tarafindan camiye gelir getirmesi amaciyla 1497 tarihinde
yaptirilan Kursunlu Han, Sehzadeler Belediyesi tarafindan 2015 yilinda Vakiflar Bolge Miidiirliigiinden 25
yilligina restorasyon karsiliginda kiralanmis olup; Sehzadeler’in Kiiltiir ve Sanat Merkezi olarak hizmet
vermektedir.

e Toplam 31 Sanat Kursu (Hat,Zirh ve Kiling Yapimi, Naht, Tezhip,Telkari,Resim ve Boyama, Su
Kabagindan Lamba, Ney, Karakalem, Seramik, Kat’1, Sadekar, Ahsap Boyama, Cini, Ok ve Yay, Ebru,
Seramik, Makrome, Vitray, Tas Bebek ve Tas Boyama, Kilim Dokuma, Taki Tasarim, Yama Isi(Patchwork),
Comlek Yapimi, Deri Islemeciligi, Kagit Telkari, Nakis, Yoresel Bebek Yapimi, Misinali Taki, T1g Isi Orgii,
Manisa Bezi) ve 400 kursiyeri ile haftanin belirli giin ve saatlerinde; saat 08:00 ile 20:00 arasinda unutulmaya
yiiz tutmus el sanatlar ustalarimiz tarafindan dicretsiz olarak kursiyerlere 6gretilmektedir.

6 adet odamiz Prof. Dr. Ilhan VARANK Millet Kiraathanesi olarak kullanilmaktadir.
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Sanat Kurslarimiz

Resim ve Boyama

F N gm | Tomes

Makrome

Kara Kalem

Manisa Bezi
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Yoresel Bebek Yapimi Tezhip Kursu Kilim Dokuma

r——

Kat’1 Sanati Yama Isi(Patchwork) Ahsap Boyama
" r - ; .‘i-'—'i-&—-"——— — "!‘?

Dekoratif El Sanatlar1
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Ebru Sanati Zirh ve Kilig Yapimu

Misinali Taki Kursu Seramik Kursu

Kres ve Giindiiz Bakimevleri Hizmetlerimiz

e Manisa Evi olarak bilinen Erler Caddesi {izerindeki Cocuk Kiiltiir Merkezimizde ve Sehitler Mahallesi
Mehmetgik Caddesi lizerinde bulunan Kres ve Giindiiz Bakimevlerimizde 2019 yilinda 4 6gretmen 5 personel

ile 40 cocugumuza egitim verilmistir.

g
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e Kres ve Giindiiz Bakimevleri’nde egitim goren minikler yaslarina uygun olarak hazirlanmig oyunlar ile

eglenceli egitimlerle, kigisel gelisimlerine katkida bulunulmaktadir.
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Okullarimiza Ulasim Destegi Hizmetlerimiz

e 2019 yilinda ilgemiz okullarindan; kiiltiirel, sportif ve egitsel etkinlikleri igin tarafimiza yapilan
ulasim/transfer taleplerinden 139 tanesi olumlu karsilanmis ve toplam 4970 6grencimizin transferleri i¢in

Fen lsleri Miidiirliigiimiiz ile ortaklasa iicretsiz ulasim desteginde bulunulmustur.

Sportif Faaliyetleri Hizmetlerimiz

e Uzak Dogu Sporlar1 (Muay Thai, Kickboks, Wushu, Taekwondo

Belediyemiz Spor Kuliibii araciligiyla, Antrendriimiiz Tirkiye Muaythai Federasyonu Ege Bolge
Koordinatorii, Teknik Direktdr ve Milli Takim Antrendrii Ediz BARIS 6nderliginde 2019 yilinda Kick Boks,
Muay Thai, Wushu Cesim ASAN antrendrliigiinde Tackwondo branslarinda 320 6grenci spor egitimi almistir.

Sporcularimiz 2019 yilinda yurt i¢i ve yurt disinda diizenlenen farkli miisabakalarda dereceler elde etmistir.
e Sechzadeler Belediyesi GSK, Sehzadeler Muaythai Egitim Merkezi ve JeetKune Do S.K. ( Coziim

Ortagimiz) 13 Milli Sporcumuz ve 100 {in iizerinde Muaythai, Wushu ve Kick Boks Ege Bolge Sampiyonluk
Madalyamiz bulunmaktadir.
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o Kadin Spor Merkezi: Step, acrobik, plates, fitnees kurslarimiz ile hizmete devam etmektedir. Iki farkli
grup halinde toplamda 200 kisi kapasiteli olan kadin spor merkezimizden 2019 yili boyunca 4 farkli grup
halinde 786 vatandasimiz faydalanmistir.

e Amator Spor Kuliiplerine Destek: Belediyemizce 2014 yilindan bu giine her y1l diizenli olarak {lgemiz

sinirlarindaki Amatdr Spor Kuliiplerine nakdi yardimda bulunulmaktadir. 2019 yilinda da toplam 41 spor
kuliibimiize 151.250,00 TL tutarinda nakdi yardimda bulunulmustur.Ayrica spor kuliiplerimizce yapilan
ulasim talepleri’nin 93’ii olumlu karsilanmis ve toplam 2130 sporcumuzun transferleri i¢in Fen Isleri

Miidiirliigiimiiz ile ortaklasa olarak {icretsiz ulasim destegi saglanmistir
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BILGI ISLEM MUDURLUGU

Sehzadeler Belediyesi olarak kurumsal faaliyetlerimizi yerine getirmek ve daha iyi hizmet sunabilmek
icin bilisim teknolojilerinde miimkiin oldugunca iist diizeyde yararlanmaya ¢aligmakta ve giincel teknolojileri
takip edilmektedir.

Belediyemizin bilisim sistemi hakkinda ve Bilgi Islem Birimi olarak gérev, yetki ve sorumluluklari
hakkinda detayl bilgiler sdyledir;

Belediyemiz, bilgi sistemleriyle ilgili kurum i¢inde kullanilan her tiirlii bilgisayar donaniminin bakimi,
onarimi ve onartilmasi ile yazilimlarin bakimi, onarimi ve teknolojinin gelisimiyle paralel dogrultuda olusan
yeni ihtiyaglara gore yeni yazilim ve donanimlari temin etmek ve kullandirmak amacindadir. Ayrica alinan
yeni yazilimlar ve donanimlar hakkinda personele gerekli egitimler vermektedir. Belediyemiz icerisindeki
sunucularin ve alt yapinin siirdiiriilebilirligi ve veri giivenligi saglanmaktadir.

Data Hatlari, Ses Iletisimi, Sunucular, Kullanici Bilgisayar ve Cevre Birimleri ile Aktif Ag
Cihazlarmin Envanteri

Belediyemizde mevcut 3 adet fiziksel sunucu ve 1 adet sanallastirma sunucusu mevcuttur.
Merkez binamizda 40 Mbps hizinda metro internet baglantis1 bulunmaktadir. Internete erisim giivenlik
duvariyla saglanmakta, korunmakta olup, kullanicilarin loglarilog cihazi ile sunucu iizerinde saklanmaktadir.

Ana hizmet binammzda ses iletisimi [P PBX santral ile saglanmaktadir. Belediyemizde toplam olarak 227
bilgisayar, 67 yazici, 28 adet tarayici ve 1 adet AQ Tarayici bulunmaktadir.

Sehzadeler Belediyesi Sunucu Envanteri ve Yiiriittiikleri Gorevler
1-HV1,HV2: Sanallastirma sunucularidir.

2-Sehzadeler Local: Domain kontrol sunucusudur. Kullanict yetkilerinin diizenlendigi ve yeni kullanicilarin

olusturuldugu sunucudur.

3-DBYEDEK: Afet yonetim yaziliminin kurulu oldugu sunucudur.

4-Sehzadeler Uygulama: Belediyemizde kullanilan paket programin ¢alistigi sunucudur.
5-Sehzadeler EBEL: E-belediyecilik, e-devlet gibi interaktif uygulamalarimizin ¢alistigi sunucudur.
6-Sehzadeler Logger:Log cihazimiz araciligiyla tutulan kayitlarin saklandigi sunucudur.
7-Sehzadeler Anti viriis yazilimimizin bulundugu ve kullanici bilgisayarlarina dagitildigi sunucudur.

8-Sehzadeler Veeam: Veri yedeklerimizin tutuldugu sunucudur. Sehzadeler Rep: Replikasyonun yapildigi
sunucudur.

9-Sehzadeler Rep: Replikasyonun yapildigi sunucudur.

77



INSAN KAYNAKLARI VE

EGITIM MUDURLUGU

» Memur ve isci personellerin mesai saatlerini diizenlenmesi ve devamlilik kontrolleri,

» Isci personellerin izin, rapor, saglik islemleri,

» Memur Personellerin puantajin maaglara igslenmesi,

» lsci personellerin maas, fazla ¢alisma puantajlarinin hazirlanmast,

» Yer degisikligi islemlerinin takibi ve kontroli,

» Gegici gorevlendirilmelerin takibi ve kontroli,

» Tum personellerinin; Niifus bilgilerini, adreslerini, Egitimdiizeylerini, Kan gruplarini, Medeni halleri, es
ve ¢ocuk durumlarini, bilgisayar ortaminda kayit altina almak ve takip etmek.

> Sicil Islemleri

» Odeme Emri Belgeleri Diizenleme

» Memur Bordro, Baskan Odenegi * Baskan Vekili Odenegi * Enciimen Huzur Hakki Tahakkuklari « Meclis
Huzur Hakki Tahakkuklar: » Ihtisas Komisyonlar1 Huzur Hakki Tahakkuklar:  Sdzlesmeli Personel Maas
Tahakkuklar1 * Stajyer Maas Tahakkuklar1 « Memur-is¢i Sosyal Haklar Tahakkuklar

» Dogum Yardimi * Evlenme Yardimi * Oliim Yardimi, Toplu Sézlesmesi kapsamindaki sosyal yardimlarin
tahakkuklar

> Isci ve Memura ait Belediyemiz Norm Kadro formunun sunulmasi « Kamu Istidami formunun sunulmasi
Isci talep formu « Ise baslama ve ayrilma ile ilgili gerekli formlar « Is giicii cizelgesi * S.G.K  Ise giris
bildirgeleri « Aylik bildirgeler (e-bildirge)

» Emeklilik sorgulama yazilar1 « Emekli hesap fisi diizenleme

Faaliyetler

e 01 Ocak 2019 - 31 Aralik 2019 Tarihleri arasinda ¢esitli kamu kurumlarindan 1 adet Memur
Naklen agiktan atama personel alimi gergeklestirilmistir. 1 adet Memur Ucretsiz izin, 10 adet Memur
Emekli olarak gorevinden ayrilmistir.

e Memur personelin atama, terfi, kadro degisiklikleri, intibak, mal bildirimleri, sosyal denge
sO0zlesmesi islemleri, vekaleten gorevlendirmeler, yurtdisi izinleri, pasaport islemleri yapilmistir.

e Memur, s6zlesmeli personel ve kadrolu is¢ilerin maas ikramiye ve her tiirlii sosyal mali yardim
tahakkuklarinin yapilmasi islemleri yapilmistir.

e Memur, sézlesmeli personel ve kadrolu is¢ilerin her ay emekli sandig1 kesenekleri islemleri, aylik
pirim hizmet belgelerinin diizenlenip internet araciligi ile SGK’ ya gonderilmesi is ve islemleri
yapilmustir.

e Yeni baslayan personele yaka kartlar1 hazirlanarak personele dagitilmistir.

Valilik Makamindan gelen Idare Kurulu Kararlar1 ilgili memurlara teblig edilmistir.

Ogrenim durumu degisen memur personelin intibak islemleri yapilmustir.

Belediyemiz memur personelin haklar1 olan izin talepleri neticelendirilmis, raporlar1 ve izinleri
sicil kayit defterine ve sicil kartlarina ve bilgisayara islenmistir.
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e Belediyemiz Miidiirliiklerinde ¢aligmakta bulunan memur ve is¢i personellerimizin bir kisminin
gorev yerlerinde degisiklik yapilmis, bu uygulama ile yiiriitiilen hizmetlerin daha verimli ve akici
olmas1 saglanmastir.

e 3308 Sayili Ciraklik ve Mesleki Egitim Kanununun 18. Maddesine istinaden 2018-2019 6gretim
yilinda Belediyemizde toplam 25 6grenci beceri egitimi almistir.

e Universitelerimizin degisik bdliimlerinde &grenim gérmekte olan toplam 21 &grencinin staj
basvurusu kabul edilmis olup, Belediyemizde 6grenim durumlarina uygun Miidiirliiklerde staj
yapmalar1 saglanmigtir.

e Memur personele ait 116 adet Sahsi sicil dosyas1 bulunmaktadir.

Haftalik Baskan Yardimcis1 Baskanliginda Miidiirler toplantilar1 yapilarak katilim saglandi.

e Memur ve is¢i maaglari ve isci ikramiyeleri tahakkuk ettirildi.

e Daimi Isci personelin Toplu Is Sézlesmesi ile diizenlenen giyecek, yakacak ve dgrenim yardimi
yapilmasina iliskin ig ve islemler yapilmistir.

e Sozlesmeli personelin sozlesmelerinin hazirlanmasi ile tiim personelin kurum i¢i yer degistirme
ve gorevlendirmeleri, performans degerlendirme, disiplin islemleri, yillik izin, emeklik ve istifa
islemleri, 6diil cezalara iligkin islemler yapildi.

e Belediyemiz ile Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii arasinda yapilan sézlesmeye istinaden
Calisma Bakanligi destekli 269172 nolu TYP projesi kapsaminda 02.01.2019-30.06.2019 tarihleri
arasinda 9 adet Personel ve 272306 nolu TYP projesi kapsaminda 04.02.2019-31.07.2019 tarihleri
arasinda 20 adet Personel Belediyemizin ilgili birimlerinde istihndam edilerek, toplamda 29 adet
personele haftada bir giin siireyle egitim verilmistir.
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EMLAK VE iSTIMLAK

MUDURLUGU

» Kurum tagimmazlarinin kiralanmast, satilmasi, 2464 ve 1319 Sayili kanun kapsaminda gelirlerin arttirilmasi
amaciyla beyan bilgilerinin giincellenerek tahakkuklagsmasi adina yapilan c¢aligmalarin gelistirilerek,
hemsehrilerimizin Belediyemize kars1 gorev ve yiikiimliiliikklerinin mevzuata uygun sekilde yapilmasini
saglamak.

» Isgal edilen yerlerle ilgili isgal tutanag: hazirlanarak ecrimisile baglanip, ecrimisil bedelini tahsil etmek.
» 1319.K. Kapsaminda giincel tarh, tahakkuklarin ve tebliglerin yapilmast.

» 2464 Sayili Belediye Gelirleri kanun kapsamindaki vergi tarh, tahakkuklarin ve tebliglerin yapilmasi.
» Tapu devirlerinde tasinmaz Rayi¢ Deger belgesinin verilmesi.

» Kaymakamlik ve SGK tarafindan talep edilen tasinmaz kayit durum bilgilerinin verilmesi,

» Belediyemiz smirlart igindeki gergek ve tiizel kisilere kurum sicili verilmesi, gerektiginde sicil
birlestirmenin yapilmasi,

» Bilgi edinme kanunu kapsaminda talep edilen dilekgelerin cevaplandirilmasi,
» Vatandaslardan gelen yazilara gerekli islemin yapilarak yasal siiresinde cevaplandirilmasi.

» Personelin uyguladigi mevzuatla ilgili olarak; hizmetigi egitim toplantisi yapilmasi

Faaliyetler

1319 Emlak Vergisi Mali Tablosu

TAHAKKUK TURU 2019
BINA 18.975.416,27

ARSA 3.778.661,86"
ARAZI 1.356.892,52"
TOPLAM 24.110.970,65
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BEYAN TURU KISI SAYISI BEYAN SAYISI

1319 BINA VERGISI 53.958 93.525
1319 ARSA VERGISi 6.432 12.487
1319 ARAZI VERGISI 17.748 44.853
1319 KiSI/BEYAN TOPLAMI 77.822 150.865

Akar Servisi Mali Tablosu
(Tasinmaz Kiralama ve Satis Tahakkuklarr)

MESKEN,ISYERI KIRA GELIRI 4.049.900,66 TL.
{2 ARAZI ICARLAMALARI (KiRA) 342.897,32 TL.
I8  iSGALLI ECRIMISIL 36.377,98 TL.
14 ARSA SATISLARI 1.568.591,79 TL.
5 MESKEN ve DUKKAN SATISLARI 16.609.010,00 TL.
[6  ARAZI SATISLARI ,00
[7  SARTNAME BASILI EVRAK 14.200, 00 TL.
. [HALE KARAR PULU 102.500,64

(ihale Karar Damga Vergisi)
19 IHALE YAYIN GELIRIi 24.521,41 TL.
. SOSYAL TESIS GELIRI 560,373,71 TL.

(HOBI BAHCELERI)
[11 TELLALIYE GELIiRi 160.000, 00 TL.
{12 KESIN TEMINAT 133.489,49 TL.
[13 KDV 1.408.514,94 TL.
. TOPLAM 25.010.377,94 TL."

o Sechzadeler Belediyesi tarafindan insa edilen hobi bahgeleri porojesi neticesinde 2018 yil1 iginde 11.04.2018
tarihli Enciimen Kararindan itibaren kura ile kiralanmaya baglanmigtir. Hobi bahgeleri kiralama islemleri 2019
yili iginde de devam etmektedir.

e Taginmaz gelirlerimizden arsa satiglar1 kalemi bir 6nceki yila gore azalma olmustur. Bu gelir 2019 yil1
icerisinde miistakil arsa satis1 satis1 degil sadece belediye hissesi satisindan elde edilmistir.



e Ecrimisil gelirlerindeki azalmanin nedeni; 2018 yilinda arazilerin 3 (ii¢) yilligina kiralanmasindan dolay1
kiralama talebi artmuis olup, arazi iggallerinin azalmasindan kaynaklidir.

e Hobi Bahgelerindeki kiralama 2019 yilinda artarak devam etmistir.

o Tellaliye geliri Diger devlet kurumlarinin talebi ve satigin gerceklesmesi ile ilgilidir.

e Mesken ve igyeri gelir Kalemi iginde 2019 yilinda Sehzadeler Ticaret Merkezinde bulunan diikkanlardan
13 adet tasinmazin (igyeri) satisindan elde edilen gelirimizdir.

e KDYV tahakkuklarnin goriiniir derecede artmasinin nedeni diikkén satiglarindan kaynaklanmustir.

TAHAKKUK KIiSi BEYAN
TURU
iLAN REKLAM 2.967 3.345
CEVRE 7537 8.995
TEMIZLIiK
EGLENCE 12 12
TOPLAM 10.516 12.352
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* Manisa Belediyesinden dijital ortamda devredilen beyanlar iizerindeki ¢aligmamiz 2019 yilinda devam
edilerek, miikellef datalarinin giincellenmesi i¢in yerinde tespit ve diger kurumlarla bilgilerin teyidi
calismasinda 6nemli mesafe alinmustir.

*Mevcut beyan bilgilerimiz giivenli ve reel miikellef beyanlarini igerdiginden sonuglarin daha giivenli
6l¢iilmesine saglamaktadir. Dolayisi ile meveut veri tabanimiz bir¢ok ihtiyac i¢in giivenle kullanilabilecek
haldedir.

* Cevre ve Temizlik Vergisi beyanlarimiz Maskiden gelen abone listeleri ile karsilastirilip kapsam dis1 olan
ticarethanelerin tarh ve tahakkuklar1 ozellikle 2019 yilinin ikinci déneminden sonra agirlik verilmistir.
Ozellikle bu ¢alisma Sniimiizdeki yillar icinde siirdiiriilecek bir calismadar.

TAHAKKUK KALEMI YILI:2019
iLAN REKLAM 425.803,59 "~
CEVRE TEMIZLiK 885.629,36 "
EGLENCE VERGISi 19.831,50
TOPLAM 1.331.264,45
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EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU YILLIK MALI TABLO

2019 y1li icinde;
e T.C. igisleri Bakanligi Mahalli Idareler Kontrolérleri tarafindan, T.C. Sayistay Baskalig1 Denetimi,
5393 sayili Belediye Kanunu(2)'nun 25.maddesinde belediyelerde denetim komisyonu tarafindan yapilan
denetimler olmak iizere denetlemis olup, mevzuata agik aykirt uygulama rapor edilmemistir.
I¢ kontrol standartlarina uyum eylem planimn tatbik edildigi idaremizde
e ¢ kontrol standartlarina uyum eylem planlarinda Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi’nde yer alan
standartlarin karsilig1 olan faaliyetler yerine getirilmistir

e i¢ kontrol standartlarina uyum eylem planlarinda &ngoriilen faaliyetler gerceklestirilmistir.

e Idaremiz igin hazirlanan stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporlari ile ilgili yasal
diizenlemelerde dngoriilen sekil ve icerik sartlarini tagimaktadir.

e Stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporu iliskisi tam olarak kurulmus aralarinda uyum

saglanmigtir.

e Idaremiz biitcesinin her boliimii stratejik hedef ve performans hedefiyle iliskilendirilmektedir.
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Diger Hususlar

Miidiirliigiimiize 2019 yilina ait gelirin birimler bazinda dagilimi

1319 EMLAK VERGILERI 24.110.970.,65
TASINMAZ KIRALAMA/SATIS GEL. 25.010.377,94 "
2464 BELEDIYE GELIRLERI 1.331.264,45"
TOPLAM 50.452.042,04"
Faaliyet Y1l 2019
Toplam Tahakkuk 50.452.613,04 "

Faaliyet ve Proje Bilgileri

e 2019 yihi i¢inde; 1319 sayili kanun kapsamindaki tasinmazlarin beyan bilgi giincellenmesi ile Tapu
nakillerinin beyan bilgilerinden kontrol edilerek yine giincel halde tutulmasina yogunlasilmstir.

e 2018 yilindan itibaren ilgemizin ana cadde ve meydanlarin 6nemli kism Biiyiiksehir Belediyesinin yetki
ve sorumluluguna devredilmesine ragmen; 2464 Sayili Kanun kapsamindaki vergi kalemlerimizden olan flan
ve Reklam Vergisi, Cevre Temizlik Vergisi, Eglence Vergilerinde kayit disiligin azalmasi adma yapilan
calismalar 2019 yilinda daha da iyilestirilmistir.

e 1319 Emlak Vergisi Kanunu ile 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu kapsamindaki gelir tahakkuk
beyanlar1 6360 sayili kanun ile tiizel kisiligi sona eren Belde Belediyeleri ve Manisa Belediyesinden devredilen
dijital beyan bilgileri {izerine olusturuldugundan, Giincel tahakkuk bilgilerinin miikellef ve tahakkuk tiirti
acisindan kapsamli kontroller yapilmaya devam edilmistir.

e Ogzellikle tarla icarlama ihaleleri vatandagin ayaginda (Mobil Aragla) yapilarak hizmete ulasmada kolaylik
saglanmaya devam edilmistir.

e 2019 yili Faaliyet ve Proje Bilgileri yasal sorumluluklarimizi ifade edilen baslik altindaki is ve
islemlerimizden olusmustur.



FEN ISLERI MUDURLUGU

» Imar yollarmin agilmast,

» Yol genisletme ve 1slah ¢alismalarinin yapilmast,

» Bordiir tretuvar imalati, bakim ve onarim hizmetlerinin yapilmasi,

» Yapi-tesis yapimi, bakim ve onartminin yiiriitiilmesi,

» Mevcut kanal ve 1zgaralarin temizliginin yapilmasi,

» Yol kaplamalarinin (asfalt, sathi, parke tas1) yapilmasi,

» Altyap1 envanter bilgilerinin giincellenmesi,

» Belediye arag filosunun bakim ve onarim hizmetlerinin yiriitiilmesi,

> Diger birimlere Is makinesi ve ekipman desteginin verilmesi,

» Belediyemiz hizmet binalarinin elektrik, su, dogalgaz, telefon, internet, data, GSM abonelik
sOzlesmelerinin yapilmasi, baglanlarinin tamamlanmasi ve demirbas teminiyle bunlarin bakim ve onarimimin
saglanmasi,

» Belediyemiz etkinliklerine ses diizeni, sine vizyon, plaorm, sahne kurulmasi ve etkinligin 6zelligine gore
etkinlik alaninin diizenlenmesi,

> Belediyemiz hizmet Giniteleri Park ve Bahgeler ile cadde, sokak ve alt gegitlerin aydinlatma tesisanin

yapilmasi,

Faaliyetler

SEHZADELER BELEDIYESI TICARET MERKEZI YAPIMI

3.422.000,00.-TL 01.03.2019 27.09.2019 1573 m2

. Adnan Menderes Mahallesi 3583 ada 2 parsel iizerinde insa edilen Projede alanlar1 19 m? ile 175 m?
arasi degisen 19 adet is yeri mevcuttur. 15 adet is yeri asma katl olup iist katta genis alanl teraslara sahiptir.
Parsel alan1 2.470 m2 olup, insaat alan1 1573m2'dir.
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MANISA SEHZADELER BELEDIYESIi COCUK KULTUR VE SANAT MERKEZI
RESTORASYONU

o Kamulagtirmasi yapilan tasinmazin restorasyon ihalesi 28.03.2018 giinii yapilip, 30.04.2018
tarihinde is teslim edildi. 800 m? arsa iizerine Cocuklarin egitim ve bakimma ydnelik 2 katli ana bina 2 adet
miistemilat1 (wc-banyo-depo) 320 m? biiyiik bahge ve 1 adet kiigiik bahgeden olusan yap1 tamamlanarak
hizmete sunuldu.

1.532.104,92 TL
KDV Dahil

749.337,63 TL. 25.04.2018 22.02.2019
KDV Dahil
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e Akpiar Mahallesi demir yolunda alt gecit yapilarak vatandaslarimizin giivenli gecis yapmalari
saglandi. Isin bedeli 246.200,86.-TL

Karo Tamirati

Bordiir

Parke Tas1
Andezit, Kozak Tas
Beton Yol onarim

Taban Tugla

TOPLAM

2.097 m
12.101 m?
883 m?
1.157 m?
316 m?

206.840,00.-TL
38.495,00.-TL
215.986,00.-TL
69.435,00.-TL
34.395,00.-TL
14.220,00.-TL
579.371,00.-TL
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[LCEMiZ MUHTELIF MAHALLELERDE YAPILAN YOL,PARKE,BORDUR, KARO DOSEMESI VE VS.
DUZENLEMELERI
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SANCAKLI CESMEBASI Parke Dosemesi (3220 M2) 40.000.00 TL.
MAH.(YAGCILAR
MEVKI)
VEZIROGLU MAH. Parke Dosemesi (485 M2) 40.000,00 TL.
KUSLUBAHCE MAH. 4212, 4210, 4205, | Parke Tas1 (1.873,15 m2) 75.687,00.-TL
4208, 4200, 4204
08, 4200, 420 Bordiir Désemesi (267 m2)

BAYINDIRLIK MAH. . 1009 Heyelan Kaya Diismesi 53.100,00.-TL

Koruma Agi Montaj1 Ve

Yerinde Kaya Kirilmas

BAYINDIRLIK MAH.

1008,1009 ,1010

Istinat Duvarlarmin
Yapilmasi, Muhtelif Yerlerde
Ara Yollara El ile Beton
Atilip, Bordiir ile Merdiven
Yapilmast

105.610,00.-TL

GOKTASLI MAH.

1904

Yola Saha Betonu Yapilmast

Y.COBANISA,
HACIHALILLER,KAGAN
KIRANCIFTLIK
MAHALLERI

Idare Mali Parke Tas1
Doseme

102.719,00.-TL

SANCAKLI BOZKOY
MAH.

Kiraz Pazar1 Beton Tamirat:
Ve Karo Parke Tas1 Déseme

102.365,00.-TL

S.UZUNCINAR MAH.
MUHTARLIK ONUNDE

2.025 m2 Parke, 531,75 m
Bordiir Ve 26 m2 Karo
Doseme

51.438,00.-TL

GOKBEL MAH.

Cok Amagli Salon Cevresi
Parke Tas1 Bordiir Ve Karo
Désemesi Betonarme Istinat
Duvari Yapilmast Duvar
Uzerine Harpusta Ve Panel
Cit Yapilmas1 Salon
Cevresindeki Koy Yolu Parke
Tas1 Yenilenmesi Cocuk
Oyun Alan1 Ve Kamelyalara
Yiiriime Yollar1 yapilmasi

106.137,46.-TL

KALEMLI MAH.

Yol Kenarina Betonarme
Istinat Duvart Yapilmasi

KARAAGACLI MAH.

Ilkokulun Bahgesine Parke
Tas1 Désenmesi

70.800,00.-TL

e llgemiz sinirlari igerisindeki istinat duvarlar1 ve merdivenler rengarenk boyanarak yeni gériiniimlerine

kavusturuldu.
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ELEKTRIK EKiPLERIMIiZiN CALISMALARI

Dekoratif Aydinlatma 46.250,00

1 . 12m’lik Projektdr Diregi 5.000,00
71 400 W Projektor Montaji 31.950,00
4 100 W Projektér Montaji 600,00
201 Walwasher Degisimi 44.220,00
300 Led Ampul 3.600,00
10 Sokak Armatiirii 2.500,00
70 Glob Degisimi 5.600,00
60 Led Floransan 9.000.00

e  Sechzadeler Park igerisinde 250 ad. 12 w led ampul ve 40 ad. led florasan degisimi ile 12 ad. Dekoratif
direk montaj1 yapildi.
e  Anafartalar Mh. Dervis Ali Camine 8 ad. walwasher, 4 ad. 100 w projektdr ve 13 ad. dekaratif direk
montaj1 yapildi.
e Adnan Menderes Mahallesi EI-Aksa Camine 70 ad. walwasher takildu.
e Adnan Menderes Mahallesi Toki-3 Camine 40 ad. walwasher, site i¢erisine 50 ad. led ampiil takilmasi ve
300 m kablo dosemesi yapildi.
e  Baymdirlik Mahallesi Sarabat Camine 42 ad. walwasher takildi. 7.000,00.-TL
e  Gokbel Mahallesine 1 ad. projektor diregi montaj1 yapildi.
e  Ibrahimgelebi Cami 2 ad. 400 w projektor takildi.
e  Sedat Altuntas parkina 16 ad. 400 w projektor takildi.
e  Sultan Parkina ve Tarzan havuzuna 28 ad. 400 w projektor takildi.
e Karaagachi Cok Amacli Salona 4 ad. 400 w projektor takildi.
e  Hamzabeyli Cok Amagli Salona 7 ad. 400 w projektor takildi.
e Asagicobanisa Mh. Istasyon tarafina tarimsal sulama igin sondaj montaj1 yapildi. 6.000,00.TL
e Kuslubah¢e Mh. altgecite drenaj pompast alindi. 5.000,00.-TL
e Akpmar Mahallesindeki altgecite drenaj pompasi alinda. 2.000,00.-TL
e Sehzadeler Kaymakamlik Binasina 25 ad. walwasher takildi.
e Tepecik Mh. Hali Saha icerisindeki kafeteryaya 3 ad. 400 w projektdr ve 50 w 60x60 led ampul takildi.
e Kalemli Mahallesinde tarimsal sondaj yenilendi. 10.000,00.-TL
e Veziroglu Mh. Parka 8 ad. Dekoratif direk montaj1 yapildi.
e Veziroglu Mh. Hobi bahgelerinde 20 adet hobi evinin ampul ve kontrol cihazlarimin degisimi yapildi.
22.000,00.-TL
¢ Yeniharmandali Mh. Parka 4 ad. Sokak armatiirti takildu.
e Tekeliler Mh. Cami 400 w projektdr montaji yapildi.
e Kazimkarabekir Mh. taziyevi yanindaki parka 4 ad. 400 w projektor ve 30 ad. Duvar globlar yenilendi.
e Ahmet Bedevi Mh. taziyevine 40 ad glob yenilendi.
e Nurlupinar Mahallesindeki kanal {izerine 4 ad. 400 w projektér montaji yapildi.
e Karaoglanli Mh. Cami 16 ad. walwasher, 2 ad. 400 w projektdr montaji yapildi.
e Karaoglanli Mh. Atig poligonunun kablo(600 m)ve pano yenilenmesi yapildi. 10.700,00.-TL
o Ticaret Merkezine 4 ad. Dekoratif direk montaj1 yapildi.
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e Hizmet Binalarimizda elektrik tesisat igleri ve gerekli onarimlar yapildi.

OKULLARIMIZIN BAKIM ONARIM VE BOYA ISLERI

e 2. Anafartalar Mahallesi Avni Gemicioglu Caddesi Endiistri Meslek Lisesi atdlyeler dis cephe boyalari;
2800 m2 boya yapildi.(is¢ilik)

e 2.Anafartalar Mahallesi Atatiirk Bulvar1 Gazi Ilkdgretim Okulu bahgesi karo tamirat1 20 m2 30x30 karo tas
onarimi yapildi.

i

* Adakale Mabhallesi Yesiltepe Caddesi Murat Germen Orta Okulu i¢ cephe boya metraji 4170 m2
boya(isgilik) ile 5 m2 duvar, 5 m2 siva ve siirgiilii giris kapis1 zemini kirim ve beton islemi yapildi.(is¢ilik
400TL)

* Akpmar Mahallesi 354 Sokak Vicdan Karaosmanoglu Ilkokulu i¢ cephe boyalari; 3250 m2 boya
yapildi.(iscilik)

* Dilsikar Mh. Melek Urganci Anaokulu bahge duvarlar1 ve dis cephe yagli boyalari yapildi. (Toplam:1070
m?2 is¢ilik)
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e Dilsikar Mh. Necatibey Ilkokulu bahgesinde 51 m2 duvar, 51 m2 siva ve 31 m2 beton ile oturma platformu
yapildi.

e Kuslubahge Mahallesi Okul Caddesi Merkez Efendi Ortaokulu i¢ cephe boyasi 1500 m2 yagli boya ve 3280
m2 plastik boya isi yapildi.(isgilik)

e Peker Mh. Manisa Lisesi Spor Salonu i¢ cephe 1700 m2 plastik boya, 3000m2 yagli boya yapildi.

e Selimgahlar Ertiirk Ilkdgretim Okulu i¢ ve dis cephe boya metraji 3500 m2 plastik ve 900 m2 yagli boya
yapildi.(iscilik)

e Sehitler Ortaokulu 30 m2 bahge duvar sivasi, 20 m tiil 20x50 bordiir, 10 m2 30x30 karo tas ve 6 m2 40x40
karo tas onarimi yapildi.

e Fatih Vefik Kitapcigil Tlkogretim Okulunda metruk bina yikimi yapild.
e Yeni Harmandali Mahallesi Ilkégretim Okulunda 970 m2 i¢ ve dis cephe boyasi yapildi.(malzeme+isgilik)

e Yeniharmandali Mahallesi ilkogretim Okulu Atatiirk biist boyas1 yapildi.
CAMILERIMIiZiN BAKIM ONARIM iSLERi

e 1.Anafartalar Mahallesi Konuk Caddesi 22 Sultanlar Tiirbesi bahge duvarlar1 dekor tas onarimi; 9 m2
andezit onarimi yapildi.

e Akpimar Mh. Karlipinar Caminde moloz temizligi yapildi.

e Cebelinur Cami (Turgut Ozal Mahallesi) kaldirim onarimi ve sadirvan cevre diizenlemesi 118 m2 30x30
karo tas1 10 ton filler dolgu yapildi.

e (Cmarlikuyu Mahallesi Caminde 240 m2 dis cephe kusak siva tamirati ve boyasi yapildi.(malzeme+isgilik)

Gokbel Mh. Caminin 480 m2 kusak boyalar1 yapildi.(malzeme+iscilik)

e Mimar Sinan Mh. Sultan Cami as evi 450 m2 i¢ cephe boyasi yapildi.(malzeme-+isgilik)

e Nisancipasa Mahallesi Borsa Caddesi Yigitbas Kur-an kursu bahge duvarinda 45 m2 boya isi
yapildi.(malzeme-+isgilik)

e Sancakli Bozkéy Mahallesi Ilim ve Kiiltiir Vakfi 275 m2 i¢ cephe boyalar1 yapildi.(malzeme+iscilik)

e Sancakli Bozkoy Mahallesi Muhammediye Cami 2350 m2 boya isi yapildr.(is¢ilik)

e Tepecik Mahallesinde imam lojmaninin i¢ cephe boyas1 270 m2 boya isi yapildi.(malzeme+iscilik)

o Tekeliler Mahallesinde imam lojmaninin bahge duvart; 22 m2 tugla duvar yapildi.

e Veziroglu Mahallesinde Kur’an Kursunun 60 m2 i¢ cephe boya tamiratlar1 yapildi. (malzeme-+isgilik)

e Yeniharmandali Mahallesi Cami mihrabinin yeniden diizenlemesi yapildi.

e Yeniharmandali Mahallesi Caminin 250 m2 i¢ cephe boyasi yapildi.(malzeme+isgilik)

MUHTARLIKLARIMIZIN BAKIM ONARIM VE BOYA ISLERI

e Adakale Mh. Muhtarlik Binas1 (Prefabrik) Ve Su Basmani yapildi. Isin bedeli 53.572,00.-TL
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e Adnan Menderes Mahallesi muhtarlik binast 180 m2 i¢ ve dis cephe boyasi yapildi.(malzeme ve isgilik)
e Kocatepe Mahallesi muhtarlik binasinin 130 m2 i¢ ve dig cephe boyalar1 yapildi.(malzeme ve is¢ilik)

¢ Nurlupinar Mahallesi muhtarlik binasinin 130 m2 i¢ ve dis cephe boyalari yapildi.(malzeme+isgilik)

e Sancakli Uzung¢inar Mahallesi muhtarlik binasi1 250 m2 i¢ ve dis cephe boyalar1 yapildi.(malzeme-+is¢ilik)
e Selimsahlar Mahallesi muhtarlik odasinin 50 m2 i¢ cephe boyas1 yapildi.(malzeme+isgilik)

e Sechitler Mahallesi muhtarlik binasinin 85 m2 dis cephe boyasi yapildi.(malzeme+isgilik)

o Tekeliler Mahallesi muhtarlik binasinda 530 m2 i¢ ve dis cephe boyalar1 yapildi.(malzeme+is¢ilik)

DiIGER BAKIM-ONARIM VE BOYA iSLERi

e Asagicobanisa Mahallesi Vatan Caddesi Belediyemize ait kahvehanenin 500 m2 i¢ cephe boyalar
yapildi.(iscilik)

e Hacihaliller Mahallesinde Belediye hizmet binas1 boya tadilati; 80 m2 boya yapildi.(malzeme+iscilik)

e Kagan Mahallesi futbol sahasinda diizenleme yapildi.

e Karaoglanli Mahallesi top sahasi idare binasinin 300 m2 boya isi yapildi.(malzeme+isgilik

e Sancakli Bozk0y Mahallesi Belediyemize ait kahvehanenin 210 m2 i¢ cephe boyast
yapildi.(malzeme-+isgilik)

e Sehzadeler Genglik Spor Kuliibiinde 300 m2 i¢ cephe boya isi yapildi.(malzeme+isgilik)

o Tekeliler Mahallesi Belediyemize ait kahvehanenin 450 m2 i¢ ce dis cephe boyalan
yapildi.(malzeme+isgilik

e Tilkisiileymaniye Mh. Meydan Kahvesinde bakim onarim yapilds. isin bedeli (17.000,00.-TL)

e Belenyenice Mh. Cok Amacli Salon dniine agik diigiin salonu yapildi ve mevcut betonarme perde
duvarlarinin stvanmasi ve boyanmasi demir korkuluk yapilmasi ve salon ¢evrsinde kilit parke ve bordiir
dosenmesi isleri gergeklestirildi. Isin bedeli 168.500,00TL

e Tepecik Mh. Hali Sahasinda bulunan Sosyal Tesis Binasinda bakim ve onarim isleri gerceklestirildi.
Isin bedeli 49.434,00.-TL

e Tepecik Mahallesi Diigiin Salonunda 25 m 20x50 bordiir ve 25 m2 40x40 karo désemesiyle sahne yapildi.
e Hamzabeyli Mahallesi diigiin salonunun 150 m2 i¢ cephe boyalar1 yapildi.(is¢ilik+malzeme)

o Tilkisiileymaniye Mahallesi diigiin salonunda 60 m2 dis cephe kusak boyasi yapildi.(malzeme+isgilik)

e Asa@ Cobaisa Parki Kamelya Yapim Isi. Isin bedeli 77.880,00.-TL

e Ishakgelebi Mahallesi 2001 Sokak No:66 adresinde sel afetinden yikilan bahge duvarmin onarimi yapild.
(20 m2 tag duvar ve 13 m2 tugla duvar yapildi.)

e Ishakgelebi Mahallesi 2014 Sokak No:7 ihtiya¢ sahibi vatandasimizin evinde 260 m2 i¢ ve dis cephe
boyalar yapildi.(is¢ilik+malzeme)

e Karaagacli Mahallesinde ihtiya¢ sahibi vatandasimizin evinde 150 m2 i¢ cephe boyasi
yapildi.(is¢ilik+malzeme)
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Ishakcelebi Mahallesi 2010 Sokak No:17 de ikamet eden ihtiyag sahibi vatandasimizin evinde 180 m2 ig

ve dis cephe boyast yapildi.

Sakarya Mabhallesi Uzunyol Caddesi No:100 Fotograf Egitim Merkezinin 280 m2 i¢ cephe boyalar

yapildi.(iscilik)

Akincilar Mahallesi Erler Caddesinde trafo binas1 60 m2 dis cephe boyasi yapildi.(is¢ilik+malzeme)
Ishakgelebi Mahallesi Ulutepe Caddesi Cukur Hamam siva tamirat1 450TL (3 yevmiye), boya tamirati

300TL (2 yevmiye) 1 traktor moloz alimi (450TL) yapildi.

Ruh ve Sinir Hastaliklar1 Hastanesinde moloz temizligi ve filler serimi yapildi.
Eski Devlet Hastanesinde seramik dosemesi tamamlandu.(is¢ilik)

Cavusoglu Mahallesinde metruk binanin yikimi yapildi.

Karaagacli Mahallesinde metruk bina yikimi ve yol agimi yapildi.

Karaoglanli Mahallesinde metruk yanan evin yikimi yapildi.

Tepecik Mahallesinde metruk binanin yikimi yapildi.

YENI ACILAN YOLLAR

Yenikoy Mahallesi 1412 parselin yolu agilmustir.

Tilkistileymaniye Mahallesi 108 ada 6-7 ve 8 nolu parsellerin imar yolu agilmustir.
Ahmet Bedevi Mahallesi 2963 ada 6 nolu parselin yolu agilmgtir.

Ahmet Bedevi Mahallesi 2980 adanin yolu acilmstir.

Karaagacli Mahallesi 2561 parselin yolu agilmistir.

Yeniharmandali Mahallesi 107 ada 6 ve 7 nolu parsellerin yolu agilmustir.
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PARK VE BAHCELER

CEVRE DUZENLEMESI CALISMALARI

> Sehzadeler Belediyesi sinirlar1 dahilinde ve Imar Planinda park alani olarak ayrilan kamuya ait alanlari
Peyzaj Mimarisi prensiplerine uygun projelendirilmesi, projelerin yapisal ve bitkisel uygulamalarinin
yapilmasi, ¢ocuk oyun alanlari, oturma gruplari, yiiriime yollari ve spor alanlar1 tesisi ve bunlarin ¢evresine
duvar ve korkuluk yapilmasina iligkin tiim ¢alismalar halkin kullanima sunulmasi ve bu alanlarin bakim
idame ve gelistirilmesine iligkin tiim hizmetleri yapmak.

BITKISEL URETIM CALISMALARI:

» Park ve Bahge diizenlemelerinde kullanilan bitkisel malzemeden satin alma yoluyla elde edilenlerden
baska veya bunlara ilave olarak Miidiirlilk imkanlariyla yapilan gelik ile asiyla yapilan iiretim ve yetistirme

calismalarinin tiimiinii yapmak.
REPIKAJ CALISMALARI

»  Miidiirliik imkanlariyla sogan veya gelikle iiretime aliip koklendirilen agag, agaggik ve mevsimlik
ciceklerin poset ve saksilara dikilmesiyle ilgili tiim ¢alismalar1 yapmak.

BAKIM CALISMALARI
»  Schzadeler Belediyesi sinirlar dahilindeki tiim park, yesil alan, gocuk oyun alani, agag, ¢im, spor tesisleri

yiirlime yollari, ¢it bitkileri ve mevcut fidanlarin budamasi, ot ve bigme, ¢apalama,boyama giibreleme,
ilagclama, bank degisimi, park ve yesil alanlarda yabani ot miicadelesi hizmetlerin yiiriitiilmesi ile ilgili
caligmalar, her yastan ilge halkina saglikli yasam ve sportif amagli ytiriiylis parkurlari, spor sahalar1 ve

spor alanlari tesis edip bunlar1 kullanimda tutmay1 saglamaktadir.

Faaliyetler
KARAAGACLI SANTIYE VE ATOLYELER

e 31.03.2014 yerel secimlerinden sonra kurulan Sehzadeler Ilgce belediyemiz c¢alismalarma fiziki
yapilanmadan sonra baslayabilmistir.

e Sechzadeler Belediyesi Park ve Bahgeler Miidiirliigiiniin faaliyetegegmesiyle birlikte daha dnce belde olan
Karaagacli Belediyesine ait Karaagagli mahallesinde bulunan hurdalik alanin santiye yapilanmasina basladik.
e Oncelikle belediyemize ait 5600 m2’lik ve de 5400 m?’lik bu alanda tel ¢it gevrilerek 16*8 m?’lik prefabrik

Idari bina tesisinin devaminda;
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e 15*%9 mt olmak lizere 2 adet sera, Tamirhaneler 4*5 mt ebatlarinda; Kaynak At6lyesi, Motor Tamir
Atolyesi, Su ve Elektrik Atolyesi, Boya Atolyesi, Giivenlik Binasi,

e 18*8 mt ebatlarinda Cavus ve Iscilerin Toplanma Alani, Cay Ocag1 ve Mescid

e 150*60 mt sundurma alani gibi ivedilik arz eden yapilanmay1 2014 yilinda gerceklestirdik.

e Yapisal kurulumun ardindan zemine 1000 m* lik tas dosemesi, giivenlik binasi ile baglantili kamera
sistemi, bilgisayar kurulum sistemleri, taban suyu yiiksekligi etiidiiniin sonucunda sondaj kuyusu agilmasi,
sundurmanin bulundugu tarafta 7*20 mt ebatlarinda depo alani yapimi ve de 23 adet 14*1mt repikaj alani
tamamlanmustir.

e 2015 yilinin devaminda yan parsel olan 2000 m?’lik alan da Park ve Bahgeler Miidiirliigiine tahsis edildikten
sonra giris ve cikis kapilarinin tamamlayip ara¢ otopark yeri ve bitkilerin tertip edildigi alanlarin yapimi
gerceklesmistir.

e Bina cevresi yapisal ve bitkisel peyzaj diizenlemesi yapilmistir.

e Park ve Bahgeler Miidiirliigii santiyesinde cesitli tiirlerde fidan {iretim ve yer ortiicii bitki ¢esitlerinin {iretim
ve ¢igek soganlarinin dikim ¢aligmalar1 yapmaktadir.

e Santiyemizde irettigimiz bitki ¢esitlerinin sulama, giibreleme ve ilaclama islemleri periyodik olarak
yapilmaktadir. 2019 yili igerisinde iiretmis oldugumuz fidanlarin parklarimizda ve halka acik alanlarda
dikimleri yapilmustir.

e Santiyemiz kaynak atolyemizde parklarimizda ve halka agik yesil alanlarda kullanilan bank, kamelya ve
¢Op kovalarinin tamirat ve bakimlari, cocuk oyun gruplar1 ve ekipmanlariin ve spor aletlerinin tamirat ve
bakimlari, parklarimizda vanalar1 korumak amaciyla vana kutulariin yapimlar1 gerceklesmektedir.

e Santiyemiz motor tamir atdlyesinde Miidiirliigiimiiziin kullandig1 tiim alet ve ekipmanlarinin(¢im bigme
makineleri, sirt tirpanlari, ¢im bigme traktorii vs.) tamirat ve periyodik bakimlar1 yapilmaktadir

e Genisleyen alanlarimiz fidanlik olarak kullanilmaya baslanmistir ve disaridan aldigimiz bitkilerin
gruplanmasi, tertibi ve bakimlar1 yapilmaktadir.

e Yapisal tamiratlar ve parklarin elektrik ve otomatik sulama sistemleri yine kendi imkanlarimiz dahilinde
devam etmektedir.

e 1.50*%2.70*4.10 ebatlarinda demir profilden ibaret kum giibre elek makinesi yapimi kendi imkanlarimizla

tamamlanmaktadir.

SANTIYE SERAMIZDA URETILEN BiTKi TUR VE ADEDI

CELIK iLE URETILEN BIiTKIiLER

DIKILEN BiTKi ADI BITKi ADEDI
GUL 3500
KAZAYAGI 5599
BUZ CiCEGI 10472
MEZEM 4673
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2019 YILINDA YAPILAN PARK VE YESIL ALANLAR

TOPLAM 29.500 M2 YENI PARK ALANI, 3.500 M> YENI AGACLANDIRMA ALANI HiZMETE SUNULMUSTUR.

GOKBEL MAHALLESI DUGUN SALONU

e Gokbel Mahallesi diigiin salonu g¢evresinde peyzaj diizenlemesi ve gevre diizenlemesi yapildi. Yapilan
caligmalar kapsaminda 1.500 metrekarelik alana 1 adet kuleli oyun grubu, 1 adet salincak, 1 adet doner ¢ember
vel adet tahterevalli montaji yapildi. 104 adet agag ve agageik, 220 adet mevsimlik

Cigek dikilmistir.

TOKI -3 YESIL ALAN DUZENLEMESI

Adnan Menderes Mahallesinde Bulunan Toki -3 yesil alanlarinda ¢apalama, tesviye, otomatik sulama
sistemi ve ¢im ekimi yapildi. Yapilan Calismalar kapsaminda 25.000 m?’lik alanda 2.500 kg ¢cim tohumu,
500.000 kg mil, farkligaplarda 6.000 metre kangal boru, farkli ¢aplarda 4.000 metre damlama hortumu ve
farkli boylarda 250 adet pop-up kullanilmustir.
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TICARET MERKEZi CEVRE DUZENLEMESI
e Adnan Menderes Mahallesi Sehir Hastanesi karsisinda yapilan ticaret merkezindel kamyon bahge topragi,
curuf, dolamit tagi,11 adet agac, 150 adet ¢al1 ve 250 adet mevsimlik ¢icek kullanilarak gevre diizenlemesi
yapildi.
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YUKARI COBANISA AGAC DiKiMi

e Yukar1 Cobanisa Mahallesinde Cevre Korumu Dergisi ile ortak olarak 750 adet sedir agac1 dikimi yapildi

CINARLIKUYU MAHALLESI AGAC DiKiMi

¢ Cmarlikuyu Mahallesinde Cevre Korumu Dergisi ile ortak olarak 750 adet sedir agac1 dikimi yapilmistir

DIiKiMi YAPILAN AGAC, CALI, MEVSIMLIK CiCEK VE YER ORTUCU MiKTARLARI
e Tiim sokak ve caddeler ve park alanlar1 kontrol edilerek periyodik bakimlar1 yapilmistir.
e 2019 yili i¢inde yapilan ¢aligmalar kapsaminda belediyemiz miilkiyetindeki park alanlari,yesil alanlar,

meydanlar, refiij ve tretuvarlara 2.652 adet agac¢ ve agageik,21.617 adet gali, 194.942 adet mevsimlik ¢igek ve
yer Ortiicli dikimleri yapilmstir.
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e Ayrica 4.000 kg ¢im tohumu ile ¢im ekimi yapildi.

e 2019 yilinda Bolge genelinde mevcut yesil alanlarin peyzaj ve bakim ¢alismalari, tohumla ¢im ara ekimi
uygulamalar1 sonucunda 20.000 m? ¢im alan revize edildi. Toplamda 49.500 m? ¢im alan halkin hizmetine
sunuldu

463.541 m> YESIiL ALAN VE PARKLARIN GUBRELEME (5500kg) , SULAMA, BUDAMA , iLACLAMA
(2716 1t) VE OT VE CiM BiCME PERiYODIiK BAKIMLARI YAPILMISTIR.

* Ayrica hastalik kapmis, yaralanmig veya kirilmig agaglarin dallar ve govdelerini onarmak i¢in as1 macunu
kullanilmastir.

REVIZE EDILEN HAVUZ, PARK, MEYDAN, YESIL ALANLAR VE KURUMLAR

e Sehzadeler ilgesi merkezde ve koylerdeki havuz, park, meydan ve yesil alanlarimiz ile kurum kurulug ve
ibadethanelerin, bitkisel peyzaj diizenlemeleri, agaclandirma caligmalarimiz ile ¢ali ve mevsimlik ¢igek

dikimleri midirliigiimiiz imkanlar1 dahilinde karsilanmig ve gereken ¢aligmalar yapilmustir.
PARK, MEYDAN, YESIiL ALAN VE HAVUZLAR FAALIYETLERI

e AKPINAR 201 SOKAK PARK
e KAZIM KARABEKIR 438 SOKAK PARK
e SEHZADELER PARK
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e AHMETBEDEVI 538
e SOKAK PARK
e ADIL AYGUL PARKI
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BELEDIYE CADDESI
BORSA CADDESI
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VEZIROGLU MEYDAN PARKI

ALAYBEY SEVGIi YOLU

ALPARSLAN TURKES MESIRE ALANI

CARSI BULVARI

15 TEMMUZ SEHITLIK MEYDANI
DR SADIK AHMET CADDESI

ERGEN CADDESI

ERLER CADDESI

CESNIGIR CAMI PARKI

EZGI SAVASIR PARKI

MEDINE MUDAFii FAHREDDIN PASA PARKI

FAHRETTIN ALTAY PARKI

GAZI OSMAN PASA CADDESI

GEDIZ MAHALLE MUHTARLIGI
SANCAKLI IGDECIK MEYDAN
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NURLUPINAR MUHTARLIK CEVRESI
KAMIL SU CADDESI

KONUK CADDESI

KOCATEPE MUHTARLIK PARKI
KURSULU HAN

MEHMET SELIM KIiRAZ PARKI

MEVLEVIHANE

TURGUT OZAL MAHALLE MUHTARLIGI
GEDIiZ MAHALLE MUHTARLIGI

AHMET BEDEVI MAHALLE MUHTARLIGI
TUNCA MAHALLE MUHTARLIGI

2. ANAFARTALAR MAHALLE MUHTARLIGI
AYVACIK MAHALLE MUHTARLIGI
BAYINDIR MAHALLE MUHTARLIGI
SELEHATTIN EYYUBI PARKI

MURAD CADDESI

OKAN DIVRIK PARKI

OMER HALIS DEMIR PARKI
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e HALITLI PARKI

e SARUHAN PARKI

e SULTAN PARKI

e TUNCA MAHALLESI SINANBEY MEDRESESI YANI PARK
e TARZAN HAVUZU CEVRESI

e UZUNYOL CADDESI

e ZAFER UNAL PARKI

RESMi KURUMLAR, CAMILER VE OKULLAR

ABDULLAH DEDE TURBESI
ALAYBEY CATAL CAMI
DERVIS ALI CAMI

DOGU KiSLA

EL AKSA CAMI

HATUNIYE CAMI

IL MiiLI EGITIM MUDURLUGU
KARAAGCALI ILKOKULU
SELIMSAHLAR ILKOKULU

e (L KULTUR TURZIM MUDULUGU
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IL JANDARMA KOMUTANLIGI
COBANISA JANDARMA KARAKOLU
CAVUSOGLU LK OKULU
KARLIPINAR CAMI

MURAT GERMEN ILKOKULU
KARAGACLI ORTAOKULU
HAMZABEYLI SAGLIK OCAGI

IBRAHIM CELEBI CAMI

COBANISA JANDARMA KARAKOLU
CAVUSOGLU ILK OKULU
KARLIPINAR CAMI

MANISA LiSESI

MURADIYE CAMI

MURAT GERMEN ILKOKULU
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¢ KARAGACLI ORTAOKULU
e YENI HARMANDALI SAGLIK OCAGI

e L SAGLIK MUDURLUGU
e SEHITLER ORTAOKULU
e TOKIi 3 CcAMI

ATALIK TOHUM TAKAS SENLIiGi
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* Sehzadeler Belediyesi, saglikli ve dogal besin {iretiminin énemine dikkat ¢ekmek i¢in Atalik Tohum

Takas Senligi diizenledi. Bu yil ilki gergeklestirilen senlikte Sehzadeler Belediyesi’nin Hobi Bahgelerinde

urettigi ata tohumlar1 vatandaglara dagitildi.

2019 YILINDA YAPILAN COCUK OYUN ALANLARI VE FITNESS ALANLARI

2 TAKIM YENI COCUK OYUN PARKI OLUSTURULDU.

e Gokbel mahallesi diigiin salonu yani oyun alant ( 1 adet kuleli oyun grubu, 1 adet salincak , 1 adet

tahterevalli, 1 adet déner ¢gemberden olusmakta)

e Sancaklibozkdy mahallesi oyun alami (1 adet salincak, 1 adet donergember, 1 adet tahterevalliden

olusmakta)

2019 YIL INDA MONTAJI YAPILAN KAMELYA, BANK, COP KOVALARI

e 2019 yil igerisinde park, meydan, yesil alanlar, muhtarliklar, okullar, camiler ve resmi kurumlarimiza

toplamda 64 adet bank, 8 adet ¢Op kovasi, 26 adet kamelya ve 9 adet piknik masas1 montaj1 yapilmistir.

BAYINDIRLIK

GUZELKOY

ADNANMENDERES

1.ANAFARTALAR
NISANCIPASA

YARHASANLAR
2. ANAFARTALAR

MIMARSINAN
SARUHAN

BAYINDIRLIK
YESILKOY

KARAOGLANLI
SELIMSAHLAR

NiSANCIPASA
ADNANMENDERES

SEHITLER

SELIMSAHLAR
ADNANMENDERES
SANCAKLIKAYADIBI

DINCER
KARAAGACLI

MUHTARLIK

OZEL SAGLIK MESLEK
ANADOLU LiSESi
SEHIR HASTAHANESI

MUSTAFA KEMAL PASA CD

IL MILLI EGITIM
3. NOTER

SEHZADELER PARKI

SULTAN PARKI
MURADIYE CAMIi

YESILYURT CAMii
KOY MEYDANI

KOY MEYDANI
TOKI

IL MILLI EGITIM

SEHIR HASTAHANESI TAKSI

DURAGI

CELAL BAYAR YABANCI

DILLER
TOKI

TOKI 3

MEYDAN KAHVE YANI

RESMI

RESMI

RESMI

PARK

PARK
RESMI

RESMI

RESMI
RESMI

RESMI

NP PN
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YUKARICOBANISA
CARSI

KAYADIBI
SELIMSAHLAR
KOCATEPE

1. ANAFARTALAR
NURLIPINAR
YUNUSEMRE
KAAN
AHMETBEDEVI

2. ANAFARTALAR
TEPECIK

TEPECIK
SEHITLER

ADNANMENDERES

KARAOGLANLI

SEHITLER
KUSLUBAHCE
KAZIMKARABEKIR

HACIHALILLER
SAKARYA

YENIKOY
CARSI

KIRKAGAC
KARAAGACLI

SEHITLER

YEMEN KURU KAHVE ONU
COCUK OYUN PARKI
MEYDAN KAHVE YANI
PARK 916 SK

VALILIK ONU
MUHTARLIK

BATI KISLA

KOY MEYDANI
MUHTARLIK
SEHZADELER PARKI
MUHTARLIK

HALI SAHA
MEHMET SELIM KiRAZ

MEZARLIK ALTI CAMLIK
COCUK OYUN PARKI

BATIKISLA
HURRIYET SK

OMER HALISDEMIR PARK

PARK

ILCE SAGLIK MUDURLUGU
ATA SK

DR. SADIK AHMET CD

YENI CAMLIK

OKUL

RESMI

PARK

PARK

RESMI

111



TEMIZLIK ISLERI

MUDURLUGU

» Belediye sinirlari iginde bulunan ¢oplerin toplanmasini, ¢ép toplama alanlarina nakil edilmesi, cadde ve
sokaklarin siipiiriilmesi, yikanmasi, bu amaca iliskin ¢alisma plan1 ve programinin belirlenerek

sonuc¢landirilmasinin saglanmast

» Mahallelerde bolge bazli olarak yapilmakta olan ¢6p toplama ve dezenfeksiyon sokak/caddelerin siipiirtiliip
yikanmasi c¢alismalarmin istenen verimlilikte ve belirlenen programdaki giin ve saatlerde yapilmasi

islemlerinin kontrolii ve sonuglandirilmasi,
» llge igerisindeki Pazaryerlerinin yikanmasi ve dezenfeksiyon islemlerinin kontrolii ve sonuglandirilmast,

» Evsel kat1 atik toplama isleminin merkezi yerler ve caddelerde, yaya ve tasit trafigini engellemeyecek
sekilde gerceklestirilmesi i¢in gerekli programlama islemlerinin yapilmasi, kontrol ve takibinin yapilarak

sonuglandirilmasi,

» Hastaneler, okullar, askeri bolgeler evler, isyerleri, Pazaryerlerinin evsel kati atiklarinin toplanmasi
calismalarinin etkili bicimde yiiriitiilmesi, kontrol ve takibinin yapilarak sonug¢landirilmast,

» Resmi ve dini bayramlar 6ncesi ve sonrasi, 6zellik gerektiren Kurban Bayramindan sonra kurban kesim

yerinin temizlenmesinin saglanmasi,

» Belediyenin diger bagli birimleri ve ekipleri ile birlikte ortak yiiriitiilmesi gereken sahadaki hususlarda
organizasyonu saglayarak gerekli dnlemlerin yerinde tespit edilmesi, dnlemlere uygun olarak ytiklenici

firmanin icra edecegi islemlerin kontrol ve takibinin yapilarak sonuglandirilmasi,

» llcedeki meydan, cadde sokak kaldirm, yaya alam ve Pazar kulamim alanlari dahil tiim alanlarin

stiptiriilmesi, yikanmasi, dezenfeksiyon yapilmasi, devamli olarak temiz tutulmasinin saglanmast,

> Thaleye verilerek yapilan temizlik islerine iliskin ihale dosyalariin ve hak endiselerinin takip edilmesi,

sartnameye aykirilik tespiti halinde, yiiklenici firmaya cezai miieyyide uygulanmasi islemlerinin yapilmas,
» Miidiirliik ¢alismalarina iliskin aylik faaliyet raporlarinin hazirlanmasi,

» Yiiriitiilen faaliyetlerle ilgili gerek dogrudan ve gerekse de Beyaz masa merkezine gelen sikayetlerle ilgili

olarak gerekli aragtirmalarin yapilmas, ilgili kisi veya kurumlara gerekli cevaplarin verilmesi,

» Sahada bulunan ¢6p konteynirlarinin durum tespitinin yapilarak tamiratinin saglanmasi ve ihtiyaca gore

aliminin yapilmasi.
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» Midirliik faaliyetlerinde kullanilan arag, gere¢ ve makinelerin bakiminin yapilmasi, ihtiyag olmasi

durumunda yeni alimlarin yapilmasi.

» Atiklarin zamaninda ve kent yasamina olumsuzluk vermeyecek sekilde toplanmasi igin yOntemler
arastirilmasi ve uygulanmasi.
» Giinliik olarak goreve ¢ikan tiim araglarinin santiyeye dondiiklerinde temizliginin ve dezenfeksiyonunun

saglanmasi i¢in yikanmasini ve ilaglanmasi.

» Midiirliik personelinin daha basarili olabilmesi i¢in hizmet konusunda egitim programlarma katiliminin

saglanmasi,
» Rutin ¢6p toplama uygulamasi disinda zamansiz ¢ikarilan ¢oplerin ndbetgi ¢op ekibiyle toplanmasi,

» Gorevle ilgili her tiirlii i¢ ve dis yazismalarin yapilmasi, Bagkan’a, Enclimen’e, Meclis’e teklifler sunulmasi

ve verilen kararlarin uygulanmasi.

» Mevzuatin ongordiigi diger gorevler ile Bagkanlik’ca verilen gérevlerin icra edilmesi miidiirligiimiiziin

gorevlerindendir.

» Schzadeler Belediyesi sinirlari igerisinde olusan ambalaj atiklarinin; Ambalaj Atiklarinin Kontroli
Yonetmeligi’nde belirlenen genel esaslara uygun, saglikli, diizenli, ekonomik ve siirdiiriilebilir sekilde
kaynaginda ayr1 toplama sisteminin olusturulmasi, yonetim planlarinin yapilmasi, gibi c¢alismalar
yiiritilmektedir.

Faaliyetler

EVSEL NIiTELIiKLi ATIKLARIN TOPLANMASI VE TASINMASI VE NAKLi ILE IiLGIiLi
UYGULAMALAR:

e Sehzadeler Ilgesi Smirlari Igerisinde Kat1 Evsel Atiklarin Toplanmasi-Tasinmasi ve Yollarm Kaldirimlarin
Y1ikanmasi-Siipiiriilmesi Isi 225 personel, 48’si Belediyeye ait toplam 49 aragla gerceklestirilmektedir

Belediye Sirketi Kapsamindaki Personel Listesi

e

Santiye sorumlusu 1kisi
Cavus 4 kisi
Sofor 40 kisi
Ofis Personeli 3 kisi
Depo Elemam 1 kisi
Kademe Personeli (Tamirci — Yikamaci) 4 kisi
Temizlik iscisi 172 kisi
Engelli isci 9 kisi
TOPLAM 225 Kisi
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2019 yilinda temizlik konusunda bir farkindalik olusturmayi amaclayan belediyemiz ‘Temiz Sehir
Sehzadeler’ projesinin startini verdi
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Kat1 Atiklarin Toplanmasi ve Tasinmasi

Sehzadeler Belediyesi sinirlart i¢inde giinliik olarak ortalama 150,067 ton evsel nitelikli kat1 atik
toplanmaktadir.

Cevre ve Sehircilik Bakanliginca yayinlanan Tehlikeli Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi ve Tibbi Atiklarin

Kontrolii Yonetmeligi kapsamindaki atiklar uygulama kapsami disindadir
2019

Midiirligiimiizce yiiriitiilen ¢alismalar ¢evreye rahatsizlik vermeden ilgili kanun ve yonetmeliklere
uygun olarak yapilmaktadir. Tiim bdlgelerde goriilen her tiirlii kat1 atiklar yiiklenici tarafindan idarenin
sagladigi ¢op aracglar ile giinliik olarak toplanip, konteynir gevresi siipiirilmekte, konteynir yerine diizgiin
olarak konulmakta ve konteynir ¢evresinde bulunan ve aracin alabilecegi her tiirlii atik alinmaktadir. Cop
araglarinin alamayacagi nitelikteki atiklar moloz toplama ekibi ile alinmaktadir. Belediye simirlari igerisinde
toplanan tiim atiklar Manisa Biiyiiksehir Belediyesi Kat1 Atik Depolama Sahasina taginarak atiklarin depo
alanina teslimati yapilmaktadir.

Belediyemiz sinirlar1 i¢inde bulunan tiim alanlarda her giin atiklarin toplanmasi saglanmakta olup sehir

merkezinde ana arterlerdeki kati atiklarin toplanmasi gilindiiz uygulamasi harig, 2 ndbetgi gece ekibi ile
yapilmaktadir.
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2019 YILI AYLARA GORE TOPLANAN EVSEL NiTELIKLi KATI ATIK MIKTARLARI

OCAK
SUBAT
MART
NISAN
MAYIS
HAZIRAN
TEMMUZ
AGUSTOS
EYLUL
EKIM
KASIM
ARALIK

AYLIK ORTALAMALAR

GUNLUK ORTALAMALAR

TOPLAM

4.528.420
4.069.200
4.999.410
4.323.931
3.903.547
4.510.471
4.662.754
4.174.345
4.987.170
4.683.780
4.589.121
4.601.397

54.033.546

4.502.795

150.067,47
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e Ekiplerimiz yaz aylarinda ¢6p konteynerlerinde olusan kotii kokularin 6niine gegmek igin yogun bir mesai
yaparak havalarin 1sinmasiyla birlikte ¢op konteyneri yikama ve dezenfekte caligmalar yapti.
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Semt Pazarlarimin Temizligi

e Schzadeler Belediyesi sinirlar igerisinde toplam 9 adet semt pazari kurulmaktadir. Semt pazarlarinin
temizligi; pazar bittikten sonra siipiiriilerek, arazéz yar dezenfektan madde ile dezenfekte edilerek
yapilmaktadir.
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Siipiirme Temizligi

e Sechzadeler Belediyesi sinirlar igerisinde bulunan tiim bdlgelerin siipiirge temizligi vakumlu siipiirme
araclar ve siipiirgeli isciler ile yapilamaktadir.
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e Siipiirme ile ilgili uygulamada konteynir dipleri, refiij kanallarindaki su giderleri, 1zgaralar vb. tiim kat1
atiklarin toplanmasi, siipiiriillmesi, bolgedeki direk tipi ¢Op sepetlerinin bosaltilmasi, ¢6p ev temizligi,
direklerdeki ve uygunsuz yerlerdeki afiglerin temizlenmesi ve bu islemler sonucu ¢ikan tim atiklarin
konteynirlara veya dogrudan ¢6p aracina yada agik araca aktarilmasi saglanmaktadir.

Evsel Atik Harici (Eski ev esyalari, bahge atif1, hafriyat, moloz v.b.) Atiklarin Toplanmasi

e Belediyemiz sinirlar1 dahilinde bulunan bolgelerdeki gelisi giizel yol kenarlarina ve bos alanlara birakilan
moloz, eski ev esyasi, bahge atiklar1 gibi ¢6p aracinin alamayacagi atiklar idaremize ait traktér ve havuz kasa
aracla, olusturulan ekiplerle bekletilmeden alinip, atigin alindig1 bolge siipiiriiliip temizlenerek, atiklar Manisa
Biiyiiksehir Belediyesi Kati Atik Depolama Alanina bosaltilarak, yikanmasi gereken yerler yikanmaktadir.

Konteynirlarin Bakim-Onariminin Yapilmasi

e Belediye ve miicavir alan sinirlar1 igindeki cadde ve sokaklardaki arizali konteynirlar tamir edilecek,
kullanilamaz duruma gelenler idarenin belirledigi alanda hurda olarak toplanmaktadir.
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Ibadethanelerin ve Okullarin Temizligi

e Belediyemiz sinirlart iginde bulunan kamuya ait ibadethanelerin ve okullarin dis alanlarinin temizligi gelen
talepler dogrultusunda siipiirgeci kadrosundaki elemanlarca yapilmaktadir

AMBALAJ ATIKLARI iLE iLGIiLi UYGULAMALAR

e (evre ve Sehircilik Bakanlig: tarafindan 27.12.2017 tarih, 30283 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yiirlirliige giren Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Yonetmeliginin 8. Maddesinde “Belediyelerin gorev ve
yetkileri “ kisminin 4. Fikrasinda belirtilen hiikiimler dogrultusunda; Sehzadeler Belediyesi smirlarimz
igerisinde bulunan bolgelerde Miidiirliigiimiiz koordinatorliigiinde, kullanilmig ambalajlarin ( cam, metal,
plastik, icecek kartonlari, kagit ve karton ) kaynaginda evsel atiklardan ayr1 toplanmasi ve degerlendirilmesi
islemlerinin kalici bir yerel yonetim uygulamasina doniismesi i¢in Cevre ve Sehircilik Bakanliginin
Yetkilendirilmis ~ Kurulus olarak belirledigi CEVKO ve Cevre ve Sehircilik Bakanhginca
Lisanslandirilmis EGECEV ATIK YONETIMI ANONIM SIRKETI ile cam ambalajlarin ayr1 toplanmasi
hususunda ti¢lii protokol imzalanmistir. Karisik ambalaj atiklarinin kaynaginda ayri toplanmasi isi ise yine
Cevre ve Sehircilik Bakanliginca Lisanslandirilnus MSV GERi DONUSUM HURDA ATIK MADDE
NAKLIYAT INSAAT SANAYI TICARET LIMITED SIRKETI ’ne ihale edilmistir.
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e Sehzadeler Belediyesi olarak 2019 yili boyunca Ilgemiz simirlar icerisinden yaklasik 2831 ton

ambalaj atig1 kaynaginda ayri toplanarak iilke ekonomisine kazandirdik.

ARAC VE GEREC ALIMLARI

Miidiirliigiimiiz Biitcesi ile Alman Arag ve Geregler

Ayakh Cop Kovasi 50 8.250,00 TL:

Galvanizli Cép Konteymir: (770L) 50 49.000,00 TL:
Galvanizli Cép Konteynir: (770L) 110 112.750,00 TL.
50 cc Motorsiklet 4 16.949,16 TL.
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Cevre ve Sehircilik Bakanligi Sartli Nakdi Yardimi Ile Alinan Araglar

e (evre ve Sehircilik Bakanlig: tarafindan Belediyemize sartli nakdi ile 2 adet 6 m1 Hidrolik Sikigtirmali
Cop Kamyonu ile Cop Konteynirt hibe edilmistir.

6 m1 Hidrolik Sikistirmal Cop 2 406.600,00
Kamyonu

Galvanizli Cop Konteynir: (770L) 97 89.434,00
Elektro-Statik Firin Boyali Cép 50 46.100,00

Konteyneri(770L)

CAMIi MEDRESE VE KAMU BiNALARININ TEMIiZLiGi iCIN PROTKOL

e Sehzadeler Kaymakamligi, Manisa Cumhuriyet Savcilig1 ve sehzadeler Belediyesi arasinda diizenlenen
protokol kapsaminda ilgemiz sinirlari igerisinde bulunan cami, medrese ve kamu binalarinin bakim, onarim ve
temizlik gibi islerinin Manisa Cumhuriyet Savciligi denetimli serbestlik Miidiirliigiinde infaz siirecleri devam

eden yiikiimliilerce yerine getirilmesi amaciyla protokol imzalanmistir.
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ILGILi MEVZUATLAR DOGRULTUSUNDA TARIFELERIN OLUSTURULMASI

e 2872 Sayili Cevre Kanunu dogrultusunda 27.10.2010 tarih ve 27742 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yiirtirliige giren "Atiksu Altyapr ve Evsel Kat1 Atik Bertaraf Tesisleri Tarifelerinin Belirlenmesinde Uyulacak
Usul ve Esaslara iliskin Yonetmelik" geregince evsel kati atiklar igin toplama ve tasima isine ait tam maliyet
esasli tarifelerin belirlenerek su faturasi ile birlikte tahsil edilmesi gerektigi belirtilmektedir.
Bahse konu hususta mudiirliigiimiiz ¢alismalar1 sonunda olusturulan 2019 yil1 Evsel Kat1 Atik Tarife Raporu
06.12.2019 tarihinde halkin talep, onerileri ve sikayetlerinin alinmasi maksadiyla Belediyemiz internet sayfasi
ve ilan panosunda ilan edilmistir. 2019 yili Aralik ay1 Belediyemiz Meclis Giindemine Midiirliigiimiizce ilgili
mevzuat ve yonetmelikler dogrultusunda hazirlanan “Sehzadeler Belediyesi Evsel Kat1 Atik Tarife Raporu”
sunulmus ve Sehzadeler Belediye Meclisimizde goriisiilerek 05.08.2019 tarih,77 nolu karari ile karara
baglanmustir.

Sehzadeler Belediye Meclisimizde kabul edilen “Sehzadeler Belediyesi Evsel Kat1 Atik Tarife Raporu”,
5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu geregince Manisa Biiyiiksehir Belediyesi Meclisine goriisiilmek
lizere Manisa Biiyiiksehir Belediye Baskanligi’na iletilmistir.

GELEN iSTEK VE SiKAYETLERIN DEGERLENDIRILMESI:

e Miidiirliik hizmetlerimizle ilgili gelen istek ve sikayetler en kisa siirede degerlendirilerek makul istekleri
¢cozlime kavusturulmak, sahadaki gorevli ekibi bilgilendirmek ve yonlendirmek, istek ve sikayetlerin yerine
getirilip getirilmedigini takip etmek ve istek ve sikdyet sahiplerine doniilerek bilgi aktarimi yapmak suretiyle
calismalar yiiriitilmektedir.
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STRATEJI GELISTIME

Midirligiimiiz, sirekli degisim ve gelisim ilkesi kapsaminda stratejik yonetim anlayisiyla ve hesap
verilebilirlik ilkesi dogrultusunda kaynaklarin etkin, etkili ve verimli kullanilmasinin takibiyle birlikte,
kurumsal verimliligin ve performansin arttirilmasi amaci ile yonetim sorumlulugu ilkesi cergevesinde
yonlendiricilik ve rehberlik gorevini iistlenen ve birimler arasi koordinasyonu saglayan etkin ve yol gosterici

birim olmay1 hedeflemistir.

Stratejik Plan Calismalari:

» Kurumun 5 Yillik Stratejik Plani’mi dis paydaslarla ve tiim midirliiklerle toplantilar  yaparak

hazirlanmasini saglamak,

» Stratejik Plan’in revize edilmesi halinde ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

» Stratejik Plam1  Cevre ve Sehircilik Bakanligi’na gondermek ve Belediyemiz web sitesinde yayimlamak.
Performans Programi Calismalari:

» Yillik performans programini miidiirliiklerle birlikte koordineli bir sekilde biitge ¢aligmalari ile birlikte
yiirlitmek,
» Hazirlanan Performans programinin miidiirliikler ve belediye meclis tyeleri ile goriigiilerek

degerlendirilmesini saglamak,

» Performans programi ¢aligmalarini mayis ayinda baslatip ekim ay1 ilk haftasi belediye meclisine

sunulmasini Saglamak,

» Cari yil iginde tiim midiirliiklerin performans programindaki hedeflerinin gergeklesme durumlarini takip

etmek,

» Cari y1l performans programini Cevre ve Sehircilik Bakanligi’na géndermek ve ayn1 ay i¢inde belediyemiz

web sitesinde yayimlamak.
» Faaliyet Raporu Calismalar::

» Belediye yillik Faaliyet Raporu c¢agrisina Ocak Ay itibari ile ¢ikmak, Midirliikklerden gelen faaliyet
raporlarini koordineli bir sekilde sayisal veri ve gorsellerle birlikte olugturmak ve sunuma hazir hale getirmek
Subat ay1 i¢inde iist yoneticiye sunulmasini saglamak ve Nisan ay1 meclisinde belediyemiz meclis iiyelerine

sunmak,

» Olugturulan yillik Faaliyet Raporunu Sayistay ve Cevre ve Sehircilik Bakanligi’na gondermek ve web

sitemizde yayimlamak,
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Brifing Raporu Calismalari:

» Kaymakamlik, Valilik vb. kurumlardan talep edilen brifing raporunu hazirlayip, ilgili kurumlara

gondermek.
i¢ Kontrol Sistemi Calismalari
» Belediyemizin I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planini hazirlamak

» I¢ kontrol sistemi cercevesinde toplant1 diizenlemek ve ilgili miidiirliikler tarafindan yapilmas1 gereken

eylemlerin takibini saglamak.
Biiro islemleri Calismalar

» Miidiirliik admna her tiirlii yazisma is ve islemlerini yiiriitmek, miidiirliik arsivini ve dosyalama diizenini

olusturmak, takip etmek.
» Personel puantajlarmin aylik olarak takibinin saglamak.
» Personel izin, rapor vs. gibi 6zliik islemlerini yiirtitmek.

Faaliyetler
STRATEJiK PLANLAMA

Stratejik planlama, kurulusun bulundugu nokta ile ulagsmayi arzu ettigi durum arasindaki yolu tarif eder.
Uzun vadeli ve gelecege doniik bir bakis agisi tagir. Kurulusun amaglarini, hedeflerini ve bunlara ulagmay1
olanakli kilacak yontemlerin belirlenmesini gerektirir. Biit¢enin stratejik planda ortaya konulan amag ve
hedeflere dayandirilmasina; kurum i¢i kaynak tahsislerinin hedefler ve oOncelikler bazinda dagitiimasina
rehberlik eder.

Kamu idarelerinde Stratejik Planlama siireci asagidaki bilesenlerden olusmaktadir;
1. Stratejik Plan (...bes yillik hedefler...)
2. Performans Programu (...yillik hedefler...)
3. Performans Esasli Biit¢e (...hedefler ile biitge iliskisi...)
4. Faaliyet Raporlari (...hedefler ve biitgenin uygulama sonuglart...)

Bu bilesenler bize sadece plan yapmay1 degil, yapilan planin gergekgi maliyetler iizerinden uygulamasini
ve sonuglandirilmasini ifade etmektedir. Belediyemizde stratejik planlama ¢alismalar1 bu bilesenlerle birlikte

ele alinmakta ve dort unsur birbirini tamamlayacak sekilde uygulama yapilmaktadir.
2020-2024 STRATEJIK PLANI

* Belediyemiz 6360 sayili kanun ile bir belediye oldugundan 2020-2024 5 yillik dénem ig¢in planlama
calismalar1 Yerel Secimlerin hemen ardindan baglatilmistir. Belediyemiz gelecek kurgusunu tiim ayrintilariyla
ortaya koyacagi stratejik plan ¢alismasinin hazirliklar titizlikle yiiriitilmistiir. Planin gergekgei, uygulanabilir,
maliyetlendirilebilir, sade, anlasilir olmas1 prensiplerinden yola ¢ikarak tiim miidiirliiklerimizde ve tist yonetim
diizeyinde ¢esitli ¢aligtaylar yapilarak bir yol haritasi ortaya konmustur. Belediye bagkanimizin vizyonu
dogrultunda kurgulanan gelecek tasavvurumuz, kendine 6zgii bir planlama metodolojisi ile somut hedeflere

ve gostergelere donistiiriilmiistiir.
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Bes temel amag tizerine insa edilen 2020-2024 plan ¢alismasi kapsaminda 21 hedef olusturulmustur.

Belediye meclisinin onayindan gegen stratejik plan ilgili kurumlara gonderilmis, belediyemiz web sayfasinda

yayimlanmig, kamuoyuna agiklanmigtir,
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2020 PERFORMANS PROGRAMI

e Stratejik Planda yer alan amac¢ ve hedeflere bagli olarak belediyemizin 2020 yili hedeflerinin ve bu
hedeflerden sorumlu birimlerin ve diger kurumsal bilgilerin yer aldig1 “2020 Performans Programimiz 2019
yilinda hazirlanmis olup, Ocak 2020’ den itibaren yiiriirliige girmistir. ”Kamu Idarelerinde Hazirlanacak
Performans Programlar1 Hakkinda Yonetmelik’ te belirtilen hiikiimlere uygun olarak hazirlanan performans
programimiz belediye meclisinin onayindan gegtikten sonra basili hale getirilerek tiim birimlere, Cevre ve
Sehircilik Bakanlig1 Yerel Yonetimler Genel Miidiirliigii’ne gonderilmis ve kamuoyuna agiklanmustir.

2018 FAALIYET RAPORU

e Belediyemizin Faaliyet Raporu miidiirliigiimiizce hazirlanmaktadir. Kamu idareleri tarafindan hazirlanan
yillik faaliyet raporlart kurumun hesap verme sorumlulugunun bir geregi olarak yasa ile tanimlanmis bir
yiikiimliiliktir. 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi Kanunu (41.madde) ve 5393 Belediyeler Kanunu
(56.madde) geregi “Kamu Idarelerinde Faaliyet Raporlarinin Diizenlenmesine Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelikte belirtilen formata gore hazirlanmaktadir. Bir yilda yapilan faaliyet sonuglari ve
kullanilan kaynaklara iligkin bilgileri i¢eren idare faaliyet raporu ve her yil Nisan ayinda belediye meclisinde
olagan olarak goriisiilerek oylanmaktadir. Onaylanan rapor belediyenin web portalinda yayinlanmakta ve birer
Oornegi Sayistay Bagkanligi’na, Cevre ve Sehircilik Bakanligi Yerel Yonetimler Genel Miidiirliigii’ne
gonderilmektedir. Belediyemizin 2018 Idari Faaliyet Raporu Miidiirliigiimiiz tarafindan yasal mevzuata uygun

olarak 2019 yilinda hazirlanmistir. Ayrica belediyemiz web sayfasinda yayinlanmistir.
IC KONTROL STANDARTLARI UYUM EYLEM PLANI

e  Belediyemizde miidiirliigiimiizce yiiriitiilen ”Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 “ ile ilgili ¢alismalara Kasim
2014 yilinda baslanmustir. Belediyemiz 2017-2018 yillarmni igeren “Kamu i¢ Kontrol Standartlari Uyum Eylem
Planin1” ilgili genelgenin gereklerine gore iist yoneticinin liderliginde tiim yonetici ve ¢alisanlarin katkisi ile
Strateji Gelistirme Miidiirliigiimiiz tarafindan hazirlanmistir. i¢ Kontrol sistemi standartlarina iliskin bir durum
analizi yapilmustir. 11k alt1 aylik ve ikinci alt1 aylik gergeklesme raporlar1 da hazirlanmis ve e-sgb sistemine
kaydedilmistir. 2019-2020 Y1l i¢ Kontrol Standartlar1 Uyum Eylem Planinmiz da 2018 yilinda hazirlanmistir
ve e-sgb sistemine yiiklenmistir. Ocak 2019’dan itibaren yiiriirliige girmistir.2019 Yilinda I¢ kontrol

Standartlarma Uygun Eylem Plan1 izlenmistir.
GOREV VE CALISMA YONETMELIKLERI

e Belediye meclisimizce Birimlerin Calisma Usul ve Esaslari hakkinda yonetmelik c¢ergeve yonetmelik
olarak hazirlanmig, her yil, birimlerin ¢alisma usul ve esaslarina iliskin yonergeler Strateji Gelistirme
Miidiirliigii’ niin bagli oldugu baskan yardimcisi koordinasyonunda ilgili miidiirlerden olusturulan bir
komisyon marifetiyle Nisan ay1r sonuna kadar yeniden degerlendirilmesine ve giincellenmesine karar
verilmistir. Bu baglamda midiirligimiizce, ilgili miidiirliikler tarafindan giincellenen yonergeler 2019 Nisan

ay1 igerisinde kurulan komisyonla degerlendirilmistir. Giincellenen yonergeler yiiriirliige konulmustur.
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YAZI iISLERI MUDURLUGU

» Belediyemize gelen dilekgeler ile kurum ve kuruluslardan gelen evraklarm giris kayit iglemleri yapilarak
ilgili birimlere teslimini saglamak,
» Birden fazla birime génderilen evraklarin cevaplarin birlestirilerek ilgili kurum, kurulus ile her tiirlii tiizel
kisilik ve kisilere cevaplarini yazmak, .
» Belediyemiz birimlerinden dis kurum, kurulus ile her tiirlii tiizel kisilik ve kisilere génderilen yazilarin
posta takip islemlerini yapmak,
» Belediye Meclis ve Enciimen toplantilar ile ilgili giindem hazirliklarim1 yapmak, Meclis ve Enclimen karar
tutanaklarinin yazmak ve ilgili birimlere intikalini saglamak, toplanti ses kayitlarinin ¢oziimlerini yaparak
tutanaklar hazirlamak, Meclis ve Enciimen toplantilar ile ilgili yazigmalar1 yapmak,
[lgemizde ikamet eden veya evlenmek igin kayitli bulundugu ilge evlendirme memurlugundan izin belgesi ile
evlendirme memurlugumuza miiracaat eden ¢iftlerin nikah akit iglemlerini ve bununla ilgili yazismalari
yapmak ve belediye arsivini yonetme hizmetleri gergeklestirilmektedir.

Faaliyetler

e Resmi Kurum ve Kuruluglardan ve Sahislardan gelen toplam 10681 adet evrak bilgisayar ortaminda kaydi

yapilarak ilgili Baskan Yardimcilarin onayma miiteakip dairelere dagitimi zimmet karsiliginda

gergeklestirilmistir.
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e Birimimiz tarafindan ilgili Kurum Kurulus ve Dairelere gonderilmek tizere toplam 143 adet giden evrak

tanzim edilmistir.

2019 143
2018 65
2017 113
2016 146
2015 148
0 20 40 60 80 100 120 140 160
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Enciimen ve Meclis Brimi tarafindan yapilan hizmetler

e Enciimenimizce toplam 751 giindem maddesi goriisiiliip karara baglanmis ve ilgili dairelerine zimmet

karsilig1 dagitimi gerceklestirilmistir.

2019

751
2018 790
2017 742
2016 949
2015 704
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e Meclisimizce toplam 136 giindem maddesi goriisiiliip karara baglanmig ve ilgili dairelere zimmet karsiligi

dagitimi gergeklestirilmistir.

2019

136
2018 154
2017 182
2016 207
2015 251
0 50 100 150 200 250 300

Posta ve Kargo Hizmetleri

e Posta islemleri ile ilgili Adi- Teblig mazbatali ve ladeli Taahhiitlii olmak {izere toplam 4356 posta ve 345

adet kargo islemi gonderimi gerceklestirilmistir.

Miidiirliigiimiize bagh Evlendirme Memurlugu tarafindan yapilan hizmetler

e 2019 yili igerisinde 1411 adet evlenme miiracaatinda bulunulmus, 1279 adet nikah islemi hazirlanip, 1272

nikéh gerceklestirilmis, 7 adet nikah iptal edilmistir.

e Bedesten Salonunda ve Diigiin Salonlarinda gergeklesen toplam nikah sayis1 540 adet,

e Nikah Memurlugu’muzda kiyilan nikah toplami 732 adettir.

e Bedestende Salonumuzda ticret karsiligi toplam 19 adet faaliyet yapilmustir.
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MALI HZMETLER MUDURLUGU

> Muhasebe, Biitce, Kesin Hesap, Mali Istatistik Birimi Hizmetleri,
> I¢ Kontrol (On Mali Kontrol) Birimi Hizmetleri,

» Gelir Takip ve Tahsil Hizmetleri Birimi,

» Icra Takip Birimi Hizmetleri,

Muhasebe, Biitce, Kesin Hesap, Mali istatistik Birimi Hizmetleri
Biitgeyi hazirlamak,

Ayrmtili harcama ve finansman programlarini hazirlamak,
Biitge islemlerini gerceklestirmek ve kayitlarini tutmak,

Biitce uygulama sonuglarini raporlamak,

YV V V VY V

Idare faaliyetlerinin stratejik plan, performans programi ve biitceye uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmek,

» Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve Harcama yetkililerine
gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak,

» Belediye’nin biitiin giderlerinin mevzuata uygun olarak yapilmasini saglamak,

» Muhtag asker ailelerine yapilan diizenli yardimlar ile ilgili 6demelerin takip ve kontrol edilmesini
saglamak,

» Odeme evraklarinin tanzimi ve teslimat miizekkeresi diizenlemesi islemlerinin yapilmasini saglamak,

» Kamukurum ve kuruluslarina gelir kalemlerinden ayrilmasi gereken vyasal paylarin ilgili
emanet hesaplara alinmasini ve emanet hesaplarin takibi ile ilgili ¢alismalarin kontrol ve koordine
edilmesini saglamak,

» Mevzuat geregi, Belediye' nin yiikiimliiliikleri arasinda bulunan gesitli harg, vergi, fon vb. 6demelerin
yapilmasini saglamak,

» Calisanlarin ticret,maas, mesai,ikramiye vb.nakdi haklarin zamaninda ilgili birimler tarafindan
hazirlatilarak 6demelerin yapilmasini saglamak,

Mevzuatin ongordiigii diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gérevlerin icra edilmesini saglamak,
Biitce kesin hesabini hazirlamak,

Mal yonetim dénemine iliskin icmal cetvellerini hazirlamak,

Birim faaliyet raporunu hazirlamak,

Mali istatistikleri hazirlamak,

YV V V VY V V

Mali konularda iist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmaktir.
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¢ Kontrol (On Mali Kontrol) Birimi Hizmetleri

» On mali kontrol gorevini yiiriitmek,

» Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama yetkililerine
gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak,

> I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarmin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularmda galigmalar
yapmak,

> Idarenin gorev alanina iliskin konularda standartlar hazirlamak,
> Idarenin mali is ve islemlerin diger idareler nezrinde yiiriitmek ve sonuglandirmak,

» Mali konularla ilgili diger mevzuatin uygulamalar1 hakkinda iist yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli
bilgileri saglamak ve danigsmanlik yapmak,

Mali konularda iist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmaktir.

Gelir Takip ve Tahsilat Biriminin Hizmetleri

> 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu, Belediye Kanunu ve yasalarla emlak, arsa, arazi, ¢evre temizlik, ilan
reklam vergisi gibi tahakkuklu tahsilatlar ile ¢esitli gelir, harg, katilma pay1 vb. tahakkuksuz tahsilatlar1 yapmak,

» Tahsil miiddetleri igerisinde borglarini 6demeyen miikelleflere ait ihbarnameleri diizenleyip géndermek,
tahsilat1 yapilamayan belediye alacaklarini tahsil edebilmek i¢in dosyalari icra ve takip sefligine intikal
ettirmek,

» Belediye kasasina giren giinliik tahsilatin ilgili mevzuat hitkiimlerine gore islemleri tamamlanip, belediyenin
banka hesabina aktarilmasini saglamak,

» Belediyenin posta ¢eki hesabina yatirilan. sehir i¢i ve sehir disindaki miikelleflerin vergi 6demelerinin
ilgili hesaplarina gore tahsilatin1 yapmak.

» Tahsilati gecikenlere 6deme emri gonderilmesini saglamak,

> Odemenin yapilmamas1 durumunda haciz islemlerinin baslatilmasimi ve takibini saglamak,

» Harcamalara katilma paylarinin diizenli alinabilmesi i¢in ilgili birimlerle koordineli ¢aligmak, ge¢mis

donemlere ait alacak kayitlarin tutulmasini ve tahsil olunan paralar1 bankaya yatirmak,
» Tahsilatla ilgili raporlar, icmaller ve cetvellerin hazirlanmasini saglamak,

» Tahakkuklu ve tahakkuksuz gelirler ile takipli ve takipsiz gelirlerin tahsilat takiplerini kontrol
etmek,

» Tahsilat yapilamayan gelirleri raporlama diizeni igerisinde takip etmek, tebligat, 6deme emri,
haciz yollar1 ile tahsilatlarin yapilmasin1 ~ kontrol — etmek, yapilacak tebligatlarin  hazirlanmasi ve

dagitilmasini organize etmek,

» Aylik gelir tablosu hazirlanmasini saglayarak, miidiiriine sunmak, gelirlerin egilimleri ile ilgili midiiriinii
bilgilendirmek,

» Yapilacak tebligatlarin hazirlanmasi ve dagitilmasini organize etmek,
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» Mer’i mevzuatin 6ngordiigi diger goérevler ile miidiirii tarafindan verilen gorevlerin icra edilmesini

saglamaktir.

Faaliyetler

e Belediyemiz yerinde hizmet yoOnetim anlayisiyla ~ Arazi ihalelerimizin beldelerde yapilmasini
kolaylastirmak amaciyla Mobil Tahsilat aracimiz ile beldelerde tahsilat yapilip vatandaslarimiza kolaylik
saglanmustir. Thaleye iliskin Teminatlarin ihale yerinde kayit altina alinmasi ve iade edilmesi saglanmustir.

Internet ile (Online) Tahsilat
e Teknolojik imkanlar kullanilarak miikelleflerin belediyemize gelmeden Belediyemizin web sitesini
kullanilarak E-Belediyecilik kapsaminda internet iizerinden borglarini 6grenmelerine ve arzu ederlerse

borglarini 6deyebilmelerine imkan saglanmaistir.
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Icra Takip Birimi Hizmetleri:

» Belediye’nin gelirleri ile ilgili zamaninda 6denmeyen amme alacaklarina 6183 Sayili Kanun geregince iglem
yapmak,

» Emlak, ¢cevre temizlik, ilan reklam, eglence vergisi ve isgal harci tahsilati yapilamayanlarim takibini yapmak,
» Kanun, tiiziik, yonetmelik ve genel emirleri mevzuata uygun olarak yerine getirmektir.

Icra Takip Birimimiz tarafindan gerceklestirilen hizmetler:

* Belediyemize bina - arazi vergisi, lojman ve igyeri kira vb. borcu bulunan vatandaglarimiza iletigim-

adres bilgilerini glincellemeleri yapilmig ve borglarini1 6demelerini hatirlatmak maksadiyla Belirli Donemlerde
Toplu SMS gonderilmistir

* 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanununun ilgili maddeleri geregince
belediyemize borcu bulunan vatandaglarimiza 1037 adet Odeme emri génderilmistir.
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IMAR VE SEHIRCILIK

MUDURLUGU

> llcemiz sinirlar igerisinde imar ve planlama calismalarimin aksamadan yiiriitiilmesini takip etmekten,
mimari, statik, 1s1 yalitim, elektrik ve makine projelerinin tasdik ¢aligmalarinin yiiriitiilmesini takip etmekten
ve tasdik edilen projelere gére insaat ruhsatlarinin diizenlenmesinden, takip edilmesinden,

> llgili mevzuata uygun olarak, Imar uygulamalarim1 Ruhsatli yap1 uygulamasi, iskan islemleri (vizeler,
yikim vb.) yap1 denetim ve kontrol hizmetlerini, yikim islemlerini takip ederek denetlemekten, bu konularla
ilgili tiim yaz1 ve belgeleri onaylamaktan, ruhsata aykir1 yapilan yapilar ve ruhsatsiz yapilar hakkinda yapilacak
yasal islemleri takip ederek denetlemekten ve yasal islemlere ait belgeleri tasdik etmekten, yikim iglemlerinin
takibinden, tiim kamu kurum ve kuruluslariyla ve diger miidiirliikler ile yapilan yazismalarin onaylanmasindan
sorumludur.

Faaliyetler

Evrak Kayit Birimi
e Miidiirliigiimiize gelen basvurular sistem iizerinden kabul edilmekte ve ilgili birime sevki yapilmaktadir.

Yap1 Ruhsati

e Sechzadeler Belediyesi siirlari iginde yer alan yapilara ait projeleri ilk tetkik, tadilat ya da yenileme
asamalarinda mimari acidan 3194 sayili imar Kanunu, 4708 sayili Yap1 Denetim Kanunu, Manisa Biiyiiksehir
Belediyesi Imar Yonetmeligine ve ilgili diger yonetmeliklere gore kontrol etmektedir.

o Statik projelerin betonarme proje ve statik hesaplarini kontrol etmek, zemin raporlari ve jeolojik raporlarda
verilen degerlerin (zemin emniyet gerilmesi, zemin sinifi vb.) dogru olarak kullanilip kullanilmadigini kontrol
etmek gorevleri arasindadir.

o Projeler ve gerekli belgeler tam ise Mekansal Adres Kayit Sistemi {izerinden proje ve eklerine istinaden
yapi ruhsati diizenlenir.

- YeniYapiRubsan — 66Adet

Tadilat Yap1 Ruhsati 44 Adet
Yenileme Yap1 Ruhsati 0 Adet
Ek Bina Yap1 Ruhsati 4 Adet
Isim Degisikligi Sebebiyle Yap1 Ruhsati 21 Adet
Istinat Duvan 1 Adet
TOPLAM 136 Adet
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Yapi Kullanma izin Belgesi

e llgililerin yap1 kullanma izin belgesi talebi halinde insaatlar mahallen tetkik edilmis, projesine uygun
oldugu belirlenenler i¢in SGK, Vergi Dairesi ile yazismalar yapilarak, evraklarin Midiirliigiimiize ulagmasina

takiben gerekli harglar tahsil edilerek yap1 kullanma izin belgesi diizenlenmistir.

Yap1 Kullanma izin Belgesi 60 Adet
TOPLAM 62 Adet

Kacak Yapilasmayla ilgili Cahsmalar

e Sikayetler degerlendirilerek ruhsatsiz yapilar, ruhsat ve eklerine aykir1 ilaveler tutanakla tespit edilerek
islem yapilmistir. S6z konusu aykiriliklardan siiresi igerisinde uygun hale getirilmeyenlerle ilgili Belediyemiz
Enciimeni karartyla 3194 sayili Imar Kanunu’nun 32. ve 42. maddeleri geregince para cezasi verilmistir.
Ayrica 5237 sayili TCK nin 184. maddesi geregince Cumhuriyet Savciligi’na su¢ duyurusunda bulunulmustur.

Ruhsata Aykir1 ve Ruhsat Yapilasmalarla flgili islemler

Tahsil Edilen 81.994,98 TL
Ruhsata Uygun Hale Getirilenler 2 Adet
Yikim Karar1 Verilen 22 Adet
Durdurulan insaat Sayisi 24 Adet

Kentsel Doniisiime Iliskin Cahsmalar

e 06306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Doniistiiriilmesi Hakkinda Kanun ile ekonomik &mriini
tamamlayan, yikilma veya agir hasar gérme riski tasidig1 ispatlanan yapi veya yapilar riskli yap1 olarak
adlandirilmigtir. Miidiirligiimiizce kentsel doniistimle ilgili iglemler titizlikle takip edilmekte olup, gereken
hassasiyet gosterilmektedir.

Kentsel Déniisiime fliskin Veriler

Yanan Yikilan Yapilar Formu 25 Adet
Yikilan Bina Sayisi 25 Adet
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Yapi1 Denetim Birimi

e 4708 sayili Yap1 Denetim Kanunu ve Yo6netmeligi hitkiimlerine gére; Yapi denetim sirketlerinin miiracaati
iizerine ingaatlarin tamamlanma oranlarina goére mahallen tetkikler yapilmis ve hazirlanan hak edisler
onaylanarak yap1 denetim sirketlerine 6demeleri yapilmasi saglanmistir. Bir sonraki yila devrolan islerde,

yilsonu itibariyle seviye tespit tutanaklarinin diizenlenmektedir.

Isyeri Teslimi 24 Adet
Hakedis Odemesi 206 Adet
Yap1 Durdurma 6 Adet

Arsiv Birimi

e Midiirliik biinyesindeki birimler tarafindan hazirlanan evraklar, tiim yazismalar, dosyalar ve projelerin
birer suretini konularina ve ada parsel numaralarina gore tasnif edildikten sonra ayri klasorde saklanmasini
saglamaktadir. Mahkeme veya ilgili kurumlara evrak temini saglamaktadir.

2019 yili icerinde Sehzadeler Belediyesinde 358 adet dosya ekspertizi yapilmistir. Aynt zamanda yapi
kullanim izim belgesi ve talep edilen diger resmi belgelerin asli gibidir islemleri yapilmaktadir.

SGK islemleri:

e Sosyal Giivenlik Kurumu il Miidiirliigii’niin belediyemize gonderdigi sahislarin ya da firmalarin yapnus
olduklar1 insaatlarin yap1 ruhsatina uygun olarak bitip bitmedigini yerinde kontrolii yapilip, SGK ‘ya yazisi
gonderilir. Yap1 kullanma izin belgesinde gereken SGK ilisiksizlik belgesi icin 102 adet SGK yazisi

yazilmigtir.

Imara (isyeri) Uygunluk izni islemleri:

e Tiirk Ceza Kanunu’nun 184 sayili Kanunu goz 6niinde bulundurularak igyeri agma ve calistirma ruhsatina
esas teskil edecek gerekli islemlerinin tespitinin, kontroliiniin yapilmasi sonucunda uygun goriildiigi takdirde
imara uygunluk yazis1 diizenlenmistir.2019 yili igerisinde 91 adet imara uygunluk yazisi diizenlenmistir.

Elektrik-Su Abonelik islemleri:

e 5784 sayili Elektrik Piyasasi Kanunu ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 25.
Maddesi goz oniinde bulundurularak elektrik-su aboneligi i¢in gerekli islemler ve kontroliiniin yapilmasi
sonucunda uygun goriillen bagvurular icin elektrik-su aboneligine izin verilmesi hususunda yazi

diizenlenmistir. Toplamda 2019 y1l1 igerisinde 66 adet elektrik-su aboneligi yazis1 diizenlenmistir.
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Asansor Uygulamalar:

e Sehzadeler sinirlart icerisinde bulunan tiim asansorlerin periyodik kontrolleri 15.01.2018 tarihinde
imzalanan ve 2 yil gegerliligi bulunan protokol kapsaminda yetkili A tipi muayene kurulusu olarak Tiirk
Standartlar1 Enstitiisii belirlenmistir. 2019 yili igerisindeki tiim asansorlerin kontrolii TSE tarafindan
yapilmustir.

e 2019 yihi icerisinde asansér envanter ¢aligmasina devam edilmis ve rakamlar giincellenmistir. 1780 adet
asansore kontrol amaciyla gidilmistir. Bu asansorlerin 757 adedi Kirmizi, 240 adedi Sari, 493 adedi Mavi, 84
adedi yesil etiket ile etiketlenmistir. Ayrica 206 adet asansor kontrol edilememis ve imtina tutanagi
tutulmustur.

e 2019 yili igerisinde 66 adet asansor i¢in Asansor Tescil Belgesi diizenlenmistir.
Biitiin bunlarin yam sira Miidiirliigiimiiz;

e Meclise sunulacak evraklarin hazirlanmasi ve sunulmasi
e Enciimence goriisiilecek evraklarin hazirlanmasi, yazilmasi ve sunulmasi

Kacak yapilarin yazismalari.

* Mimarlar Odas1, insaat Miihendisleri Odas1, Jeoloji Miihendisleri Odas1, Sosyal Giivenlik Kurumu, Cevre
ve Sehircilik 11 Miidiirliigii, Harita Miihendisleri Odas1, Manisa Biiyiiksehir Belediyesine her ay periyodik
olarak diizenlenen Yapi Kullanma Izin Belgeleri, Yap: Ruhsatlar1 ve Yanan Yikilan Yapilar Formunun

gonderilmesi.

* Sehzadeler Belediyesi idari sinirlari igerisinde yer alan tasinmaz kiiltiir varliklariyla, kiiltiir varlig1 parseline
bitigik parsellerle, tescilli kiiltiir varliklarinin koruma alanlarinda, sit alanlarinda yer alan yapilarla ilgili olarak
gerekli islemler yapilmis ve Izmir 2 Numarali Kiiltiir Varliklarini Koruma Bélge Kurulu kararlarimin

uygulanmasi saglanmustir.

* Yap1 Kayit Belgesi alan ve midirliigimiize belgenin bir niishasin1 sunan vatandaglarin talepleri
dogrultusunda arsiv dosyasina eklenerek kayit altina alinmaktadir.

136



PLAN VE PROJE
MUDURLUGU

Yol Profili veya Yol Siilieti (Arsaya Kot Verilmesi)

3194 sayili Imar Kanununun 16. madde Yola Terk islemi

3194 sayili Imar Kanununun 16. madde Zorunlu Tevhid islemi
3194 sayili Imar Kanununun 16. madde Istege Bagli Tevhid islemi
3194 sayili Imar Kanununun 16. madde Thdas islemi

Vaziyet Plani ve Bagimsiz Boliim Plan1 islemi

3194 Sayili Imar Kanunun 18.madde Uygulamasi islemi

3194 Sayili Imar Kanunun 15.ve 16. madde islemi

2981/3290 sayil1 Islah Uygulama Diizeltme Islemleri

VVVYYYVYVYVYVYY

Imar plani1 sinir1 diginda bulunan parsellerde bag evi ve tarimsal amagli yapilar igin imar durumu verilmesi
islemi

> 1/1000 Olgekli Uygulama imar plan1 degisikligi yapilma islemi

> Imar plani igerisinde bulunan parsellerde imar durumu verilmesi

» Arsa bos belgesi islemi

> Manisa kentsel sit smir1 koruma alani igerisinde yer alan ve tescilli yapilar igin Onarim On Izin Belgesi
Diizenlemek

» Onarim Uygunluk Belgesi Diizenlemek

» Manisa kentsel sit igerisinde yer alan K ve A notasyonu olmayan parsellerde bulunan yapilara esasli onarim
ve yeni yapilanma izni verme islemi

> Manisa kentsel sit icerisinde yer alan parseller icin imar durumu velskan gériisii ve mail-i inhidam yapilar
icin goriis verme islemi

» Dilekge ve Resmi yazigsmalara cevap verilmesi islemi

Faaliyetler

Resmi Gelen Evrak 1478 adet
Giden Evrak 1722 adet
Dilekge 609 adet
Merkez Beldeler ve Koy Yerlesik Alan Toplam
53 42 95
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Biiyiik Bas Hayvan Ciftligi
Soguk Hava Deposu
Tarimmsal Amach Depo

(S ST N

Bag evi

N
SN

18. Madde Uygulamalari

Cins Degisikligi 5
ifraz 20
Tevhid 12
Yola Terk 8
Kot Verilme islemi 120

Onarim On izin Belgesi 8 adet

Tescilli Parsellerde ve Koruma Alaninda Yiiriitiilen Kazilarda Denetim Uygulamalari 15

Riskli Yap1 Olarak Tespiti Yapilan Taginmazlarin Yikim islemlerine Esas Tespit Calijmas1 20

Arsa Bos Belgesi 48

Miidiirliigiimiiz Planlama Birimi tarafindan gerceklestirilen 6nemli hizmetler sunlardir

e llgemiz, Akpmar Mahallesi 201 Sokak ve Turgutlu Caddesi arasinda yaya ulagimi sorununun ¢dziilmesi
amaciyla, yaya altge¢idi yapilmasina yonelik olarak uygulama imar plani degisikligi yapilmstir.
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Eski Plan Plan Degisikligi Sonras1 Mevcut Plan

e (Cesitli mahkeme kararlar ile planlari iptal edilen Ulucami gevresini kapsayan alanda plan calismalar
yapilmaktadir. Belirlenen alan igerisinde yer alan Sehzadeler ilgesi Ulutepe Caddesi Kuzeyi Adakale Mah.
1454, 1459,2669 adalar, Dere Mah. 1465, 1466, 1467 adalar, Goktagli Mah. 727 Adada plan degisikligi

yapilmistir.

1/1000 Olgekli Uygulama Imar Plam Degisikligi

e flcemiz, Ulutepe Caddesi Kuzeyinde bulunan alanda kalan 1460 ve 1461 no lu adalarda da planlama
calismasi yapilmis olup konu Manisa Biiyiliksehir Belediyesi Meclisinde degerlendirilmektedir.
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Dere Mahallesi 1461 nolu ve Adakale Mahallesi 1460 nolu Adalar

e llgemiz, Karaagagl Mahallesi, 3317 nolu parselde fiili kullamim amacina uygun olarak “Resmi Kurum
Alani (Lojman)” olarak plan degisikligi yapilmustir.

Eski Plan Yeni Plan

Miidiirliigiimiiz Kentsel Doniigsiim Birimi tarafindan gerceklestirilen onemli hizmetler sunlardir

e 13 Kasim 2016 Tarihli ve 29887 Sayili Resmi Gazetede yayinlanan, 17.10.2016 tarih ve 2016/9393 Sayili
Kararname ile onaylanan Riskli alan ilan edilen alanda ¢alismalar devam etmektedir.

e Belediyemiz Kentsel Doniisiim Birimi personelleri agilan ofiste aktif olarak alanda yasayan hak sahipleri
ile goriigmelere devam etmektedir.

e Sancakli Bozkdy Mahallesi, 4675 nolu parselde Toplu Konut Idaresi Baskanliginca konut talepleri
alimmaya baslanmistir.

e Sancakli Bozkoy Mabhallesi, 4675 parsel bitisiginde bulunan 4676 parselde de Toki projesi ¢aligmalari
baslatilmustir.
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SOSYAL YARDIM ISLERI

MUDURLUGU

> llge sinirlari icerisinde ikamet eden fakir ve yardima muhtag tiim kesimlere (yasli, engelli, kadin, ¢ocuk vb.
dezavantajli kesimler) ic¢in her tiirlii yardim islerinin planlama, programlama ve organizasyon islerini
yiiriitmek.

» Sehzadeler ilgesi dahilinde ikamet eden ihtiyag¢ sahibi vatandaglarin yardim bagvurularini alip saha ekibi
tarandan sosyal durum incelemelerini yaparak bu bilgilerin bilgi islem otomasyon sistemine aktarimi
saglamak, akabinde imkanlar 6l¢iisiinde ihyaci olanlara yardim yapilmasini ve yardim bilgilerinin, sisteme
girilmesini saglamak.

» Kisi ve ailelerin kendi biinye ve ¢evre sartlarindan dogan veya kontrolleri disinda olusan maddi, manevi ve
sosyal yoksunluklarinin giderilmesine ve ihtiyaglariin karsilanmasina, sosyal sorunlarinin dnlenmesi ve
¢ozlimlenmesine yardimer olmak ve hayat standartlarinin iyilestirilmesi ve yiikseltilmesini amaglayan sistemli
ve programli hizmetlerin yiiriitiilmesini saglamak.

» Gida bankaciligi organizasyonu yapmak ve bunlarla ilgili bilgileri sisteme girmek Gida bankaciligi
kapsaminda 5393 sayili yasanin ilgili maddeleri geregince gerektiginde ¢esitli kuruluslarla isbirligi yapmak.

> llgemizde ikamet eden tekerlekli sandalyeye bagimli dziirliilere servis hizmeti ve tekerlekli sandalye, havali
yatak yardiminda bulunmak.

Faaliyetler
iYiLiIK BANK PROJEMIiZ

Belediye Meclisi tarafindan onaylanan Muhtag Kimselere Sosyal Yardim Y6netmeliginin 14.maddesi
kapsaminda Sosyal Yardim Tahkikat Ekiplerinin miiracaat sahiplerinin evlerinde yaptig1 arastirmalarda ihtiyag
sahibi oldugu tespit edilen vatandaslara Degerlendirme Kurulu Karari ile ayni yardim yapilir.

o Iyilik bank’ tan 1108 vatandasimiz ihtiyact dogrultusunda 4221 Sefer aligveris yapmustir Ayrica lyilik
bank Aracilig1 ile sosyal yardima muhtag ancak gelip alamayacak durumda olan 28 vatandasimizin evlerine
168 kez erzak teslim edildi.
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ATMA PAYLAS PROJEMIZ

e Evinde fazlalik kiyafet ve ev esyasi olan veya esya degistiren vatandaglarimizin evlerindeki 2 nci el kiyafet
ve ev esyasi bedelsiz alinarak belediyemize ait depoya konuyor. Midiirliigiimiize miiracaat eden ihtiyag
sahiplerine ihtiyaglar1 dogrultusunda bedelsiz verilmektedir.
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e Atma Paylas Projesi kapsaminda 633 vatandasimizdan 2671 adet ev esyasi ve 28656 adet kiyafet
almmustir,

e Atma Paylas Projesi kapsaminda 488 vatandasimiza 2333 adet 2 nci el ev esyasi verilmistir.

e Atma Paylas projesi kapsaminda ikinci el giysi i¢in farkli zamanlarda miiracaat eden 3469 vatandasimiza
toplam 25144 adet kiyafet teslim ettik.

e Atma Paylas Projesi kapsaminda yapilan bagislarla ihtiya¢ sahibi 402 vatandasimiza 1023 parga sifir
kiyafet verilmistir.

e Atma Paylas Projesi kapsaminda yapilan bagislarla ihtiyac sahibi 270 vatandasimiza 384 ¢ift sifir ayakkabi
verilmistir.

e Atma Paylas Projesi kapsaminda yapilan bagislarla ihtiyag sahibi 28 vatandagimiza gelinlik 34
vatandasimiza damatlik verilmistir.

e Sehzadeler Sosyal Yardimlasma Vakfindan 683 ¢ift bayan ayakkab1 ve 194 adet cocuk ayakkabi ( patik
)teslim alinarak ihtiyag¢ sahibi vatandaslarimiza verilmistir.

ENGELLI HIZMETI PROJEMIZ
e Belediye Meclisi tarafindan onaylanan Sosyal yardim yonetmeliginin 6. maddesinin b, d , i , k maddelerine
istinaden miiracaat eden ve aymi yonetmeligin 7. Maddesindeki sartlari tagiyan ihtiyaglari ihtiyaglari

biitcemizin elverdigi ol¢iide karsilanmaktadir.

o Engelli Hizmeti Projemiz kapsaminda 2019 yiliigersinde 4 adet akiilii sandalye, 11 adet manuel engelli
sandalye , 12 adet engelli arac1 yedek parga ( akii teker) vs teslimi yapilmusgtir.
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HASTA YATAGI PROJEMIZ

Kapanan Manisa Devlet Hastahanesi n den devir gelen 43 manuel, 7 motorlu hasta yatagi ile evde
tedavisi devam edecek olan hastalarimiza hasta yatagi temini hizmeti verilmesi.

e 2019 y1li Icersinde kapanan devlet hastanesinden protokol yapilarak 50 adet hasta yatag: devredilmis olup
bu hasta yataklar1 talep halinde vatandaglarimiza verilmektedir. bu suretle farkli zamanlarda 123
vatandasimiz hizmet almistir. S6z konusu yataklardan hali hazirda 7 adedi depomuzda mevcuttur.

—

EVDE ZIYARET PROJEMIiZ

Belediyemize miiracaatta bulunan ihtiyag sahibi vatandaslarin ihtiyaglarini yerinde gormek ve
belediyemizin baska ne tiir yardimi olabilir tespitini yapmak iizere faaliyetler yapilmustir.
e Belediyemize yapilan basvuru ve miiracatlar 73 adet beyaz masa tadilat bagvurusu, 16 adet acik kapi
bagvurusu 16 adet cimer basvurusu igin yerinde inceleme yapilmak iizere 105 vatandagimizin ev ziyaretleri
ve incelemeleri yapilmig olup sonuca ulagtirilmigtir. Olumsuz olanlara gerekgeleri ile birlikte bilgi verilmistir.
e Ayrica Midiirliigiimiize yapilan bagvuru ve miiracaatlara yerinde inceleme i¢in Evde Ziyaret Ekibimiz
tafrandan
e 1552 vatandasimiza hane ziyaretleri geceklestirilmistir.
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o Kaymakamlik makaminca yiriitilen Sevgi Yolu projesi kapsaminda haftalik hane ziyaretleri
gerceklestirilmektedir. Bu giine kadar 212 hane ziyareti gerceklesmistir.

EVDE BAKIM EV TEMIZLiGi PROJESI

[lgemizde yasamakta olan ihtiyag sahibi 65 yas iistii veya engelli hastalarimizin evlerine aylik,2 ayda bir,
3 ayda bir periyotlarla ev temizliklerini yaptigimiz projedir.2020 yili icersinde imkanlar dahilinde tekrar
baglanilacaktir.

e Evde Bakim Projesi kapsaminda 01.01.2019 — 30.06.2019 tarihleri aras1 78 vatandasimiza 175 kez Ev
temizligi hizmeti sunulmustur

EGITIME DESTEK PROJEMIZ

e Projemiz kapsaminda miidirligiimiize bagvuran ihtiya¢ sahibi Ogrencilerimize imkanlar dahilinde
kirtasiye, kiyafet, ayakkabi vb yardimlar1 yapilmustir.

e Egitime destek projemiz kapsaminda 50 kisilik kirtasiye setini Kiiltiir Miidiirliigiimiizce yiiriitiilen Egitim
Hizmetleri Projesi Kapsaminda ihtiyaci olan 6grencilere verilmek tizere Kiiltiir Miidiirliigiine teslim
edilmistir.

BARINMA PROJEMIZ

e Ozelikle kis aylarinda disarida kalan garip gurabanmn soguk kis gecelerinde konaklamasi
saglanmistir.

e Ilgemizde barinma ihtiyaci olan 29 vatandasimz 104 gece konaklatilmustir.

E BELEDIYE PROJESI

Icisleri Bakanliginmin organizesinde kurulan proje ile birlikte miiracatta bulunan vatandaslar
hakkinda yapilan is ve islemler “Sosyal Yardim Modiiliine “ islenmekte Ulusal Sosyal Yardim
Aginda goriilmektedir.

e Miidiirliigiimiize bugiine kadar yapilan basvurular Icisleri Bakanhginin yiiriittiigii E Belediye projesi
kapsaminda giris kayit iglemleri devam etmektedir.

e Midirliigiimiize miiracaat ederek adak bagislayan vatandasimizin 4 adet adak kurbani kesilmis olarak
teslim alinarak soguk havada dinlendirilmis. Ardindan hizmet alimi yapilarak kasap tarafindan islenerek 1-1,5
kg lik paketler haline getirilmistir. Miidiirliiglimiizce tespit edilen ihtiya¢ sahiplerini dagitilmistir.

e llce sinirlarimizda yasayan ihiyag sahibi vatandaslarimiza ve 11 ocak /13 ocak 2019 tarihleri arasinda

yagsanan sel felaketi dolasiyla 71 vatandasimiza 477 torba komiir, 59 ¢uval odun , 3 elektrikli 1sitic1 ,12 adet
komiir sobasi tiim aparatlari ile birlikte teslim edimistir.
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ZABITA MUDURLUGU

Beldenin diizeni ve esenligi ile ilgili gorevleri;

» Belediye sinirlar1 ig¢inde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve sagligimi saglayip korumak
amactyla kanun, tiiziik ve yonetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine getirilecegi belirtilen gérevleri yapmak
ve yetkileri kullanmak.

» Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mabhiyeti itibariyle belediyenin mevcut diger birimlerini
ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan gdrevleri yapmak.

» Belediye karar organlari tarafindan alinmig kararlari, emir ve yasaklar1 uygulamak ve sonuglarini izlemek,

» Ulusal bayram ve genel tatil giinleri ile 6zellik tasiyan giinlerde yapilacak torenlerin gerektirdigi hizmetleri
gormek.

» Cumhuriyet Bayraminda ig yerlerine bayrak asilmasini saglamak.
» Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici hususlari yerine getirmek.

» Belediye cezalan ile ilgili olarak kanunlar uyarinca belediye meclisi ve enciimeninin koymus oldugu
yasaklara aykir1 hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak.

» 02.01.1924 tarihli ve 394 sayili Hafta Tatili Kanununa gore belediyeden izin almadan ¢alisan igyerlerini
kapatarak ¢alismalarina engel olmak ve haklarinda kanuni islemleri yapmak.

» Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hiikiimlerine ve belediye idaresinin bu konudaki karar ve islemlerine
gore korumak; sahipleri anlagildiginda onlara teslim etmek; sahipleri ¢ikmayan esya ve mallarin, mevzuatta
ayrica 6zel hiikiim yoksa bakim ve gozetim masrafi alindiktan sonra bulana verilmesini saglamak.

> 28.04.1926 tarihli ve 831 sayili Sular Hakkindaki Kanuna gore, umumi gesmelerin kirtlmasini, bozulmasini
onlemek; kiran ve bozanlar hakkinda islem yapmak, sehir icme suyuna baska suyun karistirtlmasii veya
sagliga zararli herhangi bir madde atilmasini 6nlemek, kaynaklarin etrafini kirletenler hakkinda gerekli kanuni
islemleri yapmak.

> 25.04.2006 tarihli ve 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanunu ve bu Kanuna gére ¢ikarilan 31.07.2006 tarihli
ve 25245 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Adres ve Numaralamaya Iliskin Yonetmelik cercevesinde
binalara verilen numaralarin ve sokaklara verilen isimlere ait levhalarin sokiilmesine, bozulmasina mani
olmak.

» 23.02.1995 tarihli ve 4077 sayil Tiiketicinin Korunmas1 Hakkinda Kanun hiikiimleri ¢ergevesinde etiketsiz
mal, ayipli mal ve hizmetler, satistan kaginma, taksitli ve kampanyali satiglar ve denetim konularinda
belediyelere verilen gorevleri yerine getirmek.

» Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harglara tabi iken izin alimmaksizin veya har¢ ve vergi
yatirilmaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletilmesinde, kullanilmasinda veya
satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni islem yapmak.
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> 30.06.1934 tarihli ve 2548 say1li Ceza Evleriyle Mahkeme Binalar1 insas1 Karsilig1 Olarak Alinacak Harglar
ve Mahkiimlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna gore cezaevinde hiikiimlii olarak
bulunanlar ve 11.08.1941 tarihli ve 4109 say1l1 Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna
gore, yardima muhtag¢ oldugunu beyanla miiracaat edenler hakkinda muhtaclik durumu arastirmasi yapmak.

» 26.05.1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore, izin verilmeyen yerlerin isgaline engel
olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gérevlilerine yardimci olmak.

» 31.08.1956 tarihli ve 6831 sayili Orman Kanunu hiikiimlerince belediye smirlar1 iginde kagak orman
emvalinin tespiti halinde orman memurlarina yardimer olmak,

» 12.09.1960 tarihli ve 80 sayili 1580 Sayili Belediye Kanununun 15 inci Maddesinin 58 inci Bendine
Tevtikan Belediyelerce Kurulan Toptanci Hallerinin Sureti idaresi Hakkinda Kanun, 24.06.1991 tarihli ve 552
sayili Yas Sebze ve Meyve Ticaretinin Diizenlenmesi ve Toptanci Halleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname hiikiimlerine gore verilmis bulunan sanat ve ticaretten men cezalarini yerine getirmek ve hal
disinda toptan satiglara mani olmak.

» 15.05.1959 tarihli ve 7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle
Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince yangin, deprem ve su baskini gibi hallerde gorevli ekipler
gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak.

> 11.01.1989 tarihli ve 3516 sayili Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili yonetmeliklerine gére, dl¢ii ve tart:
aletlerinin damgalarini kontrol etmek, damgasiz 6l¢ii aletleriyle satis yapilmasini 6nlemek, yetkili tamircilerin
yetki belgelerini kontrol etmek, damgalanmamis hileli, ayar1 bozuk terazi, kantar, baskiil, litre gibi dlcii
aletlerini kullandirmamak, kullananlar hakkinda gerekli islemleri yapmak.

> 14.06.1989 tarihli ve 3572 sayili Isyeri A¢ma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile 14.07.2005 tarihli ve 2005/9207 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile
yiiriirliige konulan, Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarma iliskin Yonetmelik hiikiimleri geregince, isyerinin
acma ruhsati alip almadigini1 kontrol etmek, yetkili mercilerce verilen igyeri kapatma cezasini uygulamak ve
gereken iglemleri yapmak.

» 05.12.1951 tarihli ve 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve
yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tastyict materyallerin yol, meydan, pazar,
kaldirim, iskele, koprii ve benzeri yerlerde satisina izin vermemek ve satisina tesebbiis edilen materyalleri
toplayarak yetkililere teslim etmek.

» 21.07.1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarmin Tahsil Usulii Hakkindaki Kanuna gore belediye
alacaklarindan dolay1 haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimei1 olmak.

» 13.03.2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen gorevleri yerine getirmek.

» Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek, kirletilmesine, ¢alinmalarina, tahrip
edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara ugratilmalarina meydan vermemek.

» Miilki idare amiri, belediye bagkan1 veya yetkili kildig1 amirlerin hizmetle ilgili emirlerini yerine getirmek.
Imar ile ilgili gorevleri;

> Imar elemanlariyla birlikte yapilacak yasal islemleri yerine getirmek.
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> 03.05.1985 tarihli ve 3194 sayili Imar Kanunu ve ilgili imar yonetmeliklerine gore belediye ve miicavir
alan simirlan i¢inde giivenlik tedbirleri alinmas1 gerekli goriilen arsalarin g¢evrilmesini saglamak, acikta
bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarimi ve tehlikelerini gidermek, kanalizasyon ve fosseptik
cukurlarinin sizinti yapmalarina mani olmay1 saglamak, hafriyat atiklarinin miisaade edilen yerler disina
dokiilmesini onlemek, yikilacak derecedeki binalar1 bosalttirmak, yikim kararlarinin uygulanmasinda gerekli
tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan ingaatlari tespit etmek ve derhal insaati durdurarak belediyenin Imar ve
Sehircilik midirliigiiniin yetkili elemanlariyla birlikte tutanak diizenlemek ve haklarinda kanuni islem
yapmak.

» 20.07.1966 tarihli ve 775 sayil1 Gecekondu Kanununa gore izinsiz yapilasmaya meydan vermemek, izinsiz
yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin goézetiminde yikilmasini saglamak ve gerekli diger tedbirleri
almak.

» 21.07.1983 tarihli ve 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanununa gore, sit ve koruma
alanlarinda ruhsatsiz yapi, izinsiz kaz1 ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define arayanlan ilgili mercilere

bildirmek.
Saglik ile ilgili gorevlerti;

» 24.04.1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu ve 27.05.2004 tarihli ve 5179 sayili Gidalarin
Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda
Kanun, ilgili tiiziik ve yonetmeligin uygulanmasinda ve alinmasi gerekli kararlarin yerine getirilmesinde
gorevli personele yardimci olmak.

> Ruhsatsiz olarak acilan veya ruhsata aykiri olarak isletilen isyerleriyle ilgili olarak Isyeri Agma ve Calisma
Ruhsatlarina Iliskin Yonetmelik hiikiimlerine gore islem yapmak.

> llgili kuruluslarla isbirligi halinde, 5393 sayili Kanunun 1. inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi
uyarinca gayri sthhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerinin ruhsatli olup olmadigim
denetlemek.

» Ev, apartman ve her tiirlii igyerlerinin ¢oplerinin sokaga atilmasina mani olmak, ¢op kutu ve atiklarinin
eselenmesini 6nlemek.

» Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve salik sartlarina aykir1 olarak satig yapan seyyar saticilari
men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla zabita tarafindan yerine getirilmesi istenen hizmetleri
yapmak.

> Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek
Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tiiziik ve yonetmelikler geregince yikanmadan, soyulmadan veya pisirilmeden
yenen gida maddelerinin agikta satilmasina mani olmak, karistirildiklarindan siiphe edilenlerden tahliller
yapilmak {izere numune alinmasi hususunda ilgili teskilata bilgi vermek, yetkili personelin bulunmamasi
halinde tiiziik ve yonetmeliklerde belirtilen kurallara uygun olarak numuneyi bizzat almak ve yapilan tahlil
sonucunda sagliga zararli olduklar tespit edilenleri yetkililerin karar1 ile imha etmek.

» Yetkili mercilerin kararlar1 dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini 6nlemek.

» 09.08.1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gore ¢evre ve insan sagligina
zarar veren, kisilerin huzur ve siikiinunu, beden ve ruh sagligini bozacak sekilde giiriiltii yapan fabrika, isyeri,
atdlye, eglence yerleri gibi miiesseseleri tutanak diizenleyerek yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda
kendisine verilen gérevleri yerine getirmek.

» 08.01.1986 tarihli ve 3285 sayili Hayvan Sagligi ve Zabitas1 Kanununa ve ilgili yonetmelige gore bir yerde
hastalik ¢ikmasi veya sebebi belli olmayan hayvan oliimlerinin goriilmesi halinde ilgili mercilere haber
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vermek, bu yerleri gegici kordon altina almak, yetkililere bu konuda her tiirlii yardimi yapmak, imhas1 gereken
hayvanlarin itlafina yardime1 olmak, bunlarin insan saligina zarar vermeyecek sekilde imhasini yaptirmak.

» 3281 sayili Hayvan Salig1 ve Zabitasi Kanununa ve Yonetmeligine gore hayvan ve hayvansal iiriinlerin
nakliyeciligini yapanlarin ruhsatlarim1 ve hayvanlarin mense sahadetnamelerini kontrol etmek, mezbaha ve et
kombinasi dis1 kesimleri dnlemek, bunlarin hakkinda kanuni iglemler yapmak.

» 24.06.2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ile belediyelere, zabitanin gorevleri i¢erisinde
verilen yetkileri kullanmak.

> Ilgili kuruluslar ile igbirligi halinde firinlarin ve ekmek fabrikalarmin ve diger gida iiretim yerlerinin saglik
sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi halinde nezaret etmek, ekmek ve pide gramajini
kontrol etmek, gerekli kanuni islemleri yapmak.

Yardim gorevleri;

» Sehrin yabancisi olan kimselere yardime1 olmak.

» Savas ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin gerektirdigi ve kendisine
verilen gorevleri yerine getirmek.

» Korunmaya ve bakima muhtag ¢ocuklari, oziirliileri, yaglilari ve yardima muhtag kisileri tespit halinde
sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.

Faaliyetler

ISYERI ACMA VE CALISTIRMA RUHSATLARI

e Sihhi ve Umuma Acik isyeri Ruhsat: 327 Adet sihhi ve umuma acik Isyeri Agma ve Calistirma Ruhsat:
Tanzim edilmistir.

e Gayri Sihhi Miiessese Ruhsat: 23 adet 2. ve 3. Simf Gayri Sihhi Miiessese Isyeri A¢gma ve Calistirma
Ruhsati Tanzim edilmistir.

GELEN GIDEN YAZILAR

e Gelen Evrak Sayisi: Midiirligiimiizde Resmi Kurum ve Kuruluslardan gelen 1247 adet evrak vardir.
e Giden Evrak Sayisi: Midirliigiimiizece kurum, kisi ve personelle ilgili 1376 adet yazisma yapilmustir.
Cevapli yazilara ve dilekgelere yasal siiresi i¢inde diizenli bir sekilde cevabi yazilmstir.

YONETMELIKLER

1) Zabita Emir ve Yasaklari Uygulama Y 6netmelik,

2) Umumi Tuvalet isletmelerine Iliskin Y&netmelik,

3) Mobilya Koltuk Dosemesi Isi Yapan Isyerlerine Iliskin Yonetmelik

4) Marangozlar odast koltuk doseme atdlyeleri Sivil toplum orgiitleri, esnaf odalari, resmi kurum ve
kuruluslarla ortak ¢alisma neticesinde hazirlanarak ilgemiz esnaflarinin sorunlar1 giderilmistir.

RUHSAT KONTROLU iLE ILGILI CALISMA

e llgemiz sinirlar1 i¢inde bulunan isyerleri denetimlerinde isyeri agma ve calistirma ruhsati bulunmayan
isyerlerine mevzuata uygun olan isyerlerinin ruhsat almasi saglanmistir. Ayrica ruhsati bulunmayan isyerleri
Enciimen kararina istinaden miihiirlenerek ticaretten men edilmistir.
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IDARI YAPTIRIM KARAR TUTANAGI (CEZALAR)

e 62 kisiye 5326 sayili Kanununa muhalefetten dolay: Idari Para Cezasi1 Uygulanmistir. Dilencilerden el
konulan 518,10TL nin miilkiyetin kamuya geg¢irilmesi saglanmistir. Ekiplerimizce 188 adet Zabita Varakasi
tanzim edilerek Enciimene havale edilmek tizere Baskanlik Makamina gonderilmistir.

MUHURLENEN ISYERLERI

e Kaymakamlik oluru ve Enciimen karar1 ile mevzuata aykir faaliyette bulundugundan dolay1 27 adet igyeri
Zabita ekiplerimiz tarafindan mihiirlenerek faaliyetten men edilmistir.

VATANDASTAN GELEN SIKAYET

 Vatandastan gelen 2100 adet sikayet Zabita ekiplerimizce degerlendirilerek sikayetler giderilmistir.
Cumbhurbagkanligr Tletisim Merkezi (CIMER) den gelen 213 Adet sikayet ekiplerimizce degerlendirilerek
sikayetler giderilmis ve mail yoluyla vatandasa geri doniisleri yapilmustir.

BELEDIYE MECLISI VE ENCUMENI

e Belediye Meclis Uyelerine, Belediye Meclis giindemini belirten cesitli giindem evraklar1 imza karsilig
teblig edilmis, ayrica Meclis ve Enclimen iiyelerine dagitilmak {izere Miidiirliigiimiize gonderilen her tiirlii
davetiye ve brositirler ilgililerine teslim edilmistir.

PAZARYERLERI iLE ILGILI CALISMA

e Alaybey Mahallesinde, Nurlupinar ve Arda Mahallesinde kurulan pazaryerlerinde Miidiirliigiimiiz Ekipleri
diizenli olarak caligmakta seyyar saticilarin Onlenmesi, agikta gida satan esnaflarin denetlenmesi, hijyen
kontrolleri ve gida denetimi, halkin gelis gidis yerlerini kapatan, isgal yapan esnaflarin uyarilmalari ve
kontrolleri yapilmaktadir. Ayrica Pazar yerleri tespiti yapilarak diizenli bir sekilde halkimiza hizmet vermesi
saglanmstir.

ISGALIYE KONTROLLERI
e Isyerlerinin Isgaliye kontrolleri ve denetimleri rutin bir sekilde yapilmaktadir.

GUVENLIK HIZMETLERI

e Zabita Miidirliigiine bagli ekiplerimiz ilgede yasayan vatandaslarin saglikli gidaya ulagmalari igin
denetimlerini araliksiz siirdiiriiyor.Diizenli olarak yapilan firin kontrollerinde il¢e genelindeki firinlarda hijyen
denetimleri yapilmaktadir.

ILCE TUTUN KURULU HIZMETLERIMizZ

e Zabita Miidiirliigiimiize bagli 2 personel Ilge Tiitin Kurulunda goérev yapmaktadir. 10404 adet isyeri
denetlenmis olup 88 isletmeye kapali yerde sigara igirdiginden, 52 kisiye de kapali yerde sigara ictiginden
dolay1 islem yapilmistir.

SOSYAL HIZMETLERIMIZ
e [lgemizde cenazesi olan acili ailelerimize helva dagitimi ve Taziye ¢adirlari Miidiirliigiimiiz personeli

tarafindan kurulmakta ve istenilen siire sonunda yine Miidiirliiglimiiz personeli tarafindan kaldirilmaktadir.
Taziyeleri kurdugumuz ¢adirlarda kabul etmektedirler.
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e  Miidiirliigiimiize bagli ekipler Ilgemizde meydana gelen lodosta 7/24 saat vatandaslarimizin yardimina
kosarak, karbon monoksit zehirlenmesine karsi araglarla uyar1 anonsu yapmistir. Lodos’ dan  zarar goren
vatandaglarla irtibata gegilerek sorunlari iist yoneticilere iletilmesi saglanmustir.

e Dini bayramimiz olan Kurban Bayramini vatandaslarimizin huzur igerisinde geg¢irmeleri i¢in gerekli
onlemler alinmusg,tath iiretimi yapan imalathaneleri saglik ve hijyen agisindan denetlenmis, Belediyemizce
belirlenen 3 Adet kurban kesim yerinde Zabita Ekiplerimiz tarafindan gerekli tedbirler alinarak

vatandaglarimizin saglikli ve helal kesime uygun kurban kesmeleri saglanmstir.

e Zabita personelimizin saglikli, dirayetli, ding ve ¢evik olarak gorevlerini en iyi sekilde yerine

getirebilmeleri i¢in diizenli olarak spor faaliyetleri yiiriitiilmektedir.

e Sechzadeler Belediyesi olarak vatandaslarimizin daha iyi hizmet alabilmeleri ve Tanitim, bilgilendirme,
duyuru gibi ilanlar Zabita ekiplerimizce Belediyemiz sorumluluk alanlarindaki park, bahge, ana cadde, yol ve

vatandaglarimizin yogun oldugu gilizergahlara ve bolgelere raketler asilarak bilgi almalari saglanmaistir.

e Zabita personelimizin Moral ve Motivasyonlarini yiiksek tutmak, Birlik ve beraberligin ruhunu agilamak

adina belli 6nemli giinlerde yemek organizasyonlari tertip edilmistir.
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HUKUK ISLERI

MUDURLUGU

» Sehzadeler Belediye Bagkanligini, adli ve idari yargi mercileri ile kamu kurum ve kurulus ve hakemler
nezdinde Belediye Bagkan1 adina temsil gorevini yerine getirmek, hukuki sorunlarina yiiriirliikkteki mevzuat ve
yargi igtihatlar kapsaminda ¢oziimler iiretmek, belediyenin diger miidiirliikklerine hukuki miitalaa vermek ve
ayrica hukuki danigmanlik gérevini yerine getirmektir.

» Miidirligiimiizce belirtilen gorev kapsaminda idaremizin leh ve aleyhinde agilmis olan davalar ait oldugu
mercilerde titizlikle takip edilerek, idaremizin hak ve menfaatlerinin korunmasini temin bakimindan hukuk
normlar1 dairesinde gerekli savunmalar yapilmis, gergek ve tiizel kisiler aleyhine gerekli davalar agilmis ve
alacaklarimizin tahsili iginde icra takibi yapilmistir.

» Belediyemiz aleyhine agilmis olan davalar hakkinda yapilacak savunmalara delil teskil edecek bilgi ve
belgelerin gonderilmesi hususunda Mudiirliigiimiizce ilgili birimlere yazigmalar yapilmakta olup, yine
sonuclanan davalar ile idari yargida acilmis olan davalar hakkinda verilen kararlar ile yiiritmenin
durdurulmasina iliskin ara kararlarin yerine getirilmesi hususunda ilgili birimlere gerekli bilgiler verilmektedir.
» Belediyemiz birimlerince mevzuat ve uygulamaya iliskin tereddiit edilen hususlarda gerekli incelemeyi
miiteakip hukuki miitalaa verilmekte ve hukuki danismanlik gorevi icra edilmektedir.

» Miidirligiimiizce takip edilen tiim davalara, davanin asamasina gore gerekli dilekgeler, savunma, temyiz,
temyize cevap, hasim diizeltme, miidahale dilekceleri ve delillerimiz sunulmustur. Bu davalarla ilgili
durugmalara girilmis, kesiflere gidilmis, list yargi yollarina bagvurulmus kisaca tiim hukuki iglemler takip

edilmistir. Diger miidiirliiklerle davalarla ilgili gerekli yazismalar ve bilgilendirmeler yapilmstir.

Faaliyetler
ADLIi DAVALAR

Adli Yargida Konularina Gore Davalar

- TAHLIYE 1 Adet
- KADASTRO TESPITINE ITIRAZ 4 Adet
B TEspiT 1 Adet
. 4 IMARKIRLILIGINE NEDEN OLMA 19 Adet
5 ALACAK 1 Adet
© 6. | ICRA TAKIBININ IPTALI 2 Adet
. 7. | TRAFIK GUVENLIGINI TEHLIKEYE SOKMAK 1 Adet
8 MUHUR FEKKI 1 Adet
© 9. TAZMINAT 1

© 10| iSCi ALACAGI 6 Adet
. 11 ISEIADE 6 Adet
. 12.| TASINMAZA TECAVUZ 2 Adet

TOPLAM 45 Adet
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Adli Yargida agilan toplam 45 Adet davamin: 2 adet temyiz ve istinafta, 4 adet lehimize, 4 adet
aleyhimize sonu¢lanmstir. 35 adet derdesttir.

ADLI DAVALARIN MAHKEMELERE GORE DAGILIMI

.1 | ASLIYE CEZA MAH. 23
2 | SULHHUK. MAH. 1
C3 s MAH 12

-‘ ASLIYE HUK. MAH. 2
' 5 | ICRAHUK. MAH. 3
. 6 | KADASTRO MAH. 4

TOPLAM
IDARI YARGI DAVALARI

Idari Yargida Konularina Gére Davalar Soyledir.

ENCUMEN KARARININ iPTALI TALEBI 8 Adet

ODEME EMRININ IPTALI TALEBI 6 Adet

TAZMINAT 1 Adet
TOPLAM 15

Idari Yargida acilan toplam 15 adet davanin: 5 adet temyiz ve istinafta , 1 adet lehimize, 0 adet
aleyhimize sonuclanmistir. 9 adet derdesttir.

IDARI DAVALARIN MAHKEMELERE GORE DAGILIMI

IDARE MAH
VERGI MAH. 6
TOPLAM 15

GECMIS YILLARDAN DEVAM EDEN DAVA SAYISI 98
TOPLAM 149

GECMIS YILLARDA ACILAN TOPLAM DAVA SAYISI 665
TOPLAM 725

Idaremiz 6360 sayih yasa ile kurulup faliyete gectiginden beri idaremizce bu giine kadar
toplam 665 adet dava takip edilmistir.
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CUMHURIYET BASSAVCILIGI’NA YAPILAN SUC DUYURULARI

e Cumhuriyet Bagsavciligina Miidiirligiimiiz tarafindan yapilan su¢ duyurusu 2 adettir.

ACILAN iCRA TAKIiPLERIi

e Sahislardan toplam 133 adet icra takibi baslatilmistir. Bu takiplerden 31 adet infaz edilmis olup,
102 adet devam etmektedir.

Onceki Yillardan 2019 Yilinda Agilan Takiplerden 2019 Yilinda Infaz Edilen
Infaz Olan Takip Sayist Infaz Olan Takip Sayis1 Toplam Takip Sayist
+ e =
12 31 43
Onceki Yillardan 2019 Yilindan Devam Eden Toplam Takip Sayisi
Devam Eden Takip Takip Sayisi
Sayis1
— S — =
65 102 167

2019 Yili iginde Takibi 2019 Yili Takiplerinden 2019 Y1l 6ncesi takiplerinden 2019 yilinda Tahsil
Istenen Toplam Miktar ~ Tahsil Edilen Miktar Tahsil Edilen Miktar Edilen Toplam Miktar

_____ + —_— =

1.049.003,00 TL 396.265,36 TL 28.526,27 TL 424.791,63 TL

e 2019 yilinda diger miidirliiklerden gelen hukuki konularda goriis hazirlanarak miitalaalar verilmistir.
e 2019 yilinda Midiirliigimiiz Avukatlari tarafindan Arabuluculuk gériismelerine katilinmustir.

e Devam eden davalarla ilgili tim durusmalara girilmis ve kesiflere gidilmistir. Davalarin yargilama
asamasinda savunma, delillerin sunulmasi ve tiim hukuki iglemler yerine getirilmistir.

e Yine sonuclanan davalar ile idari yargida acilmis olan davalar hakkinda verilen tedbir ve yiirlitmenin
durdurulmasina iliskin ara kararlarin varsa gereklerinin yerine getirilmesi hususunda ilgili birimlere yazi
yazilmistir. Sonuglanan davalarla ilgili iist yargi mercilerine (istinaf, Yargitay, Danistay) gerekli itirazlar
yapilarak bagvurulmustur.

e Miidiirliigiimiizce takip edilen derdest davalarin bir kismu istinaf, temyiz incelenmesinde, bir kism ise
tashih-i karar asamasinda olup, bir kism1 da kesinlesmistir. Kesinlesen ve infaz edilen dosyalarla ilgili karar
bilgi ve belgeler belediyemiz birimlerine gonderilmistir.
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DESTEK HiZMETLERI

MUDURLUGU

» Belediyenin ihtiya¢ duydugu yapim isleri, mal ve hizmet alimlarina iligkin islemleri, ilgili kanun,
yonetmelik ve tebliglere uygun bicimde yiiriiterek, Is ve hizmetlerin; etkin, verimli, ekonomik, en az emek
ve malzeme kullanilarak temin edilmesi ve yapilmasini saglayacak tedbirleri uygulamak.

» Bu uygulamalarin gergeklesebilmesi igin satin alma iglemlerini planlamak

» Belediyemiz harcama birimlerinin, hizmet i¢in gerekli matbu evrak ve kirtasiye malzemeleri gibi
ihtiyaclarin; depo stoklar1 ¢cergevesinde temin ve teslimini ifa etmek.

» Ambar stok durumunu kontrol altinda tutmak.

» GSM abonelik islemleri, tarife tanimlamalarinin yapilmasi, personel kullanimlarinin takibi, 6zel goriigme
bedellerinin ilgililerden tahsili ve fatura 6deme islemlerinin yapilmasi.

» Data hatlari, sabit telefon abonelik islemleri, tarife tanimlamalarinin yapilmasi, fatura takibi ve 6deme
islemlerinin yapilmasi.

» Hizmet yolu ile belediyemiz biinyesinde ¢alistirilan personellerin 6zliikk dosyalarini olusturup, hak edis
stireclerini takip etmek.

» Personellerin ise giris-¢ikis islemleri, izin, rapor ve haklarinda tutulan tutanaklarin takibi.

» Personel ile Yiiklenici Firma arasindaki iletisimi saglamak.

Faaliyetler

e 2019 Yili i¢inde asagida tabloda gosterildigi tizere 110 adet dogrudan temin alimi gergeklestirilmistir.

ALIM TURU ADET TUTARI

DOGRUDAN TEMIN 110 733.430,31. TL

e 2019 yih icinde 4734 sayih kanunun 19'uncu ve 21'inci maddelerine gore yapilan ihalelerin analizi
asagidaki gibidir.

e 2019 Y1l iginde EKAP Uzerinden 15 adet ihale kayit numaras1 alinmus ihale dncesi ve ihale asamasi gesitli
nedenler ile 3 Ihale iptal edilmis, 12 ihale sonuglandirilnus,

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 1 1
FEN iSLERi MUDURLUGU 2 5
IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU - -
ZABITA MUDURLUGU - -
TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU - 2
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU - 3
OZEL KALEM MUDURLUGU - =
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU - 1

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU - -
SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU - -
BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKiLER MUDURLUGU - -
PLAN PROJE MUDURLUGU - 0
TOPLAM 3 12
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Kamu fhale Kurumu (EKAP) iizerinden alinan ihale usuliine gére ihale kayit numaralan islerin
sonuclarina gore;

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

FEN iSLERi MUDURLUGU 1 4 -
IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU - - -
ZABITA MUDURLUGU - - -
TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
OZEL KALEM MUDURLUGU - - B,
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU - 1 -

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIiM - - i}
MUDURLUGU
SOSYAL YARDIM ISLERi MUDURLUGU - - -
BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKiLER - - -
MUDURLUGU
PLAN PROJE MUDURLUGU - - -

TOPLAM 3 9 -

Thale tiiriine gore sonuglarina gore

Hizmet Alim1 1
Mal Alim 9
Yapim Thalesi 2
Genel Toplam 12
. Sonuclanan ihalelerin parasal degeri asagida gosterilmistir. (Bu tabloda ihale so6zlesme

bedeline gore yazilmstir.)

Sonuglanan Ihale 12 7.162.684.84-TL

2019 Yilinda alhinan akaryakit miktarlari ile fatura tutarlari;

01.01.2019 2.885.263.71-TL 186.072,60-TL 3.071.336,31-TL
31.12.2019

2019 Yilinda alinan elektrik tiiketim miktarlar1 ve hakedis tutarlar;

01.01.2019 31.12.2019 1.467.886,51 TL
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TEFTiS KURULU

MUDURLUGU

» Sehzadeler Belediyesine bagli birimlerde, her tiirlii inceleme, arastirma, sorusturma ve teftis yapmak, 4483
saylli Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmalart Hakkindaki Kanun uyarinca yapilan 6n
incelemelerde Bakanlik Miifettisleri ve (Kaymakamlik Makaminin) yetkili merciinin yetkilerini kullanmak,
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu kapsaminda yapilan disiplin sorusturmalarinda Belediye Bagkaninin
yetkileri ile Belediye Bagkani adina sorusturma yapmak, Bagkanlik Makaminca verilen her konuda inceleme
yaparak sonucundan Bagkanlik Makamina rapor sunmak ve Kalite YOnetim Sistemine uygun hizmet
sunmaktir.
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7-YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMI

a)Yonetim Sistemi
Belediye yonetiminin organlari; Belediye Meclisi, Belediye Enclimeni ve Belediye Bagkanidir.

Belediye Baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir. Bagkan, bes
yilda bir yapilan mahalli idareler se¢cimlerinde belediye sinirlart iginde ikamet eden se¢menlerin oylariyla
kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilir. Belediye Baskaninin gérev ve yetkileri 5393 sayili Belediye

Kanunu’nun 38. maddesinde sayilmaktadir.
Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir ( 5393-madde:38 ) :

e Belediye teskilatinin en ist amiri olarak belediye teskilatin1 sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak.

e Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak,
bu stratejilere uygun olarak biitgeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans 6lgiitlerini hazirlamak
ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.

e Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davact veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil etmek
veya vekil tayin etmek.

Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

Belediyenin gelir ve alacaklarimi takip ve tahsil etmek.

Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.

Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

Biitgeyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.

Belediye personelini atamak.

Belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

Sartsiz bagiglar1 kabul etmek.

Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken 6nlemleri almak.

Biitgede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri yiiriitmek ve
engelliler merkezini olusturmak.

e Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

o Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini gerektirmeyen gorevleri
yapmak ve yetkileri kullanmak.

Belediye Meclisi, belediyenin karar organidir ve kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilmis
tiyelerden olusur. Meclise belediye baskani, katilamamasi durumunda meclis birinci bagkan vekili, onun da
katilamamas1 durumunda ikinci baskan vekili bagkanlik eder. Ancak yillik faaliyet raporunun goriisiildiigii
meclis toplantis1 meclis baskan vekilinin bagkanliginda yapilir. Belediye meclisi, her ayin ilk haftasi, nceden
kararlagtirdig1 giinde toplanir. Belediye Meclisi 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 18. maddesinde sayilan
belediye meclisi gorev ve yetkilerine istinaden karar almaktadir. Ayrica bazi meclis kararlar1 5216 sayili
Biiyiiksehir Belediye Kanunu’nun 14. maddesinde sayilan Biiyiiksehir Belediye Meclisi gorev ve yetkilerine
iliskin hususlara gore Biiyliksehir Belediye Meclisinin onayina tabidir.

Belediye Meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir ( 5393-madde:18 ) :

o Stratejik plan ile yatirim ve ¢aligma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
Olgiitlerini goriismek ve kabul etmek.
e Biitge ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
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siiflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e Belediyenin imar planlarin1 gériismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde il ¢evre diizeni planin
kabul etmek. (Ek ciimle: 1.7.2006-5538/29 md.) Belediye sinirlari il sinir1 olan Biiyiiksehir Belediyelerinde il
cevre diizeni plan ilgili Bilyiliksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi
tarafindan onaylanir.

e Borglanmaya karar vermek.

e Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir
taginmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; ii¢ yildan fazla kiralanmasina
ve siiresi 0tuz yili gegmemek kaydiyla bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

e Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagli hizmetler i¢in
uygulanacak ticret tarifesini belirlemek.

o Sartli bagislar kabul etmek.

e Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 5.000,00 -TL'den fazla dava konusu olan belediye uyusmazliklarini
sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

¢ Biitge i¢i isletme ile 6762 sayil1 Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu ortakliklardan
ayrilmaya, sermaye artigina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.

e Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret modeli ile
yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme Ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

e Meclis bagkanlik divanini ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlari iiyelerini se¢cmek.

e Norm kadro ¢ercevesinde belediyenin ve bagl kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve degistirilmesine
karar vermek.

e Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

e Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi, birlestirilmesi,
adlariyla smirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitict amblem, flama ve benzerlerini
kabul etmek.

e Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar vermek.

e Yurt i¢indeki ve Cevre ve Sehircilik Bakanligi’nin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iligkileri
gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gergeklestirilmesine; bu ¢ercevede
arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

Belediye bagkaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklar1 karara baglamak.

Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek.

Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarim goriiserek kabul etmek.

Belediye Enciimeni, belediye bagkaninin bagkanliginda;

Il belediyelerinde ve niifusu 100.000'in iizerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi iiyeleri
arasindan bir yil i¢in gizli oyla segecegi ii¢ liye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri
arasindan bir y1l i¢in segecegi iki tiye olmak iizere yedi kisiden,

Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi tiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla segecegi iki
ilye, mali hizmetler birim amiri ve belediye bagkaninin birim amirleri arasindan bir y1l i¢in segecegi bir iiye
olmak tiizere bes kisiden olusur. Belediye enciimeni, haftada birden az olmamak iizere 6nceden belirlenen giin
ve saatte toplanir. Belediye baskan acil durumlarda enciimeni toplantiya cagirabilir. Enclimen {iye tam sayisinin
salt cogunluguyla toplanir ve katilanlarin salt ¢ogunluguyla karar verir. Belediye Enciimeni, 5393 sayili yasanin
34. maddesinde sayilan Belediye Enciimeni gorev ve yetkilerine istinaden karar almaktadir.

Belediye Enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir ( 5393-madde:34)

o Stratejik plan ve yillik ¢alisma program ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine goriis
bildirmek.
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Yillik ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.
Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

Biit¢ede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasma ile tasfiyesine
karar vermek.

¢ Taginmaz mal satimina, trampasina Ve tahsisine iligkin meclis kararlarini uygulamak; siiresi {i¢ yili gegmemek
tizere kiralanmasina karar vermek.

e Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

e Diger kanunlarda belediye enclimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

2019 yili sonu itibariyle harcama birimi sayist 22°dir. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu’nun 31. maddesi uyarinca biitceyle ddenek tahsis edilen her bir harcama biriminin en {ist yoneticisi
yani birim miidiirii harcama yetkilisidir. Her harcama birimi ihtiyact olan mal ve malzeme, hizmet alimlari ile
yapim isleri ile ilgili ihale islemlerini bagkanlik makaminin olurlari dogrultusunda yiiriitmektedir. Harcama
oncesi kontrol ve 6n mali kontrol; harcama birimleri ile Mali Hizmetler Miidiirliigiince yapilmaktadir. Belediye
birimlerinin teftis, denetim ve sorusturmalari, dogrudan belediye baskanina bagl olarak Teftis Kurulu
Miidiirliigii tarafindan yerine getirilmektedir. i¢ denetim faaliyeti belediye meclis iiyelerinden olusan ig
denetim komisyonu tarafindan yapilmaktadir. Denetim raporu komisyon tarafindan her yil Nisan ayinda

belediye meclisinin bilgisine sunulmaktadir.
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b) i¢ Kontrol Sistemi

5018 sayilh Kamu Mali Kontrol Kanunun “i¢ Kontrol Sistemi” baslikli besinci kismmin 55- 67’nci
maddelerin arasinda bagliklar itibariyle i¢ kontroliin tanimi1 ve amaci, kontroliin yapist ve isleyisi, 6n mali
kontrol, mali hizmetler birimi, muhasebe hizmeti ve muhasebe yetkilisinin yetki ve sorumluluklari, muhasebe
yetkilisinin nitelikleri ve atanmasi, i¢ denetim, i¢ denet¢inin gorevleri, i¢ denetginin nitelikleri ve atanmasi, i¢
denetim koordinasyon kurulu ve i¢ denetim koordinasyon kurulunun gérevleri hususlarina yer verilmistir.

Kanunun 55°nci maddesine gore i¢ kontrol; idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata
uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin
zamaninda ve giivenilir olarak {iretilmesinin saglamak iizere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem
ve siirecle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitintidiir.

5018 sayili Kanunu’nun 55. maddesi ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemine iligkin standart ve
yontemlerin belirlenmesi, gelistirilmesi ve uyumlastirilmasi, sistemlerin koordinasyonunun saglanmasi ve
kamu idarelerine rehberlik hizmeti verilmesi konularinda Maliye Bakanligi yetkili kilimmistir. Ayrica
31.12.2005 tarihli ve 26040 sayili Resmi Gazetede yayimlanan i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul
ve Esaslarin 5. maddesinde, i¢ kontrol standartlarinin merkezi uyumlagtirma gorevi ¢ercevesinde Maliye
Bakanlig1 tarafindan belirlenip yayimlanacagi ve idarelerin mali ve mali olmayan tiim islemlerinde bu
standartlara uymakla ve geregini yerine getirmekle yiikiimlii olduklar: ifade edilmistir. Bu ¢ercevede Maliye
Bakanlig1 tarafindan hazirlanan Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi 26.12.2007 tarihli ve 26738 say1li Resmi
Gazetede yayimlanarak yiiriirliige girmistir. Bu kapsamda Maliye Bakanlig1 Biitce ve Mali Kontrol Genel
Miidiirliigii tarafindan 04.02.2009 tarihinde yaymlanan yaz1 ve ekindeki rehber cercevesinde idareler “i¢
Kontrol Standartlarima Uyum Eylem Planlarini” hazirlamak ve Maliye Bakanligi’na gondermekle yiikiimlii
tutulmustur. Idarelerin hazirladiklar1 eylem planlarindaki faaliyetlerini 30.06.2011 tarihine kadar
tamamlamalar1 gerekmektedir. Ayrica kurulan sistemin yasatilmasi amaciyla bu tarihten sonra da gelistirme
ve iyilestirme ¢aligsmalari rutin bir faaliyet olarak siirdiiriilmelidir.

Kurumumuzda Mali Hizmetler Midiirliigii ve Strateji Gelistirme Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilen
“Kamu I¢ Kontrol Standartlarr” ile ilgili ¢alismalara Kasim 2014°de baslanmistir. Belediyemizde, i¢ kontrol
sistemi standartlarina iliskin bir durum analizi yapilmis ve buna gére “I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem
Plan1” hazirlanmistir. Kurumumuzda kurulan Strateji Gelistirme Midirliigii Koordinasyonlugunda, Maliye
Bakanligi Biitge ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigii’niin 02.12.2013 tarih ve 10775 sayil1 genelgesine istinaden
belediyemiz 2017 - 2018 yillarini igeren “Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1” genelgenin
gereklerine gore, Uist yoneticinin liderliginde tiim yonetici ve c¢alisanlarin katkisi ile hazirlanmigtir ve e-sgb
sistemine yiiklenmistir. Kurumumuz internet sayfasinda yayinlanmustir. Belediyemizin 2019-2020 yih I¢
Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 2018 yilinda hazirlanmis, sisteme yiiklenmistir.2019 yilinda

miidiirliikler bazinda eylemler izlenmistir.

160



Belediyemiz gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerine iliskin mali karar ve islemlerinin; idarenin biitcesi,
biitge tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, harcama programi, finansman programi, merkezi yonetim biitce
kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunlugu ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmas1 yonlerinden yapilan kontrolii, harcama birimleri ve Mali Hizmetler Miidiirliigii tarafindan

yiirtitilmektedir.

Maliye Bakanliginin Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi ile kamu idarelerince i¢ kontrol sisteminin
olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve gelistirilmesi amaciyla 18 standart ve 79 genel sart belirlenmistir.
Belirlenen standartlar igin gelismis {ilkelerde, hem 6zel sektorde hem de kamu sektoriinde yaygin uygulama
alan1 bulan COSO I¢ Kontrol Modeli esas almmustir. Belirtilen sartlarda, Kamu I¢ Kontrol Standartlarina
Uyum Eylem Plan1 hazirlama ve siirecine iliskin yazi ve eki rehber ile ilgili genelgesiyle bilgilendirme ve yol
gosterme yapilmistir. Bu baglamda; Sehzadeler Belediyesi yonetici ve ¢alisanlar etik degerlere riayet etmekte;
faaliyetlerini diiriistliik, saydamlik ve hesap verebilirlik cercevesinde yiiriitmektedir. Bu amagcla i¢ Kontrol
Standartlarina Uyum Eylem Plani, Stratejik Plan, Performans Programi, Kamu Hizmet Standartlari, Mali
Durum ve Beklentiler ve Faaliyet Raporu hazirlanmakta ve kamuoyuna agiklanmaktadir. Miidiirliikler birim
faaliyet raporlarinda yer alan “i¢ kontrol giivence beyan1” ile tiim bilgi ve belgelerin dogrulugu gilivence altina
almmaktadir. Ayrica etik sdzlesmesi tim personele imzalatilmis olup 6zliik dosyalarinda mevcuttur.
Miidiirliiklerimiz is akis semalar1 ve gorev dagilimlar risk analizleri ve iyilestirme faaliyetleri siirecleri
tamamlanmustir. Uygulanmasi gereken diger eylemler Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planinda
belirlenen tarihlerde tamamlanacaktir. Yonetici ve personelin konulartyla ilgili olarak kurum disinda
diizenlenen egitim ve seminerlere katilimi saglanmaktadir. I¢ Kontrol her birimin yapisinda yer alan duragan
olmayan bir sistem oldugundan, tiim birimlerde bu sistemin sahiplenilmesi ve sistemli sekilde iglemesi

calismalar1 saglanmisgtir.
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II. AMAC ve HEDEFLER

A- Idarenin Amac Ve Hedefleri

Engelsiz Bir Kent Olugturulmasi ve Sosyal Dayanismanin Gii¢lendirilmesi ve
Sosyal Refahin Gelistirilmesi

Sosyal dayamismayi gerceklestirerek Sehzadeler’ de yoksullugun etkilerinin
azaltilmasi

Meslek edindirme ve istihdam olusturan faaliyetlerle issizligin azaltilmasina
yonelik calismalar yapmak

Evsiz, Engelli, yash, cocuk ve kadinlar icin uygun sartlari ve diger olanaklari
saglamak

Egitimin desteklendigi, Kiiltiir, Sanat, Spor ve Diger Sosyal Faaliyetler
Yoluyla Sosyal ve Kiiltiirel Yasamin Gelistigi Daha Yasanabilir Sehzadeler'
in Olusturulmasi

Sehzadelerin dogal, kiiltiirel ve tarihi zenginliginin tamitimina yonelik
calismalar yapmak

Tarihi, Kiiltiirel ve dogal varliklarin korunmasi icin; bakim, onarim ve
restorasyon calismalarim yapmak

Kiiltiir, sosyal ve sanat etkinlikler ile her zaman canh ve yasanmak istenilen
Sehzadeler insa etmek

Egitimi tiim unsurlari ile desteklemek

Hemserilik Hukuku ve Bilincinin Gelistirilmesi

Hemserilik hukukunu gelistiren uygulamalar ile aidiyet olusturan
uygulamalar gelistirmek ve desteklemek
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Dogaya Saygili, Saghkli, Yasanabilir ve Temiz Sehzadeler’in Olusturulmasi ve
Siirdiiriilmesi

Yesil bir Sehzadeler olusturarak Manisa Tarzan1’ nin mirasina sahip
¢ikmak

Atik yonetimini etkinlestirmek ve ¢evrenin, saghgin korunmasi
saglayarak geri doniisiimii arttirmak

Yapilacak faaliyet ve diizenlenecek organizasyonlar ile ¢cevre
bilincinin gelistirilmesini saglamak

Cevre kirliligi faktorlerini etkin yontem ve denetimlerle azaltmak,
saghklh bir Sehzadeler olusturmak

Cevre ve halk saghgi acisindan halki bilin¢lendirme ¢alismalari
yapmak, kirsal alanlarda hayvancihigin gelistirilmesinin saglanmasi,
hayvansal kaynakh risklerin azaltilmasi icin 6nlemlerin alinmasi

Saghkh ve Siirdiiriilebilir Kentlesmenin Saglanarak Markalasmis Bir
Sehzadeler Olusturulmasi

Modern ve planlama ilkelerine uygun kent planlarini olusturmak

Gerekli olan altyapi ve iistyapi unsurlarini yerine getirerek
Sehzadelerin imar planina uygun olarak gelismesini saglamak

Kent bilgi sisteminin kurulmasini ve tiim birimler tarafindan
kullanilabilir hale getirilmesini saglamak

Markalasmis Vizyon Projelerini Gelistirmek ve Uygulamak

Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi ve Siirekli Arttirllmasina Yonelik
Sistemlerin Gelistirilmesi

i¢ kontrol ve 6n mali kontrol sisteminin ¢alisanlar tarafindan
benimsenmesini, Stratejik yonetim siirecinin etkinliginin arttirilarak
belediyemizin hizmetlerinde verimliligi katihmcihigr saydamhgi ve
hesap verilebilirligi saglamak
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Insan kaynaklari yonetimini kurumsal yonetim ve verimlilik esaslaria
yonelik gelistirmek, ¢calisanlarin kapasite, verimlilik ve motivasyonlarinin
arttirllmasina yonelik ¢calismalar yapmak

Etkin ve 6rnek e-belediye uygulamalar gelistirmek

Bilgi Sistemleri Ve Teknolojik Ekipmanlarinin Etkin Kullaniminin
Saglanmasi

Kaynak Thtiyacinin Karsilanmasi, Finansal Yonetimin Yapilanmas: Ve
Planlama- Programlama ve Biit¢eleme Ile Raporlama Kapasitesinin
Gelistirilmesi Icin Mali Yonetimin Giiclendirilmesini Saglamak

Hukuk siireclerini etkinlestirmek

Lojistik ve Destek Hizmetlerini Iyilestirmek ve Belediye Hizmetlerinin
Kalitesini ve Verimliligini Artirmak

Is ve Karar Almasi Siireclerinin Etkin Bir Sekilde Yonetilerek
Yararlanicilarin Memnuniyet Diizeyinin Arttirllmasi

Sehzadeler’ de Afetlere Hazirhikl, Giivenli ve Huzurlu Bir Yasam Alam
Olusturulmasi ve Siirdiiriilmesi

Afetlere Hazirhk Eylem Plani Olusturmak ve Uygulamak

Kent esenligi ve giivenligine yonelik ruhsatlandirma ve zabita hizmetlerini
sunmak

Kentin Tarim ve Turizm Potansiyelinin Etkin Kullaniminin
Desteklenmesi ve Kent Ekonomisinin Gelistirilmesi

Kentin tarim ve turizm potansiyeline yonelik projeleri desteklemek
Aciklama:2019 yih icin faaliyet bulunmamaktadir.
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B- Temel Politika ve Oncelikler

2014-2019 dénemine ait Onuncu Kalkinma planinda iilkemizdeki tiim kamu idarelerinin uygulayacagi temel
politika ve dncelikler yer almaktadir.

10. Kalkinma Planina Iliskin Maddeler

172.madde: Vatandaglarimizin yasam kalitesi ve siiresinin yiikseltilmesi ile ekonomik, sosyal ve kiiltiirel
hayata bilingli, aktif ve saglikl bir sekilde katilimlarinin saglanmasi temel amagtir.

206.madde: Toplumsal diizenin korunmasi ve vatandaslarimizin kanunlarla giivence altina alinan hak ve
Ozgiirliiklerinin kullanimina yonelik olarak giivenlik hizmetlerinin etkinlestirilmesi ve biitiin kesimler igin

daha giivenli bir is ve yagsam ortaminin olusturulmasi temel amagtir.

239.madde: Giiglii, ¢esitli, ¢cogulcu, siirdiiriilebilir bir sivil toplum i¢in uygun ortamin olusturularak sosyal
ve ekonomik kalkinma siireglerine toplumun tiim kesimlerinin daha etkin katilimmnin saglanmasi temel

amacgtir.

249. Toplumsal cinsiyet esitligi baglaminda, kadinlarin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik yasamdaki roliiniin
giiclendirilmesi, aile kurumunun korunarak statiisiiniin gelistirilmesi ve toplumsal biitiinlesmenin
kuvvetlendirilmesi temel amagtir.

264. Cocuklarin yoksulluktan kaynaklanan yoksunluklarinin giderilmesi, erken ¢ocukluk gelisiminin
desteklenmesi, kiz ¢ocuklarinin okullasma ve okula devam oranlarinin yiikseltilmesi; egitimde ve istihdamda
olmayan genglerin ekonomik ve toplumsal hayata katilimlarinin artirilmasi hedeflenmektedir.

276. Yoksulluk ve sosyal diglanma riski altinda bulunan kesimlerin firsatlara erisimlerinin kolaylastirilmast
yoluyla ekonomik ve sosyal hayata katilimlarimin artirilmasi ve yasam kalitelerinin yiikseltilmesi, gelir

dagiliminin iyilestirilmesi ve yoksullugun azaltilmasi temel amagtir.

294. Kiiltiirel zenginlik ve cesitliligin korunup gelistirilerek gelecek nesillere aktarilmasi, kiiltiir ve sanat
faaliyetlerinin yayginlastirtlmasi ile milli kiltiir ve ortak degerler etrafinda toplumsal biitiinliigiin ve

dayanigsmanin giiclendirilmesi temel amagtir

337. Saglikli ve hareketli bir yasamin geregi olarak toplumda spor yapma kiiltiiriiniin yerlestirilmesi, spor
hizmetlerinin kalitesi ve g¢esitliligi artirilarak sporun genis kitlelere yayginlastirilmast ve basarili sporcular

yetistirilmesi temel amagtir.
362. Kamuda stratejik yonetimin uygulama etkinliginin artirilmasi ve hesap verebilirlik

380. Hizmet i¢i egitim uygulamalarinin yayginlastirilmas: suretiyle kamu personelinin bilgi ve beceri
diizeyinin artirllmasi, kamu insan kaynaklar siireglerinde liyakatin temel alinmasi, uygun kurumlardan
baslanarak esnek ¢aligma bicimlerinin yayginlastiriimasi ve islevsel bir performans degerlendirme sisteminin
gelistirilmesi hedeflenmektedir.

461. Plan doneminde yurti¢i tasarruflarin artirilmasi ve iiretken alanlarda yatirimlara yonlendirilmesi
amaclanmaktadir.
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723. Yaymcilik sektoriiniin, altyap1 ve hizmetlerini ¢esitlendirecek, sayisal doniigiimiinii tamamlayacak sekilde
gelistirilmesi ve kamu hizmeti yaymlarinin toplumun farkli kesimlerinin beklentilerine uygun igeriklerle

sunulmasi amaglanmaktadir.

958. Sehirlerde afet riski tasiyan, altyap1 darbogaz1 yasayan, eski degerini ve islevini kaybeden, mekan kalitesi
diisiik bolgeleri sosyal, ekonomik, ¢evresel ve estetik boyutlar dikkate alinarak yenilemek; kentsel refahi, yapi
ve yasam kalitesini yilikseltmek temel amagtir.

998. Mabhalli idarelerin daha etkin, hizl1 ve nitelikli hizmet sunabilen, katilimci, seffaf, cevreye duyarli,
dezavantajli kesimlerin ihtiyaglarini gézeten ve mali siirdiiriilebilirligi saglams bir yapiya kavusturulmasi

temel amagctir.

999. Mahalli idarelerin temel hedefi, vatandaslara sunulan hizmetlerden duyulan memnuniyeti en {ist diizeye
cikarmaktir.

1016. Kirsal kesimdeki asgari refah diizeyinin iilke ortalamasina yaklastirilmasi temel amagtir.

1017. Kirsal kalkinma politikasinin temel hedefi, kirsal toplumun is ve yagsam kosullarinin bulundugu yorede

tyilestirilmesidir.

1031. Ekonomik ve sosyal gelisme saglanirken, toplumun ¢evre duyarlilig1 ve bilincinin artirilmasi, bugiiniin
ve gelecek nesillerin kisith dogal kaynaklardan faydalanmasini giivence altina alacak sekilde ¢evrenin

korunmasi ve kalitesinin yiikseltilmesi temel amactir

1090. AB, bolge iilkeleri ve bolgesel olusumlarla karsilikli ekonomik, sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin
artirtlmasi ve ¢ok tarafli ve bolgesel isbirliklerinden daha etkin yararlanilmasi temel amagtir.

Temel Onceliklerimiz

Seffaf, agik ve hesap verebilir olmak

Hizmette adaletli ve esit olmak

Vatandas memnuniyetini esas almak

Coziim odakli olmak

Giivenilir olmak

Ulasilabilir olmak

Vatandasa hizl1 ve dogru bilgi vermek

Kaliteli hizmet sunmak

Yenilik¢i olmak

Gileryiizlii olmak

Katilimer yonetim sergilemek

Kaynaklar etkin ve verimli kullanmak

Toplumsal dayanigma ve yardimlagmay1 6zendirmek
Kiiltiirel degerlere ve geleneklere sahip ¢ikmak
Calisanlarin sosyal haklarini gozetmek, egitimlerine 6nem vermek ve motivasyon
saglamak
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I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler

1-Biitce Uygulama Sonuclari

2019 MALI YILI BUTCESI
2019 Mali Y1l Belediyemiz Biitcesi toplam 100.000.000,00 ’si gelir ve 100.000.000,00 ’si gider olmak
tizere denk bir biitge hazirlanmig ve Belediyemiz 02 KASIM 2018 tarihli Meclis toplantisinda kabul edilmistir.
01-01-2019 tarihinde yiiriirliige girmistir.
2019 YILI GELIiR BUTCESI

(2019 Y1l Toplam Tahmini Biitceye Gore Gergeklesme Oranlari)

31.820.000,00

6.175.000,00

16.277.000,00

25.581.684,92

6.435.376,18

16.017.488,53

80,40%

104,22%

3.055.000,00 3.637.947,77 119,08%
53.680.000,00 50.534.851,15 94,14%
5.600.000,00 19.718.266,31 352,11%
-330.000,00 -1.166.256,10 353,41%
100.000.000,00 TL. 104.741.870,23 TL. 104.74 %

2019 YILI GiDER BUTCESI

98,41%

3.141.000,00 2.207.469,02 70,28%
45.432.000,00 60.810.226,13 133,85%
4.000.000,00 10.191.772,13 254,79%
2.415.000,00 2.329.880,48 96,48%
20.135.000,00 8.277.231,51 41,11%

0,00 0,00 0,00%

0,00 0,00 0,00%

8.600.000,00 0,00 0,00%
100.000.000,00 TL. 99.834.067,80 TL. 99,83%
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2-Temel Mali Tablolara fliskin Aciklamalar

e Mali Hizmetler Miidiirliigiimiiziin 2019 Y1l faaliyet donemi igerisinde % 104,74 gerceklesme orani ile
gergeklesen mali yili geliri 104.741.870,23 TL. % 99,83 orani ile gerceklesen mali y1li gideri 99.834.067,80
TL dir.

Sehzadeler Belediyesi’nin temel mali tablolara iligskin yapilan grafik ¢alismalar1 asagida

gosterilmistir.

SEHZADELER BELEDIYESI 2019 MALI YILI GELIR
GIDER GERCEKLESME ORANI

104,74%

99.834.067,80 104.741.870,23

= GELIR = GIDER

2019 YILI BUTCE GELIR - GIDER GERCEKLESME TABLOSU
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2019 Yih biitce hedef ve gerceklesmeler degerlendiginde
2019 YILI SONU ITIBARIYLE GELIR TABLOSU

_ 25.581.684,92 980,40
6.435.376,18 %104,22
3.637.947,77 %119,08
50.534.851,15 % 94,14
19.718.266,31 % 352,11
105.908.126,33 TL.

2019 Yih gelir biitcesi 100.000.000,00 TLoldugu; 105.908126,33 TL Gelir elde edildigi bu gelirden
1.166.256,10 TL ret ve idae oldugu, ret ve iade diisiildiikten sonra 2019 yili net gelirin 104.741.870,23
TL gerceklestigi ve gerceklesme oraninin % 104,74 oldugu goriilmiistiir.

2019 Yih Biitce Gider hedefleri degerlendirildiginde;
2019 YILI SONU IiTIBARIYLE GiDER TABLOSU

16.017.488,53 %098,41

2.207.469,02 %70,28
60.810.226,13 %133,85
10.191.772,13 %0254,79
2.329.880,48 %096,00
8.277.231,51 %0100,29

0,00 0,00

99.834.067,80 TL.

2019 Y1ih Gider Biitcesinin 100.000.000,00 TL. oldugu ve 99.834.067,80 harcamanin
gerceklestigi Biitceye gore gerceklesme oranimnin %99,83 oldugu goriillmiistiir.
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3- Mali Denetim Sonuclar:

Belediyelerin denetimi; faaliyet ve islemlerde hatalarin 6nlenmesine yardimci olmak, ¢alisanlarin ve
belediye teskilatinin geligsmesine, yonetim ve kontrol sistemlerinin gegerli, giivenilir ve tutarli duruma
gelmesine rehberlik etmek amaciyla; Hizmetlerin siire¢ ve sonuglarini mevzuata, onceden belirlenmis amag
ve hedeflere, performans 6lgiitlerine ve kalite standartlarina gore tarafsiz olarak analiz etmek, karsilagtirmak
ve Olgmek; kanitlara dayali olarak degerlendirmek, elde edilen sonuglar1 rapor héline getirerek ilgililere
duyurmaktir.

5393 sayili belediye kanununda belirtildigi iizere belediyelerde i¢ ve dis denetim yapilir.

Denetim, is ve islemlerin hukuka uygunluk, mali ve peformans denetimini kapsar. I¢ ve dis denetim 5018
sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimlerine gore yapilir. Ayrica, belediyenin mali islemler
disinda kalan diger idari islemleri, hukuka uygunluk ve idarenin biitiinliigii acisindan Igisleri Bakanlig
tarafindan da denetlenir. Belediyelere bagl kurulus ve isletmeler de yukaridaki esaslara gore denetlenir.
Denetime iliskin sonuclar kamuoyuna agiklanir ve meclisin bilgisine sunulur.

I¢ denetim, kamu idaresinin calismalarina deger katmak ve gelistirmek i¢in kaynaklarin etkili, ekonomik
ve verimli esaslara gdre yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan
bagimsiz, nesnel giivence saglama ve damsmanlik faaliyetidir. Belediyemiz, I¢ Denetim Birimi
Baskanligindaki i¢ denetgilerin ve 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 25. maddesi geregi her yil ocak ayinda
belediye meclis iiyeleri arasindan segilerek olusturulan  Denetim Komisyonu’nun i¢ denetimine tabidir.
Denetim komisyonu bir 6nceki yilin gelir ve gider hesap is ve islemlerini denetlemekle ve denetim raporunu
mart ay1 sonuna kadar meclis bagkanina sunmaktadir. Bu kapsamda meclis denetim komisyonu, 2019 y1l1 gelir
ve giderleri ile bunlara iligkin hesap kayit ve islemlerinin denetimini yapmis ve denetim ile ilgili raporunu
hazirlamigtir. Bu mali yili takiben meclis denetim komisyonu 2019 yilina iliskin mali hak ve yiikiimliiliik
doguran iglemleri denetlemeye devam etmektedir. 2019 yili Denetim komisyonu raporundaki elestiriler ve
oOneriler titiz bir sekilde takip edilerek sonuglandirilmistir.

Ayrica belediyemiz Sayistay’in dis denetimine de tabidir. 5018 sayili Kamu Mali Y&netim ve Kontrol
Kanunun 68. maddesinde dis denetim tarif edilmekte ve Sayistay tarafindan yiiriitiilecegi bildirilmektedir. Bu
denetim sirasinda Sayistay, diizenlilik ve performans denetimi yapmaktadir. Diizenlilik denetimi, mali denetim
ve uygunluk denetimi olarak ikiye ayrilmistir. Mali denetim, kamu idarelerinin hesap ve iglemleri ile mali
faaliyet, mali yonetim ve kontrol sistemlerinin degerlendirme sonuglari esas alinarak, mali rapor ve tablolarin
giivenilirligi ve dogruluguna iliskin denetimi; uygunluk denetimi, kamu idarelerinin gelir, gider ve mallarina
iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugunun incelenmesine iliskin
denetimi; performans denetimi ise hesap verme sorumlulugu ¢ergevesinde idarelerce belirlenen hedef ve
gostergeler ile ilgili olarak faaliyet sonuglarinin 6l¢iilmesini ifade etmektedir.
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B-Performans Bilgileri

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

PERFORMANS HEDEFI

FAALIYETLER

SORUMLU BiRIMLER

Amag¢ 1 Engelsiz bir kent
olusturulmasi ve sosyal
dayamismanin gii¢lendirilmesi
ve sosyal refahin gelistirilmesi

H1.1 Sosyal dayanismayt
gergeklestirerek Sehzadelerde
yoksullugun etkilerinin
azaltilmast

F1.1.1 (1) Atma Paylas Projemiz
F1.1.2 (2) lyilik Bank

F1.1.3 (3) Erzak Kolisi Dagitinu
F1.1.4 (4) Konaklama Hizmeti

F1.1.5 (5) Ayakkab1 ve Giyecek
Yardim

Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii

F1.1.1(6) Ilgemizdeki Hanelerde
Sosyal Doku Arastirmasi Yapilmasi

Basin Yaym ve Halkla iliskiler
Miidiirliigi

Amag¢ 1 Engelsiz bir kent
olusturulmasi ve sosyal
dayanmismanin giiclendirilmesi
ve sosyal refahin gelistirilmesi

H1.2 Meslek edindirme ve
istihdam olusturan faaliyetlerle
igsizligi azaltilmasina yonelik
calismalar yapmak

Amag¢ 1 Engelsiz bir kent
olusturulmasi ve sosyal
dayanismanin giiclendirilmesi
ve sosyal refahin gelistirilmesi

H1.3 Evsiz, Engelli, yash ¢cocuk
ve kadinlar icin uygun sartlari ve
diger olanaklari saglamak

F1.2.1(7) Bilgi ve Beceri
Kazandirmaya Y6nelik Kurslarin
Yapilmas1 ve Desteklenmesi

F1.2.2.(8) Iskur, Osb, Sto, Stk,
Kalkinma Ajansi vb. Kuruluglarla
Ortak Bilgi ve Beceri Kazandirmaya
Yonelik Meslek Kurslart Yapilmasi ve
Desteklenmesi ve Ogrenci Konukevi
Hizmet Verilmesi

F1.3.1.(9) Engelli Araci Akii Alimi ve
Engelli Aract Yedek Parga Alimi

F1.3.1.(10) Kadinlara Yonelik Cesitli
Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetlerle
Sigimma Evi Hizmeti Verilmesi

F1.3.2.(11 Aile i¢i Sorunlarin
Coziimiine Yardime1 Hizmetlerin
Verilmesi

F1.3.3.(12) Ev Kadinlarina Ek Gelir
Elde Etmelerine Yardimei Olmak
Bunun I¢in de Kadin El Emegi
Carsilart Kurmak

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

F1.3.1.(13) Kadinlara Yonelik Cesitli
Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetlerle
Sigimmmast Evi Hizmeti Verilmesi

F1.3.2.(14) Sehzadeler Anaokulu
Projesi

Fen Isleri Miidiirliigii
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F1.3.3.(15)Engelliler I¢in Yapilacak
Ust Yapi ve Alt Yap1 Calismalarinin
Gergeklestirilmesi

Amag 2 Egitimin desteklendigi,
Kiiltiir, Sanat, Spor ve Diger
Sosyal Faaliyetler yoluyla
Sosyal Sosyal ve Kiiltiirel
Yasamin Gelistigi Daha
Yasanabilir Sehzadeler' in
Olusturulmasi

H2.1 Sehzadelerin dogal,
kiiltiirel ve tarihi zenginliginin
tamiimina yonelik calismalar
yapmak

F2.1.1.(16) Geleneksel Mesir
Senliklerine Destek Olunmast

Amac 2 Egitimin desteklendigi,
Kiiltiir, Sanat, Spor ve Diger
Sosyal Faaliyetler yoluyla
Sosyal Sosyal ve Kiiltiirel
Yasamin Gelistigi Daha
Yasanabilir Sehzadeler' in
Olusturulmasi

H2.2 Tarihi, Kiiltiirel ve dogal
varliklarin korunmasi icin:

bakim, onarum ve restorasyon
calismalarimi yapmak

F2.2.1(17) Tarihi ve Kiiltiirel Degere
Sahip Mekanlarin Kiralanarak
Belediyemizce Sosyal ve Kiiltiirel
Faaliyetlerde
Kullanilmast.(kursunluhan)

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

Amac 2 Egitimin desteklendigi,
Kiiltiir, Sanat, Spor ve Diger
Sosyal Faaliyetler yoluyla
Sosyal Sosyal ve Kiiltiirel
Yasamin Gelistigi Daha
Yasanabilir Sehzadeler' in
Olusturulmasi

H2.3 Kiiltiir, sosyal ve sanat
etkinlikler ile her zaman canli ve
yasanmak istenilen Sehzadeler
insa etmek

F2.3.1.(18) Kiiltiirel ve Sosyal
Etkinliklerin Yapilmasi(Tiyatro,
Sinema Konser vb. Organizasyonlar)

F2.3.2.(19) Amator Sporun
Yaynlastirilmasi ile Kuliiplerin
Desteklenmesi ve Diger Sivil Toplum
Kuruluslarina Destek Verilmesi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

F2.3.1.(20) Saglik I¢in Spor Projesinin
Hayata Gegirilmesi

Park ve Bahgeler Midiirliigi

F2.3.1.(21) Cok Amagli Salon

F2.3.2.(22) Kongre, Fuar, Sergi ve
Kiiltiir Merkezi Projesi

Fen Isleri Miidiirliigii

Amag 2 Egitimin desteklendigi,
Kiiltiir, Sanat, Spor ve Diger
Sosyal Faaliyetler yoluyla
Sosyal Sosyal ve Kiiltiirel
Yasamin Gelistigi Daha
Yasanabilir Sehzadeler' in
Olusturulmasi

H2.4 Egitimi tiim unsurlar ile
desteklemek

F2.4.1.(23) Hayatimiz Okul Projesi ve
Sehzadeler Siirekli Egitim Merkezinin
Hayata Gegirilmesi

F2.4.2.(24) Egitim Kurumlarinin ve
Ogrencilerin Desteklenmesi

F2.4.3.(25) Okuma Salonlar1 ve
Kiitiiphane Projelerinin
Gerceklestirilmesi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
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F2.4.1.(26) Egitim Kurumlarinin
Desteklenmesi

Park ve Bahgeler Mudiirligii

F2.4.1.(27) Egitim Kurumlarinin
Desteklenmesi

F2.4.2.(28) Okuma Salonlar1 ve
Kiittiphane Projelerinin
Gergeklestirilmesi

Fen Isleri Miidiirliigii

Amac¢ 3 Hemserilik Hukuku ve
Bilincinin Gelistirilmesi

H3.1 Hemgserilik hukukunu
gelistiren uygulamalar ile aidiyet
olusturan uygulamalar
gelistirmek ve desteklemek

F3.1.1.(29) Sehzadeler Hep Yanimda
Kapsaminda Cenaze Sahiplerine Maddi
Manevi Destek Saglamak.

F3.1.1(30) Irmik Helvas1

F3.1.2.(31) Sicak Corba Tkram1 ve
Icecek Tkramu

F3.1.3.(32) Ev Temizligi i¢in Gerekli
Olan Temizlik Malzemesi Alimi1

F3.1.1.(33) Sehzadeler Hep Yanimda
Projesi Hayata Gegirilerek Dogum ve
Diigiin Sevincini Paylagarak Biiyiik Bir
Aile Olusturmak

F3.1.2.(34) Benim Komsularim
Projesinin Hayata Gegirilmesi

F3.1.3.(35) Aktif Kent Konseyi
Calismalarimin Siirdiiriillmesi

F3.1.1.(36) Kent Kiiltiirii ve Bilincini
Gelistirmek, Kurum imajimi
Giiglendirmek I¢in Sehzadeler Halkint
Belediyemizin Hizmetleri Hakkinda
Bilgilendirmek, Gazete Cikartmak ve
Bilbord Reklamlar1 Hazirlamak

F3.1.2.(37) Belediyemizin Ulusal ve
Yerel Medyada Yer Almasini
Saglamak ve Takibini Siirdiirmek.

Zabita Miidiirliigii

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Basin Yayn ve Halkla iliskiler
Miidirligi
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Amag 4 Dogaya Saygil,
Saghikl, Yasanabilir ve Temiz
Sehzadeler' in Olusturulmasi ve
Siirdiiriilmesi

H4.1 Yesil bir Sehzadeler
olusturarak Manisa Tarzant’ nin
mirasina sahip ¢ikmak

F4.1.1.(38)Mabhallerde Cocuk Oyun
Alanlar1 Projelendirmesi

F4.1.2.(39) Mevcut Parklarin Bakim,
Onarim ve Yeni Donanimi

F4.1.3.(40) Agaglandirma
Faaliyetlerinin Gergeklestirilmesi

F4.1.4.(41) Yapisal Peyzaj
Projelendirilmesi ve Uygulama
Islemleri

Park ve Bahgeler Mudiirligii

Amag 4 Dogaya Saygil,
Saghkl, Yasanabilir ve Temiz
Sehzadeler' in Olusturulmasi ve
Siirdiiriilmesi

H4.2 Atk yonetimini
etkinlestirmek ve cevrenin,
saghgin korunmasi saglayarak
geri doniigiimii arttirmak

F4.2.1(42) Evsel Atiklarin
Toplanmasi, Sehrin Temizliginin
Saglanmasi.

F4.2.2(43)Ambalaj Atiklarinin
Kaynaginda Ayr1 Toplanmasi.

F4.2.3(44)Cam Ambalajlarin
Kaynaginda Ayr1 Toplanmasi.

F4.2.4(45)Bitkisel Atik Yaglarin
Kaynaginda Ayri Toplanmasi.

F4.2.5(46)Atik Elektrikli Ve
Elektronik Egyalarin (AEEE)
Kaynaginda Ayri Toplanmasi.

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Amag 4 Dogaya Saygilh,
Saghkl, Yasanabilir ve Temiz
Sehzadeler' in Olusturulmasi ve
Siirdiiriilmesi

H4.3 Yapilacak faaliyet ve
diizenlenecek organizasyonlar ile
cevre bilincinin gelistirilmesini
saglamak

F4.3.1.(47) Tarzan ve Cevre
Kuliipleri Projesinin Yiiriitiilmesi ve
Siirdiiriilmesi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Amag 4 Dogaya Saygil,
Saghkl, Yasanabilir ve Temiz
Sehzadeler' in Olusturulmasi ve
Siirdiiriilmesi

H4.4 Cevre kirliligi faktorlerini
etkin yontem ve denetimlerle
azaltmak, saghkl bir Sehzadeler
olusturmak

F4.4.1.(48) Cop Ev Temizligi
Calismalarinin Gergeklestirilmesi.

F4.4.2.(49) Saglik Denetimlerinin
Diger Kur. Yiiriitilmesi.

F4.4.3.(50) Ilgemizdeki Isyeri Ve
Calisanlarin Bilgilendirilmesi

Zabita Miudirligi

Amag¢ 4 Dogaya Saygih,
Saghkl, Yasanabilir ve Temiz
Sehzadeler' in Olusturulmasi ve
Siirdiiriilmesi

H4.5 Cevre ve halk saghg acisindan
halk bilin¢lendirme calismalart
yapmak, kirsal alanlarda
hayvanciligin gelistirilmesinin
saglanmasi, hayvansal kaynakl
risklerin azaltilmasi icin
onlemlerin alinmasu.

F4.5.1.(51) Halkin Sagliginin
Korunmast Igin Saglhk Egitimini
Seminerlerin Verilmesi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
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Amag 5 Saghkh ve
Siirdiiriilebilir Kentlesmenin
Saglanarak Markalasmis Bir
Sehzadeler Olusturulmasi

H5.1 Modern ve planlama
ilkelerine uygun kent planlarin
olusturmak

F5.1.1.(52) Riskli Alan Olarak lan
Edilen Alanda Cevre ve Sehircilik
Bakanligindan Alinan Yetkilendirme
Kapsaminda Kentsel Doniisiim Is ve
Islemleri Yiiriitmek.

F5.1.2.(53) Plan ve Plan Degisikligi
Ile Tlgili fslemlerin Yapilmasi.

F5.1.3.(54)imar Uygulamalar1 (18
Md Uygulamalar1) ve Halihazir
Harita Islerinin Yapilmasi.

F5.1.4.(55)Yol, Pazaryeri, Yesil Alan
vb. Amaciyla Yapilacak
Kamulastirma Islemlerinin
Yapilmasi.

Plan ve Proje Midiirliigi

F5.1.1(56) Yap1 Kullanma izin
Belgesi Bagvurusu Yapilan Yapilarin
Kontroliiniin Gergeklestirilmesi,
Proje ve Eklerine Uygun Olan
Yapilara Yapi Kullanma zin Belgesi
Verilmesi.

F5.1.2.(57) Kagak Yapilagma ile
Etkin Miicadele Edilmesi, Ruhsatsiz
Insaat Tespit ve Durdurma Islemi,
Bilinglendirme Faaliyetlerinin
Diizenlenmesi.

F5.1.3.(58) Yap1 Ruhsatina Esas
Zemin Etitlerinin Kontrol Edilmesi.

F5.1.4.(59) Yikilacak Derecedeki
Tehlikeli Yapr ile lgili Gerekli
Islemlerin Yapilmast.

F5.1.5.(60) Proje Bagvurularinin
Incelenerek Ruhsata Baglanmasi,
Yeni, Yenileme, lave, Tadilat
Ruhsatinin Verilmesi.

F5.1.6.(61) Asansor Tescil Belgesi,
Hizmetten Men Etme, Hizmete Alma
ve Bilin¢lendirme Faaliyetleri.

F5.1.7.(62) Hafriyat izin Islemleri

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

F5.1.1.(63) Kagak Yapilagsmayla Fen Isleri Miidiirliigii
Etkin Miicadele Edilmesi

Amag 5 Saghkh ve F5.2.1(64) Yollarin Asfaltlanmasi(

Siirdiiriilebilir Kentlesmenin Yama ve Serme)

Saglanarak Markalasmis Bir Fen Isleri Miidiirliigii

Sehzadeler Olusturulmasi

F5.2.2.(65) Yeni Yollarin A¢ilmasi
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H5.2 Gerekli olan altyapi ve
iistyapt unsurlarini yerine
getirerek Sehzadelerin imar
planina uygun olarak
gelismesini saglamak

F5.2.3.(66) Kaldirimlarin Yapilamasi

F5.2.4.(67) Mubhtarlik Binas1 Tadilat
ve Yapimi

F5.2.5.(68) Beton Parke ve Bordiir
Dosemesi

F5.2.6.(69) Pazaryerlerinin Kapali ve
Modern Hale Getirilmesi

Amag 5 Saghkh ve
Siirdiiriilebilir Kentlesmenin
Saglanarak Markalasmis Bir
Sehzadeler Olusturulmasi

H5.3 Kent bilgi sisteminin
kurulmasini ve tiim birimler
tarafindan kullanilabilir hale
Qetirilmesini saglamak

Amac 5 Saghkh ve
Siirdiiriilebilir Kentlesmenin
Saglanarak Markalasmis Bir
Sehzadeler Olusturulmasi

H5.4 Markalasmis Vizyon
Projelerini Gelistirmek ve
Uygulamak

F5.4.1.(70) Ticaret Merkezi
F5.4.2.(71) Giines Tarlas1

F5.4.3.(72) Genglik Merkezi

Fen Isleri Miidiirliigii

Amac¢ 6 Kurumsal Kapasitenin
Gelistirilmesi ve Siirekli
Arttirllmasina Yonelik
Sistemlerinin Gelistirilmesi

H6.1 I¢ kontrol ve 6n mali
kontrol sisteminin calisanlar
tarafindan benimsenmesini,
Stratejik yonetim siirecinin
etkinliginin arttriarak
belediyemizin hizmetlerinde
verimliligi katilimcilig1

saydamhlig1 ve hesap verilebilirligi

saglamak

F6.1.1(73) Kurumumuzun Stratejik
Plani, Performans Programi, Faaliyet
Raporu, i¢ Kontrol Eylem Planlarinin
hazirlanmasi ve Birim Calisma
Yonergelerinin Giincellenmesi

F6.1.2.(74) Stratejik Plan,
Performans Programi, Faaliyet
Raporu, i¢ Kontrol Eylem Planiyla
Ilgili ihtiyag Duyulacak Egitim
Yapilmast

Strateji Gelistirme Midirliigi

Amac¢ 6 Kurumsal Kapasitenin
Gelistirilmesi ve Siirekli
Arttirllmasina Yonelik
Sistemlerinin Gelistirilmesi

H6.2 Insan kaynaklar:
yonetimini kurumsal yonetim ve
verimlilik esaslarina yonelik
gelistirmek, ¢caliganlarin
kapasite, verimlilik ve
motivasyonlarinin arttirllmasina
yonelik calismalar yapmak

F6.2.1(75) 657 Sayili Devlet Kanunu
Kapsaminda Yiiriitiilen Disiplin
Sorugturmalarini En Kisa Stirede
Tamamlamak, 4883 Sayili Yasa
Geregince Yiiriitillen On Incelemeleri
Kanunun Ongérdiigii Siirede
Tamamlamak.

Teftis Kurulu Midiirliigi
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F6.2.1(76) Her Y1l Diizenli Olarak
Tiim Personel I¢in Egitim Ihtiyac
Analizi Yapilmasi.

F6.2.2(77) Egitim Ihtiyag Analizi
Sonucunda Personel Bazinda
Alinmast Gereken Egitimleri Konu
ve Saat Olarak Belirleyerek Bu
Egitimlerin Alinmasinin
Saglanmasi.

F6.2.3(78)Personelin Diizenlenen
Kongre, Seminer, Calistay vb.
Faaliyetlere Katilmalarinin
Saglanmasi.

F6.2.4(79) Belediye Calisanlarimin
Kaynasmasi, Motivasyonu I¢in
Organizasyonlar Diizenlenmesi.

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

F6.2.1(80) Santiye Alanlarinin Fen Isleri Miidiirliigii
Kurulmasi
Amag 6 Kurumsal Kapasitenin F6.3.1.(81) E imza Projesi ile E
Gelistirilmesi ve Siirekli Belge Yonetim Sisteminin
Arttirilmasia Yonelik Gergeklestirilmesi
Sistemlerinin Gelistirilmesi
F6.3.2.(82) Kent Bilgi Sisteminin
H6.3 Etkin ve érnek e-belediye Stirdiiriilmesi Gelistirilmesi
uygulamalan gelistirmek
F6.3.3.(83) Web Sayfasinin
Yenilenerek Interaktif Coziim
Sunmasi
Bilgi Islem Miidiirliigii

F6.3.4.(84) Belirlenecek Noktalara
ve Hizmet Binamiza Kioks Alimi

F6.3.5.(85) Belediyemiz Verilerinin
Hizmet Binamiz Harici Yerde
Anlik Depolama

F6.3.6.(86) Veri Tabami Bakim ve
Afet Yonetimi Isinin Siirdiiriilmesi

F6.3.7.(87) Belirlenen Meydanlara
ve Parklara Vatandaglarin
Kullanim i¢in Kablosuz Internet
Erisim Noktalarinin Kurulmasi

F6.3.8.(88) Kamu SM-SSL
(Giivenlik Lisanst) Sertifika
Yenilenmesi

Amag¢ 6 Kurumsal Kapasitenin

Gelistirilmesi ve Siirekli Arttirillmasina

Yonelik Sistemlerinin Gelistirilmesi

H6.4 Bilgi Sistemleri Ve Teknolojik

Ekipmanlarimin Etkin Kullaniminin

Saglanmast
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Amac¢ 6 Kurumsal Kapasitenin
Gelistirilmesi ve Siirekli
Arttirllmasina Ydénelik
Sistemlerinin Gelistirilmesi

H6.5 Kaynak Ihtiyacinin
Karsilanmasi, Finansal Yonetimin
Yapilanmas: Ve Planlama —
Programlama ve Biitceleme Ile
Raporlama Kapasitesinin
Gelistirilmesi I¢in Mali Yonetimin
Giiclendirilmesini Saglamak

Amag¢ 6 Kurumsal Kapasitenin
Gelistirilmesi ve Siirekli
Arttirilmasma Yonelik
Sistemlerinin Gelistirilmesi

H6.6 Hukuk siireclerini
etkinlestirmek

F6.5.1(89) Gelir Tahakkuklarinin
Arttirilmasina Yonelik Faaliyetler
Yapmak.

F6.5.1(90) Biitge Muhasebe Finans
Bilgilerinin Periyodik Olarak
Ilgililere ve Kamuoyuna
Aciklanmast.

F6.5.2(91) Biitce ve Muhasebenin
Etkin Olarak Yonetilmesi.

F6.6.1(92) Adli Makamlar
Karsisinda (Belediye Bagkani
Adina Tiim Yargi Mercilerinde)
Belediye Tiizel Kisiligini Temsil
Etmek, Dava Takip (Savunma
Verilmesi, Delillerin Sunulmasi,
Durusmalarin Takibi, Kesiflere
Gidilmesi Ust Yargi Mercilerine
Bagvurulmasi) Siirecin
Siirdiirtilmesi.

F6.6.2(93) Hukuksal Faaliyetlerin
Etkin Yiratilmesi ( Tim Dava
Dosyalama ve Kayit Sisteminin
Etkin Siirdiirtilmesi ve Yeni
Mevzuatin Takip Edilmesi
Elektronik Ortamda
Giincellenmesi.)

F6.6.3(94) Dava Siireciyle Ilgili
Birimlere Gerekli
Bilgilendirilmenin Yapilmasi.

F6.6.4(95) Birimlerin Islemleri le
Ilgili Talepleri Dogrultusunda
Hukuki Goriig Verilmesi.

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

Mali Hizmetler Midiirliigi

Hukuk Isleri Miidiirliigii

Amag¢ 6 Kurumsal Kapasitenin
Gelistirilmesi ve Siirekli
Arttirilmasma Yonelik
Sistemlerinin Gelistirilmesi

H6.7 Lojistik ve Destek Hizmetlerini
Iyilestirmek ve Belediye
Hizmetlerinin Kalitesini ve
Verimliligini Artirmak

F6.7.1(96) Hizmet Binasida Yangin
Tip Dolumu ve Alimi

F6.7.2.(97) Belediyemize Ait Olan
Tasitlarin Akaryakit ve Yag
Ihtiyaclarinin Karsilanmasi

F6.7.3.(98) Belediyemize Ait Olan
Hizmet Binas1 ve Park
Aydinlatmalar1 Elektrik Alimlarini
Gerceklestirmek

F6.7.4.(99) Belediye ve Hizmet
Alanlarindaki Tiim Telefon Ve Int.
Giderlerinin Kargilanmast

Destek Hizmetleri Miidiirliigi
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F6.7.5.(100) Belediyemiz Su ve
Isitma, Temizlik (Malzeme)
Giderlerinin Karsilanmasi

F6.7.6.(101) Demirtas Malzeme
Kayitlariin Tutulmasi ve
Ekonomik Omriinii Tamamlayan
Demirbaslarin Kayittan
Disiirtilmesi

F6.7.7.(102) Klima Sistemlerinin
Periyodik Bakimlarinin Yapilmasi
(Merkezi Sistem ve Split Tip Klima
Bakimlari)

F6.7.8.(103) Jeneratorlerin
Periyodik Bakimlarinin Yapilmasi

F6.7.9.(104) Telefon Sistemlerinin
Periyodik Bakimlarinin Yapilmasi

F6.7.10.(105) Asansorlerin
Periyodik Bakimlarinin Yapilmasi

F6.7.11.(106) Guvenlik
Kameralarinin Periyodik
Bakimlarinin Yapilmasi

F6.7.12.(107) Birimler Biiro
Malzemeleri, Kirtasiye
Malzemeleri ve Diger Giderleri

F6.7.1 (108) Belediyemizde Ait
Olan Tasitlarm ve Is Makinelerinin
Tamir, Bakim, Onarim Islemlerinin
Yapilmast

Fen Isleri Miidiirliigii

Amag¢ 6 Kurumsal Kapasitenin
Gelistirilmesi ve Siirekli
Arttirllmasina Yonelik
Sistemlerinin Gelistirilmesi

H6.8 Is ve Karar Almast
Siireglerinin Etkin Bir Sekilde
Yonetilerek Yararlanicilarin
Memnuniyet Diizeyinin Artarimasi

F6.8.1(109) Resmi Kurumlardan ve
Vatandaslardan Gelen Evraklarin
Birime Ulastirilmasinin
Saglanmasi.

F6.8.2(110) Meclis Kararlarinin
Elektronik Ortama Aktarilmasini
Saglamak.

F6.8.3(111) Belediye Enciimen
Toplantilarinin Koordinasyonunun
Saglanmasi.

F6.8.4(112) Huzur Hakki
Islemlerinin Gergeklestirilmesi.

Yaz Isleri Miidiirliigii
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F6.8.5(113) Nikah
Basvurularinin Alinmasi,
AKitlerinin Gerceklestirilmesi,
izin Belgelerinin Verilmesi ve
Raporlanmasi.

Amac 7 Sehzadeler' de Afetlere F?.l.l.(llé}) Afetlere Maruz Kalan Zabita Midirligi
Hazirlikl,, Giivenli ve Huzurlu Bir | Insanlarin Ihtiyaglarini Kargilamak,

Yasam Alani Olusturulmasi ve Refakat Etmek.

Siirdiiriilmesi

H7.1 Afetlere Hazirlik Eylem Plani

Olusturmak ve Uygulamak

Amac 7 Sehzadeler' de Afetlere F7.2.1(115) Denetim ve Zabita Miidiirligi

Hazirlikh, Giivenli ve Huzurlu Bir
Yasam Alani Olusturulmasi ve
Siirdiiriilmesi

H7.2 Kent esenligi ve giivenligine
yonelik ruhsatlandirma ve zabita
hizmetlerini sunmak

Ruhsatlandirma Faaliyetlerine
Yonelik Hizmetlerin Verilmesi.

F7.2.2(116) Vatandaslardan Gelen
Sikayetlerin Kanun ve
Yonetmelikler Cergevesinde Siiresi
Igerisinde Degerlendirilmesi ve
Sonuglandirilmasi.

F7.2.3(117) Zabita Mudiirligiiniin
Insan Giicii Kapasitesi Artirilmasi
ve Hizmet i¢i Egitimlerin
Yaygnlagtirtlmasi.

F7.2.4(118) Pazar Yeri
Denetimlerinin Yapilmasi.

F7.2.5(119) Ruhsatsiz Insaat Tespit
ve Durdurma Islemi.

F7.2.6(120) Cevre Kanunu
Kapsaminda Tespit Edilen
Aykiriliklar Hakkinda Tlgili
Kurumlarla {s Birligi iginde
Calisilmasi.

F7.2.7(121) 5326 Sayili Kabahatler
Kanunu Ve Yonetmeligimiz
Kapsamindaki s ve Islemlerin
Gergeklesmesi.

F7.2.8.(122) Belediye Hizmet
Binasi ve Biinyesindeki Tiim
Tesislerin Korunmasi.

Amag 8 Kentin Tarim ve Turizm
Potansiyelinin Etkin Kullaniminin
Desteklenmesi ve Kent
Ekonomisinin Geligtirilmesi

H8.1 Kentin tarim ve turizm
potansiyeline yonelik projeleri
desteklemek
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2-Performans Sonug¢ Tablolar:

Engelsiz Bir Kent Olusturulmasi ve Sosyal Dayanigsmanin
Giiclendirilmesi ve Sosyal Refahin Gelistirilmesi

Sosyal dayanigmayi gerceklestirerek Sehzadeler’de
yoksullugun etkilerinin azaltilmasi

Sosyal dayanigmayi gerceklestirerek Sehzadeler’de
yoksullugun etkilerinin azaltilmasi

Sosyal doku arastirilmasi yapilan hane
say1st

) Sosyal doku personelleri bagka birimlere
SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI gorevlendirilmistir.
ALINACAK ONLEMLER

F1.1.1.1lgemizdeki hanelerde sosyal doku
arastirilmasi yapilmast

200.000,00 0,00 100

. . Personel yetersizliginden kaynakli sosyal doku
KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve calismalari yapilamadigi igin 6denek harcanmamustir

SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER
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Hazirlanan gazete sayisi

Hemserilik Hukuku ve Bilincinin Gelistirilmesi

Hemserilik hukukunu gelistiren uygulamalar ile aidiyet
olusturan uygulamalar1 gelistirmek ve desteklemek

Hemserilik hukukunu gelistiren uygulamalar ile aidiyet
olusturan uygulamalar1 gelistirmek ve desteklemek

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK ONLEMLER

Belediye is yogunlugu nedeniyle gazete sayisinda
hedeflenen sayiya ulagilamamastir.

Sosyal medya takipgi sayisi

26000 87.000 234,6

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK ONLEMLER

Tahmin edilen sosyal medya takip¢i sayisindan daha
fazla takip¢i oldugu i¢in sapma yasanmustir.

Basin biilteni sayis1

425 400 6

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK ONLEMLER

Tahmin edilen biiltenden daha fazla biilten
hazirlandig1 i¢in sapma yasanmuistir.

Ulusal kanallarda tv program sayisi

4 2 50

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK ONLEMLER

F3.1.1 Kent kiiltiirii ve bilincini gelistirmek
kurum imajim gii¢clendirmek i¢in sehzadeler
halkini belediyemizin hizmetleri hakkinda
bilgilendirmek,

gazete ¢ikartmak, ve billboard

reklamlarini hazirlamak.

Tahmin edilen program sayisindan daha az program
oldugu i¢in sapma yasanmugtir.

830.000,00 TL | 1.000.000,00TL 20
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KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Hedeflenenden fazla 6denek harcandigi i¢in sapma
yasanmistir.

F3.1.2 Belediyemizin ulusal ve yerel
medyada yer almasini saglamak ve takibini
stirdiirmek.

690.000,00 TL 550.000,00TL 20

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Gazete sayis1 azalmasina karsin gerceklesme
rakamlarindaki fark kurdaki fazla yiikselis ve diger
reklam kanallarina yonelmekten kaynaklidir

Dolum yapilan yangin tiipii sayisi

Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi ve Siirekli
Arttirllmasina Y 6nelik Sistemlerin Gelistirilmesi

Lojistik ve Destek Hizmetlerini lyilestirmek ve Belediye
Hizmetlerinin Kalitesini ve Verimliligini Artirmak

Lojistik ve Destek Hizmetlerini lyilestirmek ve Belediye
Hizmetlerinin Kalitesini ve Verimliligini Artirmak

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

. Sapma yaganmamustir.

Akaryakit ve yag giderlerinin karsilanma
oran1 %

100 100 0

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

. Sapma yaganmamuistir

Elektrik giderlerinin karsilanma orant %

100 98 2
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SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Hizmet binas1 ve park aydinlatmalar elektrik

alimlarinda %2 lik sapma yasanmistir

Telefon giderlerinin karsilanma oran1 %

100

93

7

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Belediyemiz ve hizmet alanlarindaki tiim telefon ve internet

giderlerinin karsilanmasinda tasarruf tedbirleri
uygulandigindan sapma yasanmustir

Su ve Isitma, Temizlik(Malzeme) Giderleri
%

100

89

11

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI

Belediyemiz su ve 1sitma, temizlik(malzeme)giderlerinin
kargilanmasinda tasarruf tedbirleri uygulandigindan sapma

ALINACAK ONLEMLER yasanmistir.
Demirbas Malzeme Kayitlarinin Tutulmas: Ve
IEkonomik Omriinii Tamamlayan Demirbaglarin 100 0 100

Kayittan Diigiiriilmesi

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Ekonomik dmriinii tamamlayan demirbas olmadigindan

sapma yasanmistir.

Klima Sistemlerinin Periyodik Bakimlari

100

75

25

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

. Klima sistemlerinin periyodik bakimlarmin yapilmasinda
belenmedik ariza olmadigindan sapma yasanmustir.

Jeneratorlerin Periyodik Bakimlari

100

0

100

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Jeneratdrlerin periyodik bakimlarinin yapilmasinda ariza

yasanmadigindan sapma yasanmistir.

Telefon sistemleri periyodik bakimlari%

100

0

100

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Telefon sistemlerinin periyodik bakimlarinin yapilmasinda

ariza yaganmadigidan sapma yasanmistir.

Asansor periyodik bakimlart %

100

100

0

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI

Asansor periyodik bakimlarinin yapilmasinda sapma

v yasanmamistir
ALINACAK ONLEMLER
Giivenlik kameralarinin periyodik
bakimlar1% e 6 2

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Giivenlik kameralarinin periyodik bakimlarinin yapilmasi ve
koylere giivenlik kamera sistemi yapilmasinda tasarruf tedbiri
uygulandigi igin sapma yasanmistir.
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Birimler Biiro Malzemeleri, Kirtasiye
Malzemeleri ve diger giderleri%

100 91

9

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI

Birimlerin biiro malzemeleri, kirtasiye malzemeleri ve
diger giderlerinde tasarruf tedbiri uygulandigindan

ALINACAK ONLEMLER
sapma yasanmistir.
HEDEFIN
. . 2019 YILI 2019 YILI
FAALIYETIN ADI SAPMA

HEDEF GERCEKLESME ORANI %
F6.7.1 Hizmet Binasinda Yangin Tiip 10.000,00 10.000,00 0
Dolumu Ve Alimi
KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve .Sapma yasanmamustir.
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER
F6.7.% ].Be!edlyemlze ait olan tasitlarin akaryakit 3.500.000,00 3.500.000,00 0
ve yag ihtiya¢larimin karsilanmasi
KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve . Sapma yasanmamistir
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER
F6.7.3 Belediyemize ait olan hizmet binasi
ve park aydilatmalar elektrik alimlarini 2.000.000, 00 1.955.929,37 2
gergeklestirmek

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Hizmet binas1 ve park aydinlatmalar elektrik

alimlarinda %2 sapma yasanmustir.

F6.7.4 Belediye Ve Hizmet Alanlarindaki
Tiim Telefon Ve Int. Giderlerinin
Karsilanmasi

300.000, 00 290.000,00

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Belediyemiz ve hizmet alanlarindaki tiim telefon ve
karsilanmasinda
tedbirleri uygulandigindan sapma yasanmustir.

internet  giderlerinin

tasarruf

F6.7.5 Belediyemiz su ve 1sitma, temizlik
(malzeme) Giderlerinin kargilanmasi

320.000, 00 287.000,00

11

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Tahmin edilen biitceden daha az harcama yapildig:

icin sapma yasanmistir.

F6.7.6 Demirbas malzeme kayitlarinin
tutulmast ve ekonomik émriinii
tamamlayan demirbaglarin kayittan
diisiiriilmesi

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Sapma yasanmamuistir.

F6.7.7 Klima sistemlerinin periyodik

bakimlarinin yapilmasi (merkezi sistem ve split

tip klima bakimlar1)

10.000, 00 7.500,00

25
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KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve

Klima sistemlerinin periyodik bakimlarmin yapilmasinda

SAPMAYA KARST ALINACAK %25 sapma yasanmistir.
ONLEMLER

. . 0 0 0
F6.7.8 Jenertorlerin periyodik bakimlarinin
yapilmast
KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve Sapma yasanmamistir.
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

. - - 0 0 0

F6.7.9 Telefon sistemlerinin periyodik
bakimlarmin yapilmasi
KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve Sapma yasanmamistir
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER
F6.7.10 Asansorlerin periyodik 5.000, 00 5.000,00 0

bakimlarinin yapilmasi

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI

Asansor periyodik bakimlarinin yapilmasinda sapma

ve SAPMAYA KARSI ALINACAK yasanmamigtir.

ONLEMLER

F6.7.1 1 .Giivenhk Kameralarimin 65.000,00 1.080,00 94
Periyodik bakimlarinin yapilmasi

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Giivenlik  kameralarinin  periyodik  bakimlarinin
yapilmas1 ve koylere giivenlik kamera sistemi
yapilmasinda tasarruf tedbiri uygulandigi i¢in sapma

yasanmigtir.

F6.7.12 Birimler biiro malzemeleri,
kirtasiye malzemeleri ve diger giderleri

175.000, 00

160.000,00

9

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Birimlerin biiro malzemeleri, kirtasiye malzemeleri
ve diger giderlerinde tasarruf tedbiri uygulandigindan

sapma yasanmistir.
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Egitim ihtiyag analiz tespit sayisi

Kurumsal ~ Kapasitenin  Gelistirilmesi ~ ve  Siirekli

Arttirilmasina Yonelik Sistemlerin Gelistirilmesi

Insan kaynaklari yonetimini kurumsal ydnetim ve verimlilik
esaslara yonelik gelistirmek, caliganlarin kapasite, verimlilik ve
motivasyonlarinin arttirilmasina

yonelik ¢aligmalar yapmak

Insan kaynaklar1 yonetimini kurumsal yonetim ve verimlilik
esaslarina yonelik gelistirmek, calisanlarin kapasite, verimlilik ve
motivasyonlarini arttirmak

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK ONLEMLER

Egitim ihtiyag Analizi tespiti igin herhangi bir ihtiyag
goriilmediginden hedefte sapma olmustur.

Tespitler dogrultusunda yapilan
egitim sayis1

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK ONLEMLER

Hedefte sapma olmamustir.

Personelin katildig1 ¢alistay, kongre,
seminer sayist

100

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK ONLEMLER

Uygun calistay, kongre, seminer diizenlenmediginden hedefte
sapma olmustur.

Diizenlenen organizasyon, etkinlik sayis1

100

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK ONLEMLER

Planlanan etkinliklerin yapilamamasindan dolay1 hedefte sapma
olmustur.
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HEDEFIN

. . 2019 YILI 2019 YILI
FAALIYETIN ADI SAPMA
HEDEF GERCEKLESME
¢ i ORANI %
F62 lv Hpryll fluzenh o}a'ra}( tiim personel 0,00 0,00 0
icin egitim ihtiya¢ analizinin yapilmasi
KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK Hedefte sapma olmamustr.
ONLEMLER
F6.2.2 Egitim ihtiya¢ analizi sonucunda
personel bazinda alinmasi gereken 50.000,00 36.964.94 26

egitimleri konu ve saat olarak belirleyerek
bu egitimlerin alinmasinin saglanmasi

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve

Hedefte yazilan rakam Ongoriillemediginden sapma

SAPMAYA KARSI ALINACAK |

ONLEMLER olmustur.

F6.2.3 Personelin diizenlenen kongre,

seminer, ¢alistay vb. faaliyetlere 50.000,00 0,00 100

katilmalarinin saglanmasi

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

.Uygun calistay, kongre, seminer diizenlenmediginden
harcama yapilmamis bu nedenle hedefte sapma olmustur.

F6.2.4 Belediye ¢alisanlarinin kaynagmast,
motivasyonu i¢in organizasyonlar
diizenlenmesi

30.000,00

0,00

100

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSTI ALINACAK
ONLEMLER

Planlanan etkinliklerin yapilamamasindan dolay1 hedefte

sapma olmustur.
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Kurumsal ~ Kapasitenin ~ Gelistirilmesi ~ ve  Siirekli
Arttirllmasina Yonelik Sistemlerin Gelistirilmesi

Is ve Karar Almas1 Siireclerinin Etkin Bir Sekilde
Yonetilerek Yararlanicilarin Memnuniyet Diizeyinin
Arttirtlmast

Is ve Karar Almasi Siireclerinin Etkin Bir Sekilde
Yonetilerek Yararlanicilarin Memnuniyet Diizeyinin
Arttirilmasi

Resmi kurumlardan ve vatandaslardan
gelen evraklarin birime ulagma stiresi (1 1 giin 0
giin)
SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK ONLEMLER Hedefte sapma olmamustir.
Meclis kararlarinin elektronik ortama
aktarim hizi1 (giin) 1 giin 1 giin 0
SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARST ALINACAK ONLEMLER Hedefte sapma olmamuistir.
Belediye enciimen toplantilarinin
koordinasyonunun saglanmasi 1 giin 1 giin 0
SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARSIT ALINACAK ONLEMLER Hedefte sapma olmamustir.
Huzur hakki islemlerinin yiiriitilmesi
lay 1lay 0
SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK ONLEMLER Hedefte sapma olmamuistir.
Nikah basvurularmin alinmasi akitlerin
gerceklestirilmesi, izin belgelerinin 1 glin 1 giin 0
verilmesi ve raporlanmasi
SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK ONLEMLER Hedefte sapma olmamustr.
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HEDEFIN
. . 2019 YILI 2019 YILI
FAALIYETIN ADI SAPMA
HEDEF GERCEKLESME ORANI %
F6.8.1 Resmi kurumlardan ve
vatandaglardan gelen evraklarin birime 60.000,00 38.792,49 35
ulagiminin saglanmasi

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve

Gonderilecek olan posta sayist dngoriilemedigi icin tahmini hedef

SAPMAYA KARST ALINACAK yiiksek tutuldugunda hedefte sapma olmustur.
ONLEMLER

F6.8.2 Meclis kararlarinin elektronik 0 0 0
ortama aktarilmasini saglamak

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve

SAPMAYA KARSI ALINACAK Hedefte sapma olmamustir..

ONLEMLER

F6.8.3Belediye enciimen toplantilarinin 190.000,00 180.657.35 5

koordinasyonunun saglanmasi

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

sapma olmustur.

Ongoriilenden daha az sayida toplant1 yapildig1 igin hedefte

F6.8.4 Huzur hakki islemlerinin
gergeklestirilmesi

98.000,00 103.216,94

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI

Ongoriilemeyen kira artis oranlarindan dolay: hedefte sapma

ve SAPMAYA KARSI ALINACAK olmustur.
ONLEMLER
F6.8.5 Nikah basvurularimin alinmasi,
98.000,00 103.216,94 5

akitlerinin gergeklestirilmesi, izin
belgelerinin verilmesi ve raporlanmasi

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARST ALINACAK
ONLEMLER

olmustur.

Ongoriilemeyen kira artis oranlarindan dolay1 hedefte sapma
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Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi ve Stirekli
Arttirillmasina Yonelik Sistemlerin Gelistirilmesi

Kaynak Ihtiyacinin Karsilanmasi, Finansal Y®onetimin
Yapilanmasi Ve Planlama Programlama ve Biitgeleme Ile
Raporlama Kapasitesinin Gelistirilmesi Igin Mali
Yonetimin Giiglendirilmesini Saglamak

Kaynak Thtiyacmnin Karsilanmasi, Finansal Y®6netimin
Yapilanmasi Ve Planlama Programlama ve Biitceleme Ile
Raporlama Kapasitesinin Gelistirilmesi I¢in Mali

Y onetimin Giiglendirilmesini Saglamak

Tahakkuk// tahsilat orani
SAPMA NEDENI ve SAPMAYA Fazla tahsilat yapilmasi sebebiyle olumlu yonde sapma
KARSI ALINACAK ONLEMLER yasanmistir.

Gelir biitgesinin gergeklesme orant %85 104,74 23,22

\S4APMA NEDENI ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK ONLEMLER

Gelir Biitcesini Tahmin edilenden fazla gerceklesmesi sebebiyle
olumlu yonde sapma yasanmistir

Gider biitgesinin ger¢eklesme orani

%90

999,83

10,92

Artis Orani

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA Yatirim harcamalariin fazla olmasi nedeniyle sapma
KARSI ALINACAK ONLEMLER yasanmistir.

Bilgilendirme sayis1 6 6 0
SAPMA NEDENI ve SAPMAYA Sapma olmamistr.
KARSI ALINACAK ONLEMLER

Tahakkuk Oraninin Bir Onceki Yila Gore %20 919,46 2,7

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK ONLEMLER

tarafindan yapilmaktadir.

Gelir arttiric1 calismalar Emlak ve Istimlak Miidiirligii
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F6.5.1 Biitce muhasebe finans
bilgilerinin periyodik olarak
ilgililere ve kamuoyuna
agiklanmasi

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Sapma olmamustir.

F6.5.2 Biit¢e ve muhasebenin etkin
olarak yonetilmesi

500.000,00

1.179.387,17

135,88

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Kullanilan kredilere iligkin kesilen masraflarinda diger yasal
giderlere eklenmesi ve 2018 yilinda yaklagik 4000 kisiye icra
servisi tarafindan gonderilen 6deme emri haciz varakasi ve banka
yazigma giderlerinin olmasi belde belediyesinde gorevli
tahsildarlarin hesaba dahil edilmesi nedeni ile sapma yasanmistir.
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Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi ve Stirekli
Arttirilmasina Y 6nelik Sistemlerin Gelistirilmesi

Hukuk siireglerini etkinlestirmek

Durusmalarin takibi, savunma verilmesi,

Hukuk stireglerini etkinlestirmek ve farkindalig

artirmak

karsilanma orant (birim/y1l)

delillerin sunulmasi, kesiflere gidilmesi, tist 100% 0
yargi mercilerine bagv.
SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER Hedefte sapma olmamustir
Ilgili birimin dava ile ilgili bilgilendirme
orani (birim/y1l) 100% %100 0
SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER Hedefte sapma olmamustir
Birimlerin talep ettigi hukuki taleplerin 100% 9100 0

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

F6.6.1 Adli makamlar karsisimda (belediye

baskani adina tiim yargi mercilerinde)
belediye tiizel kisiligini temsil etmek, dava
takip  (savunma  verilmesi,  delillerin
sunulmasi, durugmalarin takibi, kesiflere
gidilmesi iist yargi mercilerine basvurulmast)
stirecin siirdiiriilmesi.

Hedefte sapma olmamustir

74.360,00 40.535,00

45,49

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Acilabilecek dava sayilari 6ngoriilemediginden

harcanacak olan mahkeme har¢ ve giderlerinde kaynakta

sapma olmustur.
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F6.6.2 Hukuksal faaliyetlerin etkin
yiiriitiilmesi (tlim dava dosyalama ve kayit
sisteminin etkin siirdiiriilmesi ve yeni
mevzuatin takip edilmesi elektronik
ortamda giincellenmesi)

4,000,00 4.060,00 1,5

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Yazilim programi abonelik yenileme isi tahmin edilen
degerden daha fazla maliyetle alinmigtir. Bu nedenle
kaynakta sapma meydana gelmistir.

F6.6.3 Dava siireciyle ilgili birimlere
gerekli bilgilendirmenin yapilmasi.

0,00 0,00 0

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Hedefte sapma olmamustir.

F6.6.4 Birimlerin islemleri ile ilgili
talepleri dogrultusunda hukuki goriis
verilmesi

0,00 0,00 0

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Hedfte sapma olmamustir.
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Kurumsal ~ Kapasitenin  Gelistirilmesi ~ ve  Siirekli
Arttirilmasina Yonelik Sistemlerin Gelistirilmesi

I¢ kontrol ve 6n mali kontrol sisteminin ¢alisanlar tarafindan
benimsenmesini, Stratejik yOnetim siirecinin  etkinliginin
arttirilarak belediyemizin hizmetlerinde verimliligi katilimeiligt
saydamlig1 ve hesap verilebilirligi

saglamak.

I¢c kontrol ve 6n mali kontrol sisteminin ¢alisanlar tarafindan
benimsenmesini, Stratejik yonetim siirecinin  etkinliginin
arttirilarak belediyemizin hizmetlerinde verimliligi katilimeiligt
saydamlig1 ve hesap verilebilirligi

saglamak.

Kurum Stratejik Planinin
Hazirlanmasi

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA

KARSI ALINACAK ONLEMLER Hedefte sapma olmamistir

Kurum Performans Programinin
Hazirlanmasi

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA

KARSI ALINACAK ONLEMLER ke dPitg Baria. AT

Kurum Faaliyet Raporunun
Hazirlanmasi

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA

KARSI ALINACAK ONLEMLER Hedefte sapma olmamistir

Kurum I¢ Kontrol Uyum Eylem Planinin
Hazirlanmasi

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK ONLEMLER Hedefte sapma olmamustir

Birim ¢alisma yonergelerinin
giincellenmesi

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA

KARSI ALINACAK ONLEMLER Hedefte sapma olmamstir

195



Egitim verilmesi(Performans

Programi,Faaliyet Raporu, i¢ . e
Kontrol Uyum Eylem Plan1
fle lgili Birer Egitim)
SAPMA NEDENI ve SAPMAYA Hedefte sapma olmamistir
KARSI ALINACAK ONLEMLER P ¥
HEDEFIN
. . 2019 YILI 2019 YILI
FAALIYETIN ADI SAPMA
HEDEF GERCEKLESME

¢ > ORANI %
F6.1.1 Performans Programi, Faaliyet
Raporu, I¢ Kontrol Uyum Eylem
Planlarinin Hazirlanmasi, Birim Calisma 240.000,00 209,862.07 12,55
Y 6nergelerinin giincellenmesi

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

nedeniyle sapma yasanmistir.

Tahmin edilen biitce miktarindan daha az harcama olmasi

F6 1.2 Performans Programu, Faaliyet
Raporu, I¢ Kontrol Uyum Eylem
Planyla ilgili egitim yapilmasi

0,00

0,00

0,00

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Hedefte sapma olmamuistir
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Konaklayan Ogrenci Sayist

Engelsiz Bir Kent Olusturulmasi ve Sosyal Dayanismanin
Gii¢lendirilmesi ve Sosyal Refahin Gelistirilmesi

Meslek edindirme ve istihdam olusturan faaliyetlerle igsizligin
azaltilmasina yonelik caligmalar yapmak

Meslek edindirme ve istihdam olusturan faaliyetlerle
issizligin azaltilmasia yonelik calismalar yapmak

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Ogrenci konuk evi yapilacak uygun yer bulunamadigindan
ogrenci konuk evi hizmeti verilememistir. Calismalarimiz
devam etmektedir.

Hazirlanacak Egitim Programi Sayist

15 15 0

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Hedefte sapma olmamigtir

Diizenlenecek Meslek Kursu Sayist

15 15 0

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Hedefte sapma olmamistir

Diizenlenecek Kurslara Katilime1 Sayist

500 420 24,39

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

IDiizenlenen Mesleki kurslara taleplere gore katilim
yasanmigtir.Ayrica Tarihi Kursunlu Han'da 400 kursiyerimiz
iicretsiz olarak unutulmaya yiiz tutmus sanatlarimizin
egitimini almaktadirlar.

Kurslara Katilanlarin Memnuniyet Orani

95 95 0

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Hedefte sapma olmamistir
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Proje Dongiisti Egitimleri Sayisi

100

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI

Talep olmadigindan bu konuda egitim verilememistir.

ALINACAK ONLEMLER
Mesleki egitim ve istihdama yonelik proje 8 8 0
sayl1s1
; Hedefte sapma olmamistir
SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER
HEDEFIN
. . 2019 YILI 2019 YILI
FAALIYETIN ADI SAPMA
HEDEF ERCEKLESME
GERC i ORANI %
F1.2.1 Bilgi ve beceri kazandirmaya yonelik
meslek kurslar1 yapilmasi ve desteklenmesi 50.000,00 22.000,00 66

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Kurslar icin Sehzadeler Halk Egitim Merkezi ile isbirligi
yapildigindan beklenilenden daha az harcama yapilmustir.

F1.2.2 Iskur, Osb,Sto,Stk, Kalkinma
Ajanst vb kuruluslarla ortak bilgi ve
beceri kazandirmaya yonelik meslek
kurslarinin yapilmasi ve desteklenmesi ve
Ogrenci

konuk evi hizmeti verilmesi

85.000,00

0,00

100

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

yapilmamustir.

Ortaklasa gerceklestirilen kurslarda herhangi bir harcama
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Seminer Sayisi

Engelsiz Bir Kent Olusturulmasi ve Sosyal Dayanismanin
Gii¢lendirilmesi ve Sosyal Refahin Gelistirilmesi

Evsiz, Engelli, yasli, ¢ocuk ve kadmlar i¢gin uygun sartlari ve
diger olanaklar1 saglamak.

Evsiz, Engelli, yasli, gocuk ve kadmlar i¢in uygun sartlari
ve diger olanaklar1 saglamak.

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Talepler ve imkanlar dl¢iisiinde bayanlarimiza yonelik
2019 yilinda 4 seminer/konferans gerceklestirilmistir.

Kadin Siginma Evinin tamamlanma orani

%100 0 100

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI

.Kadin Siginma Evi i¢in uygun yer bulunamadigindan

ALINACAK ONLEMLER heniiz tamamlanamamistir. Hedefler revize edilmis ve
2021 yilinda uygun yer bulundugu takdirde yapilmasi
planlanmaktadir.
Agilacak Cars1 Sayisi 5 5 0

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Hedefte sapma olmamistir

F1.3.1 Kadinlara yonelik ¢esitli sosyal ve
kiiltiirel faaliyetlerle siginma evi hizmetinin
verilmesi

32.000,00 87,90

264.500,00

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Kadin Siginma Evi i¢in uygun yer bulunamadigindan heniiz
tamamlanamamustir. Hedefler revize edilmis ve 2021 yilinda
uygun yer bulundugu takdirde yapilmasi planlanmaktadir.
Bayanlarimiza yonelik cesitli sosyal ve kiiltiirel faaliyetler
diizenlenmistir.(gezi organizasyonlari, 8 mart kadinlar giinii
lkutlamalar1 vs)
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F1.3.2 Aile i¢i sorunlarin ¢oziimiine
yardime1 hizmetlerin verilmesi

62.000,00

48.000,00

22,58

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve

Aile i¢i sorunlarin ¢6ziimiine yonelik konferanslar ve

SAPMAYA KARSI ALINACAK egitim seminerleri beklenilen miktarin altinda
ONLEMLER gerceklestirilmistir.

F1.3.3 Ev kadinlarina ek gelir elde

etmelerine yardimci olmak bunun igin de 50.000,00 0 100
"Kadmn El Emegi" carsilar1 kurmak

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Hiinerli Eller Carsilarimiz i¢in 2019 yilinda herhangi bir

harcama yapilmamustir.
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Etkinlik sayis1 (Maddi Destek Ve Protokol
Ile Belirlenen Diger Gorevler)

Egitimin desteklendigi, Kiiltiir, Sanat, Spor ve Diger Sosyal
Faaliyetler Yoluyla Sosyal ve Kiiltiirel Yasamin Gelistigi
Daha Yasanabilir Sehzadelerin Olusturulmast

Sehzadelerin dogal, kiiltiirel ve tarihi zenginliginin
tanitimina yonelik ¢aligmalar yapmak.

Sehzadelerin dogal, kiiltiirel ve tarihi zenginliginin
tanitimina yonelik ¢alismalar yapmak

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK ONLEMLER

Hedfte sapma olmamustir. Protokol kapsaminda maddi destek

ve lojistik, personel ve organizasyon destegi saglanmustir.

F2.1.1 Geleneksel Mesir Senliklerine destek
olunmast

350.000,00 187,253,00 46,50

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK ONLEMLER

Geleneksel Mesir Senliklerinin 475.si Biiyiliksehir Belediyesi,,
Manisa Valiligi, Manisa Mesiri Tanitma Dernegi isbirliginde
olusturulan komitenin almis oldugu karar geregi hedeflenen

rakamin altinda bir destek verilmistir.
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Verilecek Konser, tiyatro gosterisi,
konferans soylesi, ve diger etkinliklerin
sayist

Egitimin desteklendigi, Kiiltiir, Sanat, Spor ve Diger Sosyal
Faaliyetler Yoluyla Sosyal ve Kiiltiirel Yasamin Gelistigi
Daha Yasanabilir Sehzadelerin Olusturulmast

Kiiltiir, sosyal ve sanat etkinlikler ile her zaman canli ve
yasanmak istenilen Sehzadeler insa etmek

Kiiltiir, sosyal ve sanat etkinlikler ile her zaman canli ve
yagsanmak istenilen Sehzadeler insa etmek

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Belediyemizce y1l boyunca Ramazan Etkinlikleri ve Mesir
Etkinlikleri dahil olmak iizere beklenilenden daha fazla
kiiltiirel etkinlik yapilmstir.

Diizenlenecek kiiltiirel ve sosyal
etkinliklere katilacak kisi sayisi

50.000 65.000 23,08

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Belediyemizce talepler dogrultusunda beklenilenden dahal
fazla kiiltiirel etkinlik yapilmistir. Ramazan etkinlikleri ve
iftar programlari beklenilenden daha yogun katilimla)
gerceklesmistir.

Yardim Yapilacak dernek kuliip Sayist

40 41 2,44

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Taleplere ve gerekli prosediirleri tamamlayan dernek
sayisina bagli olarak beklenilenden daha fazla kuliibe
yardim yapilmistir.

Yardim yapilacak diger sivil toplum
kuruluslar sayisi

37,50

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

IAmator spor kuliibii haricinde diger STK'larimiza nakdi
yardim yapilmamis olup; organizasyon ve ulagim destegi
talep eden STK'lara destek saglanmistir.

202



F2.3.1 Kiiltiirel ve sosyal etkinliklerin
yapilmasi (Tiyatro, Sinema, Konser vb
Organizasyonlar)

1.000.000,00 1.300.000,00

23,08

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Yapilan etkinliklerin talep oraninda artmasi sonucu

planlanandan daha fazla harcama yapilmustir.

F2.3.2 Amatdr sporun yayginlastiriimasi ile
kuliiplerin desteklenmesi ve diger sivil toplum
kuruluslarina destek verilmesi

200.000,00

151.250,00

24,37

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARST ALINACAK
ONLEMLER

Yapilan talepler dogrultusunda 41 kulubiimiize nakdi

yardimda bulunulmustur.
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Egitimin desteklendigi, Kiiltiir, Sanat, Spor ve Diger Sosyal
Faaliyetler Yoluyla Sosyal ve Kiiltiirel Yasamin Gelistigi
Daha Yasanabilir Sehzadelerin Olusturulmast

Egitimi tiim unsurlar ile desteklemek.

Egitimi tiim unsurlari ile desteklemek.

Sehzadeler siirekli egitim merkezinin 100 Hizmete acild: 0
tamamlanma orani(hizmete agilmasi)
SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI | Hedefte sapma olmamistir
ALINACAK ONLEMLER
Vatandaslarin egitime verilen desteklerden 95 95 0
memnuniyet orant
SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER Hedefte sapma olmamustir
Destek verilecek kurum sayist 100 139 28,06

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Okullarimizdan gelen talepler beklenilenden fazla olmustur.
Y1l boyunca 180 6grencimize egitim destegi verilmis ve
toplam 4970 6grencimiz i¢in ulasim destegi saglanmistir.

Okuma salonu sayis1

5 6 7

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

IKursunluhanda 6 adet odamiz Millet Kiraathanesi olarak
hizmete ac¢ilmistir.
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HEDEFIN

. . 2019 YILI 2019 YILI
FAALIYETIN ADI SAPMA
HEDEF GERCEKLESME ORANI %
F 2.4.1 Hayatimiz Okul Projesi ve 0.00 100
Sehzadeler Siirekli Egitim Merkezinin 200.000,00 '

Hayata Gegirilmesi

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Genglik Merkezi kiralik olarak hizmet vermekte olup; kira
giderleri Mudiirliigiimiiz biitgesinden karsilanmamaktadir.
2019 yilinda harici bir harcama yapilmamustir.

F2.4.2 Egitim kurumlarinin ve dgrencilerin
desteklenmesi

109.500,00

78.000,00

35,00

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Miidiirliigiimiiz biit¢esinden yapilan harcamalar
hedeflenenden daha diisiik diizeyde gergeklesmistir.

F2.4.30kuma Salonlar1 ve Kiitiiphane
projelerinin gergeklestirilmesi

190.500,00

48.900,00

74

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

yapilmistir.

Vakiflar Genel Miidiirliiglinden restorasyon sonucu
kiralanan Kursunlu Han'da 6 adet odamiz okuma salonu
olarak hizmete girmistir. Midiirliigiimiiz biitgesinden
yalnizca acilis organizasyonu ve mobilya alimi harcamasi
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Ziyaret edilecek yeni dogum sayisi

Hemserilik Hukuku ve Bilincinin Gelistirilmesi

Hemserilik hukukunu geligtiren uygulamalar ile aidiyet
olusturan uygulamalart gelistirmek ve desteklemek

Hemserilik hukukunu gelistiren uygulamalar ile aidiyet
olusturan uygulamalar1 gelistirmek ve desteklemek

Hos geldin Bebek Projemizde 2014 yilindan itibaren toplam

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA ¥ AT S T :
KARSI ALINACAK 8960 Ailemize hediyeleri teslim edilmis olup; proje 2019 yili
ONLEMLER itibariyle sonlandirilmustir.
Etkinlik Sayisi(Benim Komsularim Projesi) 20 0 100
SAPMA NEDENI ve SAPMAYA ,
KARSI ALINACAK Proje heniiz hayata gecirilememistir.
ONLEMLER
Yapilacak Faaliyet Sayisi(Aktif Kent
Konseyi Caligmalart) 10 10 0

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Hedefte sapma olmamistir

F3.1.1 Sehzadeler Hep Yanimda
projesi hayata gecirilerek dogum ve
diigiin sevincini paylasilarak biiyiik bir
aile

olusturmak

380.000,00 0 100

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Hos geldin Bebek Projemizde 2014 yilindan itibaren toplam
8960 Ailemize hediyeleri teslim edilmis olup; proje 2019 yil1
itibariyle sonlandirilmigtir.
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) 140.000,00 0 100
F3.1.2 Benim komsularim

projesinin hayata gecirilmesi

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Proje heniiz hayata gecirilememistir.

F3.1.3 Aktif Kent Konseyi

Calismalarinin stirdiiriilmesi 165.000,00 20.000,00 88

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Kent konseyimizin faaliyetleri beklenilenden daha diisiik
maliyetle gergeklesmistir.

Dogaya Saygili, Saglikli, Yasanabilir ve Temiz
Sehzadeler’in Olusturulmasi ve Siirdiiriilmesi

Yapilacak faaliyet ve diizenlenecek organizasyonlar ile
cevre bilincinin gelistirilmesini saglamak

Yapilacak faaliyet ve diizenlenecek organizasyonlar ile
gevre bilincinin gelistirilmesini saglamak

Diizenlenecek egitim ve etkinlik sayist

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Cevre bilincinin gelistirilmesi ile ilgili faaliyetler
Temizlik Isleri Midiirliigtimiiz tarafindan
gerceklestirilmistir.

F4.3.1 Tarzan ve Cevre kuliipleri projesinin
Yiiriitiilmesi ve Siirdiiriilmesi 90.000,00 0 100

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Proje heniiz hayata gecirilememistir. Caligmalar devam
etmektedir.
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Yapilacak seminer sayisi

Dogaya Saygili, Saglikli, Yasanabilir ve Temiz
Sehzadelerin Olusturulmasi ve Siirdiiriilmesi

Cevre ve halk sagligi agisindan halki bilinglendirme
calismalart yapmak, kirsal alanlarda hayvanciligin
gelistirilmesinin  saglanmasi hayvansal

risklerin azaltilmasi i¢in 6nlemlerin alinmasi.

kaynakli

Cevre ve halk sagligi agisindan halki bilinglendirme

calismalar1 yapmak.

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Cevre bilinci ve halk saglig1 agisindan muhtelif etkinlikler
gerceklestirilmis olup; seminer gergeklestirilmemistir.

F4.5.1 Halkin sagliginin korunmasi i¢in
saglik egitim seminerlerin verilmesi

30.000,00 0,00

100

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Cevre bilinci ve halk saglig1 agisindan muhtelif etkinlikler
gerceklestirilmis olup; seminer gergeklestirilmediginden

dolay1 harcama yapilmamustir.




Egitimin desteklendigi, Kiiltiir, Sanat, Spor ve Diger
Sosyal Faaliyetler Yoluyla Sosyal ve Kiiltiirel Yasamin
Gelistigi Daha Yaganabilir Sehzadeler ‘in Olusturulmasi

Tarihi, Kiiltiirel ve dogal varliklarin korunmasi igin;
bakim, onarim ve restorasyon ¢aligmalarini yapmak

Tarihi ve kiiltiirel degere sahip mekanlarm kiralanarak
belediyemizce sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerde
kullanilmasi

Kiralanan tarihi ve kiiltiirel degerlere sahip
mekan sayist

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARST | gyrqunluhan tasinmazina ait faaliyettir. Hedfte
ALINACAK ONLEMLER

Sapma olmamistir.

F2.1.1 Tarihi mekanlarin kiralanarak sosyal 150.000.00 ~ 142.500 .00 - 5
ve kiiltiirel faaliyetlerde kullanilmasi o T

Tabloda yer alan 2019 yili hedef tutar1 Vakiflar Bolge
Miidiirligiinden kiralanan KURSUNLUHAN tasinmazina ait
kira gideridir. %-5 sapma yasanmistir. Sapma Kurum
lehinedir. . Strateji Mudirliigiimiiz’in talimatlarina gore
Sapma %20 olmadigindan sapma nedenlerine girilmemistir

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER
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Gelirlerin bir onceki seneye gore artis
yiizdesi (%)

Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi ve Stirekli
Arttirllmasina Yonelik Sistemlerin Gelistirilmesi

Kaynak Thtiyacinin Karsilanmasi, Finansal Yonetimin
Yapilanmas1 Ve Planlama — Programlama ve Biitgeleme
Ile Raporlama Kapasitesinin Gelistirilmesi igin Mali
Yonetimin Giiglendirilmesini Saglamak

Gelir tahakkuk oranlarinin arttirilmasina yonelik ¢alismalar
yapmak

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK
ONLEMLER

2019 Gergeklesme degeri, 2019 igin hedeflenen degerden
fazla oldugundan hedefin sapma orani kurumun lehinedir.
Sapmanin nedeni ise Schzadeler Ticaret Merkezine ait
isyerleri satig1 gelirinin fazla olmasindan kaynaklidir.

F 6.5.1 Gelir tahakkuklariin
arttirilmasina yonelik faaliyetler yapmak

704.440,00 - 1.310.044,07 85,96

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK

ONLEMLER

Standart Sapmanin nedeni; 2019 Faaliyet Maliyetleri i¢in 6ngdriilen|
gelir arttirict faaliyetler icin hedeflenen harcama degerine,
muhasebe gider kalemi iginde yer alan Mal ve Hizmet alimu
giderlerinin eklenmemesinden kaynaklanmaktadir. 2019 yilj
hedeflenen giderler sadece; Personel Giderleri ve SGK prim
giderlerinden olusmasi nedeniyle hedeflenen harcama limiti olmasi
gerekenden diisiik tutulmustur.

2020 yili Faaliyet Maliyetleri Tahmininde bu eksiklik giderilmis
olup, Miidirliigiimiiziin tim gider kalemleri hedef maliyete
koyulmustur




Kadmlara yonelik ¢esitli sosyal ve kiiltiirel
faaliyetlerle siginma evi hizmeti verilmesi %

Engelsiz bir kent olusturulmasi ve sosyal dayanismanin
giiclendirilmesi ve sosyal refahin gelistirilmesi

Evsiz, engelli, yasli, ¢ocuk ve kadinlar i¢in uygun sartlari ve
diger olanaklar1 saglamak

Evsiz, engelli, yasli, ¢ocuk ve kadinlar1 i¢in uygun sartlari
ve diger olanaklar1 saglamak

20 100

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Projenin hayata gegirilmesi sonraki yillara kaldigindan ve
mali kaynaklarin durumundan dolay: hedfte sapma
yasanmistir.

Sehzadeler anaokulu projesinin hayata
gecirilmesi%

30 0 100

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

IProjenin hayata gegirilmesi sonraki yillara kaldigindan ve
mali kaynaklarm durumundan dolay: hedefte sapma
lyasanmistir.

Engelliler i¢in yapilacak {ist yap1 ve alt
ap1 caligmalarinin gergeklestirilmesi%

50 0 100

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

F1.3.1 Kadinlara yonelik ¢esitli sosyal ve
kiiltiirel faaliyetlerle siginma evi hizmeti
verilmesi

rojenin hayata gegirilmesi sonraki yillara kaldigindan ve

ali kaynaklarin durumundan dolay1 sapma yasanmustir.

50.000,00

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Projenin hayata gegirilmesi sonraki yillara kaldigindan ve
mali kaynaklarin durumundan dolay:1 sapma yasanmustir.

F1.3.2 Sehzadeler Anaokulu Projesi

150.000,00 0 100

KAYNAKTAKIi SAPMANIN NEDENi
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Projenin hayata gegirilmesi sonraki yillara kaldigindan
sapma yaganmistir.

F 1.3.3 Engelliler i¢in yapilacak iist yap1 ve alt
yap1 caligmalarinin gerceklestirilmesi

150.000,00 0 100

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK ONLEMLER

Projenin hayata gecirilmesi sonraki yillara kaldigindan ve
mali kaynaklarin durumundan dolay1 sapma yasanmustir.
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Egitimin desteklendigi, Kiiltiir, Sanat, Spor ve Diger Sosyal
Faaliyetler Yoluyla Sosyal ve Kiiltiirel Yasamin Gelistigi
Daha Yasanabilir Sehzadeler'in Olusturulmasi

Kiiltiir sosyal ve sanat etkinlikler ile her zaman canli ve
yasanmak istenilen Sehzadeler insa etmek

Kiiltiir sosyal ve sanat etkinlikleri ile her zaman canli ve
yasanmak istenilen Sehzadeler inga etmek

Cok amagcli salon yapim, bakim ve onarimi

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA . .. . . . .

KARSI ALINACAK ONLEMLER Projenin hayata gecirilmesi sonraki yillara kaldigindan ve mali
kaynaklarin durumundan sapma yasanmustir.

Kongre,fuar,sergi ve kiiltiir merkezi % 35 0 100

projesi(Proje Caligmalari)

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA Projenin hayata gecirilmesi sonraki yillara kaldigindan ve mali

KARSI ALINACAK ONLEMLER kaynaklarin durumundan dolay1 sapma yasanmistir.

F 2.3.1 Cok amagl salon

1.000.000,00 0 100

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Projenin hayata gegirilmesi sonraki yillara
kaldigindan sapma yasanmustir

F 2.3.2 Kongre, fuar, sergi ve kiiltiir
merkezi projesi 150.000,00 0 100

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Projenin hayata gegirilmesi sonraki yillara
kaldigindan sapma yasanmustir.
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Egitim kurumlarmin desteklenmesi

Egitimin desteklendigi, kiiltiir, sanat, spor ve diger
sosyal faaliyetler yoluyla sosyal ve kiiltiirel yagsamin
gelistigi daha yaganilabilir Sehzadelerin
olusturulmasi

Egitimi tiim unsurlari ile desteklemek

Egitimi tiim unsurlar ile desteklenerek giiglii
Sehzadeler hedefini gergeklestirmek

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Miidiirligiimiize gelen talep dogrultusunda hareket edilmis
ve is yogunlugu nedeniyle 13 egitim kurumu
desteklenmistir.

Okuma salonlari ve kiitiiphane
projelerinin gergeklestirilmesi

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

F 2.4.1 Egitim kurumlarinin desteklenmesi

Hedefte sapma olmamistir

200.000,00 148.000,00 26

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENi
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Miidiirligiimiize gelen talep dogrultusunda hareket edilmis
ve yaklasik maliyet ongdriillemediginden sapma
yasanmistir.

F2.4.2. Okuma salonlar1 ve kiitiiphane
projelerinin gergeklestirilmesi

75.000,00 15.000,00 80

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENi
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

. llgemiz Karaagacli Mahallesindeki hizmet binamizda
gerekli bakim ve onarimlar yapilarak “Al Gétiir Oku Getir”
projesi kapsaminda kiitiiphane olarak hizmete sunulmus,
yaklagik maliyet 6ngoriilemediginden sapma yaganmigtir
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Saglikl1 ve siirdiiriilebilir kentlesmenin saglanarak
markalasmig bir Sehzadeler olusturulmasi

Modern ve planlama ilkelerine uygun kent planlarini
olusturmak

Kacak yapilagsmayla etkin miicadele edilmesi

Modern ve planlama ilkelerine uygun kent
planlarini olusturmak

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

F5.1.1 Kagak yapilasmayla etkin miicadele
edilmesi

Imar ve sehircilik miidiirliigiimiiziin tespit edip bildirdigi
fakat yapi sahipleri tarafindan kagak yapilar yikildigindan
sapma yasanmistir.

50.000,00 50.000,00 90

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENi
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

. Imar ve Sehircilik Miidiirliigiimiiziin tespit edip bildirdigi
yesil alan tizerindeki kagak yap1 yikilmis olup, diger yapilar
yap1 sahipleri tarafindan yikildigindan sapma yasanmistir
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PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

BUTCE YILI 2019
IDARE ADI FEN ISLERIMUDURLUGU
Saglikl ve siirdiiriilebilir kentlesmenin saglanarak
AMAC S markalasmis bir Sehzadeler olusturulmasi
Gerekli olan altyapi ve tistyap1 unsurlarini yerine getirerek
HEDEF 2 Sehzadelerin imar planina uygun olarak gelismesini saglamak
. Gerekli olan altyap1 ve tistyap1 unsurlarini yerine getirerek
PERFORMANS HEDEFI Sehzadelerin imar planina uygun olarak gelismesini saglamak
HEDEFIN
.. : 2019 YILI 2019 YILI
PERFORMANS GOSTERGELERI SAPMA
HEDEF GERCEKLESME ORANI %
Yollarin asfaltlanmasi(yama ve serme) 6000 ton 350 ton 95

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK ONLEMLER

Ihtiyaca gore hareket edilmis ve altyapi kazi
calismalar tamamlanmamasi nedeniyle asfaltlama
isleri beklemeye alindigindan sapma yaganmustir.

Imar planina uygun olan ve yerinde mevcut
olmayan yollarin agilmasi

3000 km 100 km 97

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK ONLEMLER

Imar planina gore ihtiyag duyulan yollar agilmistir.

Imar planina uygun olarak kaldirimlarin
yapilmasi ve onarimi

7000m? 5700m? 18,57

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK ONLEMLER

Altyap1 (Elektrik, Dogalgaz, Maski) ¢aligmalarinin
devam etmesi ve ihtiyaca gore hareket edilmesinden
dolay1 sapma yaganmustir.

Muhtarlik binasi tadilat

4 7 75

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK ONLEMLER

Mubhtarlik binalarmin bakim ve onarim taleplerinin
yogunlugu nedeniyle sapma yaganmustir.

Muhtarlik binasi yapimi

2 1 50

SAPMA NEDENIi ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK ONLEMLER

. Talep dogrultusunda hareket edildiginden sapma
yasanmistir

Imar planina uygun olarak ilgemiz mahalle,
cadde, bulvar, sokak ve meydanlarina beton
parke ve bordiir dosenmesi

30000m? 25000m? 17

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK ONLEMLER

Ihtiyag ve talep iizerine imar planina uygun yollarimiz
parke tasi ile kaplanmustir.
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Pazar yerlerinin kapali ve modern hale
getirilmesi

50 0

100

SAPMA NEDENIi ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK ONLEMLER

Projenin hayata gegirilmesi sonraki yillara kaldigindan

sapma yasanmigtir.

HEDEFIN
: : 2019 YILI 2019 YILI
(VA LN AR 2L HEDEF GERCEKLESME OSéA‘:NNI'ﬁ‘/O
F5.2.1 Yollarin asfaltlanmasi(Yama ve 450.000,00 110.250,00 75,5
serme)

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENi
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Altyap1 (Elektrik, Dogalgaz, Maski)¢aligmalarinin devam
etmesi ve ihtiyaca gore hareket edilmesinden dolay1 sapma

yasanmigtir.
F 5.2.2. Yeni yollarin acilmasi 100.000,00 35.000,00 65
KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENi .
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK Imar planina gore ihtiya¢ duyulan yollar acilmistir.
ONLEMLER
F 5.2.3. Kaldirimlarin yapilmasi 550.000,00 350.000,00 36,36

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Ihtiyac ve talep dogrultusunda hareket edilmis ve sapma

yasanmustir

F 5.2.4 Muhtarlik binasi tadilati ve yapimi

100.000,00 67.122,00

32,878

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENIi
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Ihtiyag ve talep dogrultusunda hareket edilmis ve sapma

yasanmigtir.

F5.2.5. Beton parke ve bordiir dosenmesi

1.350.000,00 1.199.457,28

11,15

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Parke tag1 dogsemesinde mevcut parke taslarinin kullanilmasi
nedeniyle is¢ilik hizmeti alinmig ve sapma yasanmistir

F 5.2.6. Pazar yerlerinin kapali ve modern
hale getirilmesi

2.500.000,00 0

100

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Projenin hayata gecirilmesi sonraki yillara kaldigindan ve

mali kaynaklarm durumundan sapma yaganmistir.
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Ticaret merkezi proje ve ihale

Saglikli ve siirdiiriilebilir kentlesmenin saglanarak
markalasmis bir Sehzadeler olusturulmasi

Markalagmis vizyon projelerini gelistirmek ve
uygulamak

Markalasmis vizyon projelerini gelistirmek ve uygulamak

islemleri %25, ise baslama ve 50 50
uygulanmasi % 25
SAPMA NEDENI ve SAPMAYA Ise Baglama, Uygulama ve Tamamlanmasinin ayni y1l
KARST ALINACAK ONLEMLER icinde gerceklestiginden sapma yasanmistir

Giines tarlas1 uygun yer bulma %30 ,
proje ve ihale islemleri %20, ise
baslama ve uygulanmas1 %30

80 0 100

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK ONLEMLER

Uygun yer bulunamadigindan projenin hayata gecirilmesi
sonraki yillara kaldigindan sapma yasanmustir.

Genglik merkezi proje ve ihale
islemleri %30, ise baslama ve

F 5.4.3. Ticaret Merkezi

70 0 100
uygulanmasi %40
SAPMA NEDENI ve SAPMAYA Projenin hayata gegirilmesi sonraki yillara kaldigindan
KARSI ALINACAK ONLEMLER sapma yasanmistir.

1.500.000,00

3.376.530,21 125

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Ise Baglama, Uygulama ve Tamamlanmasinin ayni y1l
icinde gerceklesmesi nedeniyle sapma yasanmistir

F5.4.4. Giines tarlas1

2.500.000,00 0 100

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Projenin hayata gegirilmesi sonraki yillara kaldigindan ve
mali kaynaklarin durumundan dolayr sapma yasanmustir.

F 5..4.5. Genglik Merkezi

3.000.000,00 0 100

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Projenin hayata gecirilmesi sonraki yillara kaldigindan ve
mali kaynaklarin durumundan sapma yaganmustir.
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Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi ve Siirekli Artmasina
Yonelik Sistemlerin Gelistirilmesi

Insan kaynaklar1 ydnetimini kurumsal yonetim ve verimlilik
esaslarina yonelik gelistirmek, ¢alisanlarin kapasite, verimlilik
ve motivasyonlariin arttirtlmasina yonelik ¢aligmalar yapmak

Insan kaynaklar1 yonetimini kurumsal yonetim ve verimlilik
esaslarina yonelik gelistirmek, ¢alisanlarin kapasite, verimlilik
ve motivasyonlarmin arttirtlmasina yonelik ¢alismalar yapmak

Santiye alanlarinin kurulmasi(yer tespiti,
proje ve ihale siireci)

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARST ALINACAK ONLEMLER . Proje calismalar1 gecikmis ve sapma yasanmustir

F 6.2.1. Santiye alanlarinin kurulmasi 3.500.000.00 0 100

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK

ONLEMLER Proje calismalarina ge¢ baslanilmis ve sapma yaganmistir.

218



Belediyemize ait olan tasitlarin tamir,
bakim, onarim iglemlerinin
yapilmasi(talep karsilanma orani)

Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve siirekli arttirilmasina
yonelik sistemlerin gelistirilmesi

Lojistik ve destek hizmetlerini iyilestirmek ve belediye
hizmetlerinin kalitesini ve verimliligini arttirmak

Lojistik ve destek hizmetlerini iyilestirmek ve belediye
hizmetlerinin kalitesini ve verimliligini arttirmak

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK
ONLEMLER

F 6.7.1 Belediyemize ait olan
tasitlarin tamir, bakim, onarim
iglemlerinin yapilmasi

Hedefte sapma olmamistir

300.000,00 788.071,11 162,69

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENiI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Belediyemize ait araclarin ve is makinalariin
cogunlugunun eski olmasina ragmen
kullanimina, 6zen ve dikkat gosterilmesi ve
filomuza yeni araglarin da eklenmesiyle
bakim onarim sayisinin artmastyla sapma
yasanmistir.
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Miidiirligiimiizce verilmesi 6ngoriilen
yap1 kullanma izin belgesi sayis1

Saglikli ve Siirdiiriilebilir Kentlesmenin Saglanarak
Markalagmis Bir Sehzadeler Olusturulmast

Modern ve planlama ilkelerine uygun kent planlarini
olusturmak

Modern ve planlama ilkelerine uygun kent planlarini
olusturmak

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

. Yap1 kullanma izin belgesi bagvuru sayisi bir defaya
mahsus yapi kayit belgesi alma hakki verilmesi sebebiyle
beklenenden az gergeklesmistir.

Kagak yapilagmayla miicadele i¢in yapilan
islem sayis1

100 48 52

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Kagcak yapi islemleri bir defaya mahsus
yap1 kayit belgesi alma hakki verilmesi
sebebiyle beklenenden az gergeklesmistir

Yapi ruhsatlarina esas kontrol edilecek
olan zemin etiitleri sayisi

150 66 56

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Yeni yap1 ruhsati bagvurusu 6ngdriilenden daha az
gerceklestiginden zemin etiit islemlerinde sapma
meydana gelmistir

Yikilacak derecedeki tehlikeli yapi ile
ilgili yapilmasi planlanan iglemlerin
sayisl

2 20 900

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Planlanandan fazla gerceklesmistir.

Miidiirliigiimiizce verilmesi ongoriilen
yapi ruhsati sayisi

150 136 9,33

SAPMA NEDENI ve SAPMAY KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Yeni yapi ruhsati, Tadilat ruhsati,Isim degisikligi ruhsati Ek
bina ruhsati,vb. basvurular1 6ngoriilenden daha az bagvuru
gelmistir.

Verilmesi planlanan asansor tescil sayisi

80 66 17,5

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Asansor tescil belge bagvurusu 6ngoriillenden daha az
gerceklesmistir.
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Verilmesi planlanan tagima kabul belge sayisi

200

80

60

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Hafriyat tagima kabul belge bagvurusu 6ngoriilenden daha az

gerceklesmistir.
HEDEFIN
. . 2019 YILI 2019 YILI
FAALIYETIN ADI HEDEF GERCEKLESME SAPM,?% ORANI
F5.1.1 Yap1 kullanma izin belgesi bagvurusu
yapilan yapilarin kontroliiniin 5.000.00 0.00 100

gergeklestirilmesi, proje ve eklerine uygun
olan yapilara yap1 kullanma izin belgesi
verilmesi

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK ONLEMLER

Miidiirliigiimiizde ¢alisan personellerimiz tarafindan islemler
yapildig1 i¢in biitce harcamamustir.

F5.1.2 Kacak yapilagma ile etkin miicadele
edilmesi, ruhsatsiz ingaat tespit ve
durdurma iglemi, bilinglendirme
faaliyetlerinin diizenlenmesi

7.000,00

0,00

100

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK ONLEMLER

Miidiirliigiimiizde ¢alisan personellerimiz tarafindan
islemler yapildig1 i¢in biitce harcamamustir.

F5.1.3 Yap1 ruhsatina esas zemin etiitlerinin
kontrol edilmesi

5.000,00

0,00

100

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK ONLEMLER

Vatandastan gelen talepler dogrultusunda yapilan zemin etiit
calismalart miidiirliigiimiizde ¢alisan personellerimiz

tarafindan yapilmakta olup, biitceden harcama yapilmamustir.

F5.1.4 Yikilacak derecedeki tehlikeli yap1
ile ilgili gerekli islemlerin yapilmasi

5.000,00

0,00

100

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK ONLEMLER

Miidiirliigiimiizde ¢alisan personellerimiz tarafindan islemler
yapildig1 i¢in biitge harcamamustir.

F5.1.5 Proje basvurularinin incelenerek

ruhsata baglanmasi, yeni yenileme ilave tadilat

ruhsatinin verilmesi

5.000,00

0,00

100

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK ONLEMLER

Miidiirliigiimiizde ¢alisan personellerimiz tarafindan islemler
yapildigi i¢in biitce harcamamustir.

F5.1.6 Asansor tescil belgesi, hizmetten
men etme, hizmete alma ve bilinglendirme
faaliyetleri

8.000,00

0,00

100

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK ONLEMLER

Miidiirliigiimiizde ¢alisan personellerimiz tarafindan iglemler
yapildig1 i¢in biitge harcamamustir.

F5.1.7 Hafriyat izin iglemleri

5.000,00

0,00

0,00

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Miidiirliigiimiizde ¢alisan personellerimiz tarafindan islemler
yapildig1 i¢in biitce harcamamustir.
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Planlanan kentsel doniisiim imar planlari
sayisi ve tespit edilecek riskli alan sayisi

Saglikli ve Siirdiiriilebilir Kentlesmenin Saglanarak
Markalagmis Bir Sehzadeler Olusturulmast

Modern ve planlama ilkelerine uygun kent planlarini
olusturmak

Modern ve planlama ilkelerine uygun kent planlarini
olusturmak

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Kentsel doniisiim alaninda yapilacak olan imar planlari ile
ilgili Bakanlik, Belediye Baskanligimiz, Toki ve yiiklenici
firma arasinda goriismeler devam etmekte ve uzun
siirmektedir. Sapmalar i¢in ¢0zlim 6ngoriilememistir

Yapilmasi planlanan, plan ve plan
degisikligi islemleri sayis1

15 4 73

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Yapilan plan degisikliklerinin m? biiyiikliiklerine gore fiyat
belirlenmesi, plan degisikligi islemlerinin karar verilme
stirecleri degisken olmasi nedeniyle sapmalar i¢in ¢6ziim
Ongoriillememistir.

Yapilmasi planlanan imar uygulamalari
sayisi(Ag¢iklama:2017 yili igin 15 ve 16
madde uygulamalari ¢ikarilmis 18. Madde
uygulamalar1 ve halihazir harita islemleri
sayisi i¢in hedef gosterilmistir.)

15 0 100

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

18. madde kapsaminda sonug¢lanan islem bulunmamaktadir
Sapma i¢in ¢éziim 6ngorillememistir

Yol, Pazar yeri, yesil alan vb, amaciyla
yapilacak kamulagtirma islemlerinin
yapilmasi

5 0 100

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

. Idarenin kamulastirma programinda yalmzca 1 adet
kamulastirmaya yer verilmistir. Kamulagtirma islemleri
i¢in sartlara ve ihtiyaca gore Idare tarafindan talimat
verilmekte olup, sapmalar i¢in ¢oziim 6ngoriilememistir
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HEDEFIN

. . 2019 YILI 2019 YILI
FAALIYETIN ADI SAPMA
HEDEF GERCEKLESME ORANI %
F5.1.1 Kentsel doniigiim imar planlari
yapmak ve riskli yapi ile ilgili islemleri 0,00 0,00 0,00

gerceklestirmek

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Kentsel doniigiim islemleri ile ilgili Cevre ve Sehircilik
Bakanlig1 tarafindan aktarilan kaynak kullanilmis olup
Miidiirliigiimiiz biitgesinden kaynak kullanilmamigtir

F5.1.2 Plan ve plan degisiklikleri ile ilgili
islemlerin yapilmasi

232.000,00

14.160,00 TL

94

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve

Yapilan plan degisikliklerinin m2 biiyiikliiklerine gore fiyat
belirlenmesi, plan degisikligi islemlerinin karar verilme

SAPMAYA KARSI ALINACAK ) Sl . SR

ONLEMLER stirecleri degisken olmasi nedeniyle sapmalar i¢in ¢6ziim
Ongoriillememistir.

F5.1.3 imar uygulamalar1 ve halihazir harita

islemleri yapilmasi 0,00 0,00 0,00

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Uygulama islemleri Belediyemiz haritacilari tarafindan
gerceklestirilmekte ve biitceden harcama yapilmamis olup
Belediyemiz Iehine sapma olmustur.

F5.1.4 Kamulastirma islemlerinin
yapilmasi

720.000,00

0,00

100

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Kamulastirma islemleri i¢in Belediye Bagkanligimiz
tarafindan talimat verilmekte olup sapmalar i¢in ¢6ziim

ongoriilememistir.
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Toplanan evsel atik miktar1 (ton/giin)

Dogaya saygili, saglikli, yasanabilir ve temiz Sehzadelerin
Olusturulmasi ve siirdiiriilmesi

Atik yonetimini etkinlestirmek ve gevrenin, sagligin
korunmasi saglayarak geri doniisiimii arttirmak

Atik yonetimini etkinlestirmek ve ¢evrenin, sagligin
korunmasi saglayarak geri doniisiimii arttirmak

150,067

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK ONLEMLER

Planlanandan daha fazla evsel atik olustugu igin
sapma yasanmistir.

Ilgede olusan evsel atik miktarinin
toplanma orant

100 100 0

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK ONLEMLER

Hedefte sapma olmamustir.

Cadde, sokak, pazaryeri, ¢op ev
temizligi hususunda talepleri karsilama
orani

100 100 0

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK ONLEMLER

Hedefte sapma olmamustir.

Toplanan ambalaj atig1 miktar1 (ton/ay)

100 70,26 29,47

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK ONLEMLER

Toplanan ambalaj atig1 miktar1 vatandasin diisiik katilimi
nedeniyle dngdriilen miktardan daha az olmustur

Cam ambalaj kumbara sayisi

80 80 0

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA
KARSI ALINACAK ONLEMLER

Hedefte sapma olmamustir.

Bitkisel atik yag toplama noktasi sayisi

15 8 47

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Bitkisel atik yaglarin kaynaginda ayr1 toplanmasi konusunda,
toplama noktalarmin sayisini artirmaya yonelik alternatif
ekipman aragtirmalari yapilmaktadir.
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AEEE toplama noktasi sayisi

1 0 100

Atik elektrikli ve elektronik esyalarin (AEEE) kaynaginda
ayr1 toplanmasi konusunda lisansl firmalarla gériismeler

Iiﬁgﬂ/ﬁﬁ%ﬁ'ﬁ? Z‘]S;‘;};%E’Z yapilmakta, bu yil igerisinde protokol imzalanmasi
5. planlanmaktadir. Protokol imzalandiginda hedeflenen
AEEE) toplama noktasi sayisina ulagilacaktir.
( p y 3
HEDEFIN
. . 2019 YILI 2019 YILI
FAALIYETIN ADI SAPMA
HEDEF ERCEKLESME
GERC 5 ORANI %
F4.2..1.]w5.vs.el atiklarln toplanmasi, sehrin 3.753.000.00 3.208.260,86 1451
temizliginin saglanmasi '

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Tasarruf tedbirleri nedeniyle biitgede kisitlamaya gidilmistir.

F4.2.2 Ambalaj atiklarinin kaynaginda
ayr1 toplanmasi

0,00 0,00 0,00

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Ambalaj atiklar1 kapsamindaki hizmetler lisansh firma
tarafindan finanse edilmektedir.

F4.2.3 Cam ambalajlarin kaynagindan
ayr1 toplanmasi

0,00 0,00 0,00

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Ambalaj atiklar1 kapsamindaki hizmetler lisansh firma
tarafindan finanse edilmektedir

F4.2.4 Bitkisel atik yaglarin kaynaginda
ayr1 toplanmasi

0,00 0,00 0,00

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Ambalaj atiklar1 kapsamindaki hizmetler lisansh firma
tarafindan finanse edilmektedir

F4.2.5 Atik elektrikli ve elektronik
esyalarm (AEEE) kaynaginda ayr1
toplanmasi

0,00 0,00 0,00

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Atik elektrikli ve elektronik esyalarin (AEEE) kaynaginda ayri
toplanmas1 konusunda lisansh firmalarla goriistildigi ve

protokol imzalanma asamasinda olundugundan bu
konuda heniiz maliyet olusmamastir.
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Hemserilik Hukuku ve Bilincinin Gelistirilmesi

Hemserilik hukukunu geligtiren uygulamalar ile aidiyet
olusturan uygulamalart gelistirmek ve desteklemek

Hemserilik hukukunu gelistiren uygulamalar ile aidiyet
olusturan uygulamalart gelistirmek ve desteklemek

Gidilen cenaze sayisi (kisi)

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI Ust yonetimin aldig1 karar geregi Sehzadeler hep
ALINACAK ONLEMLER yanimda  projemiz = 2019  yili itibariyle

sonlandirilmistir

F3.1.1 Sehzadeler hep yanimda projesi
kapsaminda maddi ve manevi destek
saglamak

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve . Ust yénetimin aldig1 karar geregi Sehzadeler hep yanimda

69.000,00 0,00 100

SAPMAYA KARSI ALINACAK projemiz 2019 yili itibariyle sonlandirilmigtir

ONLEMLER
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Yardim yapilan kisi sayisi

Sehzadelerde Afetlere Hazirlikli, Giivenli ve Huzurlu Bir
Yagam Alan1 Olusturulmasi ve Siirdiiriilmesi

Afetlere Hazirlik Eylem Plani Olusturmak Ve Uygulamak

Afetlere Hazirlik Eylem Plani Olusturmak Ve Uygulamak

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

F7.1.1 Afetlere maruz kalan insanlarin
ihtiyaglarini karsilamak, refakat etmek

. Ust yonetimin aldig1 karar geregi Sehzadeler hep
yanimda projemiz 2019 yili itibariyle sonlandirilmistir

70.000,00 0,00 100

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

.. Ust yonetimin aldig1 karar geregi Sehzadeler hep
yanimda projemiz 2019 yil1 itibariyle sonlandirilmistir
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Dogaya saygili, saglikli yaganilabilir temiz Sehzadelerin
olusturulmasi ve siirdiiriilmesi

Cevre kirliligi faktorlerinin etkin yontem ve denetimlerle
azaltmak, saglikli bir Sehzadeler olugturmak

Cevre kirliligi faktdrlerinin etkin yontem ve denetimlerle
zaltmak, saglikli bir Sehzadeler olusturmak

Temizlenen ¢Op ev sayist

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI Gelen sikayetler ve yapilan denetimler sonucu tespit

ALINACAK ONLEMLER edilen ¢op evlerle ilgili Il Hifzisihha kurulunca ¢ikan
kararlar dogrultusunda temizlikler yapilmaktadir.
Denetim yapilan igyeri sayisi 730 800 109,58
SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI . Hedeflenen adetten daha fazla is yerine denetim
ALINACAK ONLEMLER yapilmistir.
Bilgilendirilen isyeri sayisi 1000 900 10

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI flgemizde agilan yeni is yeri sayisinin yetersizligi
ALINACAK ONLEMLER dolayisiyla sapma yaganmustir

F4.1.1 Cop ev temizligi ¢aligmalarinin 6.900,00 0 100
gerceklestirilmesi .
KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve Cop ev temizligi caligmalarimin gergeklestirilmesi kapsaminda
SAPMAYA KARSI ALINACAK biitce har_cama31 yapilmamis olup ¢alismalarimiz devam
ONLEMLER etmektedir.
F 4.1.2 Saglik denetimlerinin diger kur. 6.900,00 0 100
yiiriitiilmesi

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve

SAPMAYA KARSI ALINACAK Herhangi bir kaynak kullanimi olmamustr.
ONLEMLER
F4.1.3 Tlgemizdeki isyeri ve galisanlarin
bilgilendirilmesi 0,00 0,00 0,00

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENi ve | Hedefte sapma olmamustir
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER
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Ruhsatlandirilan isgyeri sayisi

Sehzadelerde Afetlere Hazirlikli, Giivenli Ve Huzurlu Bir
asam Alani1 Olusturulmasi Ve Siirdiiriilmesi

Kent Esenligi Ve Giivenligine Yo6nelik Ruhsatlandirma Ve
Zabita Hizmetlerini Sunmak

Kent Esenligi Ve Giivenligine Yo6nelik Ruhsatlandirma Ve
Zabita Hizmetlerini Sunmak

400

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

. Hedeflenen adetten daha az isyerine ruhsatlandirma
yapilmistir

Vatandaslardan gelen sikayetlerin giderilme
say1sl

3000 2700 10

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Gelen sikayet sayisinin az oldugundan sapma
yaganmistir

Egitim sayis1

7 0 100

SAPMA NEDENi ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Ust yonetimin aldi81 karar geregi insan giicii kapasitesinin
arttirilmasi ve hizmet ici egitimlerin yayginlastiriimasi
projemiz 2019 yili itibariyle sonlandirilmigtir

Pazaryeri denetim sayisi

140 70 50

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Hedeflenen islem say1s1 6n goriilmediginden sapma
yasanmistir

5326 Sayili Kabahatler Kanunu ile ilgili
yapilan iglem sayist

22 63,33

600

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Hedeflenen islem sayis1 6n goriilmediginden sapma
yasanmigtir

Belediye hizmet binasi ve biinyesindeki tim
tesislerin giivenligi

60 60 0

SAPMA NEDENT ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Hedefte sapma olmamustir.

F 7.2.1. Denetim ve ruhsatlandirma
faaliyetlerine yonelik hizmetlerin verilmesi

23.000,00 0 100

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Denetim ve ruhsatlandirmada genel biitgeden karsilanmustir.

F 7.2.2 Vatandaglardan gelen sikayetlerin
kanun ve yonetmelikler ¢ercevesinde siiresi
igerisinde degerlendirilmesi ve
sonuglandirilmasi

0,00 0,00 0,00
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KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Hedefte sapma olmamustir.

F7.2.3 Zabita miidiirliigiiniin insan giicii

kapasitesi arttirilmasi ve hizmet igi 69.000,00 0,00 100
egitimlerin yayginlastirilmasi
KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI | .. — DI S S
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK : igmm 'seémge{ (—1:31 programlar1 miidiirligiimiiz
ONLEMLER unyesinde acgiidir
F7.2.4 Pazaryeri denetimlerinin yapilmasi

200.000,00 0,00 100

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENIi
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Pazaryeri denetimleri esnasinda harcama yapilmamuistir.

F 7.2.5. Ruhsatsiz ingaat tespit ve durdurma
islemi

0,00 0,00

0,00

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Hedefte sapma olmamistir.

F 7.2.6 Cevre Kanunu kapsaminda tespit
edilen aykiriliklar hakkinda ilgili kurumlarla
isbirligi i¢inde ¢alisilmasi

0,00 0,00

0,00

KAYNAKTAKIi SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Hedefte sapma olmamustr.

F 7.2.7 5326 Sayil1 Kabahatler Kanunu ve
yonetmeligimiz kapsamindaki ig ve
islemlerin gergeklesmesi

184.000,00 0,00

100

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENIi
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Biitgeden herhangi bir harcama yapilmamistir.

F 7.2.8 Belediye hizmet binasi ve
biinyesindeki tiim tesislerin korunmasi

15.000,00 0,00

100

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENIi
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Biitceden herhangi bir harcama yapilmamustir.
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Tamiratlar1 ve bakimi yapilacak spor ve
fitness alanlar1 (2.3.1.)

Egitimin desteklendigi, kiiltiir, sanat, spor ve diger sosyal
faaliyetler yoluyla sosyal ve kiiltiirel yagamin gelistigi
daha yasanabilir Sehzadelerin olusturulmast

Kiiltiir, sosyal ve sanat etkinlikler ile her zaman canli ve
yasanmak istenilen Sehzadeler inga etmek

Kiiltiir, sosyal ve sanat etkinlikler ile her zaman canli ve
yagsanmak istenilen Sehzadeler insa etmek

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Hedefte sapma olmamistir.

F 2.3.1.Saglik i¢in spor projesinin hayata
gegirilmesi

150.000,00 51.000,00 66

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Tasarruf tedbirleri nedeniyle yedek parca ve malzeme
aliniminda kisitlamaya gidilmistir. Mevcuttaki imkanlar en iyi|
sekilde degerlendirilecektir
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2.4.1 Yesil alan diizenlemeleri
ve tamiratlar1 yapilacak okul
sayisi 2

gitimin desteklendigi, kiiltiir, sanat, spor ve diger sosyal
aaliyetler yoluyla sosyal ve kiiltiirel yagsamin gelistigi daha
asanabilir Sehzadelerin olusturulmasi

Egitimi tiim unsurlar ile desteklemek

Egitimi tiim unsurlar ile desteklemek

50

SAPMA NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Hedefte sapma olmamustir.

F2.4.1. Egitim kurumlarinin
desteklenmesi

150.000,00 59.000,00 61

KAYNAKTAKI SAPMANIN
NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK

ONLEMLER

. Tasarruf tedbirleri nedeniyle malzeme aliniminda kisitlamaya
gidilmistir. Mevcuttaki imkanlar en iyi sekilde
degerlendirilecektir
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Tamirat ve bakimlari yapilacak ¢ocuk oyun
alani (adet)

Dogaya saygili, saglikli, yasanabilir ve temiz
Sehzadelerin olusturulmasi ve siirdiiriilmesi

Yesil bir Sehzadeler olusturarak Manisa tarzaninin mirasina
sahip ¢ikmak

Yesil bir Sehzadeler olusturarak Manisa tarzaninin mirasina
sahip ¢ikmak

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Hedefte sapma olmamistir

Projelendirilecek ve uygulama islemleri
yapilacak yapisal peyzaj projeleri

4 3 25

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Hedeflenenden fazla sayida oyun alani yapildigindan
sapma yagsanmamistir.

Mevcut iyilestirilecek parklar

35 35 0

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Hedefte sapma olmamistir

Agaglandirma faaliyetleri yapilacak alanlar

10 4 60

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Tasarruf tedbirleri nedeniyle kisitlamaya gidilmistir.
Mevcuttaki imkanlar en iyi sekilde degerlendirilecektir
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HEDEFIN
. . 2019 2019 YILI
FAALIYETIN ADI YILI GERCEKLESME OSéA: vallﬁ\/
HEDEF 0
F4.1.1 Tamirat ve bakimlart yapilacak ¢ocuk oyun
alant 150.000,00 150.000,00 0
KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve - Hedefte sapma yaganmamistir
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER
4.1.4 Projelendirilecek ve uygulama islemleri 100.000,00 49.000,00 51

yapilacak yapisal peyzaj projeleri

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve

Mevcuttaki imkanlar en iyi sekilde

Tasarruf tedbirleri nedeniyle kisitlamaya gidilmistir.

SAPMAYA KARSI ALINACAK - Iy .
ONLEMLER degerlendirilecektir.
F 4.1.2 Mevcut parklarin bakim, onarim ve yeni
1.500.000,00 1.167.126,00 22

donanim

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve

. Tasarruf tedbirleri nedeniyle malzeme alimiminda
[kisitlamaya gidilmistir. Mevcuttaki imkanlar en iyi sekilde

SAPMAYA KARSI ALINACAK . . .
ONLEMLER degerlendirilecektir
F 4.1.3Agaglandirma faaliyetlerinin
150.000,00 150.000,00 0

gercgeklestirilmesi

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK

ONLEMLER

Tasarruf tedbirleri nedeniyle kisitlamaya gidilmistir.
Mevcuttaki imkanlar en iyi sekilde degerlendirilecektir
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Engelsiz Bir Kent Olusturulmasi ve Sosyal Dayanigmanin
Giiglendirilmesi ve Sosyal Refahin Gelistirilmesi

Sosyal dayanigsmay1 gerceklestirerek Sehzadeler’ de
yoksullugun etkilerinin azaltilmasi

Sosyal dayanismay: gergeklestirerek Sehzadeler’ de
yoksullugun etkilerinin azaltilmasina yonelik ¢alismalar
yapmak

F 1. 1. 1. Atma paylas projemiz
Esya alimu (kisi) (1.1.1.)

Yapilan bagvurularin tahmin edilenden fazla olmasi sebebiyle

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI yapilan bagvurulara cevap verilmeye ¢alisiimistir.Olaganiistii

ALINACAK ONLEMLER durum afet oldugundan vatandaglarin magduriyetleri
giderilmigtir

IAtma paylas projemiz’den

[Faydalanacak tahmini kisi sayist 9000 10.173 13,03

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARST Yapilan bagvurularin tahmin edilenden fazla olmasi

ULINACAK ONLEMLER sebebiyle yapilan basvurulara cevap verilmeye

calisilmistir.Olaganiistii durum afet oldugundan
vatandaglarin magduriyetleri giderilmistir

F 1. 1. 2. Tyilikbank Gida Yardim

2019 yili icerisinde faydalanilacak kisi sayist 7000 5820 16,86
(1.1.3.)
. Tasarruf tedbirleri dolayisiyla gida ve temizlik malzemesi
SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI dagitiminda kisitlamaya gidilmistir.500.000,00 TI’Lik biitgemiz
ALINACAK ONLEMLER 269.687,06 TL olarak gerceklestirilmistir
Ramazan erzak kolisi (adet) 3000 0 100

. Ust yonetimin aldig1 karar geregi Ramazan Erzak Kolisi dagitim
SAPMA NEDENI ve SAPMAYA projemiz 2019 y1li itibariyle uygulanmamustir

KARSI ALINACAK ONLEMLER
[Evsizlere, kimsesizlere, muhtaglara konaklama
hizmeti 100 104 4

. IKonaklama hizmeti i¢in tahmin edilenden daha fazla kisi
SAPMA NEDENI ve SAPMAYA basvurdugu i¢in sapma yasanmuistir.

KARSI ALINACAK ONLEMLER
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Ayakkab1-Giyecek Yardimi

7000 0 100

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Ust Yonetimin almig oldugu karar geregi 2019 Yili
Giyim Kusam Yardimi projemiz 2019 Yili itibari ile
uygulanmamustir

HEDEFIN
S 2019 YILI 2019 YILI
FAALIYETIN ADI SAPMA
HEDEF GERCEKLESME ORANI %
F1.1. 1. Atma paylas projesi 0.00 0.00 0
KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI Hedef |
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK edette sapma olmamistir
ONLEMLER
F1.1.2. lyilikbank Gida Yardin
500.000,00 269.687,06 TL 46

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Tasarruf tedbirleri dolayisiyla gida ve temizlik malzemesi
dagitiminda kisitlamaya gidilmis 500.000,00 T1 lik
biitcemiz 269.687,06 TI olarak gergeklestirilmigtir

F1.1.3..Erzak kolisi dagitimi

100
235.000,00 0,00

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Ust yonetimin aldig1 karar geregi Ramazan Erzak Kolisi
dagitim projemiz 2019 yili itibariyle uygulanmamistir

F1.1.4. Konaklama Hizmeti

10.000,00 6.859,12 31

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Konaklama hizmeti igin tahmin edilenden daha fazla
kisi bagvurdugu i¢in sapma yasanmigtir

Ayakkabi-Giyecek Yardimi

70.000,00 0 100

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Ust Yonetimin alnis oldugu karar geregi 2019 Yili
Giyim Kusam Yardimi projemiz 2019 Yili itibari ile
uygulanmamistir
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Engelli aract akii alim1

Engelsiz Bir Kent Olusturulmasi ve Sosyal Dayanigsmanin
Giug¢lendirilmesi ve Sosyal Refahin Gelistirilmesi

Evsiz, Engelli, yasli, ¢cocuk ve kadinlar i¢in uygun sartlar1
ve diger olanaklar1 saglamak

Engelsiz bir kent olusturulmasi, sosyal
dayanismanin gii¢clendirilmesi ve sosyal refahin
elistirilmesi

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Engelli araci akii alimu i¢in fazla miiracaat
oldugundan hedefte sapma olmustur.

Engelli arac1 ve yedek parca alimi

5 adet 15+4 200

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Engelli arac1 alimi ve yedek parca i¢in fazla
miiracaat oldugundan hedefte sapma olmustur

F1.3.1 Engelli arac1 akii ve yedek parca
alimi

20.000,00 26.100,26 30

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Engelli arac1 akii ve yedek par¢a alimu igin fazla miiracaat
oldugundan hedefte sapma olmustur
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Hemserilik Hukuku ve Bilincinin Gelistirilmesi

Hemserilik hukukunu gelistiren uygulamalar ile
aidiyet olusturan uygulamalar gelistirmek ve
desteklemek

Sehzadeler Hep Yaninizda Projesi hayata gegirilerek
dogum, diigiin ve cenazelerde seving ve acilari
paylasmak

Vefat eden kisi bagina 100

gramlik kutularda 100 er adet 900 kisi 26
SAPMA NEDENI ve SAPMAYA Ust Yonetimin almus oldugu karar geregi frmik
ovanLen K Helvasi Projemiz Mayis 2019 Yili itibari ile sonlandirilmig
ONLEMLER

oldugundan hedefe ulagilamamustir.

Icecek ikram (2 adet ikram

. 1
cesmesinde) giinliik her gesmeden 200 S0t g e
SAPMA NEDENI ve SAPMAYA Ust Yénetimin almig oldugu karar geregi fkram
gﬁ%ﬁfézACAK Cesmesi Projemiz 2019 Yili itibari ile sonlandirilmistir.
Sicak ¢orba ikrami ( 2 adet ikram 1 . 2
¢esmesinde) giinliik her gesmeden 200 It. 60 gin o &
SAPMA NEDENI ve SAPMAYA . .
KARSI AL IvNe ACAK [Ust Yonetimin almis oldugu karar geregi lkram Cesmesi
ONLEMLER Projemiz 2019 Yili itibari ile sonlandirilmis oldugundan

hedefe ulasilamamustir.

Evlerini temizleyemiyecek olan durumda g 288 175 39

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI |.
v 5 Ust Yonetimin almis oldugu karar geregi Ev Temizligi

ALINACAK ONLEMLER Projemiz 30.06.2019 Yil1 itibari ile sonlandirilmigtir
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F3.1.1 Irmik Helvasi

180.000,00 94.362,84

48

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

oldugundan hedefe ulagilamamustir.

Ust Yonetimin almis oldugu karar geregi irmik Helvasi
Projemiz Mayis 2019 Yili itibari ile sonlandirilmis

F 3.1.2. Sicak ¢orba ikrami1 ve
Icecek Tkrami

250.000,00 46.267,20

82

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

hedefe ulasilamamistir

Ust Yénetimin almis oldugu karar geregi ikram Cesmesi
Projemiz 2019 Y1ili itibari ile sonlandirilmis oldugundan

F.3.1.3 Ev Temizligi i¢in Gerekli Olan
Temizlik Malzemesi Alim1

30.000,00 0,00

100

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI

ve SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

sapma olmustur.

Yapilan Bagvurular1 Yerinde tespit icin Evde ziyaretler
yapilmis ve Kaymakamlik Makaminin Projesine destek
verilmistir. Bu nedenle harcama yapilmadigindan hedefte
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E imza projesi ile E belge yonetim
sisteminin gergeklestirilmesi

Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi ve Stirekli
Arttirillmasina Yonelik Sistemlerin Gelistirilmesi

Etkin ve 6rnek e-Belediye uygulamalar1 gelistirmek

Etkin ve drnek e-Belediye uygulamalari gelistirmek

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

EBYS projesi programsal anlamda sisteme giris yapilmis olup

Egitim sathas1 tamamlanarak EBYS projesini igler hale

getirilmistir. Hedefte sapma olmamustir.

Kent bilgi sistemi siirdiiriilmesi ve

gelistirilmesi(tamamlanma orani) 90 90 0
SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI e -

ALINACAK ONLEMLER p St

Web sayfasinin yenilenerek interaktif

¢Oziim sunmast 90 90 0
SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI Sayfa genel hatlartyla yenilenerek diizenlenmis olup
ALINACAK ONLEMLER sapma olmanustir.

Belirlenecek noktalara ve Hizmet binamiza

kioks almmasi 2 0 100

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Proje maliyetler dolay1 ertelenmistir. 2020 yili igerisinde

yapilmast hedeflenmektedir.

Kurumumuzdaki verileri Belediyemiz ana
hizmet binasinda harici bir yerde anlik
depolama

100 0

100

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER

Proje Kursunluhanda kurulan yedekleme sistemi ile

tamamlanmigtir
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Belediyemizin verilerinin yedeklenmesi

ile bilgi kaybinin 6nlenmesi 100 0 100
SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI
ALINACAK ONLEMLER Hedefte sapma olmamuistir.
Belirlenen meydanlara ve parklara 1 100
vatandaslari kullanimi i¢in kablosuz 0

internet erigim noktalarmin kurulmasi

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARST

Sehzadeler Giines topluyor Projesi kapsaminda tekrardan

ALINACAK ONLEMLER projelendirilip yenilecektir
Kamu SM-SSL (Giivenlik Lisanst) 1 0
Sertifika Yenilenmesi 1
SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI | Hedefte sapma olmamistir
ALINACAK ONLEMLER
HEDEFIN
. . 2019 YILI 2019 YILI
FAALIYETIN ADI SAPMA
HEDEF GERCEKLESME
¢ 5 ORANI %
F6.3.1 E Imza Projesi Ile E Belge Y&netim 150.000.00 150.000,00 0

Sisteminin Gergeklestirilmesi

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve

2018 yilinda EBYS ‘ye gecis tamamlanmis hedefte sapma

olmamustir.
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER
F6.3.2 Kent Bilgi Sisteminin Siirdiirlilmesi Ve 20.000,00 20.000,00 0

Gelistirilmesi

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve

Hedeflenen sistem gergeklestirmis olup hedefte sapma

SAPMAYA KARSI ALINACAK olmamustir,
ONLEMLER
F6.3.3 Web Sayfasinin Yenilenerek Interaktif 20.000,00 20.000,00 0

Coziim Sunmasi

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARST ALINACAK
ONLEMLER

Sayfa genel hatlariyla yenilenerek diizenlenmis olup

sapma olmamustir.

F6.3.4 Belirlenecek Noktalara Ve Hizmet
Binamiza Kioks Alimi

170.000,00

100

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Proje ertelenmistir.
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F6.3. 5 Belediyemiz Verilerinin Hizmet

Binamiz Harici Bir Yerde Anlik Depolama 70.000,00 70.000,00 0
KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve Proje tamamlanmis ve sistem devreye alinmistir
SAPMAYA KARSI ALINACAK

ONLEMLER

F6.3. 6 Veri Taban1 Bakim Ve Afet 50.000,00 24.600,00 385

Yénetimi Isinin Siirdiiriilmesi

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

So6zlesme imzalanmig olup kurumun lehine sapma olmustur.

F6.3. 7 Belirlenen Meydanlara Ve Parklara
Vatandaslarin Kullanimi i¢in Kablosuz
Internet Erisim Noktalarinin Kurulmasi

70.000,00

15.000,00

75

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Sehzadeler Giines Topluyor projesi kapsaminda tekrardan
projelendirilip yenilenecektir

F6.3.8. Kamu SM-SSL (Giivenlik Lisanst)
Sertifika Yenilenmesi

1.000,00

1.000,00

KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI ve
SAPMAYA KARSI ALINACAK
ONLEMLER

Hedefte sapma olmamastir.
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Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi ve Stirekli
Arttirllmasina Y 6nelik Sistemlerin Gelistirilmesi

Insan Kaynaklar1 ydnetimini kurumsal yénetim ve
verimlilik esaslarina yonelik gelistirmek, ¢alisanlarin
kapasite, verimlilik ve motivasyonlarinin arttirilmasina
yonelik ¢aligmalar yapmak

Insan Kaynaklar1 yonetimini kurumsal yonetim ve
verimlilik esaslarina yonelik gelistirmek, ¢alisanlarin
kapasite, verimlilik ve motivasyonlarinin arttirilmasina
yonelik ¢alismalar yapmak

657 sayil1 devlet kanun kapsaminda
yiiriitiilen disiplin sorusturmalarimin 30 30 0
tamamlanma

stiresi(giin)

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI

ALINACAK ONLEMLER Hedefte sapma olmamustir

4883 sayili yasa geregince yiiriitiilen 6n
inceleme islemlerinin tamamlanma siiresi 45 45 0

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI

ALINACAK ONLEMLER edefte sapma olmamistir

Kurum ig¢i disiplin sorusturma sayist 12 12 0

SAPMA NEDENI ve SAPMAYA KARSI

A H ft 1 t
ALINACAK ONLEMLER edefte sapma olmamistir

F6.2.1 657 sayilt devlet memurlari kanunu
kapsaminda yiirtitiilen disiplin
sorusturmalarini en kisa siirede

tamamlamak, 4883 sayil1 yasa geregince 0,00 0,00 0
yiiriitiilen 6n incelemeleri kanunun 6n
gordiigii slirede tamamlamak
KAYNAKTAKI SAPMANIN NEDENI
ve SAPMAYA KARSI ALINACAK Hedefte sapma olmamistir

ONLEMLER
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Stratejik Amag ve Hedeflere Gore Performans Gostergelerinin Basar1 ve Sapma Oranlari

SOSYAL HiZMETLER VE SOSYAL DAYANISMA
STRATEJIK AMAC 1 Engelsiz Bir Kent Olusturulmasi Ve Sosyal Dayamsmanin Giiclendirilmesi
Ve Sosyal Refahin Gelistirilmesi

STRATEJIK HEDEF 1 Sosyal dayamismay gerceklestirerek Sehzadeler’de yoksullugun

etkilerinin azaltilmasi

BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI 1. 1 Sosyal dayamsmay gerceklestirerek Sehzadelerde yoksullugun
etkilerinin azaltilmasi

FAALIYET 2019 Yih 2019 Yih Basar1 Hedef Sapma
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gerceklesme Seviyesi %
%

F 1. 1. 1. ilgemizdeki hanelerde sosyal doku

arastirilmasi yapilmasi 55.000 10,000 18 82
Sosyal doku arastirmasi yapilan hane sayisi (1.1.1.)

Aciklama: Sosyal doku personelleri baska birimlere gorevlendirilmistir

STRATEJIK HEDEF 1 Sosyal dayamismay gerceklestirerek Sehzadeler’de yoksullugun etkilerinin azaltilmasi
SOSYAL YARDIM ISLERi MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI 1. 1 Sosyal dayamsmay gerceklestirerek Sehzadelerde yoksullugun etkilerinin azaltilmasina
yonelik calismalar yapmak

FAALIYET 2019 2019 Yih Basari Hedef Sapma
PERFORMANS GOSTERGELERI Yii Hedef  Gerceklesme Seviyesi % %
F 1. 1. 1. Atma paylas projemiz
Esya alim (kisi) (1.1.1.) 1,200 1542 71,5 28,5
Faydalanacak tahmini Kisi sayis1 (1.1.2.) 9,000 10173 86,97 13,03

Aciklama: Yapilan basvurularin tahmin edilenden fazla olmasi sebebiyle yapilan basvurulara cevap verilmeye
cahsiimistir.Olaganiistii durum afet oldugundan vatandaslarin magduriyetleri giderilmistir.

F 1. 1. 2. lyilikbank Gida Yardim

2019 yih igerisinde faydalamilacak Kkisi sayisi (1.1.3.) 7,000 5820 83,14 16,86
Aciklama: Tasarruf tedbirleri dolayisiyla gida ve temizlik malzemesi dagitiminda kisitlamaya gidilmistir.500.000,00
TP Lik biitcemiz 269.687,06 TL olarak gerceklestirilmistir.

F 1. 1. 3. Erzak kolisi dagitim

Ramazan erzak kolisi (adet) (1.1.4.) 3,000 0 0 100
Aciklama:Ust yonetimin aldig karar geregi RAMAZAN ERZAK KOLISI dagitim projemiz 2019 yih itibariyle
uygulanmamstir.

F 1. 1. 4. Konaklama hizmeti

Evsizlere, kimsesizlere, muhtaglara konaklama hizmeti 100 104 96 4,00
(1.15)

F 1. 1. 5. Ayakkabi ve giyecek yardim

Ayakkabi , Giyecek 7,000 5820 83,15 16,85

Agiklama:2019 Yih icerisinde gerceklesecegi tahmin
edilenden fazla basvuru olmasi nedeniyle
STRATEJIK HEDEF 2 Meslek edindirme ve istihdam olusturan faaliyetlerle issizligin azaltilmasina yonelik cahsmalar
yapmak
KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU
PERFORMANS HEDEFI 1. 2. Meslek edindirme ve istihdam olusturan faaliyetlerle issizligin azallmasina yonelik
calismalar yapmak
FAALIYET 2019 Yih 2019 Yih Basari Hedef Sapma
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gerceklesme Seviyesi % %
F 1. 2. 1. Bilgi ve beceri kazandirmaya yonelik kurslarin
yapilmasi ve desteklenmesi

Hazirlanacak egitim program sayisi (1.2.2.) 15 15 100 0,00
Diizenlenecek meslek kursu sayis1 (1.2.3.) 15 15 100 0,00
Diizenlenecek kurslara katilimer sayisi (1.2.4.) 500 420 84 16
Kurslara katilanlarin memnuniyet oram (1.2.5.) 95 95 100 0,00

Aciklama:Diizenlenen mesleki kurslara taleplare gore katihm yasanmstir.Ayrica Tarihi Kursunlu handa 400
kursiyerimiz iicretsiz olarak unutulmaya yiiz tutmus sanatlarimizin egitimini almaktadirlar.

F 1. 2. 2. ISKUR, OSB, STO, SKT, Kalkinma ajansi vb.
kuruluslarla ortak bilgi ve beceri kazandirmaya yonelik
meslek kurslar1 yapilmasi, desteklenmesi ve 6grenci
konuk evi hizmeti verilmesi

Proje dongiisii egitimleri sayis1 (1.2.6.) 8

N

0 100
100 0,00

o O
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Mesleki egitim ve istihdama yonelik proje sayis1 (1.2.7.)

Aciklama: Talep olmadigindan bu konuda egitim verimemistir. Sapma olmamustir.

STRATEJIK HEDEF 3 Evsiz, engelli, yash, cocuk ve kadinlar icin uygun sartlari ve diger olanaklari saglamak

KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI 1. 3 Evsiz, engelli, yash, cocuk ve kadinlar icin uygun sartlari ve diger olanaklar saglamak

FAALIYET 2019 Yih 2019 Yih Basan Hedef Sapma

PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gerceklesme Seviyesi % %

F 1. 3. 1. Kadinlara yonelik cesitli sosyal faaliyetler ve

siginma evi hizmeti verilmesi

Siginma evinin tamamlanma yiizdesi (1.3.2.) 100 0 0 100

Aciklama: Kadin Siginma Evi icin uygun yer bulunamadigindan heniiz tamamlanamamstir. Hedefler revize edilmis ve

2021 yihinda uygun yer bulundugu taktirde yapilmasi planlanmaktadir.

F 1. 3. 2. Aile i¢i sorunlarin ¢6ziimiine yardimei

hizmetlerin verilmesi

Seminer sayis1 (1.3.1.) 10 4 40 60

Agiklama: Aile i¢i sorunlarin ¢6ziimiine yonelik konferanslar ve egitim seminerleri beklenilen miktarin altinda
gerceklesmistir.

F 1. 3. 3. Ev kadinlarina ek gelir elde etmelerine

yardimei olmak, bunun icin de Kadin El Emegi

Carsilar1 kurmak 5 5 100 0,00
Agilacak carsi sayis1 (1.3.3.)

,Aciklama: Sapma olmamstir.

STRATEJIK HEDEF 3 Evsiz, engelli, yash, cocuk ve kadinlar icin uygun sartlari ve diger olanaklar: saglamak

FEN iSLERi MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI 1. 3 Evsiz, engelli, yash, cocuk ve kadinlar icin uygun sartlari ve diger olanaklar saglamak

FAALIYET 2019 Yih 2019 Yili Basar Hedef Sapma

PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gerceklesme Seviyesi % %
F 1. 3. 1. Kadinlara yonelik cesitli sosyal ve Kkiiltiirel
faaliyetlerle siginma evi hizmeti verilmesi
Kadinlara yonelik cesitli sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerle
siginma evi hizmeti verilmesi (%) (1.3.1.) 20 0 0 100
Aciklama: Projenin hayata gecirilmesi sonraki yillara kaldigindan ve mali kaynaklarin durumundan dolay1 sapma
yasanmistir.
F 1. 3. 2. Sehzadeler anaokulu projesi
Sehzadeler anaokulu projesinin hayata gecirilmesi (%) 30 0 0 100
(1.3.2)
Aciklama: Projenin hayata gecirilmesi sonraki yillara kaldigindan ve mali kaynaklarin durumundan dolayr sapma
yasanmistir.
F 1. 3. 3. Engelliler icin yapilacak iist yapi ve alt yap:
calismalarinin gergeklestirilmesi
Engelliler icin yapilacak iist yap1 ve alt yap: 0
calismalarinin gerceklestirilmesi (%) (1.3.3.) 50 0 100
Aciklama: Projenin hayata gecirilmesi sonraki yillara kaldigindan ve mali kaynaklarin durumundan dolayr sapma
yasanmistir.
STRATEJIK HEDEF 3 Evsiz, engelli, yasl, cocuk ve kadinlar icin uygun sartlari ve diger olanaklar saglamak

SOSYAL YARDIM ISLERi MUDURLUGU
PERFORMANS HEDEFI 1. 3 Engelsiz bir kent olusturulmasi, sosyal dayanismamn giiclendirilmesi ve sosyal refahin
gelistirilmesi

FAALIYET 2019 Yih 2019 Yih Basar1 Hedef Sapma
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gerceklesme Seviyesi % %
F 1. 3. 1. Engelli araci akii alim ve engelli araci yedek
parc¢a alim 20 12 60 40
Engelli araci akii alim ( adet) (1.3.1.) 5 15 -100 200

Engelli araci alim (yedek parca)
Aciklama: Engelli araci akii alim icin miiracaat olmadigindan eksik gerceklesmistir.
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EGITIiM, KULTUR VE SOSYAL YASAM

STRATEJIK AMAC 2 Egitimin Desteklendigi, Kiiltiir, Sanat, Spor Ve Diger Sosyal Faaliyetler
Yoluyla Sosyal Ve Kiiltiirel Yasamin Gelistigi Daha Yasanabilir Sehzadelerin Olusturulmasi

STRATEJIK HEDEF 1 Sehzadelerin dogal, kiiltiirel ve tarihi zenginliginin tamtimina yonelik
calismalar yapmak
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI 2. 1 Sehzadelerin dogal, Kiiltiirel ve tarihi zenginliginin tamtimina
yonelik ¢calismalar yapmak

FAALIYET 2019 Yih 2019 Yih Basari Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gerceklesme  Seviyesi Sapma
% %
F 2. 1. 1. Geleneksel Mesir Senliklerine destek
olunmasi
Etkinlik sayis1 (maddi destek ve protokol ile 1 1 100 0,00

belirlenen diger gorevler)

Aciklama: Sapma olmamustir. Protokol kapsaminda maddi destek ve lojistik,personel ve organizasyon
destegi saglanmistir.

STRATEJIK HEDEF 2 Tarihi, kiiltiirel ve dogal varhiklarin korunmasi icin; bakim, onarim ve restorasyon
calismalarimi yapmak

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI 2. 1 Tarihi ve Kiiltiirel degere sahip mekanlarin kiralanarak belediyemizce sosyal
ve kiiltiirel faaliyetlerde kullanilmasi

FAALIYET 2019 Yih 2019 Yilh Basar1 Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gergeklesme  Seviyesi Sapma %
%

F 2. 2. 1. Tarihi mekanlarin kiralanarak sosyal ve

kiiltiirel faaliyetlerde kullanilmasi

Kiralanan tarihi ve kiiltiirel degere sahip mekéan 1 1 100 0,00
sayisi (2.2.1)

Aciklama: Kursunluhan tasinmazina ait faaliyettir.Sapma yoktur.

STRATEJIK HEDEF 3 Kiiltiir, sosyal ve sanat etkinlikleri ile her zaman canh ve yasanmak istenilen
Sehzadeler insa etmek

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI 2. 3. 3 Kiiltiir, sosyal ve sanat etkinlikleri ile her zaman canh ve yasanmak
istenilen Sehzadeler insa etmek

FAALi)_{ET 2019 Yih 2019 Yih Basari Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gerceklesme Seviyesi Sapma %
%

F 2. 3. 1. Kiiltiirel ve sosyal etkinliklerin
yapilmasi(Tiyatro, sinema, konser, vb.

organizasyonlar) 80 92 85 15
Verilecek konser, tiyatro gosterisi, konferans,
soylesi ve diger etkinliklerin sayisi (2.3.1.) 50.000 65,000 70 30

Diizenlenecek Kkiiltiirel ve sosyal etkinliklere

katilacak Kkisi sayis1 (2.3.2)

Aciklama: Belediyemizce talepler dogrultusunda beklenilenden daha fazla kiiltiirel etkinlik yapilmistir.
Ramazan etkinlikleri ve iftar programlari beklenilenden daha yogun katilimla gerceklesmistir.

F 2. 3. 2. Amator sporun yayginlastirilmasi ile

kuliiplerin desteklenmesi ve diger sivil toplum

kuruluslarina destek verilmesi 5 8 40 60
Yardim yapilacak diger sivil toplum kuruluslar: 40 41 97,5 2,5
sayisi (2.3.4.)

Yardim yapilacak dernek kuliip sayisi (2.3.3.)

Aciklama: Amator spor kuliipleri haricinde diger STK’larimiza nakdi yardim yapilmamis olup ;
organizasyon ve ulasim destegi talep eden STK lara destek saglanmistir.

Talepleri ve gerekli prosiidiirleri tamamlayan dernek sayisina bagh olarak beklenilenden daha fazla kuliibe
yardim yapilmistir.
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STRATEJiIK HEDEF 3 Kiiltiir, sosyal ve sanat etkinlikleri ile her zaman canh ve yasanmak istenilen
Sehzadeler insa etmek

FEN iSLERi MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFiI 2. 3. Kiiltiir, sosyal ve sanat etkinlikleri ile her zaman canli ve yasanmak istenilen
Sehzadeler insa etmek

FAALIYET 2019 Yih 2019 Yih Basar1  Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gerceklesme Seviyesi ~ Sapma
% %

F 2.3.1. Cok amach salon

Cok amach salon yapim, bakim ve onarim (2.3.1.) 1 0 0 100
Aciklama: Projenin hayata gecirilmesi sonraki yillara kaldigindan ve mali kaynaklarin durumundan dolay:
sapma yasanmistir.

F 2. 3. 2. Kongre, fuar, sergi ve kiiltiir merkezi

projesi

Kongre, fuar, sergi ve Kkiiltiir merkezi projesi 35 0 0 100
(Proje calismalary) (%) (2.3.2.)

Aciklama: Projenin hayata gecirilmesi sonraki yillara kaldigindan ve mali kaynaklarin durumundan dolay:
sapma yasanmistir.

STRATEJIK HEDEF 3 Kiiltiir, sosyal ve sanat etkinlikleri ile her zaman canh ve yasanmak istenilen
Sehzadeler insa etmek

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI 2. 3. Kiiltiir, sosyal ve sanat etkinlikleri ile her zaman canh ve yasanmak istenilen
Sehzadeler insa etmek

FAALIYET 2019 Yih 2019 Yilh Basar1 Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gerceklesme Seviyesi Sapma
% %
F 2. 3. 1. Saghk icin Spor Projesinin hayata
gecirilmesi 40 40 100 0,00
Tamiratlar: ve bakim yapilacak spor ve fitness
alanlari (2.3.1.)

Aciklama: Faaliyette sapma olmamstir.

STRATEJIK HEDEF 4 Egitimi tiim unsurlariyla desteklemek
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI 2. 4. Egitimi tiim unsurlariyla desteklemek

FAALIYET 2019 Yih 2019 Yih Basari Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gerceklesme  Seviyesi Sapma
% %

F 2. 4. 1. Hayatimiz okul projesi ve Sehzadeler
siirekli egitim merkezinin hayata gecirilmesi

Sehzadeler siirekli egitim merkezinin Hizmete 100 100 0,00
tamamlanma orani (hizmete a¢ilmasi (2.4.1.) acgilmustir. 100
Vatandaslarin egitime verilen desteklerden 95 95 0,00

memnuniyet orani (2.4.2.)

Aciklama: Sapma olmamstir.

F 2. 4. 2. Egitim kurumlarinin ve égrencilerin

desteklenmesi 100 139 61 39
Destek verilecek kurum sayisi (2.4.3.)

Aciklama: Okullarimizdan gelen talepler beklenilenden fazla olmustur. Y1l boyunca 180 6grencimize egitim
destegi verilmis ve toplam 4970 68rencimiz icin ulasim destegi saglanmstir.

F 2. 4. 3. Okuma salonu ve kiitiiphane projelerinin

gerceklestirilmesi 5 6 80 20
Okuma salonu sayisi (2.4.3.)

Aciklama: Kursunlu handa 6 adet odammz Millet Kiraathanesi olarak hizmete acilmistir.

STRATEJIK HEDEF 4 Egitimi tiim unsurlariyla desteklemek

FEN iSLERi MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI 2. 4. Egitimi tiim unsurlariyla desteklemek ve giiclii Sehzadeler hedefini
gerceklestirmek

FAALIYET 2019 Yih 2019 Yih Basar1 Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gergeklesme  Seviyesi Sapma
% %
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F 2. 4.1 Egitim kurumlarimin desteklenmesi
Egitim kurumlarinin desteklenmesi (2.4.1.) 20 13

65

35

Aciklama: Miidiirliigiimiize gelen talep dogrultusunda hareket edilmis ve is yogunlugu nedeniyle 13 egitim

kurumu desteklenmistir.

F 2. 4. 2. Okuma salonlar ve kiitiiphane

projelerinin gerceklestirilmesi

Okuma salonlar ve Kkiitiiphane projelerinin 1 1

gerceklestirilmesi (2.4.2.)

Aciklama:Sapma yasanmamistir.

STRATEJIK HEDEF 4 Egitimi tiim unsurlariyla desteklemek

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI 2. 4. Egitimi tiim unsurlariyla desteklemek

FAALIYET 2019 Yih 2019 Yih

PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gerceklesme

F 2. 4. 1. Egitim kurumlarinin desteklenmesi
Yesil alan diizenlemeleri ve tamiratlar: yapilacak 50 50
okul sayisi (2.4.1.)

Aciklama:Faaliyette sapma olmamstir.

100

Basan
Seviyesi
%

100

0,00

Hedef
Sapma
%

0,00
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HEMSERILIK HUKUKU

STRATEJIK AMAC 3 Hemserilik Hukuku Ve Bilincinin Gelistirilmesi

STRATEJIK HEDEF 1 Hemserilik hukukunu gelistiren uygulamalar ile aidiyet olusturan
uygulamalari gelistirmek ve desteklemek

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI 3. 1 Hemserilik hukukunu gelistiren uygulamalar ile aidiyet olusturan
uygulamalan gelistirmek ve desteklemek

FAALi¥ET 2019 Yih 2019 Yih Basari Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gerceklesme Seviyesi Sapma
% %

F 3. 1. 1. Kent kiiltiirii ve bilincini gelistirmek,

kurum imajim giiclendirmek i¢in Sehzadeler

halkini belediyemizin hizmetleri hakkinda

bilgilendirmek, gazete cikarmak ve billboard

reklamlar1 hazirlamak.

Hazirlanan gazete sayisi (3.1.1.) 12 2 17 83
Basin Biilteni Sayisi(3.1.3.) 425 400 94 6

Aciklama: Belediye is yogunlugu nedeniyle gazete sayisinda hedeflenen sayiya ulasilamamistir.

F 3. 1. 2. Belediyemizin ulusal ve yerel medyada

yer almasini saglamak ve takibini siirdiirmek

Sosyal medya takipci sayisi1(3.1.2.) 26,000 87,000 134,6 234,6
Aciklama: Gazete sayis1 azalmasina karsin gerceklesme rakamlarindaki fark kurdaki fazla yiikselis ve diger
reklam kanallarina yonelmekten kaynakhdir.

F 3. 1. 2. Belediyemizin ulusal ve yerel medyada

yer almasim saglamak ve takibini siirdiirmek

Ulusal kanallarda televizyon programi ve 4 2 50 50
program sayisi (3.1.4.)

Aciklama: Gazete sayis1 azalmasina karsin gerceklesme rakamlarindaki fark kurdaki fazla yiikselis ve diger

reklam kanallarina yonelmekten kaynakhdir.

STRATEJIK HEDEF 1 Hemserilik hukukunu gelistiren uygulamalar ile aidiyet olusturan uygulamalar
gelistirmek ve desteklemek

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI 3. 1 Hemserilik hukukunu gelistiren uygulamalar ile aidiyet olusturan
uygulamalari gelistirmek ve desteklemek

FAALIYET 2019 Yilh 2019 Yilh Basar1 Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gerceklesme Seviyesi Sapma
% %

F 3. 1. 1. Sehzadeler Hep Yamimda Projesi hayata

gecirilerek dogum ve diigiin sevincini paylasarak

biiyiik bir aile olusturmak 3000 0 0 100
Ziyaret edilecek yeni dogum sayisi (3.1.1.)

Aciklama: Hos geldin bebek projemizde 2014 yilindan itibaren toplam 8960 Ailemize hediyeleri teslim
edilmis olup;Proje 2019 yih itibariyle sonlandirilmistir.

F 3. 1. 2. Benim komsularim Projesinin hayata

gecirilmesi 20 0 0 100
Etkinlik sayisi(Benim komsularim projesi) (3.1.2.)

Aciklama: Proje heniiz hayata gecirilmemistir.

F 3. 1. 3. Aktif kent konseyi calismalarinin

siirdiiritlmesi 10 10 100 0,00
Yapilacak faaliyet sayis1 (Aktif Kent konseyi

calismalar) (3.1.2.)

Aciklama:Sapma olmamistir.

STRATEJIK HEDEF 1 Hemserilik hukukunu gelistiren uygulamalar ile aidiyet olusturan uygulamalar
gelistirmek ve desteklemek

ZABITA MUDURLUGU
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PERFORMANS HEDEFi 3. 1 Hemserilik hukukunu gelistiren uygulamalar ile aidiyet olusturan
uygulamalan gelistirmek ve desteklemek

FAALIYET 2019 Yih 2019 Yih Basar1 Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gerceklesme Seviyesi Sapma
% %

F 3. 1. 1. Sehzadeler hep yamimda projesi

kapsaminda maddi ve manevi destek saglamak

Gidilen cenaze sayis1 (kisi) (3.1.1.) 750 0 0 100
Aciklama: Ust yonetimin aldig1 karar geregi Sehzadeler hep yanimda projemiz 2019 yili itibariyle
sonlandirilmistir.

STRATEJIK HEDEF 1 Hemserilik hukukunu gelistiren uygulamalar ile aidiyet olusturan uygulamalari
gelistirmek ve desteklemek

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI 3. 1 Sehzadeler Hep Yanimda Projesi hayata gecirilerek dogum, diigiin ve
cenazelerde seving ve acilar1 paylasmak

FAALIYET 2019 Yih 2019 Yih Basari Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gerceklesme  Seviyesi Sapma
% %

F 3.1.1. Irmik helvasi

Vefat eden Kkisi basina 100 gramhik kutularda

100’er adet irmik helvasi (kisi) (3.1.1.) 900 0 0 100
Aciklama: Ust yonetimin aldig1 karar geregi IRMIK HELVASI projemiz 2019 yili itibariyle
sonlandirilmistir.

F 3. 1. 2. Sicak ¢orba ikrami ve icecek ikram

Icecek ikram ( 2 adet ikram cesmesinde) giinliik

her ¢cesmeden 200 litre (giin) (3.1.2.) 130 0 0 100
Sicak corba ikramm ( 2 adet ikram cesmesinde) 0
giinliik her cesmeden 200 litre (giin) (3.1.2.) 160 0 100

Aciklama: Ust yonetimin aldig1 karar geregi IKRAM CESMESI projemiz 2019 yih itibariyle
sonlandirilmistir.

F 3. 1. 3. Ev temizligi icin gerekli olan temizlik

malzemesi alimi

Evlerini temizleyemeyecek olan yashlarin 288 175 60,8 39,2
evlerinin temizlenmesi isi

(ayhik 24 ev temizligi) (3.1.3.)

Aciklama: Ust yonetimin aldig) karar geregi EV TEMIZLIiGI projemiz 30/06/ 2019 yih itibariyle
sonlandirilmistir.
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SAGLIK VE CEVRE
STRATEJIK AMAC 4 Dogaya Saygili, Saghkli, Yasanabilir Ve Temiz Sehzadelerin Olusturulmasi
Ve Siirdiiriilmesi
STRATEJIK HEDEF 1 . Yesil bir Sehzadeler olusturularak Manisa Tarzan’nin mirasina sahip
c¢ikmak.
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
PERFORMANS HEDEFI 4. 1. Yesil bir Sehzadeler olusturarak Manisa Tarzan’imin mirasina
sahip cikmak

FAALIYET 2019 Yilt 2019 Yilt Basar1 Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gergeklesme  Sgviyesi Sapma
% %

F 4. 1. 2. Mahallelerde ¢ocuk oyun alanlari

projelendirilmesi 66 66 100 0,00
Tamirat ve bakimlar yapilacak ¢ocuk oyun

alanlari (adet) (4.1.1.)

Aciklama: Faaliyette sapma olmamstir.

35 35 100 0,00
Mevcut iyilestirilecek parklar (4.1.2.)
Aciklama: Faaliyette sapma olmamstir.

10 4 40 60
Agaclandirma faaliyetleri yapilacak ilave alanlar
(4.14)
Aciklama: Tasarruf tedbirleri nedeniyle kisitlamaya gidilmistir. Mevcuttaki imkanlar en iyi sekide
degerlendirilecektir.

Projelendirilecek ve uygulama islemleri yapilacak 4 3 75 25
yapisal peyzaj projeleri (4.1.4.)

Aciklama: Tasarruf tedbirleri nedeniyle kisitlamaya gidilmistir. Mevcuttaki imkanlar en iyi sekide
degerlendirilecektir.

STRATEJIK HEDEF 2 Atik yonetimini etkinlestirmek ve ¢evrenin, saghgin korunmasim saglayarak, geri
doniisiimii arttirmak

TEMIiZLiK iSLERI MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI 4. 2. Atik yonetimini etkinlestirmek ve ¢cevrenin, saghgin korunmasini saglayarak
geri doniisiimii arttirmak

FAALIYET 2019 Yili 2019 Yilh Basari Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gerceklesme Seviyesi Sapma
% %

F 4. 2. 1. Evsel atiklarin toplanmasi, sehrin
temizliginin saglanmasi

Toplanan evsel atik miktar1 (ton-giin) (4.2.1.) 150,000 150,067 99,96 0,04
Cadde, sokak, Pazar yeri, ¢cop ev temizligi
hususunda talepleri karsilama oram (%) (4.2.3.) 100 100 100 0,00

Aciklama: Hedefte sapma olmamstir.

F 4. 2. 2. Ambalaj atiklarinin kaynaginda ayri

toplanmasi 100 100 100 0,00
ilcede olusan evsel atik miktarmin toplanma oram 100 70,26 70,53 29,47
(%) (4.2.2)

Toplanan ambalaj atigi miktari (ton-ay) (4.2.4.)

Aciklama:Toplanan ambalaj atig1 miktari vatandasin diisiik katilimi nedeniyle 6ngoriilen miktardan daha
az olmustur.

F 4. 2. 3. Cam ambalajlarin kaynaginda ayn

toplanmasi 80 80 100 0,00
Cam ambalaj kumbara sayis1 (4.2.5.)

Aciklama: Hedefte sapma olmamustir.
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F 4. 2. 4. Bitkisel atik yaglarin kaynaginda ayr

toplanmasi 15 8 53 47
Bitkisel atik yag toplama noktasi sayisi (4.2.6)

Aciklama: Bitkisel atik yaglarinin kaynaginda ayr1 toplanmasi konusunda toplama noktalarimin sayisim
arttirmaya yonelik altarnetif ekipman arastirmalar1 yapilmaktadir.

F 4. 2. 5. Atik elektrikli ve elektronik esyalarin

(AEEE) kaynaginda ayr1 toplanmasi

AEEE toplama noktasi sayisi (4.2.7.) 1 0 0 100
Aciklama:Atik elektirikli ve elektronik esyalarin (AEEE) kaynaginda ayr1 toplanmasi konusunda lisansh
firmalarla goriismeler neticesinde bir anlasmaya varillamamis olup ,protokol yapildig: taktirde hedeflenen
(AEEE)toplama noktasi sayisina ulasilacaktir.

STRATEJIK HEDEF 3 Yapilacak faaliyet ve diizenlenecek organizasyonlar ile cevre bilincinin
gelistirilmesini saglamak

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI 4. 3. Yapilacak faaliyet ve diizenlenecek organizasyonlar ile cevre bilincinin
gelistirilmesini saglamak

FAALIYET 2019 Yih 2019 Yih Basari Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gerceklesme  Seviyesi Sapma
% %

F 4. 3. 1. Tarzan ve cevre kuliipleri projesinin

yiiriitiilmesi ve siirdiiriilmesi

Diizenlenecek egitim ve etkinlik sayisi (4.3.1.) 20 0 0 100
Aciklama: Sapma olmamstir.

STRATEJIK HEDEF 4 Cevre kirliligi faktorlerini etkin yontem ve denetimlerle azaltmak, saghikh bir
Sehzadeler olusturmak

ZABITA MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI 4. 4. Cevre kirliligi faktorlerinin etkin yontem ve denetimlerle azaltmak saghkl
bir Sehzadeler olusturmak

FAALIYET 2019 Yilh 2019 Yih Basar1 Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gerceklesme Seviyesi Sapma
% %

F4.4.1. Cop ev temizligi calismalarinin

gerceklestirilmesi 15 4 26,67 73,33
Temizlenen ¢op ev sayisi (4.4.1.)

Aciklama: Gelen sikayetler ve yapilan denetimler sonucu tespit edilen ¢cop evlerle ilgili il hifzisthha
kurulunca ¢ikan kararlar dogrultusunda temizlikler yapilmaktadir.

F 4. 4. 2. Saghk denetimlerinin diger kur.

Yiiriitiilmesi 730 800 9,58 109,58
Denetim yapilan isyeri sayis1 (4.4.2.)

Aciklama: Hedeflenen adetten daha fazla is yerine denetim yapilmistir.

F 4. 4. 3. [lcemizdeki isyeri ve ¢cahsanlarin

bilgilendirilmesi 1000 900 90 10
Bilgilendirilen isyeri sayis1 (4.4.3.)

Aciklama:ilcemizde agilan yeni is yeri sayisinin yetersizligi dolayisiyla sapma yasanmustir.
STRATEJIK HEDEF 5 Cevre ve halk saghg acisindan halki bilinclendirme ¢alismalari yapmak, kirsal
alanlarda hayvancih@in gelistirilmesinin saglanmasi, hayvansal kaynakh risklerin azaltilmasi icin 6nlemlerin
alinmasi

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI 4. 5. Cevre ve halk saghg acisindan halki bilinclendirme ¢alismalari yapmak.

FAALIYET 2019 Yili 2019 Yilh Basari Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gerceklesme Seviyesi Sapma
% %

F 4. 5. 1. Halkin sagh@inin korunmasi i¢cin Saghk

Egitimi Seminerlerinin verilmesi

Yapilacak seminer sayisi (4.5.1.) 5 0 0 100
Aciklama: Sapma olmamstir.
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SURDURULEBILIR KENTLESME

STRATEJIK AMAC 5 Saglikli Ve Siirdiiriilebilir Kentlesmenin Saglanarak Markalasnus Bir
Sehzadeler Olusturulmasi

STRATEJIK HEDEF 1 Modern ve planlama ilkelerine uygun kent planlarini olusturmak
FEN iSLERi MUDURLUGU
PERFORMANS HEDEFI 5. 1 Modern ve planlama ilkelerine uygun kent planlarini olusturmak

FAALIYET 2019 Yih 2019 Yih Basari Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gerceklesme  Seviyesi Sapma
% %
F 5. 1. 1. Kacgak yapilasmayla etkin miicadele
edilmesi 2 1 50 50
Kacak yapilasmayla etkin miicadele edilmesi
(5.1.1)

Aciklama: Imar ve Sehircilik Miidiirliigiimiiziin tespit edip bildirdigi fakat yapi sahipleri tarafindan kacak
yapilar yikildigindan sapma yasanmistir.

STRATEJIK HEDEF 1 Modern ve planlama ilkelerine uygun kent planlarini olusturmak

IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI 5. 1 Modern ve planlama ilkelerine uygun kent planlarimi olusturmak

FAALIYET 2019 Yih 2019 Yilh Basar1 Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gergeklesme  Seviyesi Sapma
% %

F 5. 1. 1. Yap1 kullanma izin belgesi basvurusu

yapilan yapilarin kontroliiniin gerceklestirilmesi,

proje ve eklerine uygun olan yapilara yapi

kullanma izin belgesi verilmesi 80 62 77,5 22,5
Miidiirliigiimiizce verilmesi 6ngoriilen yapi

kullanma izin belgesi sayis1 (5.1.1.)

Aciklama: Yapi kullanma izin belgesi basvuru sayisi bir defaya mahsus yapi kayit belgesi alma hakki
verilmesi sebebiyle beklenenden az gergeklesmistir.

F 5. 1. 2. Kacak yapilasma ile etkin miicadele

edilmesi, ruhsatsiz insaat tespit ve durdurma

islemi, bilin¢lendirme faaliyetlerinin diizenlenmesi

Kacak yapilagsmayla miicadele icin yapilan islem 100 48 48 52
sayisi (5.1.2.)

Aciklama: Kacak yapi islemleri bir defaya mahsus yap1 kayit belgesi alma hakki verilmesi sebebiyle
beklenenden az gerceklesmistir.

F 5. 1. 3. Yapi ruhsatina esas zemin etiitlerinin

kontrol edilmesi 150 66 44 56
Yapi1 ruhsatlarina esas kontrol edilecek olan

zemin etiitleri sayis1 (5.1.3.)

Aciklama: Yeni yapi ruhsati basvurusu ongoriilenden daha az gerceklestiginden zemin etiit islemlerinde
sapma meydana gelmistir.

F 5. 1. 4. Yikilacak derecedeki tehlikeli yapilar ile

ilgili gerekli islemlerin yapilmasi

Yikilacak derecedeki tehlikeli yapilar ile ilgili 2 20 800 900
yapilmasi planlanan islemlerin sayis1 (5.1.4.)

Aciklama: Planlanandan fazla gerceklesmistir.

F 5. 1. 5. Proje basvurularinin incelenerek ruhsata

baglanmasi, yeni, yenileme, ilave, tadilat

ruhsatinin verilmesi 150 136 90,67 9,33
Miidiirliigiimiizce verilmesi 6ngoriilen yapi

ruhsati sayis1 (5.1.5.)

Aciklama: Yeni yap: ruhsati, Tadilat ruhsati,isim degisikligi ruhsat1 ,Ek bina ruhsati,vb. basvurular
ongoriilenden daha az basvuru gelmistir.

F 5. 1. 6. Asansor tescil belgesi, hizmetten men

etme, hizmete alma ve bilin¢lendirme faaliyetleri

Verilmesi planlanan asansor tescil sayis1 (5.1.6.) 80 66 82,5 17,5

Aciklama: Asansor tescil basvurusu ongoriilenden daha az gerceklesmistir.
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F 5. 1. 7. Hafriyat izin islemleri

Verilmesi planlanan tasima kabul belge sayisi 200 80 40 60
(5.1.7)

Aciklama: Harfiyat tasima kabul belge basvurusu ongoriillenden daha az gerceklesmistir.
STRATEJIK HEDEF 1 Modern ve planlama ilkelerine uygun kent planlarini olusturmak

PLAN VE PROJE MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFiI 5. 1 Modern ve planlama ilkelerine uygun kent planlarim olusturmak

FAALIYET 2019 Yih 2019 Yih Basar1 Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gerceklesme Seviyesi Sapma
% %

F 5. 1. 1. Kentsel doniisiim imar planlar1 yapmak

ve riskli yapu ile ilgili islemleri gerceklestirmek

Planlanan kentsel doniisiim imar planlari sayis1 ve

tespit edilecek riskli alan sayisi (adet) (5.1.1.) 100 0 0 100
Aciklama: Kentsel doniisiim alaninda yapilacak olan imar planlar ile ilgili Bakanhk ,Belediye
Baskanhigimiz, Toki ve Yiiklenici Firma arasinda goriismeler devam etmekte ve uzun
siirmektedir.Sapmalar i¢in ¢6ziim 6ngoriilememistir.

F 5. 1. 2. Plan ve plan degisikligi ile ilgili islemlerin

yapilmasi 15 4 27 73
Yapilmasi planlanan plan ve plan degisikligi

islemleri sayis1 (adet) (5.1.2.)

Aciklama: Yapilan plan degisikliklerinin m2 biiyiikliiklerine gore fiat belirlemesi ,plan degisikligi
islemlerinin karar verilme siirecleri degisken olmasi nedeniyle sapmalar i¢cin ¢6ziim 6ngoriilememistir.
F 5. 1. 3. Imar uygulamalar ve halihazir harita

islemleri yapilmasi 15 0 0 100
Yapilmasi planlanan imar uygulamalari sayisi

(adet) (5.1.3.)

Aciklama: 18. Madde kapsaminda sonu¢lanan islem bulunmamaktadir. Sapmalar icin ¢6ziim
ongoriilememistir.

F 5. 1. 4. Kamulastirma islemlerinin yapilmasi

Yol, Pazar yeri, yesil alan, vb. amaciyla yapilacak

kamulastirma islemlerinin yapilmasi (adet) (5.1.4.) 5 0 0 100

Aciklama: idarenin kamulastirma programinda yalmzca 1 adet kamulastirmaya yer

verilmistir. Kamulastirma islemleri icin sartlara ve ihtiyaca gore idare tarafindan talimat verilmekte olup,
Sapmalar i¢in ¢6ziim ongoriillememistir.

STRATEJIK HEDEF 2 Gerekli olan alt yap1 ve iist yap1 unsurlarimi yerine getirerek Sehzadelerin imar
planina uygun olarak gelismesini saglamak

FEN iSLERi MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI 5. 2. Gerekli olan alt yap ve iist yapi unsurlarin yerine getirerek Sehzadelerin
imar planina uygun olarak gelismesini saglamak.

FAALIYET 2019 Yili 2019 Yilh Basar1 Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gerceklesme Seviyesi Sapma
% %
F 5. 2. 1. Yollarin asfaltlanmasi (yama ve serme)
Yollarm asfaltlanmasi (yama ve serme) (ton) 6.000 350 6 94
(5.2.1)

Aciklama: ihtiyaca gore hareket edilmis ve alt yapi kazi calismalar1 tamamlanmamasi nedeniyle asfaltlama
isleri beklemeye alindigindan sapma yasanmstir.

F 5. 2.2 Yeni yollarin acilmasi

imar planina uygun olan ve yerinde mevcut

olmayan yollarin agcilmasi (km) (5.2.2.) 3.000 100 3 97
Aciklama: imar planina gore ihtiya¢ duyulan yollar agilmistir.

F 5. 2. 3. Kaldirimlarin yapilmasi

Imar planina uygun olarak kaldirimlarin 7.000 5700 81,43 18,57
yapilmasi ve onarim (m2) ( 5.2.3.)

Aciklama:Alt yapr (Elektirik,Dogalgaz,Maski) Calismalarin devam etmesi ve ihtiyaca gore hareket
edilmesinden dolayl sapma yasanmistir.

F 5. 2. 4. Muhtarlik binasi tadilati ve yapimi

Muhtarhk binasi tadilati (5.2.4.) 4 7 25 75
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Mubhtarhk binasi yapimu (5.2.4.) 2 1 50 50
Acgiklama:Muhtarhk binalarinin bakim ve onarim taleplerinin yogunlugu nedeniyle sapma yasanmistir.
Talep dogrultusunda hareket edildiginden sapma yasanmistir.

F 5. 2. 5. Beton parke ve bordiir dosemesi

Imar planina uygun olarak ilcemiz mahalle,

cadde, bulvar, sokak ve meydanlarina beton 30.000 25,000 83 17
parke ve bordiir déosenmesi (m2) (5.2.5.)

Aciklama: ihtiyac ve talep iizerine imar planina uygun yollarinz parke tasiyla kaplanmustir.

F 5. 2. 6. Pazar yerlerinin kapali ve modern hale

getirilmesi 50 0 0 100
Pazar yerlerinin kapali ve modern hale getirilmesi

(5.2.6.)

Aciklama: Projenin hayata gecirilmesi sonraki yillara kaldigindan sapma yasanmistir.

STRATEJIK HEDEF 3 Kent bilgi sisteminin kurulmasini ve tiim birimler tarafindan kullanilabilir hale
getirilmesini saglamak

STRATEJIK HEDEF 4 Markalasmis vizyon projelerini gelistirmek ve uygulamak

FEN iSLERi MUDURLUGU

Performans Hedefi 5. 4 Markalasmis vizyon projelerini gelistirmek ve uygulamak

FAALIYET 2019 Yih 2019 Yihh Basar1 Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gergeklesme  Seviyesi Sapma
& %

F 5. 4. 1. Ticaret Merkezi

Ticaret Merkezi proje ve ihale islemleri%?25, ise

baslama ve uygulanmasi (%25) (5.4.1.) 50 100 0 100
Aciklama: Ise baslama uygulama ve tamamlanmasimin aym yil icinde gerceklestiginden sapma
yasanmistir.

F 5. 4. 2. Giines tarlasi

Giines tarlas1 Uygun yer bulma%30, proje ve

ihale islemleri%?20, ise baslama ve uygulanmasi 80 0 0 100
(%30) (5.4.2.)

Ag¢iklama: Uygun yer bulunamadigindan projenin hayata gecirilmesi sonraki yillara kaldigindan sapma
yasanmustir.

F 5. 4. 3. Genclik Merkezi

Genglik Merkezi proje ve ihale islemleri%30, ise

baslama ve uygulanmasi (%40) (5.4.3.) 70 0 0 100
Ac¢iklama: Projenin hayata gecirilmesi sonraki yillara kaldigindan sapma yasanmistir.
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KURUMSAL KAPASITENIN ARTTIRILMASI
STRATEJIK AMAC 6 Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi Ve Siirekli Arttirilmasina Yonelik
sistemlerin Gelistirilmesi
STRATEJIK HEDEF 1 i¢ kontrol ve 6n mali kontrol sisteminin ¢alisanlar tarafindan
benimsenmesini, stratejik yonetim siirecinin etkinliginin arttirilarak belediyemizin hizmetlerinde
verimliligi, katilimeilig1, saydamligi ve hesap verilebilirligi saglamak
STRATEJi GELiISTIRME MUDURLUGU
PERFORMANS HEDEFI 6. 1 i¢ kontrol ve 6n mali kontrol sisteminin calisanlar tarafindan
benimsenmesini, stratejik yonetim siirecinin etkinliginin arttirilarak belediyemizin hizmetlerinde
verimliligi, katilimeilig1, saydamligi ve hesap verilebilirligi saglamak

FAALIYET 2019 Yih 2019 Yih Basar1 Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gerceklesme Seviyesi Sapma
% %

F 6. 1. 1. Kurumumuzun stratejik plani,
Performans programi, faaliyet raporu, i¢ kontrol
standartlari uyum eylem planlarinin
hazirlanmasi, birim ¢alisma yonergelerinin

giincellenmesi

Kurum stratejik plam1 hazirlanmas: (6.1.1.) 1 1 100 0,00
Kurum performans programinin hazirlanmasi 1 1 100 0,00
(6.1.2)

Kurum faaliyet raporunun hazirlanmasi (6.1.3.) 1 1 100 0,00
Kurum i¢ kontrol standartlar:1 uyum eylem

planmimin hazirlanmasi (6.1.4.) 1 1 100 0,00
Birim calisma yonergelerinin giincellenmesi

(6.1.5.) 1 1 100 0,00

Aciklama: Sapma olmamstir.

F 6. 1. 2. Performans programi, faaliyet raporu, ic

kontrol standartlar: uyum eylem planiyla ilgili

egitim yapilmasi

Egitim verilmesi (Performans program, faaliyet 4 4 100 0,00
raporu, i¢ kontrol standartlar1 uyum eylem plam

ile ilgili birer egitim) (6.1.6.)

Aciklama: Sapma olmamstir.

STRATEJIK HEDEF 2 insan kaynaklar: yonetimini kurumsal yonetim ve verimlilik esaslarina yonelik
gelistirmek, calisanlarin kapasite, verimlilik ve motivasyonlarinin arttirilmasina yonelik ¢alismalar
yapmak

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI 6. 2 Insan kaynaklar1 yonetimini kurumsal yonetim ve verimlilik esaslarina
yonelik gelistirmek, calisanlarina kapasite, verimlilik ve motivasyonlarini arttirmak

FAALIYET 2019 Yih 2019 Yih Basar1 Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gerceklesme  Seviyesi Sapma
% %

F 6. 2. 1. Her y1l diizenli olarak tiim personel icin
egitim ihtiyac analizi yapilmasi
Egitim ihtiyac analiz tespit sayisi (6.2.1.) 2 0 0 100
Aciklama:
F 6. 2. 2. Egitim ihtiya¢ analizi sonucunda
personel bazinda alinmasi gereken egitimleri konu
ve saat olarak belirleyerek bu egitimlerin
alinmasinin saglanmasi 2 2 100 0,00
Tespitler dogrultusunda yapilan egitim sayisi
(6.2.2)
Aciklama:
F 6. 2. 3. Personelin diizenlenen kongre, seminer,
calistay vb. faaliyetlere katilimlarinin saglanmasi
2 0 0 100
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Personelin katildig1 calistay, kongre, seminer

sayisi (6.2.3.)

Aciklama:

F 6. 2. 4. Belediye calisanlarinin kaynasmasi,

motivasyonu i¢in organizasyonlar diizenlenmesi

Diizenlenen organizasyon, etkinlik sayis1 (6.2.4.) 4 0 0 100

Aciklama:

STRATEJIK HEDEF 2 insan kaynaklar1 yonetimini kurumsal yonetim ve verimlilik esaslarina yonelik
gelistirmek, calisanlarin kapasite, verimlilik ve motivasyonlarinin arttirilmasina yonelik ¢aliymalar
yapmak

FEN iSLERi MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI 6. 2 insan kaynaklar1 yonetimini kurumsal yonetim ve verimlilik esaslarina

yonelik gelistirmek, ¢calisanlarin kapasite, verimlilik ve motivasyonlarini arttirmasina yonelik cahismalar
yapmak

FAALIYET 2019 Yah 2019 Yih Basar1 Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gergeklesme  Seviyesi Sapma
% %
F 6. 2. 1. Santiye alanlarinin kurulmasi
Santiye alanlarimin kurulmasi (proje ve ihale 85 0 0 100
siireci ise baslama, bitirme asamasina gelme)
(6.2.1.)

Aciklama: Proje calismalar: gecikmis ve sapma yasanmstir.

STRATEJIK HEDEF 2 insan kaynaklar1 yonetimini kurumsal yonetim ve verimlilik esaslarina yonelik
gelistirmek, calisanlarin kapasite, verimlilik ve motivasyonlarinin arttirilmasina yonelik ¢alismalar
yapmak

TEFTIS KURULU MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI 6. 2 insan kaynaklar1 yonetimini kurumsal yonetim ve verimlilik esaslarina
yonelik gelistirmek, calisanlarin kapasite, verimlilik ve motivasyonlarim arttirmasina yonelik cahismalar
yapmak

FAALIYET 20019 Yih 2019 Yih Basar1 Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gergeklesme ~ Seviyesi Sapma
% %

F 6. 2. 1. 657 Sayih Devlet Kanunu kapsaminda

yiiriitiilen disiplin sorusturmalarini en kisa siirede

tamamlamak, 4883 Sayili yasa geregince

yiiriitiilen 6n incelemeleri kanunun 6ngordiigii

siirede tamamlamak

657 sayili Devlet kanunu kapsaminda yiiriitiilen 30 30 100 0,00
disiplin sorusturmalarinin tamamlanma siiresi

(giin) (6.2.1.)

4883 Sayili yasa geregince yiiriitiilen on inceleme

islemlerinin tamamlanma siiresi (giin) (6.2.2.) 45 45 100 0,00
Kurum i¢i disiplin sorusturma sayisi (6.2.3.) 12 12 100 0,00
Aciklama: Sapma olmamstir.

STRATEJIK HEDEF 3 Etkin ve 6rnek e-belediye uygulamalar gelistirmek

BIiLGi iSLEM MUDURLUGU
PERFORMANS HEDEFiI 6. 3. Etkin ve 6rnek e-belediye uygulamalar gelistirmek
FAALIYET 2019 Yih 2019 Yilh Basari Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gerceklesme  Seviyesi Sapma

% %
F 6. 3. 1. E- Imza projesi ile E- Belge Yonetim
sisteminin gerceklestirilmesi
E- imza projesi ile E- Belge yonetim sisteminin
gerceklestirilmesi (%) (6.3.1.) 90 80 89 11
Aciklama: EBYS Projesi programsal anlaminda sisteme giris yapilmis olup egitim safhasina tamamlanmis
olup EBYS Projesini isler hale getirilmistir.
F 6. 3. 2. Kent Bilgi Sisteminin siirdiiriilmesi ve
gelistirilmesi
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Kent Bilgi Sisteminin siirdiiriilmesi ve 90 90 100 0,00
gelistirilmesi (Tamamlanma oram) (%) (6.3.2.)

Aciklama: Kent bilgi siteminde sapma olmamustir.

F 6. 3. 3. Web sayfasinin yenilenerek interaktif

¢6ziim sunmasi 90 90 100 0,00
Web sayfasinin yenilenerek interaktif ¢oziim

sunmasi (%) (6.3.3.)

Aciklama: Sayfa genel hatlariyla yenilelenerek diizenlenmis olup sapma olmamistir.

F 6. 3. 4. Belirlenecek noktalara ve hizmet

binamza Kioks alinm 2 0 0 100
Belirlenecek noktalara ve hizmet binamiza Kioks

alimi (6.3.4.)

Aciklama: Proje maliyetlerden dolayi ertelenmistir. 2020 yili icerisinde yapilmasi hedeflenmektedir.

F 6. 3. 5. Belediyemiz verilerinin hizmet binamiz

harici yerde anlik depolama

Kurumumuzdaki verileri belediyemiz ana hizmet

binasinda harici bir yerde anhk depolama (%) 1 1 100 0,00
(6.3.5.)

Aciklama: Proje Kursunluhanda kurulan yedekleme sistemi ile tamamlanmistir.

F 6. 3. 6. Veri taban1 bakim ve afet yonetimi isinin

siirdiiriilmesi

Belediyemizin verilerinin yedeklenmesi ile bilgi 100 100 100 0,00
kaybinin énlenmesi (%) (6.3.6.)

Aciklama:

F 6. 3. 7. Belirlenen meydanlara ve parklara

vatandaslarin kullamimui icin kablosuz internet

erisim noktalarinin kurulmasi

Belirlenen meydanlara ve parklara vatandaslarin 2 0 0 100
kullanim icin kablosuz internet erisim

noktalarmin kurulmasi (6.3.7.)

Aciklama:Sehzadeler Giines topluyor Projesi kapsaminda tekrardan projelendirilip yenilecektir.

F 6. 3. 8. Kamu SM-SSL (Giivenlik Lisansi)

sertifika yenilenmesi 1 1 100 0,00
Kamu SM-SSL (Giivenlik Lisans) sertifika

yenilenmesi (6.3.8.)

Aciklama: Hedefte sapma olmamstir.

STRATEJIK HEDEF 4 Bilgi sistemleri ve teknolojik ekipmanlarinin etkin kullaniminin saglanmasi
STRATEJIK HEDEF 5 Kaynak ihtiyacimin karsilanmasi, finansal yonetimin yapilanmas, planlama,

programlama ve biitceleme ile raporlama kapasitesinin gelistirilmesi icin mali yonetimin giiclendirilmesini

saglamak.
MALI HIZMETLER MUDURLUGU
Performans Hedefi 6. 5. Kaynak ihtiyacinin karsilanmasi, finansal yonetimin yapilmasi, planlama

programlama ve biitceleme ile raporlama kapasitesinin gelistirilmesi icin mali yonetimin giiclendirilmesini

saglamak
FAALIYET 2019 Yilh | 2019 Yilh Basari Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gergeklesme = Seviyesi% = Sapma%
F 6. 5. 1. Biitce muhasebe, finans bilgilerinin
periyodik olarak ilgililere ve kamuoyuna
aciklanmasi %

Tahakkuk/ tahsilat orani (6.5.1.) 85 100,01 82 18

Gelir biitcesinin ger¢eklesme oram (6.5.2.) 85 104,74 76,78 23,22
Gider biitcesinin gerceklesme oram (%) (6.5.3.) 90 99,83 89,08 10,92
Tahakkuk oraninin bir dnceki yila gére artis oram 20 19,46 99,03 2,7

(%) (6.5.5.)

Aciklama:Fazla Tahsilat yapilmasi sebebiyle olumlu yonde sapma yasanmustir.

Gelir biitcesinin tahmin edilenden fazla gerceklesmesi sebebiyle olumlu yonde sapma yasanmstir.
Yatirim harcamalarinin fazla olmasi nedeniyle sapma yasanmstir.

F 6. 5. 2. Biitce ve muhasebenin etkin olarak

yonetilmesi % 6 6 100 0,00
Bilgilendirme sayisi (%) (6.5.4.)
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Ag¢iklama:Sapma bulunmamaktadir.

STRATEJIK HEDEF 5 Kaynak ihtiyacinin karsilanmasi, finansal yonetimin yapilanmasi, planlama,
programlama ve biitceleme ile raporlama kapasitesinin gelistirilmesi icin mali yonetimin gii¢lendirilmesini
saglamak.

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

Performans Hedefi 6. 5. Gelir tahakkuk oranlarimin arttirilmasina yonelik ¢alismalar yapmak

FAALi)_(ET 2019 Yih 2019 Yih Basan Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gerceklesme ~ Seviyesi% = Sapma%o
F 6. 5. 1. Gelir tahakkuklarinin arttirilmasina
yonelik faaliyetler yapmak 15 63,73 224 324
Gelirlerin bir 6nceki seneye gore artis yiizdesi (%)

(6.5.1.)

Aciklama: 2019 Gerceklesme degeri,2019 icin hedeflenen degerden fazla oldugundan hedefin sapma orani
kurumun lehinedir. Sapmanin nedeni ise Sehzadeler Ticaret merkezine ait is yerleri satis1 gelirinin fazla
olmasindan kaynaklanir.

STRATEJIK HEDEF 6 Hukuk siireclerini etkinlestirmek

HUKUK iSLERi MUDURLUGU

Performans Hedefi 6. 6. Hukuk siireclerini etkinlestirmek ve farkindahigi arttirmak

FAALIYET 2019 Yih | 2019 Yilh Basari Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gergeklesme  Seviyesi Sapma
% %

F 6. 6. 1. Adli makamla karsisinda(belediye

baskani adina tiim yarig1 mercilerinde) belediye

tiizel Kisiligini temsil etmek dava takip(savunma

verilmesi, delillerin sunulmasi, durusmalarin

takibi, kesiflere gidilmesi iist yargi mercilerine

basvurulmasi) siirecin siirdiiriilmesi

Durusmalarin takibi, savunma verilmesi, 100 100 100 0
delillerin sunulmasi, kesiflere gidilmesi, iist yargi

mercilerin basvuru (6.6.1.)

Aciklama: Sapma olmamistir.

F 6. 6. 3. Dava siireciyle ilgili birimlere gerekli

bilgilendirmenin yapilmasi

Tlgili birimin dava ile ilgili bilgilendirme oram 100 100 100 0,00
(birim/y1l) (6.6.3.)

Aciklama: Sapma olmamstir.

F 6. 6. 4. Birimlerin islemleri ile ilgili talepleri

dogrultusunda hukuki goriis verilmesi

Birimlerin talep ettigi hukuki taleplerin 100 100 100 0,00
karsilanma orani (birim/y1l) (6.6.4.)

Aciklama: Sapma olmamstir.

STRATEJIK HEDEF 7 Lojistik ve destek hizmetlerini iyilestirmek ve belediye hizmetlerinin kalitesini ve
verimliligini arttirmak

DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU

Performans Hedefi 6. 7. Lojistik ve destek hizmetlerini iyilestirmek ve belediye hizmetlerinin kalitesini ve
verimliligini arttirmak

FAALIYET 2019 Yih 2019 Yih Basan Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gergeklesme  Seviyesi% = Sapma%
F 6. 7. 1. Hizmet binasinda yangin tiipii dolumu ve
alim 60 60 100 0,00

Dolumu yapilan yangin tiipii sayisi (6.7.1.)

Aciklama: Sapma yasanmamistir.

F 6. 7. 2. Belediyemize ait olan tasitlarin akaryakit

ve yag ihtiyac¢larinin karsilanmasi

AKkaryakit ve yag giderlerinin karsilanma orami 100 100 100 0,00
(%) (6.7.2.)

Aciklama: Sapma yasanmamistir.

F 6. 7. 3. Belediyemize ait olan hizmet binasi ve

park aydinlatmalar elektrik alimlarim

gerceklestirmek 100 98 98 2
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Elektrik giderlerinin karsilanma orani (%) (6.7.3.)

Aciklama: Hizmet binasi ve park aydinlatmalar elektrik alimlarinda %?2 lik sapma yasanmistir.
F 6. 7. 4. Belediye ve hizmet alanlarindaki tiim
telefon ve internet giderlerinin karsilanmasi
Telefon giderlerinin karsilanma oram (%) (6.7.4.) 100 93 93 7
Aciklama: Belediyemiz ve hizmet alanlarindaki tiim telefon ve internet giderlerinin karsilanmasinda
tasarruf tedbirleri uygulandigindan sapma yasanmstir.
F 6.7.5. Belediyemiz su, 1sitma,
temizlik(malzeme) giderlerinin karsilanmasi
Su, 1s1tma, temizlik(malzeme) giderleri (%) 100 89 89 11
(6.7.5.)
Aciklama: Belediyemiz su ve 1sitma, temizlik(malzeme)giderlerinin karsilanmasinda tasarruf tedbirleri
uygulandigindan sapma yasanmistir.
F 6. 7. 6. Demirbas malzeme kayitlarinin
tutulmasi ve ekonomik é6mriinii tamamlayan
demirbaslarin kayittan diisiiriilmesi
Demirbas malzeme kayitlarimin tutulmasi ve 100 0 0 100
ekonomik dmriinii tamamlayan demirbaslarin
kayittan diisiiriilmesi (%) (6.7.6.)
Aciklama: Ekonomik 6 mriinii tamamlayan demirbas olmadigindan sapma yasanmstir.
F 6. 7. 7 Klima sistemlerinin periyodik
bakimlarinin yapilmasi(Merkezi sistem ve split
tipi klima bakimlari) 100 75 75 25
Klima sistemlerinin periyodik bakimlar (6.7.7.)
Aciklama: Klima sistemlerinin periyodik bakimlarinin yapilmasinda beklenmedik ariza olmadigindan
sapma yasanmistir.
F 6. 7. 8. Jeneratorlerin periyodik bakimlarinin
yapilmasi 100 0 0 100
Jeneratorlerin periyodik bakimlari (%) (6.7.8.)
Aciklama: Jeneratorlerin periyodik bakimlarinin
F 6. 7. 9. Telefon sistemlerinin periyodik
bakimlarinin yapilmasi 100 0 0 100
Telefon sistemlerinin periyodik bakimlari (%)
(6.7.9.)
Aciklama:
F 6. 7. 10. Asansorlerin periyodik bakimlarinin
yapilmasi 100 100 100 0,00
Asansor periyodik bakimlari (%) (6.7.10.)
Aciklama: Asansor periyodik bakimlarinin yapilmasinda sapma yasanmamistir.
F 6. 7. 11. Giivenlik kameralarimin periyodik
bakimlarinin yapilmasi 100 6 6 94
Giivenlik kameralarmin periyodik bakimlari (%)
(6.7.11.)
Agciklama: Giivenlik kameralarinin periyodik bakimlarinin yapilmasi ve koylere giivenlik kamera sistemi
yapilmasinda tasarruf tedbiri uygulandigi icin sapma yasanmistir.
F 6. 7. 12. Birimler biiro malzemeleri, kirtasiye
malzemeleri ve diger giderleri
Birimler biiro malzemeleri, kirtasiye malzemeleri
ve diger giderleri (%) (6.7.12.) 100 91 91 9
Aciklama: Birimlerin biiro malzemeleri, kirtasiye malzemeleri ve diger giderlerde tasarruf tedbiri
uygulandigindan sapma yasanmistir.
STRATEJIK HEDEF 7 Lojistik ve destek hizmetlerini iyilestirmek ve belediye hizmetlerinin kalitesini ve
verimliligini arttirmak
FEN iSLERi MUDURLUGU
Performans Hedefi 6. 7. Lojistik ve destek hizmetlerini iyilestirmek ve belediye hizmetlerinin Kkalitesini ve
verimliligini arttirmak
FAALIYET 2019 Yilh | 2019 Yihh Basari Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gergeklesme  Seviyesi% = Sapma%
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F 6. 7. 1. Belediyemize ait olan tasinirlarin tamir,
bakim, onarim islerinin yapilmasi
Belediyemize ait olan tasitlarin tamir, bakim,
onarim islemlerinin yapilmasi( Talep karsilanma 90 90 100 0,00
orani)(%) ( 6.7.1.)
Aciklama:Sapma yasanmamistir.
STRATEJIK HEDEF 8 is ve karar almasi siireclerinin etkin bir sekilde yonetilerek yararlamicilarin
memnuniyet diizeyinin arttirilmasi
YAZI iSLERI MUDURLUGU
Performans Hedefi 6. 8. Is ve karar almas siirelerinin etkin bir sekilde yonetilerek yararlanicilarin
memnuniyet diizeyinin arttirilmasi
FAALIYET 2019 Yih 2019 Yih Basan Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gerceklesme  Seviyesi%  Sapma%
F 6. 8. 1. Resmi kurumlardan ve vatandaslardan
gelen evraklarin birime ulastirilmasinin
saglanmasi
Resmi kurumlardan ve vatandaslardan gelen 1 1 100 0,00
evraklarin birime ulasma siiresi( giin) (6.8.1.)
Aciklama:Sapma yasanmamstir.
F 6. 8. 2. Meclis kararlarinin elektronik ortama
aktarilmasini saglamak
Meclis kararlarimin elektronik ortama aktarim 1 1 100 0,00
hizi(giin) (6.8.2.)
Aciklama: Sapma yasanmamistir.
F 6. 8. 3. Belediye enciimen toplantilarinin
koordinasyonun saglanmasi
Belediye enciimen toplantilarinin
koordinasyonunun saglanmasi (giin) (6.8.3.) 1 1 100 0,00
Aciklama: Sapma yasanmamistir.
F 6. 8. 4. Huzur hakki islemlerinin
gerceklestirilmesi 1 1 100 0,00
Huzur hakki islemlerinin yiiriitiilmesi (ay) (6.8.4.)
Aciklama: Sapma yasanmamistir.
F 6. 8. 5. Nikdh basvurularimin alinmasi,
akitlerinin gerceklestirilmesi, izin belgelerinin
verilmesi ve raporlanmasi
Nikah basvurularimin alinmasi, akitlerinin 1 1 100 0,00
gerceklestirilmesi, izin belgelerinin verilmesi ve
raporlanmasi (giin) (6.8.5.)
Aciklama: Sapma yasanmamistir.
STRATEJIK HEDEF 8 is ve karar almasi siireclerinin etkin bir sekilde yonetilerek yararlanicilarin
memnuniyet diizeyinin arttirilmasi
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KENT ESENLIGI
STRATEJIK AMAC 7: Sehzadelerde Afetlere Hazirlikli, Giivenli Ve Huzurlu Bir Yasam Alani
Olusturulmasi Ve Strdiiriilmesi
STRATEJIK HEDEF 1 Afetlere hazirlik eylem plani olusturmak ve uygulamak
ZABITA MUDURLUGU
PERFORMANS HEDEFI 7. 1 Afetlere hazirlik eylem plani olusturmak ve uygulamak

FAALIYET 2019 Yilh 2019 Yilh Basar1 Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gerceklesme  Seviyesi% Sapma%
F 7. 1. 1. Afetlere maruz kalan insanlar
ihtiyaclarini karsilamak, refakat etmek 25 0 0 100

Yardim yapilan kisi sayis1 (7.1.1.)

Aciklama: Ust yonetimin aldig1 karar geregi Sehzadeler hep yanimda projemiz 2019 yili itibariyle
sonlandirilmigtir

STRATEJIK HEDEF 2 Kent esenligi ve giivenligine yonelik ruhsatlandirma ve zabita hizmetlerini sunmak

ZABITA MUDURLUGU
PERFORMANS HEDEFI 7. 2. Kent esenligi ve giivenligine yonelik ruhsatlandirma ve zabita hizmetlerini
sunmak
FAALIYET 2019 Yih 2019 Yih Basar Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gerceklesme Seviyesi% Sapma%
F 7. 2. 1. Denetim ve ruhsatlandirma faaliyetlerine
yonelik hizmetlerin verilmesi 400 327 81,75 18,25

Ruhsatlandirilan isyeri sayis1 (7.2.1.)

Aciklama: Hedeflenen adetten daha az isyerine ruhsatlandirma yapilmistir

F 7. 2. 2. Vatandaslardan gelen sikiyetlerin kanun

ve yonetmelikler cercevesinde belirlenen siire 3000 2700 90 10
icerisinde degerlendirilmesi ve sonuclandirilmasi

Vatandaslardan gelen sikayetlerin giderilme sayis1

(7.2.2)

Aciklama: Gelen sikayetlerin sayisi az oldugundan sapma olmustur.

F 7. 2. 3. Zabita miidiirliigiiniin insan giicii

kapasitesinin arttirilmasi ve hizmet ici egitimlerin 7 0 100
yayginlastirilmasi 0

Egitim say1s1(7.2.3.)

Aciklama:Ust Yonetimin aldig: karar geregi insan giicii kapasitesinin arttirllmasi ve hizmet ici egitimlerin
yayginlastirilmasi projemiz 2019 yili itibariyle sonlandirilmistir.

F 7. 2. 4. Pazaryeri denetimlerinin yapilmasi

Pazaryeri denetim sayisi(7.2.4.) 140 70 50 50
Aciklama: Hedeflenen denetim sayis1 6ngoriilemediginden sapma olmustur.

F 7. 2. 6. 5326 sayih Kabahatler Kanunu ve

yonetmeligimiz kapsamindaki is ve islemlerin

gerceklesmesi 600 220 36,67 63,33
58326 sayih Kabahatler Kanunu ile ilgili yapilan

islem sayis1(7.2.5.)

Aciklama: Hedeflenen islem sayisi 6ngoriilemediginden sapma olmustur

F 7. 2.7. Belediye hizmet binasi ve biinyesindeki

tiim tesislerin korunmasi

Belediye hizmet binasi ve biinyesindeki tiim 60 60 100 0
tesislerin giivenligi ( 7.2.6.)

Aciklama: Hedefte sapma olmamstir.
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STRATEJIK AMAC 8 Kentin Tarim Ve Turizm Potansiyelinin Etkin Kullanimimin Desteklenmesi
Ve Kent Ekonomisinin Gelistirilmesi

STRATEJIK HEDEF 1 Kentin tarim ve turizm potansiyeline yonelik projeleri desteklemek
PERFORMANS HEDEFi 8. 1. Kentin tarim ve turizm potansiyeline yonelik projeleri desteklemek

FAALIYET 2019 Yih 2019 Yih Basari Hedef
PERFORMANS GOSTERGELER] Hedef Gergeklesme  Seviyesi Sapma
% %

Aciklama:2019 yih icin faaliyet bulunmamaktadir.
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3-Performans Sonuclari Degerlendirilmesi

Performans Gostergeleri Sapma Oranlan

50,35

3,50

2,80

8,39

N %-0-20 W %21-40 W %41-60 ™ %61-80 ™ %81-99 %100+ustu

%0 - %20  %21-%40 %41- %60  %61-%80 %81-%99 %100 ve

ustu
72 12 10 4 5 40
950,35 %38,39 %6,99 %2,80 %3,50 %27,97
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Performans Gostergeleri Basar1 Durumu Grafigi

Performans Gostergeleri Basari Oranlari

\
\_—

24,14

35,17

6,21

9,66/

24,82

= %-100+ = %61-99 = %31-60 = %01-30 0%

100+

61-99

31-60

01-30

HEDEF VE USTU
BASARILI 34
Iyi 14
ILERLEMEDE 9
GERCEKLESMEDI 35
TOPLAM 143
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Faaliyet raporu, stratejik plan, performans programi ve biitgede yer alan faaliyet, proje ve performans
hedeflerinin ne dlciide gerceklestirilip gergeklestirilemedigini raporlamak ve belediyemizin ne 6l¢iide etkin
ve verimli c¢alisgtigimi 6lgmek amaciyla hazirlanmigstir. Faaliyet raporlan ile performans denetimi ve
degerlendirilmesiyle hesap verme sorumlulugunun ve seffaflik ilkelerinin yerine getirilmesi
saglanmaktadir.

2019 yilinda 8 adet stratejik ama¢ ve 28 hedef ayrica 143 performans gostergesi, 122 faaliyete yer
verilmistir. 2019 y1li faaliyet raporu incelendiginde 143 adet performans gostergesinin 40 adet % 100’iin
iistiinde, 5 adet %81-%99 arasinda, 4 adet %61-%80 arasinda, 10 adet %41-%60 arasinda, 12 adet %21-
%40 arasinda ve 72 adet % 0-%20 arasinda sapma yasandigi goriilmiistiir. Yine faaliyet raporumuzda
performans gostergelerinin gergceklesme oranlari incelendiginde 51 tanesi hedef iistii, 34 tanesi basarili, 14
tanesi iyi, 9 tanesi ilerlemede, 35 tanesi ger¢eklesmedi durumundadir. Veriler analiz edildiginde basaril1 bir
yil gecirildigi goriilmiistiir.

4-Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Mali yonetim ve kontrol sistemini yeniden diizenleyen 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol
Kanunu, cikti/sonug odakli bir yonetim anlayis1 getirerek, mali saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri
cercevesinde kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullaniminin saglanmasini amaglamaktadir.

Belediyemizde hazirlanmis olan Stratejik Plan ile Performans Programinda bulunan, amag, hedef,
performans hedefi, faaliyet ve gostergelere ait tiim veriler Strateji Gelistirme Miidiirliigli’nce takip
edilmektedir. Her miidiirliikkten faaliyet/projelerine iliskin ger¢eklesmeler, faaliyet, proje ve maliyetlerinin
dogrulugu ve performans gostergelerinin gerceklesmeleri birim faaliyet raporunda yer alan i¢ kontrol
giivence beyani ile giivence altina alinmaktadir. Miidiirliikler performans gostergelerinin ger¢eklesmelerini
takip etmektedirler. 2019 yili performans verileri ve gergeklesmeleri Strateji Gelistirme Miidirliigii’nce
toplanip degerlendirilmektedir.

Bu dogrultuda yapilan calismalarda; Belediye Bagkanimiz Stratejik Plana uygun olarak 2019 yili hedef
faaliyet ve projelerini gergeklestirmistir. Hizmetlerimizde verimlilik etkin ve kaliteye dnem verilmis,
kaynaklarin kullanimda ekonomiklik hizmet sunumunda ergonomiklik ve seffaf hizmet anlayisiyla hareket
edilmistir.

5018 sayil1 yasa Stratejik Planlama ¢aligmalar kapsaminda performans programi ve faaliyet siirecini
izleme ve degerlendirilmesini kapsamaktadir. Belediye hizmetleri ile sosyal yasamda insanimiza hizmette
elde ettigimiz basar1 diizeyi pek¢ok kurum tarafindan ilgiyle takip edilmektedir. Belediyemizin almig
oldugu &diiller bu degerlendirmelerin iyi sonuglaridir. Yenilige ve gelisime acik olarak gelecegi bugiinden
yakalayabilmek belediyemiz i¢in en dnemli yonetim ilkesi olarak belirlenmistir. Belediyemiz basarili
bir¢cok proje ve faaliyete imza atmustir. 2019 yili belediyemiz faaliyetlerinin gergeklesmesi agisindan
basarili bir y1l olmustur.
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IV KURUMSAL KABILIiYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A) USTUNLUKLER

B) ZAYIFLIKLAR

267



C) DEGERLENDIRME

Belediyemizin zayif yanlarina karsilik tstinliiklerinin daha fazla oldugu bir gercektir. Bu
avantaji kullanarak zayifliklar olarak goziiken bazi eksikliklerin giderilerek olumsuz etkilerin

ortadan kaldirilmasi amaclanmistir.

Kamu Mali Yonetim sisteminin paylasilan ve yiriatilen bir yapr oldugu belediyemiz
birimlerince anlasiimistir. Bu kapsamda personel konusundaki eksiklik giderilmeye calisiimis

kaliteli hizmet sunumu 6nemsenmistir.

Belediyemizin 2014-2019 Stratejik Planinda yer alan amaclarina, hedeflerine, performans
hedeflerine ve faaliyetlerine ulasmasini engelleyecek ve yiirutilen siireclerine iliskin risklerin
tespit edilmesi, Olclilmesi, degerlendirilmesi, 6lceklendirilmesi, risklere iliskin tedbirlerin
alinmasi, riskli alanlarin belirlenmesi ve kontrol faaliyetlerinin bu alanda yogunlastirilmasi
konusunda Strateji Gelistirme Midurliigu koordinasyonun da tum muddirliuklerin katilimi ile
calismalara devam edilmistir. Tum birimlerce risk analizleri yapilmistir. Belediyemiz 2018

yilinda ISO 9001-2015 Kalite Yonetim sistemi belgesi alarak hizmet kalitesini tescillenmistir.

Bu baglamda; 2019 yili performans programinda belirlenen hedefler ve faaliyetlere
iliskin olculebilir gostergeler belirlenmis genel hesap verme sorumlulugu cercevesinde
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasi amaclanmis biitce imkanlari da g6z éniine

alinarak yeni projeler olusturulmustur.

D) ONERI VE TEDBIRLER

Belediyemizin icinde bulundugu mali sorunlari, gelirlerin yetersizligi, merkezi yénetim
yardimlarinin sekli, 6z gelir oraninin disukliigi ve gelir oranlarinin degismemesi seklinde

siralanabilir.

Gelir yetersizliklerinin temel nedeni olarak kentsel gelismelere karsi belediyelerin gorev
ve sorumluluklarina karsi bir gelir artisinin saglanmamis olmasi gosterilebilir. Belediyemizin
icinde bulundugu mali sorunlarin ¢6ziimu ve kent insaninin kentsel hizmetlerini karsilamak

icin gelir kaynaklarinin gelistirilmesi ve etkinlestiriimesi gerekmektedir.
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V- EKLER

1-Harcama Yetkilileri Listesi

HARCAMA BiRiMi HARCAMA YETKILISi
OZEL KALEM MUDURLUGU Semia ARMAN
BASIN, YAYIN VE HALKLA iLISKIiLER Hasim Yener BiLiR
MUDURLUGU
TEMIZLIiK iSLERi MUDURLUGU Hiiseyin COMERT
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU Ramazan SEVIK
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM Mehmet Ali ISIK
MUDURLUGU
DESTEK HiZMETLERiIi MUDURLUGU Mehmet Ali ISIK
STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU Giilistan YILDIZ
ALTUNAGA
EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU Halil KAPAR

IMAR VE SEHIRCIiLiK MUDURLUGU

A.Durukan DURU

MALI HIZMETLER MUDURLUGU Abdullah DOGANAY
YAZI iSLERi MUDURLUGU Seyid Yasin ILBAN
SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU Enes KARATAS
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU Erdogan YAYLA
HUKUK iSLERi MUDURLUGU Asiye AKYAR
ZABITA MUDURLUGU Seyid Yasin ILBAN
FEN iSLERi MUDURLUGU Halil SENTURK
MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU Jiilide CAKIR
PLAN VE PROJE MUDURLUGU Ender SOM
BiLGi iISLEM MUDURLUGU Giilseren KARACA
TEFTiS KURULU MUDURLUGU Hasim Yener BiLIR
KIRSAL HiZMETLER MUDURLUGU Osman UZUN

KUTUPHANE MUDURLUGU

Idris AVSAR
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2-Ust Yoneticinin i¢c Kontrol Giivence Beyam

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biit¢e ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigimi ve i¢ Kontrol sisteminin

islemlerin yasallik ve diizenciligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller. i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan. idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim.(Sehzadeler 31.12.2019)
\Y) ’%
P []
Omer F‘;

Tuk CELIK
SEHZADELER BELEDIYE BASKANI

270



3-Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani

MALI HIZMETLER BIRIM YONETICISI BEYANI

Mali Hizmetler birim y&neticisi olarak yetkim dahilinde:

Bu idarede, faaliyetlerin mali ydnetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yiiriitiildiigiinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin emek
iizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢i diisiince ve
onerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandi@ini beyan ederim.

idaremizin 2019 Yihi Faaliyet Raporunun * I1I/A- Mali Bilgiler  boliimiinde yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Sehzadeler 31.12.2019) 3/

- A
/ Abdullah D Y /

Mali Hizmetler Miidiir Vekili
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