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BAķKAN SUNUķU 
 

 

Sevg l  hemĸehr ler m, 

 

B¿y¿k ¥nder m z Gaz  Mustafa Kemal Atat¿rkô¿n, Kurtuluĸ Savaĸē s¿rec nde cephede elde ett ĵ  

zaferler ve T¿rk ye Cumhur yet ôn  kurarken aldēĵē kararlar, akēl ve b l mle hazērladēĵē stratej k 

planlamalarēnēn b r sonucudur. Atat¿rkô¿n Cumhur yet m z n lk yēllarēnda; eĵ t mde, ekonom de, 

k¿lt¿rde ve tarēmda hayata ge­ rd ĵ  bu stratej k planlar, bug¿n hala yolumuzu aydēnlatmaya devam 

etmekted r. 

 

Beled yem z n faal yetler n  yer ne get r rken; katēlēmcē, ĸeffaf ve hesap veren b r beled ye 

olmanēn sorumluluĵu le hareket ed yoruz. 2025-2029 Stratej k Planēmēzēn ama­ ve hedefler n  

ger­ekleĸt rmek ­ n ­alēĸmalarēmēzēn 1. yēl sonu­larēnē gºsteren 2025 Yēlē Ķdare Faal yet 

Raporumuz hazērlanmēĸtēr. Bu raporumuzla, beled yem z n 2025 yēlēnda yaptēĵē t¿m faal yetler  

mal  a­ēdan deĵerlend r lmekte ve beled yem z n mal  durumunun kamuoyuna a­ēklanmasēnda b r 

ara­ olmaktadēr. 

 

5393 Sayēlē Beled ye Kanunuônun 56. maddes  ve 5018 sayēlē Kamu Mal  Yºnet m  ve Kontrol 

Kanununun 41. maddes  h¿k¿mler  gºz ºn¿nde bulundurularak hazērlanan 2025 Yēlē Ķdare Faal yet 

Raporunun hayērlē olmasēnē d l yorum. Raporun hazērlanmasēnda emeĵ  ge­en t¿m ­alēĸma 

arkadaĸlarēma, beled ye mecl s ¿yeler m ze, desteĵ n  ve katkēlarēnē es rgemeyen hemĸehr ler m ze 

ve muhtarlarēmēza teĸekk¿r ed yorum. 

 

 

Hakan ķĶMķEK 

ķehzadeler Beled ye Baĸkanē 
 

 

 

 

 

 



 

 
16 

2025 YILI FAALĶYET RAPORU 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
17 

2025 YILI FAALĶYET RAPORU 

I. GENEL BĶLGĶLER 
 

A. MĶSYON VE VĶZYON 

 

 

 

 

 

TEMEL DEĴERLER 
 

× Katēlēmcē Yºnet m 
 

× Sosyal Beled yec l k 
 

× Er ĸ leb l r Beled yec l k 
 

× H zmet Sunumunda Ad l, Hēzlē ve G¿ven l r Olmak 
 

× ¢evre Dostu Beled yec l k 
 

× Kaynak Kullanēmēnda Etk n, Ver ml  ve S¿rd¿r¿leb l r Beled yec l k 
 

× Kurumsallēĵē Ķlke Ed nm ĸ Beled yec l k 
 

× G¿ler Y¿zl¿ Beled yec l k 
 

× Tar h  ve K¿lt¿rel M rasēna Sah p ¢ēkan Beled yec l k 
 

× Engell ler ­ n Engels z Beled yec l k 
 

× R sk Gruplarēna Poz t f Ayrēmcēlēk Yapan Beled yec l k 
 

× ķeffaf ve Hesap Vereb l r Beled yec l k 

MĶSYONUMUZ 
 

T¿rk Devlet geleneĵ n n beĸ ĵ ; 

tar h , k¿lt¿rel ve doĵal 

zeng nl klere sah p ķehzadelerô 

de yaĸayan vatandaĸlarēmēzēn, 

yerel n tel ktek  ht ya­larēnē; 

ºnce nsan odaklē beled yec l k 

model m zle etk n, ekonom k, 

eĸ t, adaletl  ve hēzlē b r h zmet 

anlayēĸēyla karĸēlayarak yaĸam 

kal tes n  y¿kseltmek. 

VĶZYONUMUZ 
 

Tar h  m rasēnē yaĸatan, nsanlara ve 

t¿m canlēlara duyarlē, doĵayē 

koruyan, b lg y  teknoloj  le 

harmanlayan tarēm ve tur zm 

alanēnda ºnc¿, katēlēmcē, ĸeffaf b r 

beled ye olmak. 
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B. YETKĶ, G¥REV VE SORUMLULUKLAR 
 

ķehzadeler Beled yes; 13.07.2005 tar h ve 25874 sayēlē resm´ gazetede yayēnlanan 5393 sayēlē Beled ye Kanunuôna tab  olarak 

gºrev yapmaktadēr. Ayrēca 5216 sayēlē B¿y¿kĸeh r Beled ye Kanunuônun lg l  maddeler ne tab d r. 
 

5018 Sayēlē Kamu Mal  Yºnet m  ve Kontrol Kanunu 
 

9. Madde 
Kamu Ķdareler ; kalkēnma planlarē, Cumhurbaĸkanē tarafēndan bel rlenen pol t kalar, programlar, lg l  mevzuat ve ben msed kler  

temel lkeler ­er­eves nde geleceĵe l ĸk n m syon ve v zyonlarēnē oluĸturmak, stratej k ama­lar ve ºl­¿leb l r hedefler saptamak, 

performanslarēnē ºnceden bel rlenm ĸ olan gºstergeler doĵrultusunda ºl­mek ve bu s¿rec n zleme ve deĵerlend rmes n  yapmak 

amacēyla katēlēmcē yºntemlerle stratej k plan hazērlar. 

Kamu dareler ; kamu h zmetler n n sten len d¿zeyde ve kal tede sunulab lmes  ­ n b¿t­eler  le program ve proje bazēnda kaynak 

tahs sler n ; stratej k planlarēna, yēllēk ama­ ve hedefler  le performans gºstergeler ne dayandērmak zorundadērlar. 

Stratej k plan hazērlamakla y¿k¿ml¿ olacak kamu dareler n n ve stratej k planlama s¿rec ne l ĸk n takv m n tesp t ne, stratej k 

planlarēn pol t kalar, kalkēnma planē ve programlarla l ĸk lend r lmes ne yºnel k usul ve esaslar Cumhurbaĸkanē tarafēndan bel rlen r. 

(Ek fēkra: 24.07.2008-5793/30 md.) Kamu dareler , y¿r¿tecekler  faal yet ve projeler le bunlarēn kaynak ht yacēnē performans 

hedef ve gºstergeler n  ­eren performans programē hazērlar. Kamu dareler  b¿t­eler n , stratej k planlarēnda yer alan m syon, v zyon, 

stratej k ama­ ve hedeflerle uyumlu ve performans esasēna dayalē olarak hazērlarlar. 

(Deĵ ĸ k c¿mle: RG-16.10.2020-7254/1 md.) Kamu dareler  b¿t­eler n , kalkēnma planē, Cumhurbaĸkanlēĵē programē, orta vadel  

program, Cumhurbaĸkanlēĵē yēllēk programē, stratej k planlarē le program yapēsēna uyumlu ĸek lde ve performans esasēna dayalē olarak 

hazērlar. Kamu dareler n n b¿t­eler nn stratej k planlarda bel rlenen performans gºstergeler ne uygunluĵu ve dareler n bu ­er­evede 

y¿r¿tecekler  faal yetler le performans esaslē b¿t­elemeye l ĸk n d ĵer hususlar Cumhurbaĸkanē tarafēndan bel rlen r. 

(Ek fēkra: RG-16.10.2020-7254/1 md.) Kamu dareler , b¿t­eler  le stratej k plan ve performans programlarēnē zlemek ve 

deĵerlend rmek amacēyla nesnel, s stemat k ve d¿zenl  olarak ver  toplar ve anal z eder. Ķzleme ve deĵerlend rme sonu­larē dare 

faal yet raporlarēnda gºster l r. 

Cumhurbaĸkanē tarafēndan lg l  kamu dares  ­ n uygun gºr¿len performans gºstergeler , kuruluĸlarēn b¿t­eler nde yer alēr. 

Performans denet mler  bu gºstergeler ­er­eves nde ger­ekleĸ r. 
 

5393 Sayēlē Beled ye Kanunu 
 

41. Madde 

Beled ye baĸkanē, mahall  dareler genel se­ mlerden t baren altē ay ­ nde; kalkēnma planē ve programē le varsa bºlge planēna 

uygun olarak stratej k plan ve lg l  olduĵu yēlbaĸēndan ºnce de yēllēk performans programē hazērlayēp beled ye mecl s ne sunar. 

Stratej k plan, varsa ¿n vers teler ve meslek odalarē le konuyla lg l  s v l toplum ºrg¿tler n n gºr¿ĸler  alēnarak hazērlanēr ve 

beled ye mecl s  tarafēndan kabul ed ld kten sonra y¿r¿rl¿ĵe g rer. N¿fusu 50.000ôn n altēnda olan beled yelerde stratej k plan yapēlmasē 

zorunlu deĵ ld r. 

Stratej k plan ve performans programē b¿t­en n hazērlanmasēna esas teĸk l eder ve beled ye mecl s nde b¿t­eden ºnce gºr¿ĸ¿lerek 

kabul ed l r. 

Anayasamēzēn 127. Maddes nde, mahall´ dareler; l, beled ye veya kºy halkēnēn mahall´ m¿ĸterek ht ya­larēnē karĸēlamak ¿zere 

kuruluĸ esaslarē kanunla bel rt len ve karar organlarē, gene kanunda gºster len, se­menler tarafēndan se­ lerek oluĸturulan kamu 

t¿zelk ĸ ler  ĸekl nde tanēmlanmēĸtēr. 
Mahall  m¿ĸterek ht ya­larēnē karĸēlamak ¿zere kurulan Beled yem z, kaynaĵē baĸta Anayasamēz olmak ¿zere ­eĸ tl  mevzuat 

d¿zenlemeler  kapsamēnda gºrevler  yer ne get rmekte, bu gºrevler n  yer ne get r rken y ne deĵ ĸ k mevzuat h¿k¿mler nden 

kaynaklanan yetk ler  kullanmakta, n hayet nde bu gºrev ve yetk ler  dolayēsēyla b r­ok sorumluluklar ¿stlenmekted r. 

D ĵer taraftan Anayasamēzēn yukarēda yer ver len maddes nde, ñMahall´ dareler n kuruluĸ ve gºrevler  le yetk ler , yer nden 

yºnet m lkes ne uygun olarak kanunla d¿zenlen rò h¿km¿ bulunduĵundan, Beled yem z n gºrev, yetk  ve sorumluluklarē ­eĸ tl  

kanunlarla ortaya konulmuĸtur. 
Beled ye Baĸkanlēĵēmēzēn, gºrev, yetk  ve sorumluluklarēnē d¿zenleyen b r­ok kanun olmakla b rl kte, 5393 sayēlē Beled ye Kanunu 

ve 5018 sayēlē Kamu Mal  Yºnet m  ve Kontrol Kanunu bel rley c  olmaktadēr. 
Bunun neden , beled ye kanunlarē le gºrev alanē, yetk ler  ve sorumlu olduklarē tesp t ed lm ĸ, 5018 sayēlē Kanun le de gelr ve 

g der s¿rec , mal  ĸlemlerde gºrev alanlar ve bunlarēn mal  sorumluluklarē ortaya konulmuĸtur. 
 

5393 Sayēlē Beled ye Kanunuôna Gºre, Beled ye ve Yºnet m Organlarēnēn Gºrev ve Sorumluluklarē 
 

14. Madde 

Beled yen n gºrev ve sorumluluklarē; 

a) Ķmar, su ve kanal zasyon, ulaĸēm g b  kentsel alt yapē; coĵraf´ ve kent b lg  s stemler ; ­evre ve ­evre saĵlēĵē, tem zl k ve katē atēk; 

zabēta, tfa ye, ac l yardēm, kurtarma ve ambulans; ĸeh r ­  traf k; def n ve mezarlēklar; aĵa­landērma, park ve yeĸ l alanlar; konut; 

k¿lt¿r ve sanat, tur zm ve tanētēm, gen­l k ve spor orta ve y¿ksek ºĵren m ºĵrenc  yurtlarē (Bu Kanunun 75 nc  maddes n n son 

fēkrasē, beled yeler, l ºzel dareler , baĵlē kuruluĸlarē ve bunlarēn ¿yes  olduklarē b rl kler le ortaĵē olduklarē Sayēĸtay denet m ne 

tab  ĸ rketler tarafēndan, orta ve y¿ksek ºĵren m ºĵrenc  yurtlarē le Devlete a t her derecedek  okul b nalarēnēn yapēm, bakēm ve 

onarēmē le tefr ĸ nde uygulanmaz.); sosyal h zmet ve yardēm, n k©h, meslek ve becer  kazandērma; ekonom  ve t caret n 

gel ĸt r lmes  h zmetler n  yapar veya yaptērēr. (M¿lga son c¿mle: 12.11.2012-6360/17 md.) (é) (Ek c¿mleler: 12.11.2012-

6360/17 md.) B¿y¿kĸeh r beled yeler  le n¿fusu 100.000ô n ¿zer ndek  beled yeler, kadēnlar ve ­ocuklar ­ n konukevler  a­mak 

zorundadēr. D ĵer beled yeler de mal  durumlarē ve h zmet ºncel kler n  deĵerlend rerek kadēnlar ve ­ocuklar ­ n konukevler 

a­ab l rler. 

b) Devlete a t her derecedek  okul b nalarēnēn nĸaatē le bakēm ve onarēmēnē yapab l r veya yaptērab l r, her t¿rl¿ ara­, gere­ ve 

malzeme ht ya­larēnē karĸēlayab l r; saĵlēkla lg l  her t¿rl¿ tes s  a­ab l r ve ĸleteb l r; mabetler n yapēmē, bakēmē, onarēmēnē 

yapab l r; k¿lt¿r ve tab at varlēklarē le tar h´ dokunun ve kent tar h  bakēmēndan ºnem taĸēyan mek©nlarēn ve ĸlevler n n 
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korunmasēnē saĵlayab l r; bu ama­la bakēm ve onarēmēnē yapab l r, korunmasē m¿mk¿n olmayanlarē aslēna uygun olarak yen den 

nĸa edeb l r; cem evler n n yapēm, bakēm ve onarēmēnē yapab l r. (Deĵ ĸ k k nc  c¿mle: 12.11.2012-6360/17 md.) Gerekt ĵ nde, 

sporu teĸv k etmek amacēyla gen­lere spor malzemes  ver r, amatºr spor kul¿pler ne ayn  ve nakd´ yardēm yapar ve gerekl  desteĵ  

saĵlar, her t¿rl¿ amatºr spor karĸēlaĸmalarē d¿zenler, yurt ­  ve yurt dēĸē m¿sabakalarda ¿st¿n baĸarē gºsteren veya derece alan 

ºĵrenc lere, sporculara, tekn k yºnet c lere ve antrenºrlere beled ye mecl s  kararēyla ºd¿l vereb l r. Gēda bankacēlēĵē yapab l r. 

(Ek fēkra: 12.11.2012-6360/17 md.; Deĵ ĸ k: 12.07.2013-6495/100 md.) Beled yeler n b r nc  fēkranēn (b) bend  uyarēnca, sporu 

teĸv k etmek amacēyla yapacaklarē nakd  yardēm, b r ºncek  yēl genel b¿t­e verg  gel rler nden beled yeler  ­ n tahakkuk eden 

m ktarēn; b¿y¿kĸeh r beled yeler  ­ n b nde yed s n , d ĵer beled yeler ­ n b nde on k s n  ge­emez. 

(Ķptal fēkra: Anayasa Mahkemes n n 24/1/2007 tar hl  ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayēlē Kararē le.) 

H zmetler n yer ne get r lmes nde ºncel k sērasē, beled yen n mal´ durumu ve h zmet n ved l ĵ  d kkate alēnarak bel rlen r. 

Beled ye h zmetler , vatandaĸlara en yakēn yerlerde ve en uygun yºntemlerle sunulur. H zmet sunumunda engell , yaĸlē, d¿ĸk¿n ve 

dar gel rl ler n durumuna uygun yºntemler uygulanēr. 

Beled yen n gºrev, sorumluluk ve yetk  alanē beled ye sēnērlarēnē kapsar. 

Beled ye mecl s n n kararē le m¿cav r alanlara da beled ye h zmetler  gºt¿r¿leb l r. 
 

15. Madde 

Beled yen n yetk ler  ve mt yazlarē ĸunlardēr; 
a) Belde sak nler n n mahall´ m¿ĸterek n tel ktek  ht ya­larēnē karĸēlamak amacēyla her t¿rl¿ faal yet ve g r ĸ mde bulunmak, 

b) Kanunlarēn beled yeye verd ĵ  yetk  ­er­eves nde yºnetmel k ­ēkarmak, beled ye yasaklarē koymak ve uygulamak, kanunlarda 

bel rt len cezalarē vermek, 

c) Ger­ek ve t¿zel k ĸ ler n faal yetler  le lg l  olarak kanunlarda bel rt len z n veya ruhsatē vermek, 

d) ¥zel kanunlarē gereĵ nce beled yeye a t verg , res m, har­, katkē ve katēlma paylarēnēn tarh, tahakkuk ve tahs l n  yapmak; verg , 

res m ve har­ dēĸēndak  ºzel hukuk h¿k¿mler ne gºre tahs l  gereken doĵal gaz, su, atēk su ve h zmet karĸēlēĵē alacaklarēn tahs l n  

yapmak veya yaptērmak, 

e) M¿ktesep haklar saklē kalmak ¿zere; ­me, kullanma ve end¿str  suyu saĵlamak; atēk su ve yaĵmur suyunun uzaklaĸtērēlmasēnē 

saĵlamak; bunlar ­ n gerekl  tes sler  kurmak, kurdurmak, ĸletmek ve ĸlett rmek; kaynak sularēnē ĸletmek veya ĸlett rmek, 

f) Toplu taĸēma yapmak; bu ama­la otob¿s, den z ve su ulaĸēm ara­larē, t¿nel, raylē s stem d©h l her t¿rl¿ toplu taĸēma s stemler n  

kurmak, kurdurmak, ĸletmek ve ĸlett rmek, 

g) Katē atēklarēn toplanmasē, taĸēnmasē, ayrēĸtērēlmasē, ger  kazanēmē, ortadan kaldērēlmasē ve depolanmasē le lg l  b¿t¿n h zmetler  

yapmak ve yaptērmak, 

h) Mahall´ m¿ĸterek n tel ktek  h zmetler n yer ne get r lmes  amacēyla, beled ye ve m¿cav r alan sēnērlarē ­er s nde taĸēnmaz almak, 

kamulaĸtērmak, satmak, k ralamak veya k raya vermek, trampa etmek, tahs s etmek, bunlar ¿zer nde sēnērlē ayn´ hak tes s etmek, 

i) Bor­ almak, baĵēĸ kabul etmek, 

j)  Toptancē ve perakendec  h©ller , otob¿s term nal , fuar alanē, mezbaha, lg l  mevzuata gºre yat l manē ve skele kurmak, kurdurmak, 

ĸletmek, ĸlett rmek veya bu yerler n ger­ek ve t¿zel k ĸ lerce a­ēlmasēna z n vermek, 

k) Verg , res m ve har­lar dēĸēnda kalan dava konusu uyuĸmazlēklarēn anlaĸmayla tasf yes ne karar vermek, 

l) Gayr sēhh´ m¿esseseler le umuma a­ēk st rahat ve eĵlence yerler n  ruhsatlandērmak ve denetlemek. 

m) Beldede ekonom  ve t caret n gel ĸt r lmes  ve kayēt altēna alēnmasē amacēyla z ns z satēĸ yapan seyyar satēcēlarē faal yetten men 

etmek, z ns z satēĸ yapan seyyar satēcēlarēn faal yetten men ed lmes  sonucu, cezasē ºdenmeyerek k  g¿n ­ nde ger  alēnmayan 

gēda maddeler n  gēda bankalarēna, cezasē ºdenmeyerek otuz g¿n ­ nde ger  alēnmayan gēda dēĸē mallarē yoksullara vermek. 

n) Reklam panolarē ve tanētēcē tabelalar konusunda standartlar get rmek. 

o) Gayr sēhh´ ĸyerler n , eĵlence yerler n , halk saĵlēĵēna ve ­evreye etk s  olan d ĵer ĸyerler n  kent n bel rl  yerler nde toplamak; 

hafr yat topraĵē ve moloz dºk¿m alanlarēnē, sēvēlaĸtērēlmēĸ petrol gazē (LPG) depolama sahalarēnē; nĸaat malzemeler , odun, kºm¿r 

ve hurda depolama alanlarē ve satēĸ yerler n  bel rlemek; bu alan ve yerler le taĸēmalarda ­evre k rl l ĵ  oluĸmamasē ­ n gereken 

tedb rler  almak, 

p) Kara, den z, su ve dem ryolu ¿zer nde ĸlet len her t¿rl¿ serv s ve toplu taĸēma ara­larē le taks  sayēlarēnē, b let ¿cret ve tar feler n , 

zaman ve g¿zerg©hlarēnē bel rlemek; durak yerler  le karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzer  yerler ¿zer nde ara­ park 

yerler n  tesp t etmek ve ĸletmek, ĸlett rmek veya k raya vermek; kanunlarēn beled yelere verd ĵ  traf k d¿zenlemes n n 

gerekt rd ĵ  b¿t¿n ĸler  y¿r¿tmek, 

r)  (Ek: 12.11.2012-6360/18 md.) Beled ye m¿cav r alan sēnērlarē ­er s nde 05.11.2008 tar hl  ve 5809 sayēlē Elektron k Haberleĸme 

Kanunu, 26.09.2011 tar hl  ve 655 sayēlē Ulaĸtērma, Den zc l k ve Haberleĸme Bakanlēĵēnēn Teĸk lat ve Gºrevler  Hakkēnda Kanun 

H¿km¿nde Kararname ve lg l  d ĵer mevzuata gºre kuruluĸ zn  ver len alanda tes s ed lecek elektron k haberleĸme stasyonlarēna 

kent ve yapē estet ĵ  le elektron k haberleĸme h zmet n n gerekler  d kkate alēnarak ¿cret karĸēlēĵēnda yer se­ m belges  vermek, 

s) (Ek: 04.04.2015-6645/84 md.) Beled ye sēnērlarē ­er s nde, yapē ruhsatē veya yapē kullanma zn  hang  dare tarafēndan ver lm ĸ 

olursa olsun, h zmete sunulacak olan asansºrler n tesc l n  yapmak, lg l  tekn k mevzuat ­er­eves nde yēllēk per yod k kontroller n  

yapmak ya da yetk lend r lm ĸ muayene kuruluĸlarē aracēlēĵēyla yaptērmak, gerekl  h©llerde asansºrler  h zmet dēĸē bērakmak, 

t) (Ek:24.12.2020-7261/33 md.) B s klet yollarēnēn ve ĸer tler n n, b s klet ve elektr kl  scooter park ve ĸarj stasyonlarēnēn, yaya 

yollarēnēn ve g¿r¿lt¿ bar yerler n n planlanmasē, projelend r lmes , yapēmē, bakēmē ve onarēmēyla lg l  ĸler  y¿r¿tmekt r. 

(Ek fēkra: 04.04.2015-6645/84 md.) (s) bend  uyarēnca asansºrler n yēllēk per yod k kontrol¿n¿ yapacak beled yeler le 

yetk lend r lm ĸ muayene kuruluĸlarēnēn sah p olmasē gereken ĸartlar, yēllēk per yod k kontrol esaslarē le yēllēk per yod k kontrol 

¿cretler  T¿rk ye Beled yeler B rl ĵ , T¿rk M¿hend s ve M mar Odalarē B rl ĵ  ve T¿rk Standartlarē Enst t¿s¿ tems lc ler n n de yer 

alacaĵē b r kom syon tarafēndan bel rlen r. Konuya l ĸk n d¿zenlemeler, kom syon kararlarē doĵrultusunda B l m, Sanay  ve 

Teknoloj  Bakanlēĵē tarafēndan yapēlēr. 

(Ek fēkra: 12.11.2012-6360/18 md.) (r) bend ne gºre ver lecek yer se­ m belges  karĸēlēĵēnda alēnacak ¿cret Ulaĸtērma, Den zc l k 

ve Haberleĸme Bakanlēĵēnca bel rlen r. ¦cret  yatērēlmasēna raĵmen y rm  g¿n ­er s nde ver lmeyen yer se­ m belges  ver lm ĸ 

sayēlēr. B¿y¿kĸeh r sēnērlarē ­ers nde yer se­ m belges  vermeye ve ¿cret n  almaya b¿y¿kĸeh r beled yeler  yetk l d r. 

(l) bend nde bel rt len gayr sēhh´ m¿esseselerden b r nc  sēnēf olanlarēn ruhsatlandērēlmasē ve denetlenmes , b¿y¿kĸeh r ve l merkez 

beled yeler  dēĸēndak  yerlerde l ºzel dares  tarafēndan yapēlēr. 
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Beled ye, (e), (f) ve (g) bentler nde bel rt len h zmetler  Danēĸtayēn gºr¿ĸ¿ ve ¢evre ve ķeh rc l k Bakanlēĵēnēn kararēyla s¿res  

kērkdokuz yēlē ge­memek ¿zere mt yaz yoluyla devredeb l r; toplu taĸēma h zmetler n  mt yaz veya tekel oluĸturmayacak ĸek lde 

ruhsat vermek suret yle yer ne get reb leceĵ  g b  toplu taĸēma hatlarēnē k raya verme veya 67ônc  maddedek  esaslara gºre hzmet 

satēn alma yoluyla yer ne get reb l r. 

Ķl sēnērlarē ­ nde b¿y¿kĸeh r beled yeler , beled ye ve m¿cav r alan sēnērlarē ­ nde l beled yeler  le n¿fusu 10.000'  ge­en 

beled yeler, mecl s kararēyla; tur zm, saĵlēk, sanay  ve t caret yatērēmlarēnēn ve eĵ t m kurumlarēnēn su, termal su, kanal zasyon, 

doĵal gaz, yol ve aydēnlatma g b  alt yapē ­alēĸmalarēnē fa z almaksēzēn on yēla kadar ger  ºdemel  veya ¿crets z olarak yapab l r 

veya yaptērab l r, bunun karĸēlēĵēnda yapēlan tes slere ortak olab l r; saĵlēk, eĵ t m, sosyal h zmet ve tur zm  gel ĸtrecek projelere 

¢evre ve ķeh rc l k Bakanlēĵēnēn onayē le ¿crets z veya d¿ĸ¿k b r bedelle amacē dēĸēnda kullanēlmamak kaydēyla taĸēnmaz tahss 

edeb l r. (Ek c¿mle: 12.11.2012-6360/18 md.) Beled ye ve baĵlē dareler, mecl s kararēyla mabetlere, eĵ t m kurumlarēna, yurtlara, 

okul pans yonlarēna, hastanelere ve cem evler ne nd r ml  bedelle ya da ¿crets z olarak ­me ve kullanma suyu vereb l rler. 

Beled ye, belde sak nler n n beled ye h zmetler yle lg l  gºr¿ĸ ve d¿ĸ¿nceler n  tesp t etmek amacēyla kamuoyu yoklamasē ve 

araĸtērmasē yapab l r. 

Beled ye mallarēna karĸē su­ ĸleyenler Devlet malēna karĸē su­ ĸlem ĸ sayēlēr. 2886 sayēlē Devlet Ķhale Kanunuônun 75 nc  maddes  

h¿k¿mler  beled ye taĸēnmazlarē hakkēnda da uygulanēr. 

Beled yen n proje karĸēlēĵē bor­lanma yoluyla elde ett ĵ  gel rler , ĸartlē baĵēĸlar ve kamu h zmetler nde f len kullanēlan mallarē le 

beled ye tarafēndan tahs l ed len verg , res m ve har­ gel rler  haczed lemez. 
 

(Ek fēkra: 10/9/2014-6552/121 md.) Ķcra da res nce hac z kararē alēnmadan ºnce beled yeden borca yeter m ktarda 

haczed leb lecek mal gºster lmes  sten r. On g¿n ­ nde yeterl  mal beyan ed lmemes  durumunda yapēlacak hac z ĸlem , alacak 

m ktarēnē aĸacak ĸek lde yapēlamaz. 
 

(Ek fēkra:22/12/2021-7349/10 md.) Beled yeler, kend s nden z n veya ruhsat almak ya da hat k ralamak suret yle ­alēĸan ve toplu 

taĸēma h zmet  y¿r¿ten ger­ek ve t¿zel k ĸ lere; n¿fus, hattēn uzunluĵu ve hattē kullanan sayēsē kr terler n  esas alarak tesp t edeceĵ  

hatlardak  toplu taĸēma h zmetler nden ¿crets z veya nd r ml  olarak yararlananlara l ĸk n gel r desteĵ  ºdemes  yapab l r. 
 

16. Madde 

Beled yeye Tanēnan Muaf yet 
Beled yen n kamu h zmet ne ayrēlan veya kamunun yararlanmasēna a­ēk, gel r get rmeyen taĸēnmazlarē le bunlarēn nĸa ve 

kullanēmlarē katma deĵer verg s  le ºzel t¿ket m verg s  har ­ her t¿rl¿ verg , res m, har­, katēlma ve katkē paylarēndan muaftēr. 
 

5216 Sayēlē B¿y¿kĸeh r Beled yes  Kanunu 
 

Bu kanunun amacē, b¿y¿kĸeh r beled yes  yºnet m n n hukuk  stat¿s¿n¿ d¿zenlemek, h zmetler n planlē, programlē, etk n, ver ml 

ve uyum ­ nde y¿r¿t¿lmes n  saĵlamaktēr. 
 

Bu kanunun kapsamē, b¿y¿kĸeh r beled yes yle, b¿y¿kĸeh r beled yes  sēnērlarē ­ ndek  beled yeler  kapsar. Ķl­e beled yelern n 

gºrev ve yetk ler  ĸunlardēr: 
 

7. Madde 

Ķl­e Beled yeler n n gºrev ve yetk ler  ĸunlardēr; 
a) Kanunlarla m¿nhasēran b¿y¿kĸeh r beled yes ne ver len gºrevler le b r nc  fēkrada sayēlanlar dēĸēnda kalan gºrevler  yapmak ve 

yetk ler  kullanmak, 

b) B¿y¿kĸeh r katē atēk yºnet m pl©nēna uygun olarak, katē atēklarē toplamak ve aktarma stasyonuna taĸēmak, 

c) Sēhh´ ĸyerler n , 2ônc  ve 3ô¿nc¿ sēnēf gayr sēhh´ m¿esseseler , umuma a­ēk st rahat ve eĵlence yerler n  ruhsatlandērmak ve 

denetlemek, 

d) B r nc  fēkrada bel rt len h zmetlerden; 775 sayēlē Gecekondu Kanununda beled yelere ver len yetk ler  kullanmak, spor, d nlenme 

ve eĵlence yerler  le parklarē yapmak; yaĸlēlar, engell ler, kadēnlar, gen­ler ve ­ocuklara yºnel k sosyal ve k¿lt¿rel h zmetler 

sunmak; meslek  eĵ t m ve becer  kurslarē a­mak; mabetler le saĵlēk, eĵ t m, k¿lt¿r tes s ve b nalarēnēn yapēm, bakēm ve onarēmē 

le k¿lt¿r ve tab at varlēklarē ve tar h´ dokuyu korumak; kent tar h  bakēmēndan ºnem taĸēyan mek©nlarēn ve ĸlevler n n 

gel ĸt r lmes ne l ĸk n h zmetler yapmak; bºlge otoparkē, kapalē ve a­ēk otoparklar yapmak, yaptērmak, ĸletmek, ĸlett rmek veya 

ruhsat vermek, 

e) Def n le lg l  h zmetler  y¿r¿tmek, 

f) (Deĵ ĸ k: 12.11.2012-6360/7 md.) Afet r sk  taĸēyan veya can ve mal g¿venl ĵ  a­ēsēndan tehl ke oluĸturan b nalarē tahl ye etmek 

ve yēkmak, 

g) (Ek: 16/11/2022-7421/14 md.) Cem evler n n yapēm, bakēm ve onarēmēnē yapmaktēr. 

(Deĵ ĸ k son fēkra: 1/7/2006-5538/23 md.) 4562 sayēlē Organ ze Sanay  Bºlgeler  Kanunuyla Sanay  ve T caret Bakanlēĵēna ve 

organ ze sanay  bºlgeler ne tanēnan yetk  ve sorumluluklar le s v l hava ulaĸēmēna a­ēk havaalanlarē ve bu havaalanlarē b¿nyes nde 

yer alan t¿m tes sler bu Kanunun kapsamē dēĸēndadēr. 

(Ek fēkra: 12/11/2012-6360/7 md.) B¿y¿kĸeh r ve l­e beled yeler  tarēm ve hayvancēlēĵē desteklemek amacēyla her t¿rl¿ faal yet 

ve h zmette bulunab l rler. 
 

Beled ye Teĸk l©tē ve Personel 
 

Beled yem z teĸk lat yapēsē, 5393 sayēlē Beled ye Kanunuônun 48. 49. ve 50. maddeler ne gºre kurulmaktadēr. Sºz konusu kanun 

maddeler  ncelend ĵ nde, aĸaĵēdak  hususlar beled ye teĸk latlarē a­ēsēndan olduk­a ºneml  h¿k¿mler olarak karĸēmēza ­ēkmaktadēr. 
 

Beled ye Teĸk l©tē 
 

48. Madde 

Beled ye teĸk latē, norm kadroya uygun olarak yazē ĸler , mal  h zmetler, fen ĸler  ve zabēta b r mler nden oluĸur. 
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Belden n n¿fusu, f z k´ ve coĵraf´ yapēsē, ekonom k, sosyal ve k¿lt¿rel ºzell kler  le gel ĸme potans yel  d kkate alēnarak, norm 

kadro lke ve standartlarēna uygun olarak gerekt ĵ nde saĵlēk, tfa ye, mar, nsan kaynaklarē, hukuk ĸler  ve ht yaca gºre d ĵer b r mler 

oluĸturulab l r. Bu b r mler n kurulmasē, kaldērēlmasē veya b rleĸt r lmes  beled ye mecl s n n kararēyla olur. 
 

Norm Kadro ve Personel Ķst hdamē 
 

49. Madde 

Norm kadro lke ve standartlarē ¢evre ve ķeh rc l k Bakanlēĵē ve Devlet Personel Baĸkanlēĵē tarafēndan m¿ĸtereken bel rlen r. 

Beled yen n ve baĵlē kuruluĸlarēnēn norm kadrolarē, bu lke ve standartlar ­er­eves nde beled ye mecl s  kararēyla bel rlen r. 

Beled ye personel , beled ye baĸkanē tarafēndan atanēr. B r m m¿d¿rl¿ĵ¿ ve ¿st¿ yºnet c  kadrolarēna yapēlan atamalar lk toplantēda 

beled ye mecl s n n b lg s ne sunulur. 

Beled ye ve baĵlē kuruluĸlarēnda, norm kadroya uygun olarak ­evre, saĵlēk, veter nerl k, tekn k, hukuk, ekonom , b l ĸ m ve 

let ĸ m, pl©nlama, araĸtērma ve gel ĸt rme, eĵ t m ve danēĸmanlēk alanlarēnda avukat, m mar, m¿hend s, ĸeh r ve bºlge pl©ncēsē, 

­ºz¿mley c  ve programcē, tab p, uzman tab p, ebe, hemĸ re, veter ner, k myager, tekn syen ve tekn ker g b  uzman ve tekn k personel 

yēllēk sºzleĸme le ­alēĸtērēlab l r. Sºzleĸmel  personel el yle y¿r¿t¿len h zmetlere l ĸk n boĸ kadrolara ayrēca atama yapēlamaz. Bu 

personel n, y¿r¿tecekler  h zmetler ­ n hdas ed lm ĸ kadro unvanēnēn gerekt rd ĵ  n tel kler  taĸēmalarē ĸarttēr. Bu fēkra uyarēnca 

sºzleĸmel  olarak st hdam ed leceklere ºdenecek net ¿cret, sºz konusu kadro unvanē ­ n b r nc  derecen n b r nc kademes  esas 

alēnmak suret yle 657 sayēlē Devlet Memurlarē Kanunuôna gºre tesp t ed lecek her t¿rl¿ ºdemeler toplamēnēn net tutarēnēn y¿zde 25 

fazlasēnē ge­memek ¿zere beled ye mecl s  kararēyla bel rlen r. Genel h¿k¿mlere gºre b r nc  dereceden kadro hdas ed lemeyen kadro 

unvanlarē ­ n se o kadro unvanēndan hdasē yapēlmēĸ en y¿ksek kadro dereces n n b r nc  kademes  esas alēnēr ve yapēlacak ºdemen n 

azam  tutarē yukarēda bel rt len usule gºre tesp t olunur. Bu fēkra h¿k¿mler ne gºre ­alēĸtērēlacak personel ­ n ¢evre ve ķeh rc l k 

Bakanlēĵē unvanlar t barēyla sēnērlama get reb l r. (Ek c¿mleler:19.01.2023-7433/6 md.) Sºzleĸmel  personel n ĸe alēnmasē memur 

kadrolarēna lk defa alēnma usul¿ne tab d r. Sºzleĸmel  personelden ¿­ yēllēk ­alēĸma s¿res n tamamlayanlar talepler  h©l nde 

sºzleĸmel  personel olarak ­alēĸtērēlmalarēna esas alēnan memur kadrolarēna atanēr. Bu kapsamda memur kadrolarēna atananlarēn b r yēl 

s¿reyle d ĵer kamu kurum ve kuruluĸlarēna nakl  yapēlamaz. Bunlarēn sºzleĸmel  personel poz syonlarēnda ge­ rd kler  h zmet s¿reler , 

ºĵren m durumlarēna gºre y¿kseleb lecekler  dereceler  aĸmamak kaydēyla kazanēlmēĸ hak aylēk derece ve kademeler n n tesp t  le 

657 sayēlē Kanunun 64ô¿nc¿ maddes n n dºrd¿nc¿ fēkrasē kapsamēnda deĵerlend r l r. Bunlar, atandēklarē kadronun mal  ve sosyal 

haklarēna gºreve baĸladēklarē tar h  tak p eden aybaĸēndan t baren hak kazanēr ve ºncek  poz syonlarēnda aldēklarē mal  ve sosyal haklar 

hakkēnda herhang  b r mahsuplaĸma yapēlmaz. 

Avukat, m mar, m¿hend s ( nĸaat m¿hend s  ve har ta m¿hend s  olmak kaydēyla) ve veter ner kadrosu bulunmayan veya ĸler n 

azlēĵē neden yle bu unvanlarda kadrolu personel st hdamēna ht ya­ duyulmayan beled yelerde, bu h zmetler n y¿r¿t¿lmes  amacēyla, 

haftanēn ya da ayēn bel rl  g¿n veya saatler nde kēsm  zamanlē olarak sºzleĸme le personel ­alēĸtērēlab l r. Kēsm  zamanlē olarak 

­alēĸtērēlacak personel sayēsē yukarēda bel rt len her unvan ­ n b rden fazla olamaz ve bunlarla yapēlacak sºzleĸme s¿res  takv m yēlēnē 

aĸamaz. Bunlara ºdenecek net ¿cret, aynē unvanlē kadrolarēn b r nc  dereces n n b r nc  kademes  ­ n yapēlmasē gereken b¿t¿n ºdemeler 

toplamēnēn net tutarēnēn yarēsēnē ge­memek ve ­alēĸtērēlacak s¿re le orantēlē olmak ¿zere beled ye mecl s  kararē le tesp t ed l r. Bu 

fēkra uyarēnca sºzleĸmel  personel olarak ­alēĸtērēlanlar ­ n ĸ sonu tazm natē ºdenmez ve ĸs zl k s gortasē pr m  yatērēlmaz. Bunlardan 

yaptēklarē baĸka ĸler sebeb yle herhang  b r sosyal g¿venl k kurumuna t©b  olanlar ­ n sosyal s gorta ve genel saĵlēk s gortasē pr m  

yatērēlmaz ve aynē k ĸ  b rden fazla beled ye veya baĵlē kuruluĸta ­alēĸtērēlamaz. 

¦­¿nc¿ ve dºrd¿nc¿ fēkra h¿k¿mler  uyarēnca ­alēĸtērēlacak personele her ne ad altēnda olursa olsun sºzleĸme ¿cret  dēĸēnda 

herhang  b r ºdeme yapēlmaz ve ¿cret mah yet nde ayn´ ya da nakd´ menfaat tem n ed lmez. Bu personel hakkēnda bu Kanunla 

d¿zenlenmeyen hususlarda v ze ĸartē aranmaksēzēn 657 sayēlē Devlet Memurlarē Kanunuônun 4ô¿nc¿ maddes n n (B) fēkrasēna gºre 

st hdam ed lenler hakkēndak  h¿k¿mler uygulanēr. Bu personele a t sºzleĸme ºrnekler  sºzleĸmen n mzalanmasēnē zleyen 30 g¿n 

­ nde ¢evre ve ķeh rc l k Bakanlēĵēna gºnder l r. (Ek c¿mle: 29/6/2012-6338/16 md.) Dºrd¿nc¿ fēkrada sayēlan unvanlara l ĸk n 

h zmetler dēĸēnda kalmak ve o h zmet ­ n hdas ed lm ĸ kadro bulunmamak kaydēyla, ¢evre ve ķeh rc l k Bakanlēĵēnca ¿­¿nc¿ fēkra 

­er­eves nde sºzleĸmel  personel st hdamē uygun gºr¿lm¿ĸ olan kadro unvanlarēna lĸk n gºrevlerde, 657 sayēlē Kanunun 4ô¿nc¿ 

maddes n n (B) fēkrasēna gºre m¿nhasēran kēsm  s¿rel  olarak sºzleĸmel  personel ­alēĸtērēlab l r. 

Kamu kurum ve kuruluĸlarēnda st hdam ed len memurlar, beled ye baĸkanēnēn taleb , kend ler n n ve kurumlarēnēn muvafakat yle, 

beled yeler n b r m m¿d¿r¿ ve ¿st¿ yºnet c  kadrolarēnda ge­ c  olarak gºrevlend r leb l rler. Bu ĸek lde gºrevlend rmelerde 657 sayēlē 

Devlet Memurlarē Kanunuônun 68 nc  maddes n n (B) fēkrasēnda ºngºr¿len ĸartlar d kkate alēnēr. Beled yelerde bu ĸek lde sthdam 

ed len personel kurumlarēndan z nl  sayēlērlar. Bu personel n gºrevlend r ld kler  s¿re zarfēndak , gºrevlend r ld kler  kadroya a t her 

t¿rl¿ mal´ haklarē le kurumlarē tarafēndan karĸēlanmasē gereken sosyal g¿venl k ve benzer  d ĵer haklarē beled ye tarafēndan ºden r. 

Ķz nl  olduklarē m¿ddet, terf  ve emekl l kler nde hesaba katēlēr ve terf  haklarēnē kazananlar baĸkaca b r ĸleme l¿zum kalmaksēzēn terf  

ett r l rler. Bu ĸek lde gºrevlend r lenler, gºrevlend rme s¿res n n sona ermes nden t baren on beĸ g¿n ­er s nde yazēlē olarak 

kurumlarēna baĸvurmalarē h©l nde en ge­ b r ay ­er s nde kadrolarēna veya m¿kteseb ne uygun baĸka b r kadroya atanērlar. 

Norm kadrosunda beled ye baĸkan yardēmcēsē bulunan beled yelerde norm kadro sayēsēna baĵlē kalēnmaksēzēn; beled ye baĸkanē, 

zorunlu gºrd¿ĵ¿ takd rde, n¿fusu 50.000'e kadar olan beled yelerde b r, n¿fusu 50.001-200.000 arasēnda olan beled yelerde k , n¿fusu 

200.001-500.000 arasēnda olan beled yelerde ¿­, n¿fusu 500.000 ve fazla olan beled yelerde dºrt beled ye mecl s ¿yes n  beled ye 

baĸkan yardēmcēsē olarak gºrevlend reb l r. Bu ĸek lde gºrevlend r len mecl s ¿yeler ne beled ye baĸkanēna ver len ºdeneĵ n 2/3'¿n¿ 

aĸmamak ¿zere beled ye mecl s  tarafēndan bel rlenecek aylēk ºdenek ver l r ve talepler ne gºre b r sosyal g¿venl k kurumu le 

l ĸk lend r l r. Bu ĸek lde gºrevlend rme, memur yete ge­ ĸ, sºzleĸmel  veya ĸ­  stat¿s¿nde ­alēĸma d©h l lg l ler a­ēsēndan herhang  

b r hak teĸk l etmez ve beled ye mecl s n n gºrev s¿res n  aĸamaz. Sosyal g¿venl k pr m ve benzer  g derlerden kurum karĸēlēklarē 

beled ye b¿t­es nden karĸēlanēr. 

Beled yen n yēllēk toplam personel g derler , ger­ekleĸen en son yēl b¿t­e gel rler n n 213 sayēlē Verg  Usul Kanununa gºre 

bel rlenecek yen den deĵerleme katsayēsē le ­arpēmē sonucu bulunacak m ktarēn y¿zde otuzunu aĸamaz. N¿fusu 10.000' n altēnda olan 

beled yelerde bu oran y¿zde kērk olarak uygulanēr. Yēl ­er s nde aylēk ve ¿cretlerde beklenmed k b r artēĸēn meydana gelmes  

sonucunda personel g derler n n sºz konusu oranlarē aĸmasē durumunda, car  yēl ve zleyen yēllarda personel g derler  bu oranlarēn 

altēna n nceye kadar yen  personel alēmē yapēlamaz. Yen  personel alēmē neden yle bu oranēn aĸēlmasē sebeb yle oluĸacak kamu zararē, 

zararēn oluĸtuĵu tar hten t baren hesaplanacak kanun´ fa z yle b rl kte beled ye baĸkanēndan tahs l ed l r. Personel n her t¿rl¿ alacaklarē 

zamanēnda ve ºncel kle ºden r. 
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Sºzleĸmel  ve ĸ­  stat¿s¿nde ­alēĸanlar har ­ beled ye memurlarēna, baĸarē durumlarēna gºre toplam memur sayēsēnēn y¿zde onunu 

ve Devlet memurlarēna uygulanan aylēk katsayēnēn (20.000) gºsterge rakamē le ­arpēmē sonucu bulunacak m ktarē ge­memek ¿zere, 

hastalēk ve yēllēk z nler  d©h l olmak ¿zere, ­alēĸtēklarē s¿relerle orantēlē olarak enc¿men kararēyla yēlda en fazla k  kez kram ye 

ºdeneb l r. 
 

Personel Devr 
 

50. Madde 

Bu Kanunun 8 ve 11 nc  maddeler  uyarēnca t¿zel k ĸ l ĵ  kaldērēlan beled yeler n kadrolarē ve personel ; katēlma h©l nde 

katēldēklarē beled yeye, kºye dºn¿ĸt¿r¿lme h©l nde lg l  l ºzel dares ne devred l r. Devred len personelden kadro ve gºrev unvanlarē 

deĵ ĸmeyenler, aynē unvanlē kadrolara atanmēĸ sayēlērlar. Devred len personelden durumlarēna uygun boĸ kadro olmayanlarēn veya 

mevcut kadro unvanē le atamalarē yapēlamayanlarēn kadro unvanlarē ¿­ ay ­er s nde lg l  beled ye mecl s  veya l genel mecls nce 

aynē sēnēf ­er s nde kalmak kaydēyla deĵ ĸt r l r. Bu deĵ ĸ kl kten t baren b r ay ­er s nde lg l ler n durumlarēna uygun kadrolara 

atamalarē yapēlēr. Sºz konusu personel, atama ĸlemler  yapēlēncaya kadar devred ld kler  beled ye veya l ºzel dares nce ht ya­ 

duyulan ĸlerde gºrevlend r leb l rler. Bunlar yen  b r kadroya atanēncaya kadar esk  kadrolarēna a t aylēk, ¿cret, ek gºsterge, her t¿rl¿ 

zam ve tazm natlarē le d ĵer mal´ haklarēnē devred ld kler  beled ye veya l ºzel dares nden almaya devam ederler. Devred len 

personelden memur stat¿s¿nde gºrev yapanlarēn, atandēklarē yen  kadrolarēnēn aylēk, ek gºsterge, her t¿rl¿ zam ve tazm natlarē le d ĵer 

mal´ haklarē toplamēnēn net tutarēnēn, esk  kadrolarēna baĵlē olarak en son ayda almakta olduklarē aylēk, ek gºsterge, her t¿rl¿ zam ve 

tazm natlarē le d ĵer mal´ haklarē toplamē net tutarēndan az olmasē h©l nde aradak  fark g der l nceye kadar atandēklarē kadrolarda 

kaldēklarē s¿rece herhang  b r kes nt ye t©b  olmaksēzēn tazm nat olarak ºdenr. 

T¿zel k ĸ l ĵ  kaldērēlan beled yelerde 657 sayēlē Devlet Memurlarē Kanunuônun 4ô¿nc¿ maddes n n (B) fēkrasēna gºre st hdam 

ed len sºzleĸmel  personel n poz syonlarē, baĸka b r ĸleme gerek kalmaksēzēn devred ld kler  beled ye veya l ºzel dares  adēna v ze 

ed lm ĸ sayēlēr. 
 

Beled ye Yºnet m Organlarē 
 

17. Madde 

Beled ye Mecl s 
Beled ye Mecl s , beled yen n karar organēdēr ve lg l  kanunda gºster len esas ve usullere gºre se­ lm ĸ ¿yelerden oluĸur. 

 

Mecl s n Gºrev ve Yetk ler 
 

18. Madde 

Beled ye mecl s n n gºrev ve yetk ler  ĸunlardēr: 
a) Stratej k pl©n le yatērēm ve ­alēĸma programlarēnē, beled ye faal yetler n n ve personel n n performans ºl­¿tler n  gºr¿ĸmek ve 

kabul etmek, 

b) B¿t­e ve kes n hesabē kabul etmek, b¿t­ede kurumsal kodlama yapēlan b r mler le fonks yonel sēnēflandērmanēn b r nc  d¿zeyler  

arasēnda aktarma yapmak, 

c) Beled yen n mar pl©nlarēnē gºr¿ĸmek ve onaylamak, b¿y¿kĸeh r ve l beled yeler nde l ­evre d¿zen  pl©nēnē kabul etmek. (Ek 

c¿mle: 01.07.2006-5538/29 md.) Beled ye sēnērlarē l sēnērē olan B¿y¿kĸeh r Beled yeler nde l ­evre d¿zen  planē lg l  B¿y¿kĸeh r 

Beled yeler  tarafēndan yapēlēr veya yaptērēlēr ve doĵrudan Beled ye Mecl s  tarafēndan onaylanēr. 

d) Bor­lanmaya karar vermek, 

e) Taĸēnmaz mal alēmēna, satēmēna, takasēna, tahs s ne, tahs s ĸekl n n deĵ ĸt r lmes ne veya tahs sl  b r taĸēnmazēn kamu h zmet nde 

ht ya­ duyulmamasē h©l nde tahs s n kaldērēlmasēna; ¿­ yēldan fazla k ralanmasēna ve s¿res  otuz yēlē ge­memek kaydēyla bunlar 

¿zer nde sēnērlē ayn´ hak tes s ne karar vermek, 

f) Kanunlarda verg , res m, har­ ve katēlma payē konusu yapēlmayan ve lg l ler n steĵ ne baĵlē h zmetler ­ n uygulanacak ¿cret 

tar fes n  bel rlemek, 

g) ķartlē baĵēĸlarē kabul etmek, 

h) Verg , res m ve har­lar dēĸēnda kalan ve m ktarē beĸ b n TL'den fazla dava konusu olan beled ye uyuĸmazlēklarēnē sulh le tasf yeye, 

kabul ve feragate karar vermek, 

i) B¿t­e ­  ĸletme le 6762 sayēlē T¿rk T caret Kanunuôna t©b  ortaklēklar kurulmasēna veya bu ortaklēklardan ayrēlmaya, sermaye 

artēĸēna ve gayr menkul yatērēm ortaklēĵē kurulmasēna karar vermek, 

j)  Beled ye adēna mt yaz ver lmes ne ve beled ye yatērēmlarēnēn yap- ĸlet veya yap- ĸlet-devret model  le yapēlmasēna; beled yeye 

a t ĸ rket, ĸletme ve ĸt rakler n ºzelleĸt r lmes ne karar vermek, 

k) Mecl s baĸkanlēk d vanēnē ve enc¿men ¿yeler  le ht sas kom syonlarē ¿yeler n  se­mek, 

l) Norm kadro ­er­eves nde beled yen n ve baĵlē kuruluĸlarēnēn kadrolarēnēn hdas, ptal ve deĵ ĸt r lmes ne karar vermek, 

m) Beled ye tarafēndan ­ēkarēlacak yºnetmel kler  kabul etmek, 

n) Meydan, cadde, sokak, park, tes s ve benzerler ne ad vermek; mahalle kurulmasē, kaldērēlmasē, b rleĸt r lmes , adlarēyla sēnērlarēnēn 

tesp t  ve deĵ ĸt r lmes ne karar vermek; beldey  tanētēcē amblem, flama ve benzerler n  kabul etmek, 

o) D ĵer mahall´ darelerle b rl k kurulmasēna, kurulmuĸ b rl klere katēlmaya veya ayrēlmaya karar vermek, 

p) Yurt ­ ndek  ve ¢evre ve ķeh rc l k Bakanlēĵēnēn zn yle yurt dēĸēndak  beled yeler ve mahall´ dare b rl kler yle karĸēlēklē ĸ b rl ĵ  

yapēlmasēna; kardeĸ kent l ĸk ler  kurulmasēna, ekonom k ve sosyal l ĸk ler  gel ĸt rmek amacēyla k¿lt¿r, sanat ve spor g b  

alanlarda faal yet ve projeler ger­ekleĸt r lmes ne; bu ­er­evede arsa, b na ve benzer  tes sler  yapma, yaptērma, k ralama veya 

tahs s etmeye karar vermek, 

r)  Fahr´ hemĸer l k payes  ve beratē vermek, 

s) Beled ye baĸkanēyla enc¿men arasēndak  anlaĸmazlēklarē karara baĵlamak, 

t) M¿cav r alanlara beled ye h zmetler n n gºt¿r¿lmes ne karar vermek, 

u) Ķmar pl©nlarēna uygun ĸek lde hazērlanmēĸ beled ye mar programlarēnē gºr¿ĸerek kabul etmekt r. 
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Beled ye Enc¿men 
 

33. Madde 

Beled ye enc¿men , beled ye baĸkanēnēn baĸkanlēĵēnda; 
a) Ķl beled yeler nde ve n¿fusu 100.000' n ¿zer ndek  beled yelerde, beled ye mecl s n n her yēl kend  ¿yeler  arasēndan b r yēl ­ n 

g zl  oyla se­eceĵ  ¿­ ¿ye, mal´ h zmetler b r m am r  ve beled ye baĸkanēnēn b r m am rler  arasēndan b r yēl ­ n se­eceĵ  k  ¿ye 

olmak ¿zere yed  k ĸ den, dĵer beled yelerde, beled ye mecl s n n her yēl kend  ¿yeler  arasēndan b r yēl ­ n g zl  oyla se­eceĵ  k  

¿ye, mal´ h zmetler b r m am r  ve beled ye baĸkanēnēn b r m am rler  arasēndan b r yēl ­ n se­eceĵ  b r ¿ye olmak ¿zere beĸ k ĸ den, 

oluĸur. 

b) Beled ye baĸkanēnēn katēlamadēĵē toplantēlarda, beled ye baĸkanēnēn gºrevlend receĵ  baĸkan yardēmcēsē veya enc¿men ¿yes , 

enc¿mene baĸkanlēk eder. 

c) Enc¿men toplantēlarēna g¿ndemdek  konularla lg l  olarak lg l  b r m am rler , beled ye baĸkanē tarafēndan oy hakkē olmaksēzēn 

gºr¿ĸler  alēnmak ¿zere ­aĵrēlab l r. 
 

Enc¿men n Gºrev ve Yetk ler 
 

34. Madde 

Beled ye enc¿men n n gºrev ve yetk ler  ĸunlardēr: 
a) Stratej k pl©n ve yēllēk ­alēĸma programē le b¿t­e ve kes n hesabē nceley p beled ye mecl s ne gºr¿ĸ b ld rmek, 

b) Yēllēk ­alēĸma programēna alēnan ĸlerle lg l  kamulaĸtērma kararlarēnē almak ve uygulamak, 

c) ¥ngºr¿lmeyen g derler ºdeneĵ n n harcama yerler n  bel rlemek, 

d) B¿t­ede fonks yonel sēnēflandērmanēn k nc  d¿zeyler  arasēnda aktarma yapmak, 

e) Kanunlarda ºngºr¿len cezalarē vermek, 

f) Verg , res m ve har­lar dēĸēnda kalan dava konusu olan beled ye uyuĸmazlēklarēnēn anlaĸma le tasf yes ne karar vermek, 

g) Taĸēnmaz mal satēmēna, trampasēna ve tahs s ne l ĸk n mecl s kararlarēnē uygulamak; s¿res  ¿­ yēlē ge­memek ¿zere k ralanmasēna 

karar vermek, 

h) Umuma a­ēk yerler n a­ēlēĸ ve kapanēĸ saatler n  bel rlemek, 

i) D ĵer kanunlarda beled ye enc¿men ne ver len gºrevler  yer ne get rmekt r. 
 

Beled ye Baĸkanē 
 

37. Madde 

Beled ye dares n n baĸē ve beled ye t¿zel k ĸ l ĵ n n tems lc s d r. Beled ye baĸkanē, lg l  kanunda gºster len esas ve usullere gºre 

se­ l r. 

Beled ye baĸkanē, gºrev n n devamē s¿res nce s yas´ part ler n yºnet m ve denet m organlarēnda gºrev alamaz; profesyonel spor 

kul¿pler n n baĸkanlēĵēnē yapamaz ve yºnet m nde bulunamaz. 
 

Beled ye Baĸkanē Gºrev ve Yetk ler 
 

38. Madde 

Beled ye baĸkanēnēn gºrev ve yetk ler  ĸunlardēr; 
a) Beled ye teĸk l©tēnēn en ¿st am r  olarak beled ye teĸk l©tēnē sevk ve dare etmek, beled yen n hak ve menfaatler n  korumak, 

b) Beled yey  stratej k pl©na uygun olarak yºnetmek, beled ye dares n n kurumsal stratej ler n  oluĸturmak, bu stratej lere uygun 

olarak b¿t­ey , beled ye faal yetler n n ve personel n n performans ºl­¿tler n  hazērlamak ve uygulamak, zlemek ve 

deĵerlend rmek, bunlarla lg l  raporlarē mecl se sunmak, 

c) Beled yey  Devlet da reler nde ve tºrenlerde, davacē veya davalē olarak da yargē yerler nde tems l etmek veya vek l tay n etmek, 

d) Mecl se ve enc¿mene baĸkanlēk etmek, 

e) Beled yen n taĸēnēr ve taĸēnmaz mallarēnē dare etmek, 

f) Beled yen n gel r ve alacaklarēnē tak p ve tahs l etmek, 

g) Yetk l  organlarēn kararēnē almak ĸartēyla sºzleĸme yapmak, 

h) Mecl s ve enc¿men kararlarēnē uygulamak, 

i) B¿t­ey  uygulamak, b¿t­ede mecl s ve enc¿men n yetk s  dēĸēndak  aktarmalara onay vermek, 

j)  Beled ye personel n  atamak, 

k) Beled ye ve baĵlē kuruluĸlarē le ĸletmeler n  denetlemek, 

l) ķartsēz baĵēĸlarē kabul etmek, 

m) Belde halkēnēn huzur, esenl k, saĵlēk ve mutluluĵu ­ n gereken ºnlemler  almak, 

n) B¿t­ede yoksul ve muhta­lar ­ n ayrēlan ºdeneĵ  kullanmak, engell lere yºnel k h zmetler  y¿r¿tmek ve engell ler merkez n  

oluĸturmak, 

o) Tems l ve aĵērlama g derler  ­ n ayrēlan ºdeneĵ  kullanmak. 

p) Kanunlarla beled yeye ver len ve beled ye mecl s  veya beled ye enc¿men  kararēnē gerekt rmeyen gºrevler  yapmak ve yetk ler 

kullanmak. 
 

BELEDĶYELERE G¥REV VEREN KANUNLAR 

S / N KANUNLAR, MEVZUATLAR VE Y¥NETMELĶKLER SAYISI  

1 T¿rkiye Cumhuriyeti Anayasasē 2709 

2 
13.04.2015 ve 25785 sayēlē Resm´ gazetede yayēmlanan Kamu, Gºrevlilerinin Kamu Gºrevlileri Etik Davranēĸ Ķlkeleri ile 

Baĸvuru Usul ve Esaslarē Hakkēnda Yºnetmelik 
25785 

3 Amme Alacaklarēnēn Tahsil Usul¿ Hakkēnda Kanun 6183 
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4 Arsa ¦retimi ve Deĵerlendirme Kanunu 1164 

5 Avrupa Yerel Yºnetimler ¥zerklik ķartēnēn Uygun Bulunduĵuna Dair Kanun 3723 

6 Belediye Gelirleri Kanunu 2464 

7 Belediye Kanunu 5393 

8 Bilgi Edinme Hakkē Kanunu 4982 

9 B¿y¿kĸehir Belediye Kanunu 5216 

10 B¿y¿kĸehir Belediyesi Sēnērlarē Ķ­erisinde Ķl­e Kurulmasē ve Bazē Kanunlarda Deĵiĸiklik Yapēlmasē Hakkēnda Kanun 5747 

11 Damga Vergisi Kanunu 488 

12 Devlet Ķhale Kanunu 2886 

13 Devlet Memurlarē Kanunu 657 

14 Dilek­e Hakkēnēn Kullanēlmasēna Dair Kanunu 3071 

15 Elektronik Haberleĸme Kanunu 5809 

16 Elektronik Ķmza Kanunu  5070 

17 Emekli Sandēĵē Kanunu 5434 

18 Emlak Vergisi Kanunu 1319 

19 Gecekondu Kanunu 775 

20 Gelir Vergisi Kanunu 193 

21 Harcērah Kanunu 6245 

22 
Hazineye Ait Taĸēnmaz Mallarēn Deĵerlendirilmesi ve Katma Deĵer Vergisi Kanununda Deĵiĸiklik Yapēlmasē Hakkēnda 
Kanun 

4706 

23 Ķcra Ķflas Kanunu 2004 

24 Ķdari Yargēlama Usul¿ Kanunu 2577 

25 Ķl ¥zel Ķdarelerine ve Belediyelere Genel B¿t­e Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkēndaki Kanun 5779 

26 Ķmar Kanunu 3194 

27 Ķmar Kanunun Bir Maddesinin Deĵiĸtirilmesi Hakkēndaki Kanun 6785 

28 Ķmar ve Gecekondu Mevzuatēna Aykērē Yapēlara Uygulanacak Bazē Ķĸlemler 2981 

29 Ķĸ Kanunu 4857 

30 Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi Kanunu 6331 

31 Kalkēnma Ajansē Kanunu 5449 

32 Karayollarē Trafik Kanunu 2918 

33 Kamu Denet­iliĵi Kurumu Kanunu 6328 

34 Kamu Gºrevlileri Sendika Kanunu 4688 

35 Kamu Ķhale Kanunu 4734 

36 Kamu Ķhale Sºzleĸmeleri Kanunu 4735 

37 Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu 5018 

38 Kamulaĸtērma Kanunu 2942 

39 Katma Deĵer Vergisi Kanunu 3065 

40 Mahalli Ķdare Birlikleri Kanunu 5355 

41 Mal Bildiriminde Bulunulmasē, R¿ĸvet ve Yolsuzluklarla M¿cadele Kanunu 3628 

42 Memurlar ve Diĵer Kamu Gºrevlilerinin Yargēlanmasē Hakkēnda Kanun 4483 

43 Mesleki Eĵitim Kanunu 3308 

44 Mill´ Eĵitim Bakanlēĵē Teĸkilat ve Gºrevleri Hakkēnda Kanun 3797 

45 Milli Eĵitim Temel Kanunu 1739 

46 N¿fus Hizmetleri Kanunu 5490 

47 
On Dºrt Ķlde B¿y¿kĸehir Belediyesi ve Yirmi Yedi Ķl­e Kurulmasē ile Bazē Kanun ve Kanun H¿km¿nde Kararnamelerde 

Deĵiĸiklik Yapēlmasēna Dair Kanun 
6360 

48 ¥zel T¿ketim Vergisi Kanunu 4760 

49 Pasaport Kanunu 5682 

50 Sayēĸtay Kanunu 6085 

51 Sendikalar ve Toplu Ķĸ Sºzleĸmesi Kanunu 6356 

52 Sosyal G¿venlik Kurumu Kanunu 5502 

53 Sosyal G¿venlik Prim Alacaklarēnēn Yeniden Yapēlandērēlmasē ve Bazē Kanunlarda Deĵiĸiklik Yapēlmasē Hakkēnda Kanun 5458 

54 Sosyal Sigortalar ve Genel Saĵlēk Sigortasē Kanunu 5510 

55 Taĸēt Kanunu 237 

56 T¿rk Bor­lar Kanunu 6098 

57 T¿rk Ceza Kanunu 5237 

58 T¿rk Medeni Kanunu 4721 

59 Vakēflar Kanunu 5737 

60 Vergi Usul Kanunu 213 

61 Yēpranan Tarihi ve K¿lt¿rel Taĸēnmaz Varlēklarēn Yenilenerek Korunmasē ve Yaĸatēlarak Kullanēlmasē Kanunu 5366 
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C. ĶDAREYE ĶLĶķKĶN BĶLGĶLER 
 

1- FĶZĶKSEL YAPI 

BELEDĶYEMĶZE AĶT ARA¢ VE Ķķ MAKĶNALARI 

Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ Sosyal Yardēm Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

S/N Cinsi Adedi S/N Cinsi Adedi 

1 Binek 7 1 Engelli Aracē 1 

2 Hidrolik Bom 1 2 Kamyonet 4 

3 Ķĸ Makinesi 9 Toplam 5 

4 Kamyon 5 Temizlik Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

5 Kamyon Asfalt Tamir 1 S/N Cinsi Adedi 

6 Kamyon Damperli 9 1 Arazºz 1 

7 Kamyon Tuzlama Aracē 1 2 ¢ºp Kamyonu 26 

8 Kamyonet 18 3 Dezenfektan Aracē 1 

9 Kamyonet ¢ift Kabin 1 4 Havuz Kasa 2 

10 Lowbed 1 5 Ķĸ Makinesi 1 

11 Traktºr 2 6 Kamyon Damperli 1 

Toplam 55 7 Kamyonet 11 

K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿ 8 Motorsiklet 1 

S/N Cinsi Adedi 9 Traktºr 5 

1 Kamyon 1 10 Yol S¿p¿rme 4 

2 Kamyonet 1 Toplam 53 

3 Kamyonet Ses Aracē 1 Veteriner Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

4 Minib¿s 1 S/N Cinsi Adedi 

5 Otob¿s 3 1 Kamyonet 1 

Toplam 7 Toplam 1 

Makine Ķkmal Bakēm ve Onarēm M¿d¿rl¿ĵ¿ Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ 

S/N Cinsi Adedi S/N Cinsi Adedi 

1 Kamyonet 4 1 Binek 2 

2 Kamyonet ¢ift Kabin 1 2 Kamyonet 6 

3 Motorsiklet 1 3 Motorsiklet 2 

4 Yakēt Aracē 1 Toplam  10 

Toplam 7    

¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿    

S / N Cinsi Adedi    

1 Binek 4    

Toplam 4    

Park ve Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿    

S / N Cinsi Adedi    

1 Forklift 1    

2 Kamyon 5    

3 Kamyonet 8    

4 Kep­e 1    

5 Mini Kep­e 1    

6 Motorsiklet 3    

7 Su Tankeri 4    

8 Traktºr 8    

Toplam  31    

GENEL TOPLAM  173 
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S/N HĶZMET BĶRĶMĶ ADI BULUNDUĴU ADRES 

1 Belediye Ana Hizmet Binasē 1.Anafartalar Mah. Ergen Cad. No:2 

2 Belediye Nik©h Memurluĵu ¢arĸē Mahallesi 1802 Sokak No:45/A, 47/A 

3 Bedesten Nik©h Salonu 1.Anafartalar Mah. 18052 Sok. No:32/A 

4 Belediye Hizmet Binasē Aĸaĵē­obanisa Mahallesi Karaosmanoĵlu Caddesi No:19 

5 Belediye Hizmet Binasē Hacēhaliller Mahallesi Cumhuriyet Caddesi No:26 

6 Belediye Hizmet Binasē Hamzabeyli Mahallesi Anafartalar Bulvarē No:45 

7 Belediye Hizmet Binasē Karaaĵa­lē Mahallesi Kani Karaosmanoĵlu Caddesi No:3 

8 Belediye Hizmet Binasē Karaoĵlanlē Mahallesi Anafartalar Caddesi No:6 

9 Belediye Hizmet Binasē Merkez Yenikºy Mahallesi Cumhuriyet Caddesi No:9 

10 Belediye Hizmet Binasē Sancaklē Bozkºy Mahallesi Belediye Caddesi No:92 

11 Belediye Hizmet Binasē Sancaklē Ķĵdecik Mahallesi Manisa Caddesi No:2 

12 Belediye Hizmet Binasē (G¿venlik) ¢arĸē Mahallesi (Bedesten) 

13 Fatih Parkē G¿nd¿z Bakēmevi ve Kreĸi 1.Anafartalar Mah. Atat¿rk Bul. No:9/A 

14 Gen­lik Evi Mehmet Akif Ersoy Yerleĸkesi Peker Mah. 1706 Sok.  

15 Ķnsan Kaynaklarē Birimi (ķehzadeler M¿hendislik A.ķ.) 1.Anafartalar Mah. M. Kemal Paĸa Cad. Vakēf Ķĸhanē D.316 K.3 

16 Kurĸunluhan Ege Mahallesi 1300 Sokak No:11 

17 Makina Ķkmal M¿d¿rl¿ĵ¿ ve Fen Ķĸl. ķantiyesi 2.Anafartalar Mahallesi 1313 sokak  

18 MANĶSA EVĶ (Kreĸ ve G¿nd¿z Bakēmevi) Akēncēlar Mahallesi Erler Caddesi 

19 Nik©h Memurluĵu ¢arĸē Mahallesi 1802 Sokak No:45/A, 47/A 

20 Temizlik Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ ķantiyesi Turgut ¥zal Mahallesi 43 Sokak No:10 

21 Tilkis¿leymaniye Engelsiz Eĵitim Merkezi Tilkis¿leymaniye Mahallesi 111 Ada 2 Parsel 

22 Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ Ana Hizmet Binasē Dilĸikar Mahallesi Seyfettin Bey Caddesi No:90 

23 Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ Ek Hizmet Binasē ķehitler Mahallesi Mehmet­ik Caddesi 4/E, 6/C 

 

BELEDĶYEMĶZE AĶT PARK, YEķĶL ALAN VE SPOR TESĶSLERĶ 

Niteliĵi Adet / mĮ 

Yeĸil Alan ve Park Alanē 526.512 mĮ 

Yeĸil Alan ve Park  197 Adet 

Yeĸil Alan Ķ­erisindeki ¢ocuk Park  185 Adet 

Dēĸ Mek©n Spor Alanē 100 Adet  

Futbol Sahasē     16 Adet 

Kaykay Park      1 Adet 

DOLU VEYA GELĶR GETĶREN TAķINMAZLAR ĶCMALĶ 

Bulunduĵu Yer Taĸēnmaz Dolu-Kiralēk-Taĸēnmazlar 

Merkez Ķĸyeri 129 Kiralēk-Tahsis veya Kamu Hizmeti 

Mahalleler Ķĸyeri Mesken 224 Kiralēk -Tahsis veya Kamu Hizmeti 

Mahalleler Tarla 54 Ķcar 

Veziroĵlu Mahallesi Hobi Bah­esi 27 Adet 

Toplam                                      434 
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S/N MAHALLE ADI  BĶNANIN NĶTELĶĴĶ 

1 Ahmet Bedevi ķehzadeler Aĸevi 

2 Aĸaĵē­obanisa D¿ĵ¿n Salonu 

3 Gºkbel D¿ĵ¿n Salonu 

4 Halētlē D¿ĵ¿n Salonu 

5 Kalemli  D¿ĵ¿n Salonu 

6 Karayenice D¿ĵ¿n Salonu 

7 Tepecik D¿ĵ¿n Salonu 

8 Hamzabeyli D¿ĵ¿n Salonu 

9 Karaoĵlanlē D¿ĵ¿n Salonu 

10 Karaaĵa­lē ¢ok Ama­lē Salon 

11 Sancaklēbozkºy ¢ok Ama­lē Salon 

12 Sancaklēbozkºy Kilitli Parke Taĸē ¦retim Merkezi 

13 Sancaklēiĵdecik ¢ok Ama­lē Salon 

14 Selimĸahlar ¢ok Ama­lē Salon 

15 Selimĸahlar D¿ĵ¿n Salonu 

16 Veziroĵlu Sosyal Tesis 

17 Yenikºy D¿ĵ¿n Salonu 

18 ¢avuĸoĵlu ¢ok Ama­lē Salon 

 

2- TEķKĶLAT YAPISI 
 

ķehzadeler Belediye Baĸkanlēĵē, Belediye Baĸkanē ve Belediye Baĸkanēna baĵlē altē baĸkan yardēmcēsē ve Baĸkan Yardēmcēlarēna 

baĵlē 26 harcama yetkilisi ve harcama yetkilisine baĵlē personeller tarafēndan idare edilmektedir. 

 
 
 

 

 

 

 

 

 
 
 

Belediye Meclis ¦yesi Sayēsē éééééééééééééééé.. 32 

Belediye Enc¿men ¦yesi Sayēsē é......é.ééé.éééééééé... 7 

Toplam ¢alēĸan Memur Personel Sayēsē é.......éééééééé. 186 

Toplam ¢alēĸan Ķĸ­i Personel Sayēsē ééééé.éé..éééééé 7 

Toplam ¢alēĸan 696 Sayēlē KHK Ķĸ­i Personel Sayēsē ..é......éé....690 
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ORGANĶZASYON ķEMASI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

BELEDĶYE BAķKANI 

HAKAN ķĶMķEK 

¥ZEL KALEM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

ĶNSAN KAYNAKLARI VE 

EĴĶTĶM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

REHBERLĶK VE TEFTĶķ 

KURULU M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

BELEDĶYE MECLĶSĶ 

BELEDĶYE ENC¦MENĶ 

MEHMET G¥KHAN 

DUYMUķ 

BAķKAN YARDIMCISI 

FEN ĶķLERĶ 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

PARK VE BAH¢ELER 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

MAKĶNE ĶKMAL 

BAKIM VE ONARIM 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

BĶLGĶ ĶķLEM 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

DESTEK HĶZMETLERĶ 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

ADEM DURUKAN 

DURU 

BAķKAN YARDIMCISI 

ĶMAR VE ķEHĶRCĶLĶK 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

PLAN VE PROJE 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

YAPI KONTROL 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

AFET ĶķLERĶ VE  

RĶSK Y¥NETĶMĶ 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

MELĶH MORS¦MB¦L 

BAķKAN YARDIMCISI 

MUHTARLIK ĶķLERĶ 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

M¦MĶN YILMAZ 

BAķKAN YARDIMCISI 

MALĶ HĶZMETLER 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

KIRSAL HĶZMETLER 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

ĶKLĶM DEĴĶķĶKLĶĴĶ 

VE SIFIR ATIK 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

TEMĶZLĶK ĶķLERĶ 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

SAMET CANĶK 

BAķKAN YARDIMCISI 

STRATEJĶ 

GELĶķTĶRME 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

GELĶRLER 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

YAZI ĶķLERĶ 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

HUKUK ĶķLERĶ 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

SOSYAL YARDIM 

ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

EMRE HALĶL 

ESENKAYA 

BAķKAN YARDIMCISI 

BASIN YAYIN VE 

HALKLA ĶLĶķKĶLER 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

K¦LT¦R VE SOSYAL 

ĶķLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

VETERĶNER ĶķLERĶ 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

ZABITA M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
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3- TEKNOLOJĶ VE BĶLĶķĶM ALTYAPISI 
 

Beled yem z n gel ĸm ĸ b r teknoloj k ve b lg  ĸlem altyapēsē bulunmaktadēr. Beled ye b r mler n n donanēm, yazēlēm ve otomasyon 

ht yacēnē karĸēlamak, b lg sayar ve yen  teknoloj ler konusunda b r mlere destek vermek, gel ĸen teknoloj y  yakēndan tak p ederek 

s stemler  teknoloj ye uygun hale get rmek ­ n ­alēĸmaktadēr. 2025 yēlē t barēyla Beled yem z b l ĸ m altyapē envanter  aĸaĵēdak  

tabloda ver lm ĸt r. 
 

KATEGORĶ DONANIM ARA¢LARI ADET 

Bilgisayarlar 
Kiĸisel Bilgisayar 232 

Diz¿st¿ Bilgisayar 31 

Diĵer Donanēmlar 

Yazēcē 59 

Tarayēcē 17 

Yansē Cihazē (Projeksiyon) 2 

Televizyon 17 

Sistem Odasē 

Sunucular 4 

Klima 5 

Kesintisiz G¿­ Kaynaĵē 2 

Firewall 1 

Aĵ Anahtarlarē (omurga) 1 

Toplam 371 

 

KULLANICI BĶLGĶSAYARI VE YAZICI, TARAYICI ENVANTERĶ 

S/N M¿d¿rl¿kler Bilgisayar Yazēcē Tarayēcē 

1 Afet Ķĸleri ve Risk Yºnetimi M¿d¿rl¿ĵ¿ 2 - - 

2 Basēn Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿ 15 3 3 

3 Bilgi Ķĸlem M¿d¿rl¿ĵ¿ 11 2 2 

4 Destek Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 9 2 1 

5 Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 33 5 1 

6 Gelirler M¿d¿rl¿ĵ¿ 20 6 2 

7 Hukuk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 4 1 1 

8 Ķklim Deĵiĸikliĵi ve Sēfēr Atēk M¿d¿rl¿ĵ¿ 2 - - 

9 Ķmar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿ 20 2 1 

10 Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿ 6 2 1 

11 Kērsal Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ - - - 

12 K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿ 35 8 1 

13 Makine Ķkmal, Bakēm ve Onarēm M¿d¿rl¿ĵ¿ 6 1 - 

14 Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 21 16 1 

15 Muhtarlēklar M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 - - 

16 ¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ 4 3 2 

17 Park ve Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿ 10 2 1 

18 Plan ve Proje M¿d¿rl¿ĵ¿ 11 4 2 

19 Sosyal Yardēm Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 11 3 1 

20 Strateji Geliĸtirme M¿d¿rl¿ĵ¿ 5 1 1 

21 Rehberlik ve Teftiĸ Kurulu M¿d¿rl¿ĵ¿ 2 - - 

22 Temizlik Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 10 2 1 

23 Veteriner Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 2 1 - 

24 Yapē Kontrol M¿d¿rl¿ĵ¿ 5 1 - 

25 Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 12 5 4 

26 Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ 14 4 1 

Toplam 271 74 27 
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KULLANILAN PROGRAMLAR VE MEN¦LERĶ 

S/N M¿d¿rl¿kler Kullanēlan Men¿ ve Programlar 

1 Afet Ķĸleri ve Risk Yºnetimi M¿d¿rl¿ĵ¿ Demirbaĸ, Ayniyat, Evrak Kayēt, B¿t­e 

2 Basēn Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿ Demirbaĸ, Ayniyat, Evrak Kayēt, B¿t­e 

3 Bilgi Ķĸlem M¿d¿rl¿ĵ¿ 

E-belediye, Bilgi Ķĸlem Destek Portalē, Uzak Masa¿st¿ Yazēlēmē, Sistem ve 

Aĵ Ķzleme Yazēlēmē, Personel Devam Takip Sistemi, Akēllē Kentler 
Otomasyon Sistemi, G¿venlik Bilgileri ve Olay Yºnetimi Yazēlēmē, 

Antivir¿s Yazēlēmē, Bilgi Sistemleri Varlēk Envanteri Yazēlēmē 

4 Destek Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ Demirbaĸ, Ayniyat, Evrak Kayēt, B¿t­e, Hakediĸ, Genel Tahakkuk 

5 Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 
Demirbaĸ, Ayniyat, Evrak Kayēt, Genel Tahakkuk, B¿t­e, Analiz, Taĸeron 
Giriĸ Ķĸlemleri, Hakediĸ, ¢izim Programlarē 

6 Gelirler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Demirbaĸ, Ayniyat, Evrak Kayēt, Kira, Lojman ve Ecrimisil iĸlemleri, Ķlan, 

Reklam, ¢TV, Kiĸi tanēmlarē, Taĸēnmaz Ķĸlemleri, B¿t­e, Eĵlence Vergisi, 
Takbis, Kps 

7 Hukuk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 
Demirbaĸ, Ayniyat, Evrak Kayēt, Genel Tahakkuk, B¿t­e, Kiĸi Kurum 

Tanēmlarē 

8 Ķklim Deĵiĸikliĵi ve Sēfēr Atēk M¿d¿rl¿ĵ¿ Demirbaĸ, Ayniyat, Evrak Kayēt, B¿t­e 

9 Ķmar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿ 
Ayniyat, Evrak Kayēt, Genel Tahakkuk, Ruhsat, Takbis, B¿t­e, ¢izim 

Programlarē 

10 Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿ 
Demirbaĸ, Ayniyat, Evrak Kayēt, Ķĸ­i Maaĸ ve ¥zl¿k Ķĸlemleri, Memur Maaĸ 

ve ¥zl¿k Ķĸlemleri, B¿t­e 

11 Kērsal Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ Demirbaĸ, Ayniyat, Evrak Kayēt, B¿t­e 

12 K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿ Demirbaĸ, Ayniyat, Evrak Kayēt, B¿t­e 

13 Makine Ķkmal, Bakēm ve Onarēm M¿d¿rl¿ĵ¿ Demirbaĸ, Ayniyat, Evrak Kayēt, B¿t­e 

14 Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 
Demirbaĸ, Ayniyat, Evrak Kayēt, Muhasebe Ķĸlemleri, Tapu Sorgulama, Sicil 

Tanēmē, Belediye Gelirleri, Analiz Ekranlarē, ¥demeye ¢aĵrē, Ķcra, B¿t­e 

15 Muhtarlēklar M¿d¿rl¿ĵ¿ Demirbaĸ, Ayniyat, Evrak Kayēt, B¿t­e 

16 ¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ Demirbaĸ, Ayniyat, Evrak Kayēt, B¿t­e 

17 Park ve Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿ Demirbaĸ, Ayniyat, Evrak Kayēt, B¿t­e, Genel Tahakkuk, ¢izim Programlarē 

18 Plan ve Proje M¿d¿rl¿ĵ¿ Demirbaĸ, Ayniyat, Evrak Kayēt, B¿t­e 

19 Sosyal Yardēm Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ Demirbaĸ, Ayniyat, Evrak Kayēt, B¿t­e, Genel Tahakkuk 

20 Strateji Geliĸtirme M¿d¿rl¿ĵ¿ Demirbaĸ, Ayniyat, Evrak Kayēt, B¿t­e 

21 Rehberlik ve Teftiĸ Kurulu M¿d¿rl¿ĵ¿ Demirbaĸ, Ayniyat, Evrak Kayēt, B¿t­e 

22 Temizlik Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ Demirbaĸ, Ayniyat, Evrak Kayēt, B¿t­e 

23 Veteriner Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ Demirbaĸ, Ayniyat, Evrak Kayēt, B¿t­e 

24 Yapē Kontrol M¿d¿rl¿ĵ¿ Demirbaĸ, Ayniyat, Evrak Kayēt, B¿t­e 

25 Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Demirbaĸ, Ayniyat, Evrak Kayēt, B¿t­e, Sicil, Genel Tahakkuk, Adres ve 
Taĸēnmaz Bilgi Sistemi, Enc¿men ve Meclis Kararlarē, Evlendirme Hizmet 

Ķĸlemleri 

26 Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ 
Demirbaĸ, Ayniyat, Evrak Kayēt, B¿t­e, Adres ve Taĸēnmaz Bilgi Sistemi, 

Genel Tahakkuk, Kent Bilgi Sistemi, Ruhsat Ķĸlemleri 
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BELEDĶYEMĶZE AĶT DATA HATLARI ENVANTERĶ 

S/N Birim Adē Baĵlantē T¿r¿ Baĵlantē Hēzē 

1 Aĸaĵēcobanisa Hizmet Noktasē ADSL 16 Mbit 

2 Belediye Ana Hizmet Binasē Metro Ķnternet 300/300 Mbit 

3 Erler Caddesi Kreĸ ADSL 36 Mbit 

4 Fatih Parkē Kreĸ ADSL 1000 Mbit 

5 Fen Ķĸleri ķantiye ADSL 16 Mbit 

6 Gen­lik Evi ¥ĵrenci WĶ-FĶ Metro Ķnternet 100/40 Mbit 

7 Gen­lik Evi-K¿t¿phane Metro Ķnternet 100/40 Mbit 

8 Ķyilik Bank ADSL 35 Mbit 

9 Masal Park ADSL 35 Mbit 

10 Nik©h Memurluĵu Fiber 200 Mbit 

11 ¥zel Kalem / Yºnetim Katē Fiber 1000 Mbit 

12 Spil Kreĸ ADSL 50 Mbit 

13 Temizlik Ķĸleri ķantiye ADSL 16 Mbit 

14 Tilkikºy Engelsiz Yaĸam ADSL 16 Mbit 

15 Tilkikºy Mesire Alanē ADSL 16 Mbit 

16 Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ ADSL 50 Mbit 

17 Zabēta Noktasē ADSL 16 Mbit 

 

4- ĶNSAN KAYNAKLARI 
 

ķehzadeler Beled yes  olarak (C11) Norm Kadro ­ zelges nde bulunmakta olup, kadro olarak da 351 Memur ve 173 Ķĸ­  personel 

bel rlenm ĸt r. 22.02.2007 tar hl  Resm´ Gazeteô de yayēmlanarak y¿r¿rl¿ĵe g ren ñBeled ye ve Baĵlē Kuruluĸlarē le Mahall  Ķdare 

B rl kler  Norm Kadro Ķlke ve Standartlarēna da r Yºnetmel kò le Beled yem ze, kadro t¿rler , yaĸ ortalamasē, h zmet sēnēflarē ve 

eĵ t m durumlarē t bar yle ver len kadrolar ve bu kadrolar karĸēlēĵēnda st hdam ed len personel sayēlarē aĸaĵēda tablolar halnde 

gºster lm ĸt r. 
 

PERSONELĶN ĶSTĶHDAM DURUMUNA G¥RE DAĴILIMI 

Sēnēflar Dolu Boĸ Toplam 

Genel Ķdare Hizmetleri Sēnēfē 105 133 238 

Teknik Hizmetler Sēnēfē 78 11 89 

Saĵlēk Hizmetleri Sēnēfē 1 8 9 

Avukatlēk Hizmetleri Sēnēfē 2 2 4 

Yardēmcē Hizmetler Sēnēfē 0 11 11 

Toplam 186 165 351 

 

HĶZMET STANDARTLARINA G¥RE PERSONEL DAĴILIMI 

Sēnēflar Memur Ķĸ­i Toplam Y¿zde % 

Genel Ķdare Hizmetleri Sēnēfē 105 - 105 54,40% 

Teknik Hizmetler Sēnēfē 78 - 78 40,41% 

Saĵlēk Hizmetleri Sēnēfē 1 - 1 0,52% 

Avukatlēk Hizmetleri Sēnēfē 2 - 2 1,04% 

Yardēmcē Hizmetler Sēnēfē - - - 0,00% 

Ķĸ­i - 7 7 3,63% 

Toplam 186 7 193 100% 

 

ĶSTĶHDAM SINIFINA G¥RE PERSONEL DAĴILIMI 

Sēnēflar GĶH Sēnēfē TH Sēnēfē SH Sēnēfē AH Sēnēfē YH Sēnēfē Ķĸ­i 

Memur 105 78 1 2 - - 

Ķĸ­i - - - - - 7 
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HĶZMET S¦RESĶNE G¥RE PERSONEL DAĴILIMI 

Hizmet S¿resi 657 Memur 
4857 SGK 

Kadrolu Ķĸ­i 
Genel Toplam Y¿zde % 

0-4 YIL  79 - 79 40,93% 

5-9 YIL  5 - 5 2,59% 

10-14 YIL  28 - 28 14,51% 

15-19 YIL  30 5 35 18,13% 

20-24 YIL  10 2 12 6,22% 

25 YIL VE ¦ZERĶ 34 - 34 17,62% 

Toplam 186 7 193 100% 

ķehzadeler Belediyesi ­alēĸanlarēnēn hizmet s¿resine daĵēlēmlarē yukarēdaki tabloda yer almaktadēr. Kurum personelinin genelde 

%40,93ô¿n¿n 0-4 yēl, %2,59ôunun 5-9 yēl, %14,51ôinin 10-14 yēl, %18,13ô¿n¿n 15-19 yēl, %6,22ôsinin 20-24 yēl, %17,62ôsinin 25 yēl ve 

¿zeri hizmeti olduĵu gºr¿lmektedir. 

 

YAķ DURUMUNA G¥RE PERSONEL DAĴILIMI 

Yaĸ Gruplarē 657 Memur 
4857 SGK 

Kadrolu Ķĸ­i 
Genel Toplam Y¿zde % 

20-29 13 - 13 6,74% 

30-39 72 1 73 37,82% 

40-49 65 4 69 35,75% 

50-69 YIL  24 2 26 13,47% 

60 VE ¦ZERĶ 12 - 12 6,22% 

Toplam 186 7 193 100% 

ķehzadeler Belediyesi ­alēĸanlarēnēn istihdam durumuna gºre yaĸ daĵēlēmlarē aĸaĵēdaki tabloda yer almaktadēr. Kurum personelinin genelde 
yaĸ daĵēlēmēna gºre %6,74ôi 20-29 yaĸ arasē, %40,93ô¿n¿n 30-39 yaĸ arasē, %32,12ôsinin 40-49 yaĸ arasē, %20,21ôinin 50 yaĸ ve ¿st¿nde 

olduĵu gºr¿lmektedir. 

 

EĴĶTĶM DURUMUNA G¥RE PERSONEL DAĴILIMI 

Eĵitim Durumlarē 657 Memur 
4857 SGK 

Kadrolu Ķĸ­i 
Genel Toplam Y¿zde % 

Ķlkºĵretim 1 4 5 2,59% 

Lise 8 3 11 5,70% 

Meslek Lisesi 25 - 25 12,95% 

¥nlisans 51 - 51 26,42% 

Lisans 92 - 92 47,67% 

Y¿ksek Lisans 9 - 9 4,66% 

Doktora - - - 0,00% 

Toplam 186 7 193 100% 

ķehzadeler Belediyesi ­alēĸanlarēnēn istihdam durumuna gºre eĵitim daĵēlēmlarē aĸaĵēdaki tabloda gºr¿lmektedir. Memur ve iĸ­i 
personellerimizden %78,76ôi Y¿ksek ºĵretimli olup (¥nlisansïLisans-Y¿ksek Lisans-Doktora), %18,65ôi Ortaºĵretim (Meslek Lisesi-

Lise) mezunudur. Yalnēzca %2,59ôu Ķlkºĵretim ve ortaokul mezunudur. 

 

CĶNSĶYET DURUMUNA G¥RE PERSONEL DAĴILIMI 

Cinsiyet 657 Memur 
4857 SGK 

Kadrolu Ķĸ­i 
Genel Toplam Y¿zde % 

Kadēn 41 - 42 21,24% 

Erkek 145 7 152 78,76% 

Toplam 186 7 193 100% 

ķehzadeler Belediyesi ­alēĸanlarēnēn cinsiyet durumlarēna gºre daĵēlēmlarē aĸaĵēda belirtildiĵi ¿zeredir. Memur personelin %21,24ô¿ Kadēn 

ve Memur ile Kadrolu Ķĸ­i personelden %78,76ôsē Erkek personelden oluĸmaktadēr. 

 



 

 
33 

2025 YILI FAALĶYET RAPORU 

5- SUNULAN HĶZMETLER 
 

Belediyemiz, il­emizin ihtiya­larēnē karĸēlayabilmek maksadēyla; Sosyal, K¿lt¿rel, Kentsel Altyapē   ve Planlama Hizmetleri vb. 

faaliyetleri yerine getirerek s¿rd¿r¿lebilir, yaĸanabilir bir ­evre oluĸturarak, saĵlēklē bir Kent kurmak ¿zere faaliyetlerini 

s¿rd¿rmektedir. 
 

Bu kapsamda;  
1- Ķmar, Ulaĸēm, Kentsel Altyapē, Coĵraf´ ve Kent B lg S stemler 

2- ¢evre ve ¢evre Saĵlēĵē 

3- Tem zl k, Katē Atēk ve Ger  Dºn¿ĸ¿m H zmetler 

4- Zabēta H zmetler ve Ruhsatlandērma 

5- Aĵa­landērma, Park ve Yeĸ l Alanlar 

6- K¿lt¿r ve Sanat, Tur zm ve Tanētēm 

7- Gen­l k ve Spor le Eĵ t me Destek Kurslarē 

8- Sosyal H zmet ve Yardēm, N k©h, Meslek ve Becer Kazandērma 

9- Ķst hdam, Ekonom ve T caret n Gel ĸt r lmes 

10- Devlete A t Okul B nalarēnēn Ķnĸaatē, Bakēm ve Onarēmlarē le Her T¿rl¿ Ara­, Gere­ ve Malzeme   Ķht ya­larēnēn Karĸēlanmasē 

11- Mabetler n Yapēmē, Bakēmē ve Onarēmē 

12- K¿lt¿r ve Tab at Varlēklarē le Tar h Dokunun, Kent Tar h Bakēmēndan ¥nem Taĸēyan Mek©nlarēn Korunmasē Bakēm ve 

Onarēmēnēn Yapēlmasē 

13- Sporun ve Sporcunun Teĸv k Ed lmes ve Gen­lere Spor Malzemes Ver lmes 

14- Amatºr Spor Kul¿pler ne Ayn ve Nakd Yardēm le Gerekl Desteĵ n Saĵlanmasē 
 

Gēda bankacēlēĵē g b  kentsel ht ya­larē karĸēlamaya yºnel k t¿m yerel h zmetler  vermek. Ayrēca, 5216 Sayēlē B¿y¿kĸeh r 

Beled yes  Kanunu ve 5393 Sayēlē Beled ye Kanunu le Beled yelere ver len gºrevler ve yetk ler ­er­eves nde ºngºr¿len d ĵer t¿m 

beled yec l k h zmetler n  yer ne get rmekt r. 
 

 
 

Yetk, Gºrev ve Sorumluluklar  
 

¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿, lg l  mevzuat ­er­eves nde aĸaĵēdak  gºrevler  yapar; 
1- Baĸkanēn resm  ve ºzel yazēĸmalarēnē y¿r¿t¿r. 

2- Ķmza onay ĸlemler n n tak p ed lmes , 

3- Tebr k, Teĸekk¿r, N kah, Tºren veya Davetler n deĵerlend r lerek telgraf ­ek lmes  Protokol ve benzer  h zmetler  d¿zenler. 

4- Vatandaĸ le Baĸkanlēk makamē arasēndak  l ĸk ler  d¿zenler. 

5- Baĸkanôēn g¿nl¿k, haftalēk, aylēk programēnēn hazērlanmasē, 

6- Telefon ve randevu traf ĵ n  d¿zenler. 

7- Toplantēlarēn hazērlēk ve organ zasyonunu yapar. 

8- Tems l ve aĵērlama g derler n  y¿r¿t¿r. 

9- Bakanlēk Makamē tarafēndan ver len d ĵer gºrevler  yapar. 

10- Ayrēca M¿d¿rl¿ĵ¿n yetk , sorumluluk ve gºrevler nde ge­en h zmetler  sunar. 
 

M¿d¿rl¿k ­ ndek  ĸ b rl ĵ  m¿d¿r¿n denet m  ve gºzet m  altēnda kend  n s yat f ve sorumluĵu altēnda ger­ekleĸt r l r. B rmler 

arasēnda yazēĸma, dosyalama, arĸ vleme g b  konularda standartlaĸmaya g d lmes  ­ n zaman zaman ĸ akēĸ ĸemalarē ve ºl­¿mlemeler 

kontrol ed l r. M¿d¿rl¿kte g zl  ĸs zl ĵ n ºnlenmes , ­alēĸanlarēn mot vasyonunun saĵlanmasē, rasyonel ve ver ml  ­alēĸma ortamēnēn 

oluĸturulmasē m¿d¿r¿n yetk  ve sorumluluĵundadēr. Beled yen n d ĵer m¿d¿rl¿kler  ve ¿st yºnet m le olan ĸ b rl ĵ  Beled ye Baĸkanē 

veya yetk  verd ĵ  makamēn denet m ve gºzet m  altēnda m¿d¿r tarafēndan ger­ekleĸt r l r. 
 

Sunulan H zmetler 
 

1- Beled ye Baĸkanēnēn Programēnē D¿zenlemek: Baĸkanēn g¿nl¿k, haftalēk ve aylēk programlarēnē planlar, randevularēnē ayarlar 

ve tak p eder. 

2- Protokol ve Tºren Organ zasyonu: Resm´ tºrenler, z yaretler ve protokol etk nl kler n n organ zasyonunu yapar. 

3- Koord nasyon ve Ķlet ĸ m: Beled ye b r mler  arasēnda koord nasyon saĵlar ve baĸkanēn tal matlarēnē lg l  b r mlere let r. 

Baĸkanlēk Makamēyla vatandaĸ arasēnda saĵlēklē b r let ĸ m kurmak, d¿zenl , d s pl nl , programlē, ver ml  ve baĸarēlē b r ­alēĸma 

ortamē oluĸturmak suret yle Beled ye Baĸkanēônēn tal matē doĵrultusunda halka h zmet etmekted r. 
 

Baĸkanēmēz le halk arasēnda kºpr¿ konumunda olan m¿d¿rl¿ĵ¿m¿z¿n gºrevler;  
Aĵērlama H zmetler : Protokol ve m saf rler n aĵērlanmasē h zmetler n  ger­ekleĸt rmek. 

Randevu H zmetler : Beled ye Baĸkanēnēn g¿nl¿k programēnē tak p etmek. Baĸkanlēk Makamēnēn randevularēnē planlamak. 

Davet ve Resm  Programlara Katēlēm: Ķl ve l­en n sēnērlarēnda d¿zenlenecek anma, meras m g b  konularēn tak b  ve katēlēmcēlar 

konusunda Baĸkanēn b lg lend r lmes , f z k  mek©nēn tert b , Baĸkanēn katēlēmē ve ayrēlēĸē le lg l  organ zasyon yapan b rm  ya 

da kurumu b lg lend rmek. ¢eĸ tl alanlarda kurum ve kuruluĸlarda yºnet m deĵ ĸ kl ĵ nde ve atamalarda Beled ye Baĸkanē adēna 

kutlama mesajē gºndermek. 

1)¥ZEL KALEM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
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Koord nasyon Saĵlanmasē: Baĸkanlēĵēn sºzl¿ tal matlarēnē lg l  ¿n telere, k ĸ  ve kuruluĸlara letmek. Ķl m z yºnet m ¿n teler  

arasēnda saĵlēklē b r b lg  akēĸēnēn program d©h l nde y¿r¿t¿lmes n  saĵlamak. Kamu kurumu ve kuruluĸlara, vatandaĸlarca letlen 

stek ve ĸ k©yetler n ­ºz¿me kavuĸturulmasēnda lg l  b r mlere sorunlar aktarēlarak sonu­larē hakkēnda lg l ler ne b lg  vermek. 

Yapēlacak toplantē g¿n ve saatler n  lg l  ¿n telere b ld rmek. 

Toplantē H zmetler : Baĸkanlēk Makamēnēn her t¿rl¿ toplantēlarēnēn organ ze ed lmes . 

Evrak Ķĸlemler  ve Yazēĸmalar Yapmak: Baĸkanlēk sekretaryasēnē d¿zenlemek. Baĸkanlēk Makamēnēn her t¿rl¿ yazēĸmalarēnē 

yapmak. 

Ķstek ve ķ k©yetler n Deĵerlend r lmes : Kamu Kurum ve Kuruluĸlara, vatandaĸlarca let len stek ve ĸ k©yetler n ­ºz¿me 

kavuĸturulmasēnda lg l  b r mlere sorunlar aktarēlarak sonu­larē hakkēnda lg l ler ne b lg  vermek. 

Kutlama Mesajlarē Gºnder lmes : ¢eĸ tl  alanlarda kurum ve kuruluĸlarda yºnet m deĵ ĸ kl ĵ nde ve atamalarda Beled ye 

Baĸkanē adēna kutlama mesajē gºndermek. 

Baĸkanēn B lg lend r lmes n n Saĵlanmasē: Ķl n veya Ķl­en n b¿rokrat k yapēsē le yakēndan lg lenerek atanma ve gºrev 

deĵ ĸ kl kler nden baĸkanēn haberdar olmasēnē saĵlamak. 
 

Faal yetler m z; 
1- Beled ye Baĸkanēmēzēn g¿nl¿k ­alēĸma programēnē hazērlayan ve d¿zenleyen M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z, Baĸkanēmēzēn daha rahat ve ver ml  

ĸek lde ­alēĸab lmes  amacēyla tems l, aĵērlama ve koord nasyon ­alēĸmalarēnēn etk n b r ĸek lde ger­ekleĸmes n  saĵlamēĸtēr. 

2- Baĸkanēmēzēn gºr¿ĸmeler n  ve gºr¿ĸme talepler yle lg l  olarak randevularēnē planlayēp d¿zenleyen M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z, Baĸkanēmēzēn 

g¿nl¿k, haftalēk ve aylēk programlarēnē hazērlayēp daha etk l  ve ver ml  ­alēĸmasēna katkē saĵlayab lmek ­ n azam  t t zl k 

gºsterm ĸt r. 

3- Baĸkanēmēzēn protokol ĸlemler  ve sekretaryasē tal matlarē, lg l  k ĸ lere let lerek gereĵ n n yapēlmasē saĵlanmēĸtēr. Baĸkanēmēzēn 

toplantēlarē, g¿n ve saatler  lg l  m¿d¿rl¿klere duyurularak toplantēnēn organ zasyonu yapēlmēĸtēr. 

4- ¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ le b¿t¿n m¿d¿rl¿kler arasēnda saĵlēklē, etk l  let ĸ m ve b lg  akēĸēnēn, planlē ve programlē b ­ mde 

y¿r¿t¿lmes  saĵlanmēĸtēr. Farklē yer ve zamanda ­eĸ tl  b ­ mde doĵrudan Baĸkanēmēza let len stek ve ĸ k©yetler n b r an ºnce 

­ºz¿lmes  ­ n lg l  m¿d¿rl¿klere let lerek ­ºz¿m saĵlanmēĸ sonu­larē hakkēnda lg l lere b lg  ver lm ĸt r. M saf rler m z n 

karĸēlanēp, aĵērlanarak uĵurlanmasē ­ n t t zl k gºster lm ĸt r. 

5- Baĸkanēmēzēn kamu kurum ve kuruluĸu z yaretler  sērasēnda refakat ed lm ĸ, kabul ve z yaretler n n ver ml  b ­ mde ger­ekleĸmes  

­ n gereken tedb rler alēnarak uygulanmēĸtēr. Resm  kurum ve kuruluĸlarēn yanēnda s v l toplum kuruluĸlarēyla da etk l  ve verml  

koord nasyon saĵlanmēĸtēr. 

6- Baĸkanēmēzēn toplantē, z yaret ve gez ler  Basēn Yayēn M¿d¿rl¿ĵ¿ le b rl kte zlenerek toplumu lg lend ren bºl¿mler  medya 

vasētasēyla kamuoyuna duyurulmuĸtur. 

7- Baĸkanēmēza yapēlan davetler, sºzl¿ ve yazēlē b ­ mde cevaplandērēlarak davet sah pler ne teĸekk¿r ve kutlama mesajē 

gºnder lm ĸt r. ķehzadeler Beled yes ôn n ve Baĸkanēmēzēn davetl s  olarak yurt ­  ve yurtdēĸēndan gelen m saf rlere ķehzadelerô de 

bulunduklarē zaman d l m nde gereken lg  gºster lm ĸt r. Beled ye ­ nde g¿nl¿k rut n ĸlem ve let ĸ m hēzlandērēlarak beled ye 

h zmetler n n etk n b r ĸek lde ger­ekleĸmes ne gayret ed lm ĸt r. 
 

 

BELEDĶYE BAķKANIMIZIN GER¢EKLEķTĶRDĶĴĶ FAALĶYETLER 
 

 

01.01.2025 tarihinde yeni yēlēn ilk g¿n¿nde Baĸkanēmēz G¿lĸah Durbay, 

esnaflarēmēzē ziyaret ederek yeni yēlēn coĸkusunu paylaĸtē. 2025 yēlēn kentimize 
birlik, beraberlik; halkēmēza ve esnafēmēza bereket, saĵlēk ve mutluluk getirdiĵi 

bir yēl olmasē dileklerini iletti. 

 

  

02.01.2025 tarihinde Baĸkanēmēz G¿lĸah Durbayô ēn ev sahipliĵinde, Cumhuriyet Halk Partisi Genel Baĸkanē Sayēn ¥zg¿r ¥zel, 
Manisa B¿y¿kĸehir Belediye Baĸkanē Sayēn Ferdi Zeyrek ve Cumhuriyet Halk Partisi Manisa Milletvekilleri Sayēn Ahmet Vehbi 

Bakērlēoĵlu, Sayēn Bekir Baĸevirgen ve il­e belediye baĸkanlarēnēn katēlēmēyla ¢arĸē Mahallemizde yapēmēnē tamamlanan Spil 

¢ocuk Evi'nin a­ēlēĸē ger­ekleĸtirildi. 
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04.01.2025 tarihinde Baĸkanēmēz G¿lĸah Durbay, TELE1 kanalēnda óôEge 

Saatiôô programēnda Nurettin Sºnmez'in konuĵu oldu. ķehzadeler' de hayata 
ge­irdiĵimiz projeler ve ­alēĸmalar ¿zerine keyifli bir sohbet ger­ekleĸtirildi. 

 

 

06.01.2025 tarihinde ķehzadeler Belediye Meclisi, Ocak Ayē Toplantēsēnē 

yaptē. ķehzadeler Belediye Baĸkanē G¿lĸah Durbayô ēn yºnettiĵi meclis toplantēsē 

oturumunda, 16 g¿ndem maddesi gºr¿ĸ¿lerek karara baĵlanmēĸtēr. Ayrēca 
Belediye Baĸkanēmēz G¿lĸah Durbay, T¿m ķehzadeler Halkēnēn ve Meclis 

¦yelerinin Yeni Yēlēnē Kutlayarak, 2025 Yēlēnēn ķehzadelere Saĵlēk, Huzur ve 

Baĸarē getirmesini Temenni Etti. 

 

 

09.05.2025 tarihinde Baĸkanēmēz G¿lĸah Durbay, Tilkis¿leymaniye Engelsiz 

Yaĸam Merkeziônde eĵitim alarak engelleri aĸan gen­lerle buluĸtu. Merkezde, 
ºĵrencilerin yaptēĵē ­alēĸmalarē inceleyen Durbay, óôAnnem Benim 

Kahramanēmôô temasēyla d¿zenlenen Anneler G¿n¿ etkinliĵine katēlēm saĵlayēp, 

T¿m Annelerimizin anneler g¿n¿n¿ Kutladē. 

 

 

10.06.2025 tarihinde Baĸkanēmēz G¿lĸah Durbay, Manisa B¿y¿kĸehir 

Belediye Baĸkanēmēz Sayēn Ferdi ZEYREKô i on binlerce Manisalē ile birlikte 
ebediyete uĵurlama tºrenine katēlēm saĵladē. 

 

  

17.06.2025 tarihinde Baĸkanēmēz G¿lĸah Durbay, Manisa B¿y¿kĸehir Belediyesi Olaĵan¿st¿ Meclis toplantēsēna katēlēm saĵladē. 
B¿y¿kĸehir Belediye Baĸkanlēĵēna yeni se­ilen Besim DUTLULUôyu tebrik etti. 
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11.07.2025 tarihinde Baĸkanēmēz G¿lĸah Durbay, Muharrem ayē nedeniyle 

d¿zenlediĵimiz aĸure hayrēna katēlēm saĵladē. 

 

 

25.07.2025 tarihinde ķehzadeler Belediyesi'nde gºrev yapan memurlarēn 
ekonomik ve sosyal haklarēnē iyileĸtirmek amacēyla belediyemiz ve Halkbank 

arasēnda yenilenen protokol kapsamēnda, memur ve kadrolu iĸ­i 

personellerimize 91+1 bin TL promosyon ºdemesi yapēldē. 42 aylēk s¿reyi 

kapsayan anlaĸma ­er­evesinde ºdemeler tek seferde ve peĸin olarak 

personellerimizin banka hesaplarēna yatērēldē. 

 

 

18.08.2025 tarihinde Baĸkanēmēz G¿lĸah Durbay, Manisaônēn ilk ve tek yerel 

televizyonu ETVô de yayēnlanan Erdin­ Yumrukaya ile 45 dakika programēnēn 

konuĵu oldu. 

 

 

21.08.2025 tarihinde 7. Geleneksel Baĵ Bozumu ve Yºr¿k ķenliĵi, bu yēl 
Sancakliĵdecik Mahallemizde coĸkuyla kutlandē. Baĸkanēmēz G¿lĸah Durbay, 

Yºr¿k k¿lt¿r¿m¿z¿n en g¿zel ºrneklerinin sergilendiĵi bu ºzel g¿nde 

vatandaĸlarēmēzla bir araya geldi. 

 

 

30.08.2025 tarihinde Baĸkanēmēz G¿lĸah Durbay, 30 Aĵustos Zafer 

Bayramē'nēn 103. yēl dºn¿m¿nde Cumhuriyet Meydanē'nda Valiliĵimiz 
tarafēndan d¿zenlenen kutlamalara katēldē. 
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01.09.2025 tarihinde Manisa Ticaret Borsasē Baĸkanē Sayēn Sadēk ¥zkasap' 

ēn ev sahipliĵinde, Manisa Valimiz Sayēn Vahdettin ¥zkan, Belediye Baĸkan 
Yardēmcēmēz Sayēn Onur Ceylan ve protokol ¿yelerimizin katēlēmlarēyla 2025-

2026 Manisa Sultani ¦z¿m A­ēlēĸ ve Kuru ¦z¿m tºreni ger­ekleĸtirildi. Yeni 

¿z¿m sezonunun ­ift­ilerimize, ¿reticilerimize ve t¿m Manisa'mēza hayērlē ve 
bereketli olmasēnē dilediler. 

 

 

26.09.2025 tarihinde Tarihi Kurĸunlu Han'da d¿zenlediĵimiz film gecesinde, 

Belediye Baĸkanēmēz G¿lĸah Durbay ve vatandaĸlarēmēzla birlikte "Cep 
Herk¿lô¿: Naim S¿leymanoĵlu" filmini izledik. T¿rk Sporunun efsane isminin 

baĸarēlarla dolu hayatēnē hatērladēĵēmēz bu ºzel geceye katēlan herkese teĸekk¿r 

ettiler. 

 

 

14.10.2025 tarihinde Manisa B¿y¿kĸehir Belediye Meclisi'nin Ekim ayē 
oturumu sonunda, Belediye Baĸkanēmēz G¿lĸah Durbay ve Manisa B¿y¿kĸehir 

Belediye Baĸkanēmēz Besim Dutlulu, Bedesten Meydanē' nda yer alan 

taĸēnmazlarēn belediye hizmetlerinde kullanēlmak ¿zere tahsisine iliĸkin 
protokol¿ imzaladē. 

 

 

21.10.2025 tarihinde Baĸkanēmēz G¿lĸah Durbay, Ege Belediyeler Birliĵi'nin 
Olaĵan Ekim Ayē Meclis Toplantēsēna katēldē. Birlik Baĸkanē B¿lent Nuri 

¢avuĸoĵlu'nun baĸkanlēĵēnda ger­ekleĸen toplantēnēn ardēndan, Prof. Dr. Yēlmaz 

B¿y¿kerĸen' in konuk olduĵu sºyleĸi ger­ekleĸtirildi. 

 

 

28.10.2025 tarihinde Baĸkanēmēz G¿lĸah Durbay, Cumhuriyetimizin 102. yēlē 
kutlamalarē kapsamēnda Manisa Valiliĵi tarafēndan d¿zenlenen ­elenk sunma 

tºrenine katēldē. Ulu ¥nder Gazi Mustafa Kemal Atat¿rk ve silah arkadaĸlarēnē 
saygē, minnet ve ºzlemle anēyor. 
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10.11.2025 tarihinde Cumhuriyetimizin kurucusu, Ulu ¥nder Gazi Mustafa 
Kemal Atat¿rk'¿ aramēzdan ayrēlēĸēnēn 87. yēlēnda saygē, sevgi ve minnetle andēk. 

Baĸkanēmēz G¿lĸah Durbay, Cumhuriyet Meydanēônda d¿zenlenen anma 

tºrenine katēlarak Atamēzēn manevi huzurunda saygē duruĸunda bulundu. 
Iĸēĵēyla aydēnlattēĵē yolda ilerlemeye devam ediyoruz dedi. Belediye Baĸkanē 

G¿lĸah Durbay, Zafer ¦nal Gen­lik Parkē i­erisindeki y¿r¿y¿ĸ yollarēnda 

yapēlan yenileme ­alēĸmalarēnē yerinde inceledi. 

 

 

10.11.2025 tarihinde Ulu ¥nderimiz Gazi Mustafa Kemal Atat¿rk'¿n 

aramēzdan ayrēlēĸēnēn yēl dºn¿m¿nde, B¿y¿kĸehir Belediyemizin d¿zenlediĵi 
"¥l¿ms¿z Bir Iĸēk" 10 Kasēm Anma Programēna, Baĸkanēmēz G¿lĸah Durbay, 

B¿y¿kĸehir Belediye Baĸkanēmēz Besim Dutlulu ve CHP Manisa il Baĸkanē 

ilksen ¥zalper ile birlikte katēldē. Program kapsamēnda "Ata' nēn Son G¿n¿" 

fotoĵraf sergisi gezildi, Pelin Batu ve Haluk ¢etin'in yer aldēĵē "Ata' nēn Sanat 

Mirasē" sºyleĸi ve dinletisi izlendi. Cumhuriyetimizin kurucusu Gazi Mustafa 

Kemal Atat¿rk'¿ sonsuz saygē, minnet ve ºzlemle anēyoruz. 

 

 

13.11.2025 tarihinde Baĸkanēmēz G¿lĸah Durbay, Manisa Dostlar Meclisinin 

bu haftaki konuĵu oldu. Sosyal belediyecilik anlayēĸēyla y¿r¿t¿len ­alēĸmalar ve 

kentimizin geleceĵine dair projeler ¿zerine keyifli bir sohbet ger­ekleĸtirildi. 

 

 

15.12.2025 tarihinde Baĸkanēmēz Sayēn G¿lĸah Durbay' ē ­ok gen­ yaĸta 

kaybetmenin derin acēsē i­indeyiz. Baĸkanēmēz G¿lĸah Durbay, yasam 
m¿cadelesini ķehzadeler halkēna karĸē taĸēdēĵē sorumluluk bilincini hi­bir zaman 

gºlgelemeden, g¿­l¿ bir irade ve kararlēlēkla s¿rd¿rm¿ĸt¿r. Bu duruĸuyla, 

gºrevinden ibaret olan bir kamusal miras bērakmēĸtēr. Yaĸamē boyunca oldu gibi 
hastalēĵē s¿resince de umudundan, sorumluluk duygusundan ve gºrev 

bilincinden vazge­meyen duruĸunu saygēyla anēyoruz. Deĵerli Belediye 

Baĸkanēmēz G¿lĸah Durbay' ē uĵurlarken, kentimizin ortak yasēnē ve saygēsēnē 
hep birlikte paylaĸtēk. 

 

 

23.12.2025 tarihinde Baĸkanēmēz G¿lĸah Durbay' ēn vefatēnēn ardēndan, 
ķehzadeler Belediye Meclisinde yapēlan olaĵan¿st¿ toplantē ile yeni belediye 

baĸkanē belirlendi. Ger­ekleĸtirilen oylama sonucunda Cumhuriyet Halk 
Partisi'nin adayē Hakan ķimĸek, ķehzadeler Belediye Baĸkanlēĵēna se­ildi. 

Gºrevi devralan Hakan ķimĸek, G¿lĸah Durbay' dan kalan bu sorumluluĵu aynē 
anlayēĸla s¿rd¿receklerini, verilen sºzlerin arkasēnda durarak sosyal 

belediyecilik baĸta olmak ¿zere hizmetlere devam edeceklerini ifade etti. 

Baĸkanēmēz G¿lĸah Durbay' ē saygē ve ºzlemle anēyoruz. 
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23.12.2025 tarihinde ķehzadeler Belediye Baĸkanlēĵē gºrevine se­ilen 

Baĸkanēmēz Hakan ķimĸek, gºrevinin ilk g¿n¿nde belediyemiz personeliyle 

buluĸtu. Belediye hizmet binasēnda t¿m birimleri ziyaret eden Baĸkanēmēz, 
­alēĸma arkadaĸlarēmēzla tek tek tanēĸarak kolaylēklar diledi. 

Baĸkanēmēz Hakan ķimĸek, Temizlik iĸleri, Fen iĸleri ve Park ve Bah­eler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ ĸantiyelerimiz ile Ķyilik Bank Ofisimizi ziyaret ederek ­alēĸma 
arkadaĸlarēmēzla bir araya geldi. Baĸkanēmēz Hakan ķimĸek, y¿r¿t¿len 

­alēĸmalar hakkēnda bilgi alērken; G¿lĸah Baĸkanēmēzēn hayallerini, yarēm kalan 

projelerini ve emanet ettiĵi hizmet anlayēĸēnē hep birlikte daha ileriye 
taĸēyacaklarēnē ifade etti. Birlik, emek ve sorumluluk bilinciyle ķehzadeler i­in 

­alēĸmaya devam edeceĵiz dedi. 

 

 

26.12.2025 tarihinde Baĸkanēmēz Hakan ķimĸek, Fatih ¢ocuk Evi'ni ziyaret 
ederek burada eĵitim gºren ­ocuklarla bir araya geldi. Ziyaret kapsamēnda 

ºĵretmenlerden y¿r¿t¿len ­alēĸmalar hakkēnda bilgi alan Baĸkanēmēz Hakan 

ķimĸek, ­ocuklarla sohbet ederek yakēndan ilgilendi. 

 

 

29.12.2025 tarihinde Baĸkanēmēz Hakan ķimĸek, Manisa Valisi Vahdettin 
¥zkan'ē makamēnda ziyaret ederek kent g¿ndemine iliĸkin deĵerlendirmelerde 

bulundu. Baĸkanēmēz ķimĸek, ziyarette; ķehzadeler il­esinde y¿r¿t¿lecek 
hizmetler ve kamu kurumlarē arasēndaki koordinasyonun ºnemine dikkat 

­ekerek, Manisa ve ķehzadeler i­in ortak akēl ve iĸ birliĵi i­erisinde 

­alēĸacaklarēnē ifade etti. 

 

 

30.12.2025 tarihinde Baĸkanēmēz Hakan ķimĸek, Cumhuriyet Halk Partisi 
ķehzadeler il­e Baĸkanē Mert ¥zkºsemen, Belediye Baĸkan Yardēmcēmēz Onur 

Ceylan ve ¥zel Kalem M¿d¿r¿m¿z Deniz Gezmiĸ Parlak ile birlikte ķehzadeler 
Kaymakamē Fatih Genel' i makamēnda ziyaret ederek, kent g¿ndemine iliĸkin 

istiĸarelerde bulundu. 

 

 

30.12.2025 tarihinde Baĸkanēmēz Hakan ķimĸek, yeni yēl arifesinde T¿m 

Yerel-Sen Manisa ķube Baĸkanē Mehmet Yēldērēm ile belediye b¿nyesinde gºrev 

yapan sºzleĸmeli personel ve memurlarēn ekonomik ve sosyal haklarēnē 
g¿­lendirmeye yºnelik Sosyal Denge Tazminatē protokol¿n¿ imzaladē. 

Sosyal Denge Tazminatēnē yasal ¿st sēnēr olan 120% olarak belirlediklerini 
kaydeden Baĸkanēmēz Hakan ķimĸek, ķehzadeler Belediyesi'nde ­alēĸma barēĸēnē 

g¿­lendiren, motivasyonu artēran her adēmē desteklemeye devam edeceklerini 

ifade ederek, protokol¿n t¿m personele hayērlē olmasēnē diledi. 
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30.12.2025 tarihinde Baĸkanēmēz Hakan ķimĸek, yeni yēl ºncesinde belediye 
birimlerini tek tek ziyaret ederek personelin yeni yēlēnē kutladē, t¿m ­alēĸanlara 

saĵlēk, huzur ve baĸarē dileklerinde bulundu.2026 yēlēnda da ekip ruhu ve 
dayanēĸma i­erisinde ķehzadelere en iyi hizmeti sunmaya devam edeceĵiz. T¿m 

hemĸerilerimize saĵlēklē ve huzurlu bir yēl diliyoruz dedi. 

 

KARDEķ ķEHĶRLER 

 

1) Makedonya / Ohri Belediyesi 

  

01.12.2014 Tarihli Meclis Kararē ile; Makedonyaônēn Ohri ķehri ile kardeĸ ĸehir iliĸkisi kurularak, Tarēmsal ¦retim ve Pazar 

Eksenli Ķĸbirliĵi projeleri ortaya koyarak ºzellikle ekonomik baĵlantēlarēn kurulmasē i­in ticaret ve sanayide iĸbirliĵini geliĸtirmek, 

k¿lt¿rel baĵlantē kurulmasē a­ēsēndan ise m¿zik, sanat, edebiyat, folklor, ve spor alanlarēnda faaliyetler d¿zenleyerek iki ĸehir 
arasēnda ki kardeĸ duygularēnē g¿­lendirmek amacēyla ñKardeĸ ķehirò iliĸkisi kurulmasēna karar verilmiĸtir. 

 

2) Bosna Hersek / Donji Vakuf Belediyesi 

  

04.05.2015 Tarihli Meclis Kararē ile; Belediyeler arasēnda iĸ birliĵi kurarak tarihi ve k¿lt¿rel baĵlarē g¿­lendirmek ekonomik 

ve sosyal iliĸkileri geliĸtirmek, toplumlar arasē karĸēlēklē ­ēkar ve memnuniyeti geliĸtirerek ger­ek dostluĵu ortaya ­ēkarmak i­in 

ñKardeĸ ķehirò iliĸkisi kurulmasēna karar verilmiĸtir. 

 

3) Manisa / Gºlmarmara Belediyesi 

  

02.03.2015 Tarihli Meclis Kararē ile; Gºlmarmara Belediyesi ile kardeĸ ĸehir iliĸkisi kurularak, Ekonomik ve sosyal iliĸkileri 

geliĸtirmek amacēyla k¿lt¿r, sanat, spor gibi alanlarda faaliyette bulunmak ve projeler ger­ekleĸtirmek ¿zere ñKardeĸ ķehirò 
iliĸkisi kurulmasēna karar verilmiĸtir. 
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4) Denizli B¿y¿kĸehir Belediyesi 

  

02.04.2015 Tarihli Meclis Kararē ile; Denizli B¿y¿kĸehir Belediyesi ile kardeĸ ĸehir iliĸkisi kurularak, Denizli ilinin tarihi, 

sosyal, ekonomik dokularē yerinde gºr¿p inceleyebilmek, tekstil ve sanayi alanēnda gºstermiĸ olduĵu baĸarēlē ­alēĸmalarē yerinde 

gºrmek, ekonomik ve sosyal iliĸkileri geliĸtirmek k¿lt¿r, sanat ve spor gibi alanlarda ortak faaliyet ve proje ­alēĸmalarē yapmak, 
yapēlacak faaliyet ve projelerin ger­ekleĸtirilmesini saĵlayabilmek amacēyla ñKardeĸ ķehirò iliĸkisi kurulmasēna karar verilmiĸtir. 

 

5) Muĵla / Seydikemer Belediyesi 

  

02.04.2015 Tarihli Meclis Kararē ile; Her iki ĸehrin tarihi ve toplumsal yapēsē hakkēnda karĸēlēklē bilgi aktarēmē, ĸehir 

sakinlerinin yaĸam ĸartlarēnē yerinde gºrebilmek, yerel kuruluĸ ve organizasyonlarēn faaliyetleri hakkēnda iĸbirliĵi, karĸēlēklē sanat 
gruplarēnēn bilgi paylaĸēmē, m¿zik ve tiyatro gºsterileri, sanat eserlerinin fotoĵraf ve ­izimlerinin sergilenmesi, gen­ ve yaĸlē 

gruplarēn meslek birliklerinin, spor takēmlarēnēn ve seyahat gruplarēnēn ziyaretleri ve ĸehirlerarasēnda karĸēlēklē delegasyon ve 

yetkilerin deĵiĸimi, ĸehirlerin sorunlarēnē dayanēĸma i­inde ­ºzmek amacēyla ñKardeĸ ķehirò iliĸkisi kurulmasēna karar verilmiĸtir. 

 

6) Adēyaman Belediyesi 

  

03.04.2024 Tarihli Meclis Kararē ile; Ekonomik ve Sosyal iliĸkileri geliĸtirmek amacēyla K¿lt¿r, Sanat ve Spor gibi alanlarda 

faaliyetler ve projelerin ger­ekleĸtirilmesi, Belediye yetki ve sorumluluk alanēna giren konularda toplumsal hizmetler, halkēn 

saĵlēĵē, eĵitim ve k¿lt¿rel varlēklarēn korunmasē, kamu duyarlēlēĵēnēn artērēlmasē konularēnda Belediyelerin imkanlarē ve tabii 
olduklarē mevzuat ­er­evesinde Belediyelerimiz arasēnda ñKardeĸ ķehirò iliĸkisi kurulmasēna karar verilmiĸtir. 

 

7) Ķzmir / ¢eĸme Belediyesi 

  

01.10.2024 Tarihli Meclis Kararē ile; Belediyeler arasēnda sosyal, k¿lt¿rel, ekonomik, turizm vb. konularēnda iĸbirliĵi 

yapabilmek adēna Belediyemiz ile ¢eĸme Belediyesi arasēnda ñKardeĸ ķehirò iliĸkisi kurulmasēna karar verilmiĸtir. 
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8) Adana / Ceyhan Belediyesi 

  

05.11.2024 Tarihli Meclis Kararē ile; Ekonomik ve sosyal iliĸkileri geliĸtirmek amacēyla k¿lt¿r, sanat, ve spor gibi alanlarda 

faaliyet ve projeler ger­ekleĸtirilmesi i­in ñKardeĸ ķehirò iliĸkisi kurulmasēna karar verilmiĸtir. 

 

9) Uĸak / Karahallē Belediyesi 

  

05.11.2024 Tarihli Meclis Kararē ile; Bºlgesel ve yºresel k¿lt¿r¿, karĸēlēklē iĸbirliĵi i­inde yaĸamak, bºlgesel kalkēnma 

hedeflerine ulaĸabilmek, yerel hizmetlerde iĸbirliĵi yapabilmek, sosyal-k¿lt¿rel-ekonomik hayata katkē sunucu ortak ­alēĸmalar 
ve projeler ¿retebilmek amacēyla Belediyemiz ile ñKardeĸ ķehirò iliĸkisi kurulmasēna karar verilmiĸtir. 

 

¦YE OLDUĴUMUZ KURUM VE KURULUķLAR 

 

1) Tarihi Kentler Birliĵi 

 

03.11.2014 Tarihli Meclis Kararē ile; Koruma ama­lē imar planlarēnēn anēt 

eserleri ­evresinde ki kentsel tasarēm projelerinin tescilli yapēlarēn projelerinin 

yapēlmasē, yaptērēlmasē ve uygulamalarēnda teknik destek verilmesi belediyecilik, 
koruma, k¿lt¿r, ­evre, imar ve tarihi kent konularēn da bilgi, belge, mevzuat gibi 

kaynaklarēn saĵlanmasē, eĵitim ve danēĸmanlēk desteĵi verilmesi gibi pek ­ok alanda 

hizmet sunmaktadēr. Korunmasē gerekli k¿lt¿r varlēklarēnēn 90%ôē kentsel, tarihi, 
arkeolojik ve doĵal sit alanlarēnēn b¿y¿k ­oĵunluĵu il­emiz sēnērlarē i­erisinde 

olduĵundan ñTarihi Kentler Birliĵiò ¿yeliĵi b¿y¿k ºnem taĸēmaktadēr. 

 

2) T¿rk D¿nyasē Belediyeler Birliĵi 

 

01.06.2016 Tarihli Meclis Kararē ile; Uluslararasē alanda beraberlik ve iĸ birliĵi 

yapēlmasēnda fayda gºr¿len hallerde, kazan­ paylaĸma amacē dēĸēnda ve kanunlarla 

yasaklanmamēĸ olmak kaydēyla ekonomik ve teknik alanlarda iĸ birliĵini geliĸtirmek, 
bu konularda bilgi, gºrg¿ ve karĸēlēklē teknolojilerinden yararlanmak h¿km¿ yer 

almaktadēr. 3335 sayēlē Kanun h¿km¿ne gºre faaliyette bulunan ñT¿rk D¿nyasē 

Belediyeler Birliĵineò 5393 sayēlē Belediye Kanunuônun 18. Maddesinin (o) bendi 
gereĵince ¿ye olunmasēna karar verilmiĸtir. 

 

3) Uluslararasē Tarēm ķehirleri Birliĵi 

 

01.10.2021 Tarihli Meclis Kararē ile; D¿nyamēzda tarēmēn yaygēn olarak 

yapēldēĵē yerlerde mevcut olan tecr¿be ve bilgi birikimini dikkate alarak, etkileĸim, 
dayanēĸma ve yardēmlaĸma yaklaĸēmē ile bilgi, gºrg¿ ve karĸēlēklē deneyimlerden 

yararlanmak, ekonomik ve teknik alanlarda iĸ birliĵini geliĸtirmek olduĵu belirtilmiĸ 

olup, bu ­er­evede Belediyemizin ñUluslararasē Tarēm ķehirleri Birliĵineò ¿ye 
olunmasēna karar verilmiĸtir. 
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4) T¿rkiye Belediyeler Birliĵi 

 

T¿rkiye Belediyeler Birliĵi T¿z¿ĵ¿ne gºre Kurum, b¿t¿n belediyeleri temsil 

etmek ¿zere kurulmuĸ olup, t¿m belediyeler ñT¿rkiye Belediyeler Birliĵininò 

¿yesidir. Belediye Baĸkanēmēz G¿lĸah Durbay Tarēm, Hayvancēlēk ve Gēda G¿venliĵi 
Komisyonu ¿yesidir. 

 

5) Sosyal Demokrat Kamu Ķĸverenleri Sendikasē (SODEMSEN) 

 

02.05.2024 Tarihli Meclis Kararē ile; ķehzadeler Belediyesi olarak Ķĸveren 

Sendikasē olan Sosyal Demokrat Kamu Ķĸverenleri Sendikasēna (SODEMSEN) ¿ye 

olunmasē ile ilgili ºnerge incelenmiĸ, Yapēlan deĵerlendirme neticesinde; ķehzadeler 
Belediyesi olarak Ķĸveren Sendikasē olan ñSosyal Demokrat Kamu Ķĸverenleri 

Sendikasēnaò ¿ye olunmasēna karar verilmiĸtir. 

 

6) Ege Belediyeler Birliĵi 

 

06.06.2024 Tarihli Meclis Kararē ile; Belediyemizin Ege Belediyeler Birliĵine 

¿ye olan Belediyeler ile sosyal, k¿lt¿rel, sanayi, ticaret ve turizm alanēnda iĸ birliĵi, 
proje ve etkinlikler yapmak ¿zere ñEge Belediyeler Birliĵineò ¿ye olunmasēna karar 

verilmiĸtir. 

 

7) Sosyal Demokrat Belediyeler Derneĵi 

 

02.07.2024 Tarihli Meclis Kararē ile; ķehzadeler Belediyesi olarak Sosyal 
Demokrat Belediyeler Derneĵi (SODEM) óne ¿ye olunmasē incelenmiĸ olup yapēlan 

deĵerlendirme neticesinde; ķehzadeler Belediyesi olarak ñSosyal Demokratlar 

Belediyeler Derneĵiò ne ¿ye olunmasēna karar verilmiĸtir. 

 

 
 

Yetk , Gºrev ve Sorumluluklar 

 

Afet Ķĸler ve R sk Yºnet m M¿d¿rl¿ĵ¿, lg l  mevzuat ­er­eves nde aĸaĵēdak  gºrevler  yapar; 
1- ķehzadeler l­em z  ve halkēmēzē ñTAMP (T¿rk ye Afet M¿dahale Planē) doĵrultusunda afetlere hazērlēklē ve dayanēklē 

kēlmakò adēna aĸaĵēda bel rt len gºrevler  yer ne get r r; 

2- Man sa Afet ve Ac l Durum Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿, lg l  kurumlar ve beled yem z m¿d¿rl¿kler arasē etk n ve hēzlē koord nasyon saĵlamak, 

3- Kentsel r skler n bel rlenmes , afet tehl ke ve r sk har talarēnēn oluĸturulmasē konularēnda lg l  m¿d¿rl¿kler ve Kamu Kurumlarē 

le ­alēĸmalar yapmak veya yaptērmak, 

4- Man sa Val l ĵ  Afet Yºnet m Merkez  ve ¿st makamlarēn vereceĵ  em rler doĵrultusunda ­alēĸmalar yapmak, 

5- Afet ve ac l durum le lg l  b lg ler  toplamak, lg l  kurumlara aktarmak ve ¿st makamlara br f ng vermek, 

6- Toplanma alanlarēnēn g¿ncel hal n n tak b  ve tabela d¿zenlemes  ĸler n  saĵlamak, 

7- AFAD, Jandarma, Emn yet vb. Kamu Kurum ve Kuruluĸlarē tarafēndan d¿zenlenen toplantēlara katēlmaktēr. 
 

Sunulan H zmetler 
 

× AFAD, ¢evre ve ķeh rc l k Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ne M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z adēna gerekl  b lg lend rmey  yaparak yazēĸmalarē y¿r¿tmek, 

× AFAD le ĸ b rl ĵ  ­er s nde gºrevlend r lm ĸ personeller m ze arama kurtarma konularēnda eĵ t m vererek toplumsal ortak afet 

k¿lt¿r d l  oluĸturma ve n tel kl  personel yet ĸt rmek. Bu kapsamda personel m z n olasē b r durumda afet bºlges nde ĸlevsel br 

ĸek lde ­alēĸmasēnē saĵlamak, 

2) AFET ĶķLERĶ VE RĶSK Y¥NETĶMĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
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× Afet durumunda oluĸab lecek kayēplarē en aza nd rmek ­ n gerekl  ºnlemler  alēp raporlamak, 

× D ĵer mahall  darelerle, kurum ve kuruluĸlar le koord nel  ve organ ze b r ĸek lde ­alēĸmalarē y¿r¿tmek, 

× Doĵal afette kayēp yaĸayan vatandaĸlarēmēza afet sērasēnda ve sonrasēnda madd  manev  destek saĵlamak, 

× D ĵer mahall  darelerle yapēlan tatb katlara katēlēm saĵlayarak destek vermek, 

× Afet durumunda d ĵer alt m¿d¿rl¿kler ve mahall  dareler le doĵru b lg ler n paylaĸēlmasēnē saĵlayarak etk l  b r ĸek lde m¿dahale 

edeb lmek ama­lē plan oluĸturmaktēr. 
 

 
 

Yetk , Gºrev ve Sorumluluklar 
 

Basēn Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿, ilgili mevzuat ­er­evesinde aĸaĵēdaki gºrevleri yapar; 
a) Beled yem z faal yet ve h zmetler n n halka duyurulmasē le halktan yansēyan ĸ k©yet ve gºr¿ĸler n tesp t, tak p ve deĵerlendrme 

­alēĸmalarēnē yapmak, 

b) Beled ye Baĸkanlēĵē le lg l  yazēlē ve gºrsel basēnda ­ēkan haberler n g¿nl¿k tak b  yapēlarak s steml  arĸ vlenmes  ­ēkan haberler n 

g¿nl¿k ve aylēk raporlar hal nde baĸkana sunulmasēnē saĵlamak, 

c) Baĸkanēn onay verd ĵ  konularda yerel gazetelere, ulusal gazetelere ve radyolara lg l  konu ­ n lan ver lmes , tak b  ve ­ēkan 

lanlarēn arĸ vlenmes n  saĵlamak, 

­) Beled yem z b r mler n n faal yetler yle lg l  basēn ve kamuoyunun b lg lend r lmes  ­ n radyo, TV, gazete, pankart, broĸ¿r, el 

lanē vb. duyuru ve tanētēm ama­lē ­alēĸmalarēn yapēlmasēnē saĵlamak, 

d) Beled yem z tarafēndan ger­ekleĸt r lecek her t¿rl¿ faal yet n faks, telefon ve b lg sayar g b  let ĸ m ara­larēyla gazete, ajans ve 

TV kuruluĸlarēna let lerek kamuoyunun b lg lend r lmes n  saĵlamak, 

e) Basēn mensuplarēnēn gºrevler n  y¿r¿t¿rken karĸēlaĸtēklarē sorunlarēn aĸēlmasēna yardēmcē olunup, gerekt ĵ nde kend ler ne her 

t¿rl¿ desteĵ  saĵlamak, sev n­ ve ¿z¿nt¿ler ne ortak olmak hususunda kend ler ne baĸkanēn d lek, temenn  ve taz ye mesajlarēnēn 

let lmes n  saĵlamak, 

f) Beled ye baĸkanēnēn ºneml  konulardak  b lg lend rme ve a­ēklamalarē ­ n basēn toplantēlarē d¿zenlemek, basēn mensuplarēnēn 

baĸkanla gºr¿ĸmeler n  saĵlamak ve baĸkanēn TV, radyo programlarēna katēlēmē le lg l hazērlēklar yapēlmasēnē saĵlamak, 

g) Beled yen n haber b¿lten  hazērlama, daĵētma ve arĸ vlemes n  saĵlamak, 

ĵ) Beled yem z le alakalē basēnda ­ēkan olumsuz haberler d kkatle ncelend kten sonra lg l  b r mler n gºr¿ĸ¿ alēnēp baĸkanēn onayē 

le gerekl  cevap ve d¿zeltmeler  basēn kuruluĸlarēna letmes n  saĵlamak, 

h) Beled ye baĸkanēnēn programēna uygun olarak l  z yaret eden ¿st d¿zey yºnet c , bakan, baĸbakan ve yabancē z yaret­ ler  kamera 

ve fotoĵraf mak neler  le tak p ederek haber deĵer  taĸēyan konularē haber b¿lten  hazērlayarak lg l  basēn kuruluĸlarēna letmes n  

saĵlamak, 

ē) Ķl m zde bulunan kurum, kuruluĸ ve s v l toplum ºrg¿tler n n ­alēĸanlara ºzel g¿n ve haftalarda Beled ye Baĸkanēna a t mesajlar 

gºnder lmes  ve bu kuruluĸlarēn d¿zenleyeceĵ  etk nl klere katkēda bulunulmasēnē saĵlamak, 

) Beled ye le lg l  tanētēm f lmler  ­ek lmes  ve gºster me hazērlama ­alēĸmalarē yapēlmasēnē saĵlamak, 

j) Vatandaĸlarēmēza yºnel k d¿zenled ĵ m z etk nl klerde resm  ve s v l ºrg¿tlerle ĸ b rl ĵ n  saĵlamak. 

k) H zmetler n y¿r¿t¿lmes  le lg l  son gel ĸmeler  tak p ederek tedb rler almak, gerekl  malzeme ve c hazlarē tem n etmek, 

l) M¿d¿rl¿k yazēĸmalarēnē, b¿ro h zmetler n  ve personel n ºzl¿k haklarē le lg l  ­alēĸmalarē y¿r¿tmek, 

m) ¢alēĸmalarē ­eren Beled ye Gazetes  tasarēmē, basēmēnē ger­ekleĸt rerek, daĵētēmēnē saĵlamak, 

n) Kurumumuzun y¿r¿tt¿ĵ¿ faal yetler n k¿lt¿r ve sanat etk nl kler n n sosyal ve k¿lt¿rel ama­lē faal yetler le tanētēm ve duyuru 

materyaller n basēm yayēm ve halkla l ĸk ler ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

o) Gerek vatandaĸlarēn stek ve ºner ler  doĵrultusunda gerekse Beled yem z h zmetler  hakkēnda b lg lend rme amacēyla b reb r 

anketler yapmak, 

º) Ķl ve Ķl­e Protokol¿, l­em z genel ndek  S v l Toplum Kuruluĸlarē, okullar ve yºnet c ler , Vakēflar, Odalar, Send kalar ve gerek 

gºr¿lecek d ĵer ĸahēs, kurum ve kuruluĸlar ve bunlara a t let ĸ m b lg ler n  hazērlamak ve g¿ncellemek, 

p) Vatandaĸlardan ĸahsen veya e-posta, telefon, faks yoluyla gelen ĸ k©yet, ºner  ve talepler , lg l  m¿d¿rl¿klerle temasa ge­erek 

deĵerlend r lmekte; en hēzlē b ­ mde ­ºzmek ­ n tak p ed lmekte, sonu­larē zlenerek lg l  k ĸ  ve kurumlar b lg lend r lmekted r. 

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z, ķehzadelerô in ve ķehzadeler Belediyesiônin tanēnērlēĵēnē artēracak ­alēĸmalarē yazēlē ve gºrsel iletiĸim ara­larēnē 

en etkili ĸekilde kullanarak y¿r¿tmektedir. Yapēlan ­alēĸmalarda k¿lt¿rel birikime katkē saĵlamayē, sosyal belediyecilik anlayēĸē ile 

ķehzadeler halkēnēn hayatlarēnē kolaylaĸtērmayē; ķehzadelerli olmanēn, ķehzadelerô de yaĸamanēn maddi ve manevi hazzēnē her bir 

ķehzadeli vatandaĸēmēza hissettirmeyi ve yaĸam kalitesini arttērmayē vizyon edinmektedir. Bu kapsamda; yazēlē ve gºrsel medyanēn 

takibi, d¿zenlenen sosyal, k¿lt¿rel ve t¿m hizmetlerin tanētēmlarēnēn ­eĸitli materyallerle yapēlmasē, ºneri ve ĸik©yetlerin en kēsa 

zamanda ­ºz¿me ulaĸtērēlmasē, sosyal belediyeciliĵin g¿­lendirilmesi amacēyla toplumun her katmanēna ulaĸacak projeler uygulamakta 

ve geliĸtirmektedir. 
 

Basēn Yayēn ve Halkla Ķl ĸk ler M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n Gºrevler 
1- Beled ye ­alēĸmalarē le lg l  halkē b lg lend rmek amacēyla basēn b¿lten  hazērlayēp, basēn kuruluĸlarēna gºndermek, 

2- Beled ye h zmet ve etk nl kler n  en gen ĸ kes mlere duyurmak ve tanētmak, 

3- Beled ye tarafēndan ger­ekleĸt r len ­alēĸma ve projeler n fotoĵraf ­ek m , v deo kaydē ve arĸ vlenmes n  saĵlamak, 

4- Yerel ve ulusal medya kuruluĸlarēyla let ĸ m  saĵlamak, 

5- ¢ºz¿m Merkez  uygulamasē le vatandaĸlarēmēzēn her t¿rl¿ ĸ k©yet, stek ve ºner ler n  Beled yem ze ulaĸtērmalarēnē saĵlamak ve 

­ºz¿m¿ konusunda yardēmcē olmak, 

6- Basēn kuruluĸlarē le Beled yem z arasēndak  haberleĸme, talep ve ht ya­larēn tesp t ed lmes , planlanmasē, bu konularda gerekl  

koord nasyon ĸlemler n n yapēlarak sonu­landērēlmasēnē saĵlar. Ulusal ve yerel yayēn yapan g¿nl¿k gazetelerden Beled yem z  

lg lend ren s yaset, ekonom k ve sosyal olaylarla lg l  haber k¿p¿rler n n derlenerek ­oĵaltēlmasēnē saĵlar. Gerekt ĵ nde Beled ye 

3) BASIN YAYIN VE HALKLA ĶLĶķKĶLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
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Baĸkanēônēn g¿nl¿k programlarēnē yerel-ulusal basēna b ld r lmes n  saĵlar. Beled ye Baĸkanēnēn basēn toplantēlarēnē organ ze eder, 

baĸkanēn g¿nl¿k programlarēnē fotoĵraf­ē ve kameraman tarafēndan zlenmes n  saĵlar. Derg  ve gazete hazērlēĵē yaparak bunlarēn 

basēlmasēnē saĵlar. 
 

Basēn Yayēn Birimi 
× 2025 yēlē ­er s nde Beled yem z n h zmetler  ve Beled ye Baĸkanēmēzēn z yaretler n  ­eren haberler hazērlanarak Beled yem z n 

sm  Ulusal ve Yerel Medyada ­oĵu defa yer almēĸtēr. 2025 yēlē ­er s nde etk nl kler m z, Beled yem z n ­alēĸmalarē ve Beled ye 

Baĸkanēmēzēn z yaretler n  ­eren 295 haber basēna serv s ed lm ĸt r. Serv s ed len t¿m haberler m z n yazēlē ve gºr¿nt¿l¿ olarak 

basēnda yer almasē saĵlanmēĸtēr. 
 

× Beled ye Baĸkanēmēza ve Beled yem ze a t olan resm  X, Facebook, Instagram ve You Tube sosyal medya hesaplarē d¿zenl  olarak 

tak p ed lm ĸ, vatandaĸlar tarafēndan gºnder len t¿m mesajlara en kēsa s¿rede dºn¿ĸ yapēlmēĸtēr. Yapēlan etk nl kler n ve h zmetler n 

tanētēmlarēnēn akt f b r ĸek lde paylaĸēldēĵē sosyal medya hesaplarēmēz, tak p­  sayēlarēnē her g¿n artērarak h zmete devam 

etmekted r. 
 

Haftanēn 7 g¿n¿ ulusal ve yerel basēnda, internet haber portallarēnda, gazete, dergi ve televizyonlarda, sosyal medyada Belediye 

Baĸkanēmēz ve Belediyemiz ­alēĸmalarē hakkēnda ­ēkan haberler d¿zenli olarak arĸivlendi. Belediye Baĸkanēmēzēn yerel, ulusal 

medyada gºr¿n¿rl¿ĵ¿n¿ artērmak ve belediye faaliyetlerinin TV programlarēnda konuĸulmasēnē saĵlamak i­in ­alēĸmalar yapēldē. 
 

¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z ile koordineli ­alēĸarak, Belediye Baĸkanēmēz ile basēn mensuplarēnēn gºr¿ĸmeleri ve Belediye 

Baĸkanēmēz ile rºportajlar yapēlmasē saĵlandē. Belediye Baĸkanēmēzēn gazete, TV, radyo kurum ve kuruluĸlarē ziyareti, radyo ve 

TVôlerde canlē yayēnlara katēlēmē organize edildi. 
 

¢ºz¿m Merkezi Birimi  
ü Vatandaĸlarēmēzdan gelen (Telefon, Faks, ķahsen, E-Mail, WhatsApp, CĶMER ve Basēn Yolu) ile baĸvurularē ilgili birimlere 

yºnlendirdik ve sonu­larē hakkēnda baĸvuru sahiplerini bilgilendirdik. 
 

ü Ķĸ takibi, ziyaret, ihtiya­ vb. sebeplerle Belediyeye gelen vatandaĸlarēn sorunlarēnēn hēzlē ve tam olarak ­ºz¿lmesi i­in gerekli 

­alēĸmalar yapēlarak, koordine etmek ve gerekirse refakat etmek amacēyla danēĸma ve yºnlendirme hizmeti saĵlanmēĸtēr. 

Vatandaĸēmēz ilgili birimlere yºnlendirilmiĸtir. 
 

ü Cumhurbaĸkanlēĵē Ķletiĸim Merkezi (CĶMER)'den gelen m¿racaatlarēn kayēt iĸlemlerinin tamamlanmasēna m¿teakip, ilgili 

m¿d¿rl¿klere veya kamu kurum ve kuruluĸlarēna gºndererek yasal s¿resi i­erisinde cevaplanmasēnē saĵlayarak gelen cevap yazēlarē 

ilgili kiĸi ve kurumlara ulaĸtērēlmēĸtēr. 
 

ü Halkla Ķliĸkiler Birimimiz yēl boyunca ¢ºz¿m Merkezi uygulamasē ile vatandaĸlarēmēzēn her t¿rl¿ ĸik©yet, istek ve ºnerilerini 

belediyemize ulaĸtērmalarēnē saĵlamak ve ­ºz¿m¿ konusunda yardēmcē olmaya ­alēĸmēĸtēr. ķik©yet, istek, ºneri, baĸvuru gibi 
konularda vatandaĸtan dilek­e kabul¿ almēĸ ve ilgili birimlere yºnlendirmiĸtir. 
 

ü 2025 yēlēnda Halkla Ķliĸkiler Birimine gelen vatandaĸlara hazērlanan dilek­eler yēl boyunca birimlere ulaĸtērēlmēĸtēr. 
 

Sunulan H zmetler 
 

1- Beled yem z n t¿m organ zasyonlarēnēn, davet yeler n n, duyurularēnēn hazērlanmasē basēlmasē ve daĵētēmē, 
 

2- Beled yem z n sosyal medya hesaplarēnēn yºnet lmes , 
 

3- Beled yem z ve baĸkanēmēzēn h zmetler  ve programlarē le lg l  Fotoĵraf ve V deo ­ek lmes , Haber kurgulanmasē, Haber 

Yazēmē, Ulusal ve Yerel Medyaya serv s ed lmes , 
 

4- G¿nl¿k yerel ve ulusal basēn tak b , 
 

5- Beled ye b r mler m z n h zmetler  ve programlarēnēn haberleĸt r l p serv s ed lmes , 
 

6- Beled yem z n kurumsal web s tes n n g¿ncellenmes , 
 

7- Beled yeye a t Fotoĵraf ve V deo Arĸ v n n oluĸturulmasē ve d¿zenlenmes , 
 

8- H zmetlerle lg l  tanētēm f lmler n n hazērlanmasē, 
 

9- Vatandaĸlarēmēzēn beled ye ­alēĸmalarē le lg l  memnun yet n  ve beled yeden beklent ler  le lg l  anket ­alēĸmalarē yapēlmēĸtēr 

ve yapēlmaktadēr. 
 

10- Vatandaĸlardan ĸahsen veya e-posta, telefon, faks yoluyla gelen ĸ k©yet, ºner  ve talepler , lg l  m¿d¿rl¿klerle temasa ge­erek 

deĵerlend r lmekte; en hēzlē b ­ mde ­ºzmek ­ n tak p ed lmekte, sonu­larē zlenerek lg l  k ĸ  ve kurumlar b lg lend r lmekted r. 
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Beled yem z le Ķlg l  ¢ēkan Tasarēmlar ve Basēn Haberler nden ¥rnekler; 
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Yetk , Gºrev ve Sorumluluklar 
 

B lg  Ķĸlem M¿d¿rl¿ĵ¿, lg l  mevzuat ­er­eves nde aĸaĵēdak  gºrevler  yapar; 
B lg  Ķĸlem M¿d¿rl¿ĵ¿ Beled yem z n; Donanēm H zmetler , Yazēlēm H zmetler , Otomasyon H zmetler , ntranet ve Ķnternet 

H zmetler , Tekn k Destek H zmetler , Kurum Arĸ v Ķĸler  ve Dosyalama H zmetler , ¢ºz¿m Merkez  H zmetler  Ver  Kayēt, Kontrol 

ve Muhafaza H zmetler  le ver ler n saĵlēklē olarak depolanmasē, bu ver ler n er ĸ me uygun halde bulundurulmasē ve kullanēlab l r 

yapēsēnēn korunmasē; tem n ed lmes ne, yºnel k bakēmlarēn yapēlmasē le lg l  gºrevler  fa etmekle yetk l d r.  
 

 M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z, gºrevler yle lg l  konularda yapacaĵē h zmet ve ĸlerde y¿r¿rl¿ktek  kanun ve mevzuat d©h l nde yetk l d r. 
 

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z, yasalarda, yºnetmel klerde ve lg l  d ĵer mevzuatta bel rt len sorumluluklarēnēn yanēnda gºrev ve yetk ler n n 

fasēnda, Beled ye Baĸkanēna ve Baĸkan Yardēmcēsēna karĸē da sorumludur. 
 

Sunulan H zmetler 
 

1- M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z h zmetler  1 adet personel odasēnda 50 m2 alanda h zmetler n 12m2 alanda s stem odasē olarak h zmet etmekted r. 

2- M¿d¿rl¿ĵ¿m¿zde gºrevl  personel m¿d¿re baĵlē, M¿d¿r se beled ye baĸkan yardēmcēsēna baĵlē olarak h zmet vermekted r. 

3- Beled yem z, b lg  s stemler yle lg l  kurum ­ nde kullanēlan her t¿rl¿ b lg sayar donanēmēnēn bakēmē, onarēmē ve onartēlmasē le 

yazēlēmlarēn bakēmē, onarēmē ve teknoloj n n gel ĸ m yle paralel doĵrultuda oluĸan yen  ht ya­lara gºre yen  yazēlēm ve donanēmlarē 

tem n etmek ve kullandērmak amacēndadēr. Ayrēca alēnan yen  yazēlēmlar ve donanēmlar hakkēnda personele gerekl  eĵ t mler 

vermekted r. Beled yem z ­er s ndek  sunucularēn ve alt yapēnēn s¿rd¿r¿leb l rl ĵ  ve ver  g¿venl ĵ  saĵlanmaktadēr. 

4- Beled yem zde mevcut 4 adet f z ksel sunucu ve 4 adet sanallaĸtērma sunucusu mevcuttur, merkez b namēzda 300/300 Mbps hēzēnda 

Metro Ķnternet baĵlantēsē bulunmaktadēr. Ķnternete er ĸ m g¿venl k duvarēyla saĵlanmakta, korunmakta olup, kullanēcēlarēn loĵlarē 

log yazēlēmē le sunucu ¿zer nde saklanmaktadēr. 

5- Ana h zmet b namēzda ses let ĸ m  IP PBX santral le saĵlanmaktadēr. Beled yem zde toplam olarak 232 B lg sayar, 31 adet Laptop, 

59 yazēcē ve 17 adet tarayēcē, bulunmaktadēr. 
 

G¿venlik Hizmetleri 
 

Belediyemize baĵlē mahallelerin g¿venlik kamera aĵēnēn tekrardan yenilenerek ve bakēm onarēmlarē yapēlmasē ile birlikte, aynē 

zamanda mahalle muhtarlēklarēna g¿venlik aĵē donanēmlarē yapēlmēĸ ve ­alēĸēr duruma getirilmiĸtir. Hali hazērda kurulumu yapēlmēĸ ve 

arēzaya d¿ĸm¿ĸ olan t¿m kamera ve ses sistemlerinin faal olarak ­alēĸmasē hususunda birimimiz Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ ile koordineli 

olarak bu noktalarēn g¿venlik sistemlerinin donanēmēnē ve teknik desteĵini saĵlamaya devam edilecektir. 2025 Yēlē kapsamēnda 33 

mahallede toplam 71 adet iĸleme gidilerek sistemlerin bakēm, onarēm ve takibi saĵlanmēĸtēr. 

 

 
 

Yetk , Gºrev ve Sorumluluklar 
 

Destek Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿, ilgili mevzuat ­er­evesinde aĸaĵēdaki gºrevleri yapar; 
1- Belediyeye ait t¿m bina ve tesislerin temizlik, aydēnlatma, ēsētma, bakēm, onarēm ile birimlerce kullanēlan elektrik, su, doĵalgaz, 

telefon Ķnternet vb. abonelik sºzleĸmelerini yapmak ve ºdemelerinin zamanēnda yapēlmasēnē saĵlamak,  

2- Belediye merkezinin ve dēĸ birimleri b¿nyesinde verimli ve saĵlēklē bir ­alēĸma ortamēnēn oluĸturulmasēna yºnelik genel hizmetlerin 

y¿r¿t¿lmesini saĵlamak,  

3- Alēmlarēn Baĸkanlēk Makamē tarafēndan onaylandēktan sonra ilgili firmalara tebligatēnē yapmak, sºzleĸmeler hazērlamak ve 
sonu­larēnē takip etmek,  

4- Temin edilen malzemelerle ilgili tahakkuk evraklarēnē hazērlayēp Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ne iletmek,  

5- Belediye hizmet binalarēndaki genel temizlik, asansºr bakēmē vb. iĸlerin sevk ve idare etmek,  

6- Belediyemiz b¿nyesindeki m¿d¿rl¿klerce alēmē ger­ekleĸtirilecek mal, hizmet, yapēm ve danēĸmanlēk hizmet alēmlarēnēn 4734 

sayēlē Kamu Ķhale Kanunu h¿k¿mleri ­er­evesinde yapēlacak ihalelerinde; ihale ilanlarēn yayēmlanmasē, ihale dok¿manlarēmēn 

gºr¿lmesi, satēĸē ile ihale s¿resinde ihale komisyonlarēna sekretarya hizmetlerinin verilmesini saĵlamak,  

7- Belediyemiz b¿nyesindeki m¿d¿rl¿ĵ¿m¿zce alēmē ger­ekleĸtirilecek mal, hizmet, yapēm ve danēĸmanlēk hizmeti alēmlarēnēn 4734 

sayēlē Kamu Ķhale Kanunuônun 22/d maddesine gºre tedarik edilmesinde m¿d¿rl¿klere yardēmcē olmak, 

8- Beled yen n ht ya­ duyduĵu yapēm ĸler , mal ve h zmet alēmlarēna l ĸk n ĸlemler , lg l  kanun, yºnetmel k ve tebl ĵlere uygun 

b ­ mde y¿r¿terek, Ķĸ ve h zmetler n; etk n, ver ml , ekonom k, en az emek ve malzeme kullanēlarak tem n ed lmes  ve yapēlmasēnē 

saĵlayacak tedb rler  uygulamak, 

9- Bu uygulamalarēn ger­ekleĸeb lmes  ­ n satēn alma ĸlemler n  planlamak, 

10- Beled yem z harcama b r mler n n, h zmet ­ n gerekl  matbu evrak ve kērtas ye malzemeler  g b  ht ya­larēn; depo stoklarē 

­er­eves nde tem n ve tesl m n  fa etmek, 

11- Ambar stok durumunu kontrol altēnda tutmak, 

12- Beled yem ze baĵlē tem zl k, aydēnlatma, ēsētma, bakēm, onarēm le b r mlerce kullanēlan elektr k, su, doĵalgaz, telefon Ķnternet vb. 

faturalarēn tak p ve ºdeme ĸlemler n n yapēlmasēdēr. 
 

 

4) BĶLGĶ ĶķLEM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

5) DESTEK HĶZMETLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
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Sunulan H zmetler 
 

× 2025 yēlē ­ nde 64 adet doĵrudan tem n alēmē toplam 2.151.905,93 TL olarak ger­ekleĸt r lm ĸt r. 

× 01.01.2025-31.12.2025 tar hler  arasēnda yapēlan elektr k t¿ket m ºdemes  21.548.778,36 TL olarak ger­ekleĸm ĸt r. 

× 4734 sayēlē kanunun 19'uncu ve 21' nc  maddeler ne gºre yapēlan haleler n anal z  aĸaĵēdak  g b d r. 

× 2025 yēlē ­ nde EKAP ¿zer nden 7 adet hale kayēt numarasē alēnmēĸ hale ºnces  ve hale aĸamasē ­eĸ tl  nedenler le 2 Ķhale ptal 

ed lm ĸ ve 5 kēsēm ptal ed lm ĸ, 5 hale sonu­landērēlmēĸtēr. 
 

S / N M¿d¿rl¿kler Ķptal Sonu­landē Toplam 

1 B lg  Ķĸlem M¿d¿rl¿ĵ¿ - - - 

2 Destek H zmetler  M¿d¿rl¿ĵ¿ - 1 1 

3 Fen Ķĸler  M¿d¿rl¿ĵ¿ - 2 2 

4 K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿ - - - 

5 Mak ne Ķkmal Bakēm ve Onarēm M¿d¿rl¿ĵ¿ - 1 1 

6 Park ve Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 1 1 

7 Sosyal Yardēm Ķĸler  M¿d¿rl¿ĵ¿ - - - 

8 Tem zl k Ķĸler  M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 - - 

9 Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ - - - 

Toplam 5 

 

Ķhale t¿r¿ne gºre sonu­larēna gºre; 

Ķhalen n T¿rler Sonu­ Ķlanē Yayēnlanmēĸ 

H zmet 1 

Mal 3 

Yapēm 1 

Toplam 5 

 

Kamu Ķhale Kurumu (EKAP) ¿zer nden alēnan hale usul¿ne gºre hale kayēt numaralarē ĸler n sonu­larēna gºre; 

S / N M¿d¿rl¿kler A­ēk 
Pazarlēk 

(21/B) 

Pazarlēk 

(3/Ķ) 
Toplam 

1 B lg  Ķĸlem M¿d¿rl¿ĵ¿ - - - - 

2 Destek H zmetler  M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 - - 1 

3 Fen Ķĸler  M¿d¿rl¿ĵ¿ 2 - - 2 

4 K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿ - - - - 

5 Mak ne Ķkmal Bakēm ve Onarēm M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 - - 1 

6 Park ve Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 - - 1 

7 Sosyal Yardēm Ķĸler  M¿d¿rl¿ĵ¿ - - - - 

8 Tem zl k Ķĸler  M¿d¿rl¿ĵ¿ - - - - 

9 Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ - - - - 

Toplam 5 
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Sonu­lanan haleler n parasal deĵer  aĸaĵēda gºster lm ĸt r. (Bu tabloda hale sºzleĸme bedel ne gºre yazēlmēĸtēr.) 

 S/N Birimi  Ķhalenin Adē IKN  Tarihi  Saat 
Ķhale 

Usul¿ 
Ķhale T¿r¿ 

Yaklaĸēk 

Maliyet  

Sºzleĸme 

Bedeli 

Ķhale 

Komisyonu 

Onay 

Tarihi  

Kesinleĸ

me 

Tarihi  

Sºzleĸmey

e Davet 

Sºzleĸme 

Tarihi  

Ķĸ Teslim 

Tarihi  

Ķĸe 

Baĸlama 

Tarihi  

Ķĸ Bitim 

Tarihi  
Firma  

1 
Fen Ķĸleri 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Sarēalan 

Mahallesi 101 

Ada 1 Parselde 

Hayvan ve 

Rehabilitasyon 

Merkeziôô Sokak 

Hayvanlarē 

Bakēm Eviôô 

Ge­ici Bakēm 

Padoklar Yap. Ķĸi 

2025 

(839436) 
10.06.2025 11:30 A­ēk Yapēm 4.293.872,87 4.450.000,00 24.06.2025 

25.06.202

5 
8.07.2025 18.07.2025 18.07.2025 23.07.2025 22.08.2025 

Gen­ Taĸdem r 

Ķnĸ. Plan Proje 

Ara­ K ralama 

ve Gēda ¦r¿n. 

Ķmalat San. 

T c. Ķth. Ķhr. 

Ltd. ķt . 

2 
Fen Ķĸleri 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

9 Kēsēm Mal ve 

Malz. Alēmē Ķĸ 

2025 

(1522086) 
3.11.2025 10:30 A­ēk Mal Alēmē 21.715.463,10 14.573.210,00 Toplam Yaklaĸēk Maliyet ve Sºzleĸme Bedeli 

3 
Fen Ķĸleri 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

1. Kēsēm 45 

Kalem ķant ye 

Malzemes ,  

2025 

(1522086) 
3.11.2025 10:30 A­ēk Mal Alēmē 164.677,50 171.650,00 7.11.2025 7.11.2025 18.11.2025 27.11.2025 27.11.2025 1.12.2025 30.12.2025 

Ķpek Hērdavat 

Dem r ¢el k 

Elek. Taah. 

T c. ve San. 

Ltd. ķt .  

4 
Fen Ķĸleri 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

2. Kēsēm 1 

Kalem ¢ mento 

Malzemes 

2025 

(1522086) 
3.11.2025 10:30 A­ēk Mal Alēmē 3.333.330,00 2.850.000,00 7.11.2025 7.11.2025 18.11.2025 20.11.2025 20.11.2025 25.11.2025 24.12.2025 Ķzton Yapē A.ķ. 

5 
Fen Ķĸleri 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

3. Kēsēm 5 

Kalem Yol 

Yapēm 

Malzemes , 

2025 

(1522086) 
3.11.2025 10:30 A­ēk Mal Alēmē 9.276.690,00 7.837.000,00 7.11.2025 7.11.2025 18.11.2025 26.11.2025 26.11.2025 01.12.2025 30.12.2025 

Mēcērtaĸ Ķnĸ. 

Madenc l k 

Taah. ve T c. 

A.ķ. 

6 
Fen Ķĸleri 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

4. Kēsēm 121 

Kalem Elektr k 

Malzemes   

2025 

(1522086) 
3.11.2025 10:30 A­ēk Mal Alēmē 5.245.708,35 0,00 7.11.2025 7.11.2025 ĶPTAL ĶPTAL ĶPTAL ĶPTAL ĶPTAL ĶPTAL 

7  
Fen Ķĸleri 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

5. Kēsēm 34 

Kalem 

Marangozhane 

Malzemes 

2025 

(1522086) 
3.11.2025 10:30 A­ēk Mal Alēmē 75.550,00 0,00 7.11.2025 7.11.2025 ĶPTAL ĶPTAL ĶPTAL ĶPTAL ĶPTAL ĶPTAL 

 8 
Fen Ķĸleri 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

6. Kēsēm 26 

Kalem 

Bayēndērlēk Ek b  

Malzemeler  

Alēmē, 

2025 

(1522086) 
3.11.2025 10:30 A­ēk Mal Alēmē 2.567.514,50 2.868.000,00 7.11.2025 7.11.2025 18.11.2025 27.11.2025 27.11.2025 1.12.2025 30.12.2025 

Ķpek Hērdavat 

Dem r ¢el k 

Elek. Taah. 

T c. ve San. 

Ltd. ķt . 

9 
Fen Ķĸleri 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

7. Kēsēm 200 

Kalem Tes sat 

Malzemeler  

Alēmē 

2025 

(1522086) 
3.11.2025 10:30 A­ēk Mal Alēmē 562.517,25 428.560,00 7.11.2025 7.11.2025 18.11.2025 27.11.2025 27.11.2025 1.12.2025 30.12.2025 Erkan Baydar 

 10 
Fen Ķĸleri 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

8. Kēsēm 47 

Kalem 

Dem rhane 

Malzemeler  

Alēmē 

2025 

(1522086) 
3.11.2025 10:30 A­ēk Mal Alēmē 446.172,17 418.000,00 7.11.2025 7.11.2025 18.11.2025 27.11.2025 27.11.2025 1.12.2025 30.12.2025 

Ķpek Hērdavat 

Dem r ¢el k 

Elek. Taah. 

T c. ve San. 

Ltd. ķt . 

 11 
Fen Ķĸleri 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

9. Kēsēm 7 

Kalem Suntalem 

Malzemes 

2025 

(1522086) 
3.11.2025 10:30 A­ēk Mal Alēmē 43.303,33 0,00 7.11.2025 7.11.2025 ĶPTAL ĶPTAL ĶPTAL ĶPTAL ĶPTAL ĶPTAL 
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12 
Park ve 

Bah­eler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿ze 

a t 6 (Altē) kēsēm 

Mal ve Malzeme 

Alēmē Ķĸ 

2025 

(1891477) 
28.11.2025 10:00 A­ēk Mal Alēmē 6.994.699,24 5.283.996,75 Toplam Yaklaĸēk Maliyet ve Sºzleĸme Bedeli 

13 
Park ve 

Bah­eler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

1. kēsēmda 24 

Kalem sēhh  

tes sat malzemes 

2025 

(1891477) 
28.11.2025 10:00 A­ēk Mal Alēmē 459.267,36 446.997,58 3.12.2025 3.12.2025 16.12.2025 25.12.2025 25.12.2025 30.12.2025 13.01.2026 

Ķpek Hērdavat 

Dem r ¢el k 

Elek. Taah. 

T c. ve San. 

Ltd. ķt . 

14 
 Park ve 

Bah­eler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

2. Kēsēmda 1 

Kalem kare 

kau­uk 

malzemes 

2025 

(1891477) 
28.11.2025 10:00 A­ēk Mal Alēmē 1.633.332,00 1.770.000,00 3.12.2025 3.12.2025 16.12.2025 25.12.2025 25.12.2025 30.12.2025 13.01.2026 

Sel­uk Kau­uk 

ve Plast k San. 

T c. A.ķ. 

15 
 Park ve 

Bah­eler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

3. kēsēmda 37 

kalem hērdavat 

malzemes 

2025 

(1891477) 
28.11.2025 10:00 A­ēk Mal Alēmē 713.883,21 667.999,17 3.12.2025 3.12.2025 16.12.2025 25.12.2025 25.12.2025 30.12.2025 13.01.2026 

Ķpek Hērdavat 

Dem r ¢el k 

Elek. Taah. 

T c. ve San. 

Ltd. ķt . 

16 
 Park ve 

Bah­eler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

4. kēsēmda 1 

kalem z ra  la­ 

malzemes 

2025 

(1891477) 
28.11.2025 10:00 A­ēk Mal Alēmē 213.500,00 0,00 3.12.2025 3.12.2025 ĶPTAL ĶPTAL ĶPTAL ĶPTAL ĶPTAL ĶPTAL 

17 
 Park ve 

Bah­eler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

5. kēsēmda 2 

kalem bank tahta 

malzemes 

2025 

(1891477) 
28.11.2025 10:00 A­ēk Mal Alēmē 515.000,00 0,00 3.12.2025 3.12.2025 ĶPTAL ĶPTAL ĶPTAL ĶPTAL ĶPTAL ĶPTAL 

18 
 Park ve 

Bah­eler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

6. kēsēmda 113 

kalem el 

motorlarē ve 

yedek par­a 

malzemes 

2025 

(1891477) 
28.11.2025 10:00 A­ēk Mal Alēmē 3.459.716,67 2.399.000,00 3.12.2025 3.12.2025 16.12.2025 25.12.2025 25.12.2025 30.12.2025 13.01.2026 

Ķpek Hērdavat 

Dem r ¢el k 

Elek. Taah. 

T c. ve San. 

Ltd. ķt . 

19 
Destek 

H zmetler  

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

2026 Yēlē 

Kērtas ye, Tem z. 

Malz.ve Toner 

Mal Alēmē Ķĸ 

2025 

(1854795) 
28.11.2025 14:00 A­ēk Mal Alēmē 3.699.593,33 2.734.470,50 Toplam Yaklaĸēk Maliyet ve Sºzleĸme Bedeli 

20 
Destek 

H zmetler  

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

1. Kēsēm 

Kērtas ye 

Malzemes  Alēmē 

2025 

(1854795) 
28.11.2025 14:00 A­ēk Mal Alēmē 562.073,05 696.779,50 11.12.2025 

11.12.202

5 
23.12.2025 30.12.2025 30.12.2025 2.01.2026 21.01.2026 

Eretna 

Kērtas ye Ķnĸ. 

Otomot v San. 

ve T c. Ltd. 

ķt . 

21 
 Destek 

H zmetler  

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

2. Kēsēm 

Tem zl k 

Malzemes  Alēmē  

2025 

(1854795) 
28.11.2025 14:00 A­ēk Mal Alēmē 951.373,45 880.645,00 16.12.2025 

16.12.202

5 
29.12.2025 31.12.2025 31.12.2025 2.01.2026 21.01.2026 

Parla Tem. 

Malz. Gēd. Ķnĸ. 

T c. Ltd. ķt .  

22 
 Destek 

H zmetler  

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

3. Kēsēm Toner 

Alēmē  

2025 

(1854795) 
28.11.2025 14:00 A­ēk Mal Alēmē 2.186.146,83 1.157.046,00 11.12.2025 

11.12.202

5 
23.12.2025 30.12.2025 30.12.2025 2.01.2026 21.01.2026 

¢anakkale 

¢ºz¿msan Of s 

Mak. Ķnĸ. San. 

ve T c. Ltd. 

ķt. 

23 

Mak ne 

Ķkmal 

Bakēm ve 

Onarēm 

M¿d¿rl¿ĵ¿  

2026 Yēlē 

Motorlu Ara­lar 

Mal  Sorumluluk 

(Traf k) S gortasē 

H zmet Alēm Ķĸ 

2025 

(2051605) 
18.12.2025 10:30 A­ēk Mal Alēmē 3.017.962,50 3.203.207,00 19.12.2025 

19.12.202

5 
30.12.2025 31.12.2025 31.12.2025 1.01.2026 31.12.2026 

Yazēcē Grup 

S gorta 

Toplam Sºzleĸme Bedeli  30.244.884,25 TL 
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Yetk , Gºrev ve Sorumluluklar 
 

Fen Ķĸler  M¿d¿rl¿ĵ¿, lg l  mevzuat ­er­eves nde aĸaĵēdak  gºrevler  yapar; 
1- 5393 sayēlē Belediye Kanunu ile Belediyenin gºrevlerinden sayēlan veya Belediye Meclisi tarafēndan yapēmē kararlaĸtērēlan 
Belediyemiz yatērēm programēna alēnan ve il­enin ihtiyacē olan her t¿rl¿ meydan, yol, tretuvar, merdiven, istinat duvarē, park ve ­evre 

d¿zenlemesi, a­ēk ve kapalē spor tesisleri, a­ēk ve kapalē pazaryerleri, hizmet ve sosyal ama­lē her t¿rl¿ bina ve tesis, altyapē ­alēĸmalarē, 

bakēm, onarēm, tamirat ve tadilat iĸleri yapēlmasē i­in gereken her t¿rl¿ proje ve yapēm iĸinin M¿d¿rl¿k personeli tarafēndan yapēlmasēnē 

saĵlamak ya da hizmet alēmē, mal alēmē veya yapēm iĸi kapsamēnda ihale yolu ile elde etmek, 

2- M¿d¿rl¿k b¿nyesinde y¿r¿t¿len t¿m ­alēĸmalarla ilgili kurum ve kuruluĸlar arasēnda koordinasyon saĵmak, 

3- Proje ve yapēm ­alēĸmalarē i­in gerekli olan bilgi ve belgelerin temini i­in ilgili M¿d¿rl¿kler arasēnda gerekli koordinasyonu saĵmak, 

4- Gelirler M¿d¿rl¿ĵ¿, Ķmar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿ ve Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿nden gelecek talepler doĵrultusunda, kamulaĸtērēlmasē yapēlan 

ve hukuki iĸlemleri tamamlanmēĸ tehlikeli ve ka­ak yapēlarēn yēkēmē konusunda ara­ ve iĸ makinasē ile lojistik destek vermek, 

5- M¿d¿rl¿k­e her yēl hazērlanan ­alēĸma programēnēn ēĸēĵē altēnda b¿t­e performans b¿t­e teklifini hazērlamak, tahsis ve harcamalarēn 

performans b¿t­e ve programē gerek­elerine uygun bi­imde muhasebatēnē yapmak, 

6- Konusu ile ilgili ihtiya­ duyulan ara­, iĸ makinesi ve yedek par­alarēnē, yol, ¿styapē imalat malzemelerini almak, bakēm ve 
depolamalarēnē yapmak, gerektiĵinde kullanmak, mevcut ara­ ve iĸ makinelerini ­alēĸēr halde bulundurmak, 

7- Ekonomik ºm¿rlerini dolduran her t¿rl¿ ara­ ve demirbaĸēn terkin iĸlemlerini yasalar ­er­evesinde sonu­landērmak, 

8- M¿d¿rl¿ĵe ait ara­larē ihtiyaca, hizmetin gereklerine gºre sevk ve idare etmek, 

9- Olasē afet durumlarēnda arama ve kurtarma hizmetlerini ger­ekleĸtirmektir. 

Tekn k Ķĸler B r m 
Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ tarafēndan ihalesi ve kontrol¿ yapēlacak olan bina, ­evre d¿zenlemesi gibi iĸlerin ºn et¿tleri, Avan Projeleri, 

metraj ve keĸifleri hazērlanēr veya bahse konu iĸlerin ihale dosyasē i­in gerekli teknik dosyalarē hazērlar. Ķl­emizin ihtiya­ duyulan 

sokaklarēnda asfalt, beton, bord¿r, tretuvar, istinat ve perde duvarē yapēmē, bakēm ve onarēm iĸlerinde kullanēlmak ¿zere asfalt, 

stabilize, bord¿r, beton parke taĸē alēmē ile Fen Ķĸleri ķantiye Hizmetlerinde kullanēlmak ¿zere iĸ makineleri ve ara­larēn alēnmasē veya 

kiralanmasē hizmeti alēmē, belediye personelinin ihtiya­larē doĵrultusunda kullanēlmak ¿zere servis ara­larē hizmet alēmlarē  vs. malzeme 

alēmlarēna iliĸkin ihale dosyalarēnē hazērlamak ve yapēlan ihaleleri kontrol etmek. 

Yapē Ķĸler  B r m 
¦st yapēm iĸlerine iliĸkin ilerleme raporlarē d¿zenlemek, yapē iĸlerini yerinde gºrmek ve denetlemek, yapēlacak iĸler i­in hazērlēk 

­alēĸmalarē yapmak, olumsuz ¿st yapē problemlerini gidermek birimin gºrevleridir. Ķl­e belediye sēnērlarē i­inde t¿m mahallelere ait 

ihtiya­larēn tespit edilmesi ve vatandaĸ ĸik©yetlerinin yerinde giderilmesi ­alēĸmalarēnē y¿r¿t¿r. Olasē afet ºncesi hazērlēklarē yapar, karla 

m¿cadele ­alēĸmalarēnē koordine eder. 

Ķdar  Ķĸler B r m 
M¿d¿r¿n sevk ett ĵ  evraklarēn yazēĸmalarēnē yaparak arĸ vlenmes n  saĵlar. B r m postalarēnēn let lmes n  saĵlamak. ¢ºz¿m 

Merkez nden gelen b lg  ed nme, talep ve ĸ kayetler n lg l  personele sevk etmek. Kadrolu ĸ­ ler n emekl l k ĸlemler n  y¿r¿tmek. 

Personele a t maaĸ bordrolarēna a t ºdeme evraklarēnēn tak b n  yapmak. Personel n z n ve rapor ĸlemler n  y¿r¿tmek. Gelen talepler 

doĵrultusunda b r me a t ĸ mak neler n n k ralamalarēna a t tahakkuklarēnē yapmak. 

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z b¿nyes ndek  ara­ ve ĸ mak neler  sayēsē aĸaĵēdak  tabloda gºster lm ĸ olup, t¿m mk©nlarēmēzla l­em z n g¿zel ve 

yaĸanēlab l r b r ĸeh r olmasē ­ n ­alēĸmalarēmēz aralēksēz devam etmekted r. 
 

Sunulan H zmetler 

HAMALIN KIRI OLARAK BĶLĶNEN MEVKĶDE YAKLAķIK  

43 D¥N¦ML¦K ALANDA G¦N¦ BĶRLĶK PĶKNĶK ALANI 
 

 
Ķhale Tarihi : 11.12.2023 

Sºzleĸme Tarihi : 03.01.2024 

Ķĸe Baĸlama Tarihi : 08.01.2024 

Ķĸ Bitim Tarihi : Devam etmektedir. 

Hamalēn Kērē olarak b l nen mevk de yaklaĸēk 43 dºn¿ml¿k b r alanda hayata ge­ receĵ  g¿n¿ b rl k p kn k alanēmēzda 250mĮ 

b¿y¿kl¿kte 1 adet Kēr Lokantasē, 56mĮ b¿y¿kl¿klerde Tuvalet ve Bebek Bakēm Odasē, 20mĮ 1 adet Kadēn- Erkek Mesc t, 2 adet ¢ocuk 

6) FEN ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
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Oyun Grubu, 6 adet Yaĵmur Barēnaĵē, 50 adet ¦st¿ Kapalē Ahĸap P kn k Masasē, 50 adet Ahĸap P kn k Masasē, 50 adet Ahĸap K¿t¿k 

Oturma B r m  ve Ahĸap Bank, 100 adet Mangal B r m , 5 adet Ahĸap ¢eĸme ve 5 adet Bulaĸēk Yēkama Yer  bulunacaktēr. Otoparkēmēzda 

105 Otomob l Parkē, 10 Engell  Otoparkē, 1 Otob¿s Parkē, 10 Motos klet Parkē ve 10 B s klet Parkē bulunacak. Tes s ve donatēlar aynē anda 

645 k ĸ ye h zmet edecek sayēda ve b¿y¿kl¿kte olacaktēr. 

ķehzadeler Beled ye Baĸkanlēĵēmēz ve Karayollarē 2. Bºlge M¿d¿rl¿ĵ¿ arasēnda 08.07.2025 tar h nde yapēlan protokolde Karayolu le 

baĵlantēsēnēn yapēlmasē le lg l  yapēlacak olan ĸlemler n Beled yem zce tak b  yapēlēyor ve G¿n¿ B rl k P kn k Alanēnda eks kl kler n 

g der lerek 2026 yēlē ­er s nde faal yete baĸlanēlacaktēr. 
 

ķEHĶTLER MAHALLESĶ 898 ADA, 5 PARSELDE  

¢OCUK K¦LT¦R VE SANAT MERKEZĶ 
 

 
Ķhale Tarihi : 04.09.2024 

Sºzleĸme Tarihi : 30.09.2024 

Ķĸe Baĸlama Tarihi : 04.10.2024 

Ķĸ Bitim Tarihi : Devam etmektedir. 

 

ķeh tler Mahalles , 898 ada, 2 parselde kayētlē M¿lk yet  Mal ye Haz nes ne a t "General Seyfett n ¢albatur Kēĸlasē Kararg©h 

B nasēò 1916 yēlēnda kēĸla olarak nĸa ed lm ĸ, Kurtuluĸ Savaĸē sērasēnda kararg©h b nasē olarak kullanēlmēĸtēr. 

General Seyfett n ¢albatur, Ķst klal Savaĸē kahramanlarēndan olup Man sa ve Ķzm r'e lk g ren s¿var  subaylarēndandēr. 3 yēldan fazla 

s¿ren kurtuluĸ savaĸē sonrasēnda, 8 Eyl¿l 1922 Man sa'nēn kurtuluĸunun s mges  olan T¿rk bayraĵēnē Man sa H¿k¿met Konaĵē'na ­ekm ĸt r. 

Kararg©h b nasē, Ķzm r 2 numaralē KVKBK'nun 22.04.1998 tar h ve 7700 sayēlē kararē le grup yapē olarak tesc ll d r. Ķk  katlē ¿zer  

kērma ­atēlē le ºrt¿l¿ yapēnēn oturma alanē yaklaĸēk 224 mĮ'd r. 

Toplam 142.910 mĮ olan 898 ada 2 parsel n 2.000môl k kēsmē fraz ed lerek, 898 ada 5 parsel olarak ayrēlmēĸtēr. Ayrēlan 5 parsel 

beled yem zce "¢ocuk ve K¿lt¿r ve Sanat Merkez " olarak kullanēlmak ¿zere M ll´ Savunma Bakanlēĵē le 30.11.2022 tar h nde 

mzalanan ge­ c  protokolle beled yem ze tahs s ed lm ĸt r. 

Taĸēnmazēn rºlºve, restorasyon ve rest t¿syon projeler  Ķzm r 2 numaralē KVKBK'nun 15.05.2024 tar hl  ve 20095 sayēlē kararē le 

onaylanmēĸtēr. 

26.01.2026 tar h ne kadar s¿re uzatēmē ver ld ĵ  restorasyon le lg l  olarak eks kl kler n tak p ed lerek ­alēĸmalar ncelenm ĸt r. 

Halen s¿re­ devam etmekted r. 
 

HAYVAN VE REHABĶLĶTASYON MERKEZĶ 

"SOKAK HAYVANLARI BAKIM EVĶ GE¢ĶCĶ BAKIM PADOKLARI" 
 

 
Ķhale Tarihi : 19.06.2025 

Sºzleĸme Tarihi : 18.07.2025 

Ķĸe Baĸlama Tarihi : 23.07.2025 

Ķĸ Bitim Tarihi : 05.09.2025 
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Ķl­em z n Sarēalan Mahalles 'ndek  101 Ada 1 Parsel numaralē taĸēnmaz ¿zer ne bakēma muhta­ sokak hayvanlarēmēz ­ n Hayvan 

Bakēm ve Rehab l tasyon Merkez  yer alacaktēr. Sºz konusu ĸ aĸaĵēdak  ana malat kalemler  ve metrajlarēndan oluĸmaktadēr. 
 

Sºz konusu parsel m z toplam 75000mĮ'd r. Ķnĸaat alanēmēzda k¿­¿k dostlarēmēzēn a­ēk havada zaman ge­ reb lmes  ­ n toplam 

6369mĮ alan ­ nde 12 adet zem n  toprak dolgu olan Ge­ c  Bakēm Padoklarē bulunmaktadēr. 
 

Her padokun ­ nde 50mĮ ka de beton ¿zer  trapez sac ­atēlē ¿st¿ kapalē alanlar bulunmaktadēr. Yemleme bºlgeler nde bulunan ­el k 

hasēr duvarlarda 75 x 75 cm'l k yaylē, kend l ĵ nden kapan pencereler ve her b r ge­ c  padokta 3,5m s¿rg¿l¿ kapē mevcuttur. Ge­ c  

padoklarēn etrafē s¿rekl  temel ¿zer  ­el k hasēr (h:2m) le ­evrelenm ĸt r. Ara­larēn rahat­a ge­mes  ­ n se yollar gen ĸ bērakēlmēĸtēr. 
 

SANCAKLIBOZK¥YôDE BULUNAN PARKE TAķI TESĶSĶNĶN  

YENĶDEN FAALĶYETE GE¢ĶRĶLMESĶ 
 

 
 

Sancaklēbozkºy Mahallesi'nde bulunan ve 2024 Ocak ayēndan bu yana kapalē olan parke taĸē ¿retim tesisi yeniden faaliyete 

ge­irildi.2025 yēlē i­erisinde ise ¿retim s¿rd¿r¿lm¿ĸt¿r. 
 

Tekrar ¿retime baĸlayan tesiste, 2025 yēlē i­erisinde 20*50 Bord¿r 12.424 adet, 60'lēk Bord¿r 2.035 adet, 8'lik Parke 3.842mĮ, 8'lik 

Hollanda taĸē 1.161mĮ, 8'lik Kērmēzē Hollanda taĸē 1.000mĮ, 8'lik Beyaz Hollanda taĸē 1.000mĮ ¿retim yapēlmēĸtēr. 
 

Tesiste ¿retilen parke taĸē, bord¿r, ve hollanda parke taĸē olarak bilinen ¿r¿nler, il­emizin ihtiya­larēnē hēzlē bir ĸekilde gidermek 

amacēyla kullanēlmēĸtēr. 

ULUTEPE CADDESĶNĶN YENĶLEME ¢ALIķMASI 
 

  

 

Ķl­em z n en b¿y¿k sorunlarēndan b r  hal ne gelen yēpranmēĸ, kullanēlamaz hale gelen ve sek z mahalley  lg lend ren Ulutepe 

Caddes 'n n yen leme ­alēĸmalarē; projelend rme s¿rec n n ardēndan anētlar kurulundan gerekl  z nler alēnarak baĸlatēlan toplam 1.800mĮ'l k 

alanda ­alēĸmalar yapēlmēĸtēr. 
 

Su, elektr k, doĵalgaz ve nternet altyapē ­alēĸmalarēndan dolayē bozulan yol ve kaldērēmlarēn onarēmlarē yapēlmakta, ayrēca okullarēmēz, 

saĵlēk ocaklarēmēz, muhtarlēk b nalarēmēz, cam ler m z n boya ve tad lat ĸlemler  de yapēlmaktadēr.  
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BELEDĶYEMĶZ MAHALLELERĶNDE YAPILAN BASĶT TADĶLAT VE TAMĶRAT ĶķLERĶ TABLOSU 

S/N Mahalle Adē 

Taban 

Tuĵla 

(mĮ) 

Boya 

(mĮ) 

Yaĵlē 

Boya 

(mĮ) 

Fayans 

(mĮ) 

30*30 

Karo 

(mĮ) 

40*40 

Karo 

(mĮ) 

30*60 

Borrd¿r 

(mĮ) 

Parke 

Taĸē 

(mĮ) 

T¿l 

Bord¿r 

(m) 

K¿p Taĸē 

(mĮ) 

Andaz t 

Taĸē 

(mĮ) 

Asfalt 

Yama 

(mĮ) 

Asfalt 

Yol 

(Ton) 

Beton 

(mĮ) 

1 1.Anafartalar 19 790 - - 13 797 161 797 88 51 374 - - 40 

2 2. Anafartalar - 1439 350 - 44 32 20 323 124 - 13 - - 26 

3 Adakale - - - - 25 - 4 6 - 14 19 - - - 

4 Adnan Menderes - 560 50 4 60 2 58 96 20 - - 3 15 - 

5 Ahmet Bedev - 580 90 - 94 - - 538 28 - - 4 2 3 

6 Akēncēlar - 660 - - 9 - - 7 - 5 - 2 - 10 

7 Akpēnar - 820 20 - 116 19 2 27 58 - - 3 38 2 

8 Alaybey - 1604 - - 77 7 - 1 5 - 18 - - 8 

9 Arda - - - 7 64 9 - 4 - - - 2 - - 

10 Bayēndērlēk - 477 - - 8 - - - 1 - 2 22 3 25 

11 ¢arĸē 44 770 - - 1 20 50 192 4 - 92 50 - 4 

12 Dere - 833 - - - 1 - 11 - 24 4 - - - 

13 D lĸ kar 6 1284 1005 - 30 90 - 56 - - 14 5 - - 

14 D n­er - 330 - - 40 2 6 83 32 - 16 3 - - 

15 Ege - 4082 - - 62 - - 6 9 - 39 14 - 2 

16 Ged z - - - - - - - - - - - 2 - 6 

17 Gºktaĸlē - - - - 61 - 31 16 - - 5 11 - 8 

18 Ķbrah m ¢eleb - 130 - - 19 - - 1 - - - - - - 

19 Ķshak ¢eleb - - - - - - - - - - 3 - - - 

20 Kazēm Karabek r - 641 70 11 206 - 6 50 41 - 20 19 32 - 

21 Kocatepe - 520 - - - - - - - - - 12 - 13 

22 Kuĸlubah­e - - - - 54 - - 125 4 - - 1 - 1 

23 M mar S nan 4 50 60 - 45 48 8 21 16 2 18 1 - 12 

24 N ĸancēpaĸa - - - - 27 31 4 10 - - 10 2 - 4 

25 Nurlupēnar - - - - 67 20 26 45 43 - - - 3 62 

26 Peker - 750 - - 83 61 8 114 20 - 4 6 - - 

27 Sakarya - 470 - 1 58 2 2 - 29 - 7 2 - 2 

28 Saruhan 38 - - - 18 5 - 7 8 4 11 2 - - 

29 ķeh tler - 672 12 - 70 2 - - 4 - 52 35 - 11 

30 Tunca - 700 240 - 64 - - 25 - - - 6 - - 

31 Turgut ¥zal - - 24 - 1152 20 877 313 1519 - 8 26 - 6 

32 Utku 8 - - - 24 10 - 172 - - - 1 - - 

33 Yarhasanlar - 160 - - 111 144 10 167 104 10 27 9 - 80 

34 Aĸaĵē­oban sa   - - - - 4 - - 983 28 - - - - 27 

35 Hacēhal ller   - 937 160 - - - - 530 10 - - - - 90 
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36 Hamzabeyl - 1024 - - - - - 138 - - - - - 105 

37 Karaaĵa­lē - 1125 275 - 12 2 5 486 20 - - 90 5 115 

38 Karaoĵlanlē - - - - 9 2 41 797 20 - - - - - 

39 Sancaklēbozkºy - 736 20 - - 12 169 843 - - - - - 197 

40 Sancaklē ĵdec k   - 882 90 - - - 2 498 6 - - 4 - 10 

41 Sel mĸahlar   - 2255 250 - - 419 - 251 31 - - - - 2 

42 Yen kºy   - 1954 390 - - - 20 197 30 - - - - 17 

43 Ayvacēk - - - 10 - - - 24 20 - - - - 14 

44 Belenyen ce - - - - - - - - - - - - - 2 

45 ¢amkºy - - - - - - - 2 - - - - - - 

46 ¢avuĸoĵlu - - - - - - 2 219 - - 2 - - - 

47 ¢ēnarlēkuyu - 510 - - - - - 354 - - - - - - 

48 G¿zelkºy - - - - - - - - - - - - - - 

49 Gºkbel - 430 - - - - - 42 - - - - 3 24 

50 Halētlē - - - - - - - 170 - - - - - - 

51 Kaĵan - 320 - - - - - 52 - - - - - 197 

52 Kale - - - - - - - 342 - - - - - - 

53 Kaleml - - - - - - 12 179 - - - - - 12 

54 Karayen ce - - - 2 - - - 195 - - - - - - 

55 Kēran­ ftl k - - - - - - - 14 - - - - - 1 

56 Sancaklē­eĸmebaĸē - - - - - - - 411 - - - - - 6 

57 Sancaklēkayad b - - - - - - - - - - - - - - 

58 Sancaklēuzun­ēnar - 200 - - - - - 135 - - - - - - 

59 Sarēalan - - - - - - 64 196 - - - - - 194 

60 Tekel ler - - - - - - - 98 10 - - - - 10 

61 Tepec k - - - - - - - 321 - - - - - 6 

62 T lk s¿leyman ye - 1137 50 - - 154 - 229 162 - - - - 516 

63 Vez roĵlu - 183 - - - - - 389 - - - - 5 5 

64 Yen mahmud ye - 391 - - - - - - - - - - - - 

65 Yen harmandalē - - - - - - 14 533 96 - - 20 - 6 

66 Yeĸ lkºy - 30 10 - - - - 353 - - - - - - 

67 Yukarē­oban sa - - - - - - 64 287 12 - - - - 10 

Genel Toplam 119 30.436 3.166 35 2.727 1.911 1.666 12.481 2.602 110 758 357 106 1.891 
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Selimĸahlar, Hamzabeyli, Yeĸilkºy ve Sancaklēiĵdecik Mahallelerimizin meydanēnda bulunan ve Ķstiklal Ķlkokulu ile Aĸaĵē­obanisa 

Fevzipaĸa Ķlkokulu bah­esinde bulunan Atat¿rk b¿stlerinin bakēm ve onarēmē, Tilkis¿leymaniye Mahallemizde bulunan Engelsiz Eĵitim 

Merkezi bah­esinde bulunan park alanēnēn boyanmasē, Hasan T¦REK Anadolu Lisesi saha alanē boyanmasē, Karaoĵlanlē Mahallemizde 

bulunan ortaokulun boyanmasē, ķehzadeler Parkta bulunan minyat¿r eserlerin ve masal parkē bakēm iĸi, kreĸlerimizin boyanmasē, Halētlē 

Mahallemizde bulunan d¿ĵ¿n salonun boyanmasē, Gen­lik Merkezi mozaik ve boyama iĸleri ile yapēlarē sanatsal ­alēĸmalarla 

g¿zelleĸtiriyoruz. 
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MAHALLELERĶMĶZDE YOL VE KALDIRIM YAPIMINDA  

KULLANILAN MALZEME LĶSTESĶ 

S/N Yapēm C ns M ktar 

1 Andaz t (mĮ) 1.185,00 

2 Arnavut Taĸē (mĮ) 52,00 

3 Asfalt (Ton) 377,00 

4 Begon t (mĮ) 305,00 

5 Beton (mį) 561,00 

6 Bord¿r (m) 4.403,00 

7 Duvar (mĮ) 842,00 

8 Fayans ve Seram k (mĮ) 61,00 

9 Hollanda Taĸē (mĮ) 837,00 

10 Karo (mĮ) 5.186,00 

11 Kayrak Taĸē (mĮ) 105,00 

12 Kozalak Taĸē (mĮ) 105,00 

13 Mēcēr (Ton) 3.570,00 

14 Oluk (mį) 81,00 

15 Parke Taĸē (mĮ) 13.752,00 

16 Plast k Boya (mĮ) 30.388,00 

17 Sēva (mĮ) 1.517,00 

18 Taban Tuĵla (mĮ) 153,00 

19 Taĸ Kare (mĮ) 200,00 

20 Yaĵlē Boya (mĮ) 3.665,00 
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Elektr k ek pler m zce caddeler m z, sokaklarēmēz, parklarēmēz, okul bah­eler m z, muhtarlēk b nalarēmēz, sosyal tes sler m z, 

cam ler m z n bah­eler nde aydēnlatma le lg l  bakēm ve onarēmlar yapēlmaktadēr. 
 

 
 

Yºnetim ve Ķ­ Kontrol Sistemi 
 

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z; ayrēca Ķ­ kontrol mekanizmasē ile, kurumun yºnetimi ve personeli tarafēndan hayata ge­irilen, belirlenmiĸ hedeflere 

ulaĸmasēnda ve misyonunu ger­ekleĸtirmesinde makul bir g¿vence saĵlamak ¿zere ve kurumun genelini etkileyen b¿t¿nleĸmiĸ denetimine 

tabidir. En ¿st denetim organē olan Belediye Meclisi tarafēndan da denetlenmektedir. 

a) Kamu gelir, gider, varlēk ve y¿k¿ml¿l¿klerinin etkili, ekonomik ve verimli bir ĸekilde yºnetilmesini, 

b) Kamu idarelerinin kanunlara ve diĵer d¿zenlemelere uygun olarak faaliyet gºstermesini, 

c) Her t¿rl¿ mal´ karar ve iĸlemlerde usuls¿zl¿k ve yolsuzluĵun ºnlenmesini, 

d) Karar oluĸturmak ve izlemek i­in d¿zenli, zamanēnda ve g¿venilir rapor ve bilgi edinilmesini, 

e) Varlēklarēn kºt¿ye kullanēlmasē ve israfēnē ºnlemek ve kayēplara karĸē korunmasēnē saĵlamak amacēyla Baĵlē olduĵumuz kanun, t¿z¿k, 

yºnetmelik ­er­evesinde belirlenen iĸ s¿re­leri doĵrultusunda organizasyon tasarlanmēĸ olup, bu doĵrultuda hizmet verilmektedir. 
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Yetk , Gºrev ve Sorumluluklar 
 

Gel rler M¿d¿rl¿ĵ¿, lg l  mevzuat ­er­eves nde aĸaĵēdak  gºrevler  yapar; 
Beled yem z n ºzel m¿lk¿ veya h¿k¿m ve tasarrufu altēndak  t¿m taĸēnmaz hak ve m¿kellef yetler n n tak p, deĵerlend rme, 

g¿ncelleme, tahs s ve k ralama ­alēĸmalarē le Emlak Verg s  ve Beled ye Gel rler  kapsamēndak  ¢evre Tem zl k, Ķlan- Reklam Verg s  ve 

Eĵlence verg ler n n tahakkuklarēnē y¿r¿tmek. 

Evsel Katē Atēk Toplama ve Bertaraf Bedeller ne da r Su Abones  olmayan Evsel Katē Atēk ¿ret c ler n n ĸ ve ĸlemler n  y¿r¿tmek. 

Man sa B¿y¿kĸeh r Beled yes  Mecl s nce onaylanan tar fe kapsamēnda grup dereces ne uygun tahakkuklarēn yapēlmasē ve sahada tak b . 

1- 6360 sayēlē Kanunôun ge­ c  1. Maddes ne st naden kurulan Dev r Tasf ye ve Paylaĸtērma Kom syonu kararē le beled yem ze 

devred len taĸēnmazlarēn yazēĸmalarēnē tapu dev r ĸlemler n  tak p etmek sonlandērmak, 

2- Beled ye taĸēnmazlarēnēn 5018 sayēlē Kanun kapsamēnda kayēt kontrol ve tak p ĸlemler n  yapmak, 

3- A­ēklēk ve rekabet lkeler  ­er­eves nde, 2886 sayēlē Devlet Ķhale Kanunu kapsamēnda Beled ye leh ne en ekonom k sonu­larē 

oluĸturacak satēĸ ve k ralama haleler n  yapmak, 

4- Beled ye gayr menkuller  ¿zer nde yapēlan fuzul  ĸgaller n tesp t n  yapmak, gerekl  tutanaklarē tutmak, tahl yeler  le lgl  yasal s¿rec  

baĸlatarak tak p etmek, 

5- Ecr m s l alacaklarēyla lg l  tahakkuk ĸlemler n  yapmak. Fuzul  ĸgal n ºdeme yapmamasē hal nde tebl gat ve tahl ye ĸlemler n  

yapmak, 

6- Beled yeye yapēlacak gayr menkul baĵēĸlarēna l ĸk n ĸ ve ĸlemler n sekretaryasēnē yapmak ve tapu ĸlemler n  tak p ederek 

sonu­landērmak, 

7- Beled ye mecl s n n uygun gºrd¿ĵ¿ taĸēnmazlarēn tahs s ĸlemler n  y¿r¿tmek, 

8- Beled ye m¿lk yet ndek  gayr menkuller n mal , sosyal k¿lt¿rel ht ya­lar ­ n ve rasyonel b r ĸek lde tasarruf etmek, 

9- Sosyal ve k¿lt¿rel h zmetler ­ n ht ya­ duyulan gayr menkuller  k ralama, alma-satma, dev r- nt fa- rt fak hakkē vb. ĸlemler  

yapmak, 

10- Beled yem ze a t taĸēnmaz mallarēn kayētlarēnē d¿zenl  b r ĸek lde tutmak, tak p ve kontrol¿n¿ saĵlamak, kullanēĸ ĸek ller n tesp t 

ederek ºner lerde bulunmak suret  le deĵerlend r lmes n  saĵlamak, 

11- 1319 sayēlē Emlak Verg s  Kanunu le 2464 sayēlē Beled ye Gel rler  Kanunu kapsamēndak  ¢evre Tem zl k Verg s , Ķlan-Reklam Verg s  

ve Eĵlence verg ler n tarh ve tahakkukunun yapēlmasē, 

12- 27.10.2010 Tar h 27742 sayēlē Atēksu Altyapē ve Evsel Katē Atēk Tes sler  Tar feler n n Bel rlenmes nde Uyulacak Usul ve Esaslara 

Ķl ĸk n Yºnetmel ĵ n 8. Maddes  gereĵ , B¿y¿kĸeh r Beled ye Mecl s nce bel rlenen yēllēk Evsel Katē Atēk Tar fe Raporu ­er ĵnde 

bel rlenen faal yet t¿rler ne da r su abonel ĵ  olmayan ĸyer  ve d ĵer ĸek lde kullanēlan taĸēnmazlar ­ n m¿kellefler n tarh yat ve ¿cret 

tahakkukunun yapēlmasēdēr. 
 

Beled yen n yetk l  organlarēnēn kararlarē ve Baĸkanlēk Makamēnēn onaylarēna st naden satēlacak Beled ye 

gayr menkuller n n; 
× 2886 sayēlē Devlet Ķhale Kanunu kapsamēnda yapēlacak satēĸ hales ne yºnel k ĸ ve ĸlemler n  y¿r¿tmek, 
× Satēĸ bedel  ºdemes yle lg l  tahakkuk ĸlemler n  mevzuat ­er­eves nde yaparak lg l  b r me gºndermek, 
× Ķlg l ler n m¿kellef yetler n  ĸartnameye uygun olarak yer ne get rmeler  hal nde, yer tesl m  ve tapu dev r ĸlemler n  yapmaktēr. 

 

Beled yen n yetk l  organlarēnēn kararlarē ve Baĸkanlēk Makamēnēn onaylarēna st naden k raya ver lecek Beled ye 

gayr menkuller n n; 
× 2886 sayēlē Devlet Ķhale Kanunu kapsamēnda yapēlacak K raya Verme hales ne yºnel k ĸ ve ĸlemler n  yapmak, 

× K ra sºzleĸmeler n n, yer tesl m  ve tahakkuk ĸlemler n n mevzuata uygun olarak yapēlmasēnē saĵlamak, 

× Sºzleĸmeye aykērē davranan k racēlar hakkēnda gerekl  yasal tak b  baĸlatmak, gerekt ĵ nde tahl yeler n  saĵlamaktēr. 
 

Beled ye Mecl s n n uygun gºrmes  hal nde, 2981//3367 sayēlē yasanēn lg l  h¿k¿mler  uyarēnca; 
× Ķmar ēslah planē sēnērlarē ­er s nde kalan mar parseller ndek  Beled yeye a t h sseler n, lg l  parseldek  h ssedarlara hsseler  oranēnda 

satēlmasēna yºnel k ĸ ve ĸlemler  yapmak, 

× Enc¿men Kararlarē doĵrultusunda, gayr menkul h sse satēĸēyla lg l  tahakkuk ĸlemler n  yapmak ve tahs l belgeler n  dosyasēnda 

muhafaza etmek, 

× Usul¿ne uygun olarak s¿res  ­er s nde bedeller  ºdenen arsa h sseler n n tapu dev r ĸlemler n  yapmaktēr. 
 

2464 Sayēlē Beled ye Kanunu kapsamēnda yapēlan ĸlemler; 
1- 2464 sayēlē Beled ye Gel rler  Kanunuônun 13. 14. 15. 16. maddeler  kapsamēnda Beled yem z yetk  sēnērlarē ­ nde yapēlan Ķlan ve 

Reklamlarēn verg lend r lmes  ĸlemler n  tak p ed p tarh, tahakkuk ve kayēt altēna alēnmasē ĸlemler n  y¿r¿tmek, 

2- 2464 sayēlē yasanēn m¿kerrer 44 maddes  gereĵ  ĸyer , depo ve su abonel ĵ  olmayan meskenlerden ¢evre Tem zl k Verg s  Tarh ve 

Tahakkuklarēnēn yapēlmasē, 

3- 2464 sayēlē Beled ye Gel rler  Kanunuônun kapsamēndak  beyanlarēn faal yet, adres ve m¿kellef b lg ler n n g¿ncellenmes, 

4- 2464 sayēlē Beled ye Gel rler  Kanunu 21. Mad. gereĵ  Eĵlence Verg s  tarh ve tahakkuklarēn yapēlmasē, 

5- Ķlan ve Reklam Verg s ne konu Beled yem z sēnērlarē ­ ndek  m¿kellefler n yer nde kontroller n n saĵlanmasē, 

6- Ķz ns z el lanē broĸ¿r daĵētēmēnēn denet m n  yapmak, 

7- Ķlan ve Reklam Verg s  le ¢evre Tem zl k Verg s  Beyanlarēnē yasal s¿res nde vermeyen m¿kellefler ­ n, darece tarh yat yapēp y ne 

darece tahakkuk ed lmes ĸlemler n  y¿r¿tmek, 

8- M¿kellef beyanlarēna da r dosya arĸ v kayētlarēnēn tutulmasē, 

9- Personel n uyguladēĵē mevzuatla lg l  g¿ncel araĸtērmanēn yapēlēp, gerekl  konularda personel gel ĸ m n  saĵlayacak m¿d¿rl¿k ­  

eĵ t m ver lmes .  
 

7) GELĶRLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
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Su abonel ĵ  bulunmayan taĸēnmazlarēn evsel katē atēk toplama ve bertaraf ¿cret ne da r tahakkuk ĸlemler ; 
1- MASKĶ su abonel ĵ  bulunmayan taĸēnmazlarēn kullanēmēndan kaynaklē B¿y¿kĸeh r Beled ye mecl s nce kabul ed len 2024 Evsel Katē 

Atēk Toplama Tar fe Raporu ve Man sa B¿y¿kĸeh r Beled yes  Mecl s nce bel rlenen Evsel Katē Atēk Bertaraf ¿cret n n tahs l edlmes  

­ n tarh ve tahakkukun yapēlmasē, 

2- 2872 sayēlē Kanun doĵrultusunda 27.10.2010 Tar h 27742 sayēlē Resm´ Gazetede yayēnlanan Atēksu Altyapē ve Evsel Katē Atēk Tes sler  

Tar feler n n Bel rlenmes nde Uyulacak Usul ve Esaslara Ķl ĸk n Yºnetmel ĵ n uygulanmasē, 

3- Her yēl ­ n B¿y¿kĸeh r Beled ye Mecl s  tarafēndan bel rlenen Evsel Katē Atēk Toplama Tar fe Raporu ve B¿y¿kĸeh r Beled ye Mecl s  

tarafēndan bel rlenen Evsel Katē Atēk Bertaraf ¿cret ne da r kararlarēn uygulanmasēdēr.  
 

1319 Sayēlē Emlak Verg s  Kanunu kapsamēnda yapēlan ĸlemler; 
1- 1319 sayēlē (Emlak Verg s ) yasa kapsamēnda b na, arsa ve araz  beyanlarēnēn tarh ve tahakkuklarēnēn yapēlmasē, 

2- 1319 sayēlē yasa kapsamēnda m¿kellef beyanlarēndan muaf yet l ĸ ĵ  olanlarēn s¿rel  veya s¿res z muaf yet b lg ler n n ĸlenmes, 

3- Muaf yet  sona eren m¿kellefler n verg  kapsamēna alēnmasē, 

4- Beled yem z b¿nyes ndek  vatandaĸ veya m¿kellefler ­ n s c l numarasē vermek. M¿kerrer s c le sah p m¿kellefler n s c ller nn 

b rleĸt r lmes, 

5- Teredd¿t hal nde, Emlak Kanununa tab  m¿kellef beyanlarēnēn yer nde tesp t le tey t ed lmes, 

6- Vatandaĸlarēn tapu dev rler  esnasēnda, Tapu M¿d¿rl¿ĵ¿nce talep ed len taĸēnmazēn; ray ­ deĵer  belges n n ver lmes, 

7- Tapuda dev r yapēlan taĸēnmazlar ­ n beyanlara a t gerekl  deĵ ĸ kl ĵ n yapēlmasē, (Beyanlarēn devreden m¿kelleften d¿ĸ¿l¿p, devralan 

m¿kellefe alēnmasē) 

8- Emlak beyanlarēnē zamanēnda vermeyen m¿kellefler n tarh yat ve tahakkukunun darece yapēlmasē, 

9- 1319 sayēlē Emlak Verg s  Kanunuôna tab  beyanlarēn g¿ncel tutulmasē ­alēĸmalarēnē yapmak, 

10- 1319 sayēlē Emlak Verg s  Kanunu kapsamēnda Beled yen n gel rler n  arttēracak ­alēĸma yapēlmasē, 

11- M¿kellef beyanlarēna da r dosya arĸ v kayētlarēnēn tutulmasēdēr. 
 

S c l ĸlemler; 
1- Ger­ek ve T¿zel k ĸ ler ­ n s c l ¿ret lmes , 

2- M¿kerrer s c ller ­ n s c l b rleĸt rme ĸlem  yapēlmasē, 

3- S c l ¿zer ndek  adres g¿ncellemes  yapēlmasēdēr. 

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z¿n iliĸkili olduĵu mevzuat ve gºrev tanēmēnda yazēlē h¿k¿mler gereĵi vergi gelirlerinin arttērēlmasē ve baĵlē 

taĸēnmazlarēn yºnetimi konusunda gºrevli kēlēnmēĸtēr. 

Kurum taĸēnmazlarēnēn kiralanmasē, satēlmasē, 2464 ve 1319 sayēlē Kanun kapsamēnda gelirlerin arttērēlmasē amacēyla beyan bilgilerinin 

g¿ncellenerek tahakkuk edilebilmesi adēna yapēlan ­alēĸmalarēn geliĸtirilerek, hemĸerilerimizin Belediyemize karĸē gºrev ve 

y¿k¿ml¿l¿klerinin mevzuata uygun ĸekilde yapēlmasēnē saĵlamak. 
 

1- M¿lkiyetindeki taĸēnmazlarēn kiralanmasē/tahsis iĸlemlerini y¿r¿tmek, 

2- Ķĸgal edilen yerlerle ilgili iĸgal tutanaĵē hazērlanarak Ecrimisil Ķĸlemlerinin uygulanmasē ecrimisile baĵlanēp, ecrimisil bedelini tahsil 

etmek, 

3- 1319 sayēlē Emlak Vergisi Kanunu kapsamēnda g¿ncel tarh, tahakkuklarēn ve tebliĵlerin yapēlmasē, 

4- 2464 sayēlē Belediye Gelirleri Kanunu kapsamēndaki vergi tarh, tahakkuklarēn ve tebliĵlerin yapēlmasē, 

5- Tapu devirlerinde taĸēnmaz Rayi­ Deĵer belgesinin verilmesi, 

6- Kamu Kurum ve Kuruluĸlarē tarafēndan talep edilen taĸēnmaz kayēt durum bilgilerinin verilmesi, 

7- Belediyemiz sēnērlarē i­indeki ger­ek ve t¿zel kiĸilere kurum sicili verilmesi, gerektiĵinde sicil birleĸtirmenin yapēlmasē, 

8- Bilgi Edinme Kanunu kapsamēnda talep edilen dilek­elerin cevaplandērēlmasē, 

9- Vatandaĸlardan gelen yazēlara gerekli iĸlemin yapēlarak yasal s¿resinde cevaplandērēlmasē, 

10- Personelin uyguladēĵē mevzuatla ilgili olarak; hizmet i­i eĵitim toplantēsē yapēlmasē. 
 

5018 sayēlē Kanunun 55. ve 56. Maddeleri gereĵince; 
M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z; ayrēca Ķ­ kontrol mekanizmasē ile, kurumun yºnetimi ve personeli tarafēndan hayata ge­irilen, belirlenmiĸ hedeflere 

ulaĸmasēnda ve misyonunu ger­ekleĸtirmesinde makul bir g¿vence saĵlamak ¿zere ve kurumun genelini etkileyen b¿t¿nleĸmiĸ denetimine 

tabidir. En ¿st denetim organē olan Belediye Meclisi tarafēndan da denetlenmektedir. 

a) Kamu gelir, gider, varlēk ve y¿k¿ml¿l¿klerinin etkili, ekonomik ve verimli bir ĸekilde yºnetilmesini, 

b) Kamu idarelerinin kanunlara ve diĵer d¿zenlemelere uygun olarak faaliyet gºstermesini, 

c) Her t¿rl¿ mal´ karar ve iĸlemlerde usuls¿zl¿k ve yolsuzluĵun ºnlenmesini, 

d) Karar oluĸturmak ve izlemek i­in d¿zenli, zamanēnda ve g¿venilir rapor ve bilgi edinilmesini, 

e) (Deĵiĸik: 22/12/2005-5436/10 mad.) Varlēklarēn kºt¿ye kullanēlmasē ve israfēnē ºnlemek ve kayēplara karĸē korunmasēnē saĵlamak 

amacēyla Baĵlē olduĵumuz kanun, t¿z¿k, yºnetmelik ­er­evesinde belirlenen iĸ s¿re­leri doĵrultusunda organizasyon tasarlanmēĸ olup, 

bu doĵrultuda hizmet verilmektedir. 

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z tarafēndan yerine getirilen gºrevlerimizin yasal ­er­evede sorunsuz iĸleyebilmesi i­in ºzellikle 6360 sayēlē kanun 

sonrasē il­e Belediyemize devredilen veri tabanē ¿zerindeki bilgilerin g¿ncellenmesi ­alēĸmalarēna 2025 yēlēnda da devam edilmiĸtir. Bu 

­alēĸma sayesinde vergide kayēt dēĸē durumlarēn ºn¿ne ge­ilmeye ­alēĸēlmaktadēr. 
 

Emlak Servisi 
 

1319 S.K. EMLAK VERGĶSĶ KĶķĶ VE BEYAN SAYILARI 

Beyan T¿rleri Kiĸi Sayēsē Beyan Sayēsē (Adet) 

1319 Bina Vergisi 64.035 100.105 

1319 Arsa Vergisi 6.812 13.396 

1319 Arazi Vergisi 19.717 49.498 

Toplam 90.564 162.999 
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Emlak vergisi artēĸ oranē; m¿kelleflerin bina, arsa ve arazilerinin 2025 yēlē vergi deĵerleri, 2024 yēlē vergi deĵerlerinin, bu yēla ait 

yeniden deĵerleme oranēnēn yarēsē olan (%43,93/2=) %21,965 oranēnda artērēlmasē suretiyle bulunacak tutarlar olacaktēr. 1319 sayēlē Emlak 

Vergisi tahakkuklarēmēzēn artēĸēnda belirleyici olmuĸtur. 
 

Akar Servisi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ķehzadeler Belediyesi tarafēndan 2018 yēlēnda inĸa edilen hobi bah­eleri projesi neticesinde  21.10.2025 

tarihli Enc¿men kararēna gºre Kura ile Kiralanma iĸlemi yapēlmēĸtēr. 

 

2025 yēlē Akar Serv s  toplam tahakkuklarēnda genel olarak oluĸan bel rg n y¿ksel ĸ n neden  2025 yēlēnda yapēlan Sakarya Mahalles  

260 Ada 3 Parsel numaralē arsa vasēflē taĸēnmazēn satēĸēndan kaynaklanmēĸtēr. 

× 2025 yēlē toplam gel r n bel rg n artmasē gayr menkul k ralarēnēn yasal artēĸē ve Emlak Verg s  tahakkuklarēndan kaynaklēdēr. 

× 2025 yēlē Ecr m s l gel r n n bel rg n d¿zeyde artmasē k ra s¿reler  dolan taĸēnmazlarēn k ralama hales  ger­ekleĸ nceye kadar k 

zamanda ecr m s l uygulanmasēndan kaynaklēdēr. 

× T¿m m¿d¿rl¿k gel r tahakkuklarē ­ nde, Taĸēnmazlarēn deĵerlend r lmes ne da r ĸlemler n get r s  lk sērada yer almaktadēr. 

× Hob  Bah­eler ndek  k ralama 2025 yēlēnda devam ed lm ĸt r. 

× KDV tahakkuklarē k ra gel r nden gelen tahakkuklardēr. 
 

Gel r Serv s 

BELEDĶYE GELĶRLERĶ KANUNA TABĶ KĶķĶ VE BEYAN SAYISI 

Tahakkuk T¿rleri Kiĸi Sayēsē Beyan 

Ķlan Reklam 3.758 4.088 

¢evre Temizlik 8.363 9.808 

Eĵlence 5 5 

Toplam 12.126 13.901 

 

1319 S.K. TAHAKKUK EDĶLEN EMLAK VERGĶSĶ DEĴERLERĶ 

Vergi T¿r¿ Tutar 

Bina 89.797.383,21 TL 

Arsa 17.410.548,64 TL 

Arazi  6.349.683,52 TL 

Toplam 113.557.615,37 TL 

TAķINMAZ KĶRALAMA VE SATIķ TAHAKKUKLARI 

S/N Akar Servisi Tahakkuk T¿r¿ 2025 Yēlē 

1 Mesken, Ķĸyeri Kira Geliri 11.741.430,18 TL 

2 Arazi Ķcarlamalarē (Kira) 6.649.196,71 TL 

3 Ķĸgalli Ecrimisil 16.182.671,70 TL  

4 Arsa Satēĸlarē 195.186.831,60 TL 

5 Arazi Satēĸlarē  2.000.000,00 TL 

6 ķartname Basēlē Evrak 189.750,00 TL 

7 
Ķhale Karar Pulu 

(Ķhale Karar Damga Vergisi) 
1.221.536,74 TL 

8 Ķhale Yayēn Geliri 339.389,86 TL 

9 
Sosyal Tesis Geliri 

(Hobi Bah­eleri) 
1.335.506,11 TL 

10 Kesin Teminat  280.848,33 TL 

11 KDV  489.796,47 TL 

Toplam  235.616.957,70 TL 
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EVSEL KATI ATIK ¦CRETLERĶNE DAĶR SAYISAL DEĴERLER 

Su Abonesi Olmayan Taĸēnmaz Kullanēcēlarēna Ait Evsel Katē Atēk  

Konusu Kiĸi Beyan 

Evsel Katē Atēk Toplama Bedeli 926 1.051 

Evsel Katē Atēk Bertaraf Bedeli 917 1.042 

Toplam 1.843 2.093 

 

Su Abonesi Olmayan Taĸēnmaz Kullanēcēlarēn Evsel Katē Atēk Tahakkuklarē 

Tahakkuklar  ¦cret Tutarē 

Evsel Katē Atēk Toplama Bedeli 3.031.475,82 TL 

Evsel Katē Atēk Bertaraf Bedeli 120.985,02 TL 

Toplam 3.152.460,84 TL 

 

Su Abonesi Olan Taĸēnmaz Kullanēcēlarēna Ait Evsel Katē Atēk 

Tahakkuklar  ¦cret Tutarē 

Konusu Kiĸi Beyan 

Su Abonesi Olan Ticari Ķĸyeri Katē Atēk 6.816 6.816 

Su Abonesi Olan Mesken Katē Atēk 59.761 59.761 

Toplam 66.577 66.577 

 

      Su Abonesi Olan Taĸēnmaz Kullanēcēlarēn Evsel Katē Atēk Tahakkuklarē 

Tahakkuklar  ¦cret Tutarē 

Evsel Katē Atēk Bertaraf Bedeli 25.985.092,91 TL 

Toplam 25.985.092,91 TL 

 

Beled yem z yetk  ve sorumluluk alanēnda olan ¢evre Tem zl k ve Ķlan-Reklam Verg s  beyanlar ¿zer ndek  g¿ncel ­alēĸmamēz 2025 

yēlēnda devam ed lerek, m¿kellef beyanlarēnēn g¿ncellenmes  ­ n yer nde tesp t ve d ĵer kurumlarla b lg ler n tey d  ­alēĸmasēnda verg ler n 

tak b  saĵlanmēĸtēr. 

Mevcut beyan b lg ler m z g¿venl  ve reel m¿kellef beyanlarēnē ­erd ĵ nden sonu­larēn daha g¿venl  ºl­¿lmes n  saĵlamaktadēr. 

Dolayēsē le mevcut ver  tabanēmēz b r­ok ht ya­ ­ n g¿venle kullanēlab lecek halded r. 

¢evre ve Tem zl k Verg s  beyanlarēmēz MASKĶô den alēnan abone l steler  le karĸēlaĸtērēlēp t carethaneler n tarh ve tahakkuklarē 

ºzell kle 2025 yēlē boyunca t t zl kle durulmuĸtur. 
 

BELEDĶYE GELĶRLERĶ KANUN KAPSAMINA TABĶ TAHAKKUK 

Tahakkuk Kalemleri 2025 Yēlē 

   Ķlan Reklam 530.652,31 TL 

¢evre Temizlik 8.371.123,22 TL 

Eĵlence Vergisi 12.213,50 TL 

Toplam 8.913.989,03 TL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Faaliyetlerimiz;  
× 2025 yēlē i­inde; 1319 sayēlē Kanun kapsamēndaki taĸēnmazlarēn beyan bilgi g¿ncellenmesi ile Tapu nakillerinin beyan bilgilerinden 

kontrol edilerek yine g¿ncel halde tutulmasēna devam edilmiĸtir. 

× 1319 sayēlē Emlak Vergisi Kanunu ile 2464 sayēlē Belediye Gelirleri Kanunu kapsamēndaki gelir tahakkuk beyanlarē 6360 sayēlē Kanun 

ile t¿zel kiĸiliĵi sona eren Belde Belediyeleri ve Manisa Belediyesinden devredilen dijital beyan bilgileri ¿zerine oluĸturulduĵundan, 

g¿ncel tahakkuk bilgilerinin m¿kellef ve tahakkuk t¿r¿ a­ēsēndan kapsamlē kontroller yapēlmaya devam edilmiĸtir. 

× 2025 yēlē Faaliyet ve Proje Bilgileri yasal sorumluluklarēmēzē ifade edilen baĸlēk altēndaki iĸ ve iĸlemlerimizden oluĸmuĸtur. 

2025 YILI TAHAKKUK DAĴILIMI  

1319 Emlak Vergileri 113.557.615,37 TL 

Taĸēnmaz Kiralama/Satēĸ Gelirleri 235.616.957,70 TL 

2464 Belediye Gelirleri 8.913.989,03 TL 

Su Abonesi Olan Evsel Katē Atēk ¦reticilerine Ait 

Tahakkuk 
25.985.092,91 TL 

Su Abonesi Olmayan Evsel Katē Atēk ¦reticilerine 

Ait Tahakkuk  
3.152.460,84 TL 

Genel Toplam 387.226.115,85 TL 
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Yetk , Gºrev ve Sorumluluklar 
 

Hukuk Ķĸler  M¿d¿rl¿ĵ¿, lg l  mevzuat ­er­eves nde aĸaĵēdak  gºrevler  yapar; 
M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z ķehzadeler Beled ye Baĸkanlēĵēnē, adl  ve dar  yargē merc ler  le kamu kurum ve kuruluĸ ve hakemler nezd nde 

Beled ye Baĸkanē adēna tems l gºrev n  yer ne get rmek, hukuk  sorunlarēna y¿r¿rl¿ktek  mevzuat ve yargē ­t hatlarē kapsamēnda ­ºz¿mler 

¿retmek, beled yen n d ĵer m¿d¿rl¿kler ne hukuk  m¿talaa vermek ve ayrēca hukuk  danēĸmanlēk gºrev n  yer ne get rmekt r. 

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿zce bel rt len gºrev kapsamēnda darem z n leh ve aleyh nde a­ēlmēĸ olan davalar a t olduĵu merc lerde t t zl kle tak p 

ed lerek, darem z n hak ve menfaatler n n korunmasēnē tem n bakēmēndan hukuk normlarē da res nde gerekl  savunmalar yapēlmēĸ, ger­ek 

ve t¿zel k ĸ ler aleyh ne gerekl  davalar a­ēlmēĸ ve alacaklarēmēzēn tahs l  ­ nde cra tak b  yapēlmēĸtēr. 

Beled yem z aleyh ne a­ēlmēĸ olan davalar hakkēnda yapēlacak savunmalara del l teĸk l edecek b lg  ve belgeler n gºnder lmes 

hususunda M¿d¿rl¿ĵ¿m¿zce lg l  b r mlere yazēĸmalar yapēlmakta olup, y ne sonu­lanan davalar le dar  yargēda a­ēlmēĸ olan davalar 

hakkēnda ver len kararlar le y¿r¿tmen n durdurulmasēna l ĸk n ara kararlarēn yer ne get r lmes  hususunda lg l  b r mlere gerekl  b lg ler 

ver lmekted r. 

Beled yem z b r mler nce mevzuat ve uygulamaya l ĸk n teredd¿t ed len hususlarda gerekl  ncelemey  m¿teak p hukuk  m¿talaa 

ver lmekte ve hukuk  danēĸmanlēk gºrev  cra ed lmekted r.   

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿zce tak p ed len t¿m davalara, davanēn aĸamasēna gºre gerekl  d lek­eler, savunma, temy z, temy ze cevap, hasēm 

d¿zeltme, m¿dahale d lek­eler  ve del ller m z sunulmuĸtur. Bu davalarla lg l  duruĸmalara g r lm ĸ, keĸ flere g d lm ĸ, ¿st yargē yollarēna 

baĸvurulmuĸ kēsaca t¿m hukuk  ĸlemler tak p ed lm ĸt r. D ĵer m¿d¿rl¿klerle davalarla lg l  gerekl  yazēĸmalar ve b lg lendrmeler 

yapēlmēĸtēr. 
 

Sunulan H zmetler 
 

2025 Yēlēnda A­ēlan Davalar; 
 

ADLĶ YARGI DAVALARI 

S/N Konusu Adet 

1 Alacak Davalarē 4 

2 Ķcra Takibine Ķtiraz Davalarē 1 

3 Ķmar Kirliliĵi Davalarē 30 

4 Ķĸ­i Alacaĵē Davalarē 43 

5 Ķĸe Ķade Davalarē 1 

6 Ķĸgal (Orman Sēnērē) Davalarē 1 

7 Kamulaĸtērmasēz El Atma Davalarē 2 

8 M¿h¿r Bozma Davalarē 1 

9 Ortaklēĵēn Giderilmesi Davalarē 1 

10 ¥z Sermaye Tespiti Davalarē 4 

11 Tahliye Davalarē 1 

12 Tazminat Davalarē 3 

13 Tespit Davalarē 2 

Toplam 94 

A­ēklama: Adli Yargēda a­ēlan toplam 94 adet davanēn; 11 adet Temyiz ve Ķstinafta, 4 adet lehimize 3 adet aleyhe 

sonu­lanmēĸ, 76 adet derdesttir. 

 

ADLĶ DAVALARIN MAHKEMELERE G¥RE DAĴILIMI 

S/N Konusu Adet 

1 Asliye Hukuk Mahk emesi 11 

2 Asliye Ceza Mahkemesi 31 

3 Asliye Ticaret Mahkemesi 4 

4 Ķcra Hukuk Mahkemesi 3 

5 Ķĸ Mahkemesi 44 

6 Sulh Hukuk Mahkemesi 1 

Toplam 94 

 

8) HUKUK ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
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ĶDARĶ YARGIDA KONULARINA G¥RE DAVALAR 

S/N Konusu Adet 

1 Emlak Vergisi Ķptali 13 

2 Ķdari Ķĸlemin Ķptali 12 

3 Ķmar Yºnetmeliĵi Ķptali 1 

4 M¿h¿rleme Ķĸlemi Ķptali 1 

5 ¥deme Emrinin Ķptali 6 

6 Parselasyon Ķĸlemi Ķptali 1 

7 Riskli Yapē Ķptali 4 

8 Ruhsat Ķptali 1 

9 Sosyal Denge Ķtirazēn Ķptali 1 

10 Tevhid Ķĸleminin Ķptali 1 

11 Uygulama Ķmar Planē Ķptali 7 

Toplam 48 

A­ēklama: Ķdari Yargēda a­ēlan toplam 48 adet davanēn: 7 adet temyiz ve istinafta, 2 adet lehimize sonu­lanmēĸtēr. 
39 adet derdesttir. 

 

ĶDARĶ DAVALARIN MAHKEMELERE G¥RE DAĴILIMI 

Konusu Adet 

Ķdare Mahkemes 32 

Verg  Mahkemes 16 

Genel Toplam 48 

 

2025 Yēlē A­ēlan Devam Eden Dava Sayēsē 133 

Ge­m ĸ Yēllardan Devam Eden Dava Sayēsē 122 

Toplam Devam Eden Dava Sayēsē 199 

Toplam Dava Sayēsē (Ge­m ĸ Yēllarla B rl kte Tak p 

Ed len T¿m Davalar) 
1.377 

A­ēklama: Ķdaremiz 6360 sayēlē yasa ile kurulup faaliyete ge­tiĵinden beri idaremizce bug¿ne kadar toplam 1377 
dava takip edilmiĸtir. 

 

2025 Yēlēnda A­ēlan Ķcra Tak pler ; 

 

3. ĸahēslardan toplam 29 adet cra tak b  baĸlatēlmēĸtēr. Bu tak plerden 16 adet nfaz ed lm ĸ olup, 13 adet devam etmekted r. 
 

¥nceki Yēllardan Ķnfaz Olan 

Takip Sayēsē 

2025 Yēlēnda A­ēlan Takiplerden 

Ķnfaz Olan Takip Sayēsē 

2025 Yēlē Ķ­inde Toplam Ķnfaz 

Olan Takip Sayēsē 

18 16 34 

¥nceki Yēllardan Devam Eden 

Takip Sayēsē 

2025 Yēlēnda A­ēlan Devam Eden 

Takip Sayēsē 
Toplam Takip Sayēsē 

147 13 160 

A­ēklama: 2025 yēlēnda diĵer m¿d¿rl¿klerden gelen hukuki konularda gºr¿ĸ hazērlanarak m¿talaalar verilmiĸtir. 

2025 yēlēnda M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z Avukatlarē tarafēndan Arabuluculuk  gºr¿ĸmelerine katēlēnmēĸtēr. 

 

Devam eden davalarla lg l  t¿m duruĸmalara g r lm ĸ ve keĸ flere g d lm ĸt r. Davalarēn yargēlama aĸamasēnda savunma, del ller n 

sunulmasē ve t¿m hukuk  ĸlemler yer ne get r lm ĸt r.   
 

Y ne sonu­lanan davalar le dar  yargēda a­ēlmēĸ olan davalar hakkēnda ver len tedb r ve y¿r¿tmen n durdurulmasēna l ĸk n ara 

kararlarēn varsa gerekler n n yer ne get r lmes  hususunda lg l  b r mlere yazē yazēlmēĸtēr. Sonu­lanan davalarla lg l  ¿st yargē merc ler ne 

(Ķst naf, Yargētay, Danēĸtay) gerekl  t razlar yapēlarak baĸvurulmuĸtur. 
 

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿zce tak p ed len derdest davalarēn b r kēsmē st naf, temy z ncelenmes nde, b r kēsmē se tash h-  karar aĸamasēnda olup, 

b r kēsmē da kes nleĸm ĸt r. Kes nleĸen ve nfaz ed len dosyalarla lg l  karar b lg  ve belgeler beled yem z b r mler ne gºnder lm ĸt r. 
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Yetk , Gºrev ve Sorumluluklar 
 

9. Madde 

Ķkl m Deĵ ĸ kl ĵ  ve Sēfēr Atēk M¿d¿rl¿ĵ¿, lg l  mevzuat ­er­eves nde aĸaĵēdak  gºrevler  yapar; 
Beled ye Baĸkanēnēn ve d ĵer ¿st yºnet m n bel rleyeceĵ  esaslar kapsamēnda; stratej k plan, bu plana uygun yēllēk performans programē 

ve bu programa uygun b¿t­es n  ve faal yet raporlarēnēn deĵerlend rmes ne esas olacak rapor ve stat st kler n oluĸturulmasē; s¿re­ 

anal zler , uygulamaya l ĸk n deĵerlend rme ve sonu­lar ¿ret lerek, ama­ ve hedeflere ulaĸmadak  sapmalar bel rlenerek; tedbrler n 

alēnmasē, uygulamaya ge­ lmes  ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek ve b¿t­ey  etk l , ekonom k, ver ml  kullanmak olup;  
 

Beled ye Baĸkanēnēn yasalara uygun olan em r, onay ve gºr¿ĸ¿n¿ d kkate alarak aĸaĵēdak  gºrevler  yapar; 
1- 5018 sayēlē yasa le m¿d¿rl¿ĵe ver len ĸ ve ĸlemler n yapēlmasēnē saĵlamak, 

 

2- M¿d¿rl¿k gºrev alanē le lg l  mevzuatla bel rlenen ĸ ve ĸlemler n ger­ekleĸt r lmes n  saĵlamak, 
 

3- M¿d¿rl¿k g der b¿t­e taslaĵēnē 5018 sayēlē yasa ve d ĵer merô  mevzuat kapsamēnda hazērlanmasēnē saĵlamak, 
 

4- Taĸēnēr kayēt ve kontrol yetk l s n  bel rlemek, kend  b r m nce ed n len taĸēnērlar ­ n Taĸēnēr Mal Yºnetmel ĵ  doĵrultusunda gerekl  

ĸ ve ĸlemler n yapēlmasēnē saĵlamak, 
 

5- Satēn alēnacak, mal ve h zmetler ­ n gerekl  dar  ve tekn k ĸartnamen n hazērlamasēnē saĵlamak, 
 

6- ¢alēĸma alanēna g ren ve Baĸkanlēk Makamēnca ya da mevzuatla bel rlenen d ĵer gºrevler  yapmasēnē saĵlamak, 
 

7- Stratej k planlamaya uygun b¿t­e hazērlamak ve m¿d¿rl¿k faal yetler n  bel rlenen hedeflere gºre ger­ekleĸt r lmes n  saĵlamak, 
 

8- Ķhale Kararēnēn kes nleĸmes nden sonra lg l  f rmalara tebl gat yaptērmak, gerekl  sºzleĸmeler n hazērlanmasēnē saĵlamak, 
 

9- Yasa ve yºnetmel klerle bel rlenm ĸ gºrevler doĵrultusunda gerekl  ĸ ve ĸlemler n yapēlmasēnē saĵlamak, 
 

10- K¿resel kl m deĵ ĸ kl ĵ n n olumsuz etk ler n  azaltma ve bu etk lere uyum saĵlama doĵrultusunda ­alēĸmalar yapmak, elde edlen 

tecr¿be ve kazanēmlarēnē d ĵer kamu kurumlarē ve beled yelerle paylaĸmak, azaltēm ve uyuma yºnel k projeler gel ĸt rmek, 
 

11- Ķkl m deĵ ĸ kl ĵ  le m¿cadele ­ n h zmet alanlarēndak  lg l  sektºrlerde (atēk, b na, enerj , ulaĸēm vb.) hedefler koymak, ­eĸ tl  

uygulama ara­larē oluĸturarak, hedeflenen eylemler  hayata ge­ rmek, 
 

12- Ambalaj Atēklarēnēn Kontrol¿ Yºnetmel ĵ nde bel rt len esaslar doĵrultusunda kaynaĵēnda ayrēĸtērēlmasē, ger  kazanēmē ve uygun b r 

ĸek lde ger  dºn¿ĸ¿m¿n¿n saĵlanmasē ­ n gerekl  ­alēĸmalarē ve kontroller  yapmak, 
 

13- Atēk P l ve Ak¿m¿latºrler n Kontrol¿ Yºnetmel ĵ  kapsamēnda; atēk p l ve ak¿m¿latºrler n ayrē toplanmasēnē, ger  kazanēlmasēnē 

saĵlamak ¿zere gerekl  ­alēĸmalarē ve kontroller  yapmak, kampanyalar d¿zenlemek, 
 

14- B tk sel Atēk Yaĵlarēn Kontrol¿ Yºnetmel ĵ nde yer alan esaslara gºre b tk sel atēk yaĵlarēn toplanmasē, ger  kazanēlmasēna yºnel k, 

­alēĸmalarē ve kontroller  yapmak, yºnetmel ĵe aykērē davrananlar hakkēnda yasal ĸlem uygulamak, 
 

15- Atēk Elektr kl  ve Elektron k Eĸyalarēn Kontrol¿ Yºnetmel ĵ  doĵrultusunda elektron k atēklarēn kaynaĵēnda ayrē toplanarak ssteme 

ger  kazandērēlmasēna yºnel k ­alēĸmalar ve kontroller yapmak, 
 

16- ¥mr¿n¿ Tamamlamēĸ Last kler n Kontrol¿ Yºnetmel ĵ  doĵrultusunda ºmr¿n¿ tamamlamēĸ last kler n kaynaĵēnda ayrē toplanmasē 

­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 
 

17- Ķl­e sēnērlarē ­er s ndek  mevzuat veya k l  protokollerle beled yem z n gºrev ve yetk  kapsamēna dah l ed len her t¿rl¿ atēĵēn 

yºnetmel kler ­er­eves nde d¿zenl  olarak toplanmasē, nakled lmes  ve bertaraf ed lmes n  saĵlayēcē araĸtērma ve ºner lerde bulunmak, 

uygulamaya ge­ rmek ­ n yetk lend r lm ĸ kuruluĸlarla koord nel  ­alēĸmak, 
 

18- Atēk Motor Yaĵlarēn Kontrol¿ Yºnetmel ĵ  doĵrultusunda atēk motor yaĵlarēn kaynaĵēnda ayrē toplanmasē ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 
 

19- Ķl­em zde oluĸan ger  dºn¿ĸ¿m atēklarēnē saĵlēklē b r ĸek lde kaynaĵēnda ayrē toplanarak ger  kazanēmēnēn/bertarafēnēn saĵlanab lmes  

­ n Ķl­e n¿fusu ve atēk toplama yoĵunluĵu gºz ºn¿nde bulundurularak atēk get rme merkez  kurulmasēnē saĵlamak, 
 

20- Ķl­em zde atēk toplama noktalarē oluĸturmak, 
 

21- Cam ambalaj atēklarēn s¿rd¿r¿leb l r olarak ger  kazanēmēn saĵlanmasē amacēyla, evsel ­ºpe ve ambalaj atēklarēna karēĸmadan 

kaynaĵēnda ayrē toplanmasēnē saĵlamak, 
 

22- Ķkl m deĵ ĸ kl ĵ  le m¿cadelede kent n enerj  ve karbon yoĵunluĵunun azaltēlmasēna yºnel k uyum ve azaltēm ­alēĸmalarē le katkē 

saĵlamak, ortak ­abalarē g¿­lend rmek ve farkēndalēk oluĸturmak, 
 

23- ¢evre b l nc n n gel ĸt r lmes ne yºnel k eĵ t m ve b lg lend rme faal yetler nde bulunmak, ­evre etk nl kler  d¿zenlemek, lg l  kurum 

ve kuruluĸlarla ĸ b rl ĵ  yapmak, broĸ¿rler ve k tap­ēklar daĵētmak,  
 

Sunulan H zmetler 
 

× Atēk toplama noktalarē oluĸturma, 

× D¿zenl  aralēklarla toplama ve kontrol etme, 

× ¢evre duyarlēlēĵē kampanyalarē yapma, 

× Sēfēr atēk projes n  ambalaj atēklarē toplama s stem yle entegre ed p l­e genel ne yaygēnlaĸtērmak, 

× ¢evreye zararlē atēklarē olan ĸletmeler n engellenmesd r. 
 

9) ĶKLĶM DEĴĶķĶKLĶĴĶ VE SIFIR ATIK M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
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Yetk , Gºrev ve Sorumluluklar 
 

Ķmar ve ķeh rc l k M¿d¿rl¿ĵ¿, lg l  mevzuat ­er­eves nde aĸaĵēdak  gºrevler  yapar; 
ķehzadeler Beled ye Baĸkanlēĵē Ķmar ve ķeh rc l k M¿d¿rl¿ĵ¿ôn¿n ama­lan, prens p ve pol t kalarē le baĵlē bulunulan mevzuat ve 

Beled ye Baĸkanē'nēn bel rleyeceĵ  esaslar ­er­eves nde, Baĸkanlēk Makamēnēn em r ve d rekt fler  doĵrultusunda; ķehzadeler Beled yeôs  

sēnērlarē ­er s nde mar ve planlama ­alēĸmalarēnēn aksamadan y¿r¿t¿lmes n  tak p etmekten, m mar , stat k, ēsē yalētēm, elektr k ve mak ne 

projeler n n tasd k ­alēĸmalarēnēn y¿r¿t¿lmes n  tak p etmekten ve tasd k ed len projelere gºre nĸaat ruhsatlarēnēn d¿zenlenmes nden, tak p 

ed lmes nden,  

Ķlg l  mevzuata uygun olarak, Ķmar uygulamalarēnē Ruhsatlē yapē uygulamasē, skan ĸlemler  (v zeler, yēkēm vb.) yapē denet m ve 

kontrol h zmetler n , yēkēm ĸlemler n  tak p ederek denetlemekten, bu konularla lg l  t¿m yazē ve belgeler  onaylamaktan, ruhsata aykērē 

yapēlan yapēlar ve ruhsatsēz yapēlar hakkēnda yapēlacak yasal ĸlemler  tak p ederek denetlemekten ve yasal ĸlemlere a t belgeler  tasd k 

etmekten, yēkēm ĸlemler n n tak b nden, t¿m kamu kurum ve kuruluĸlarēyla ve d ĵer m¿d¿rl¿kler le yapēlan yazēĸmalarēn 

onaylanmasēndan sorumludur.  
 

Beled ye Baĸkanēnēn gºzet m  ve denet m  altēnda lg l  merô  mevzuatta bel rt len gºrevler n fa ve cra ed lmes  baĵlamēnda; 

Proje Ruhsat B r m 
1- Beled ye sēnērlarē ­er s nde, m mar , stat k proje tasd k , ēsē yalētēm, elektr k ve mak ne projeler n n ve zem n et¿t tasdk  ­alēĸmalarēnēn 

y¿r¿t¿lmes  ĸlemler n n yapēlmasēnē ve kontrol¿n¿ saĵlamak, 

2- Yapē mahall n n ncelenmes , nceleme sonucunun olumlu olmasē hal nde hazērlanan temel, toprak ve d ĵer v zeler n ver ld ĵ n ­eren 

ruhsat belges n n ver lmes  ĸlemler n n yapēlmasēnē, kontrol ve tak p ed lerek sonu­landērēlmasēnē saĵlamak, 

3- Yapē onarēm (tad lat, tam r ĸler ) belges n n ver lmes  ve kontrol¿n¿ saĵlamak, 

4- Yetk  alanēndak  bºlgelerde yapēlaĸmayē s¿rekl  kontrol etmek, 

5- Yēkēlab lecek durumdak  tehl kel  yapēlara, merô  mevzuata gºre gerekl  ĸlemler n yapēlmasēnē ve sonu­landērēlmasēnē saĵlamak, 

6- Estet k ve ĸeh rc l k yºn¿nden sakēncalē yapēlaĸmaya engelley c  ­alēĸmalar yapmak, 

7- Merô  mevzuata gºre, korunmasē gerekl  yapēlarda yapēlmak sten len tam r ve tad latlarēn yapēlmasē, z ns z yapēlmak stenen tam r ve 

tad latlarēn durdurularak Koruma Kuruluna b ld r lmes , Kurul kararē olmayan esk  eser ºzell ĵ  taĸēyan terk ed lm ĸ durumdak  

yapēlarēn emn yet tedb r n n alēnmasē ­ n lg l  b r mlere b lg  ver lmes  ĸlemler n n yapēlmasēnē, kontrol ve tak p ed lerek 

sonu­landērēlmasēnē saĵlamak, 

8- Rºleve projeler n n kontrol ed lmes  ĸlemler n n yapēlmasēnē saĵlamak, 

9- Kuruma gelen vatandaĸlara gerekl  b lg lend rme ĸlemler n  yapmak, 

10- Ķmar kanunu, yºnetmel k ve planlarla bel rlenm ĸ ĸartlara uygun olarak ver len mar durumuna uygun yen  projeler , avan projeler , 

temd t ve tad lat projeler n  onaylamak, kontrol ve tak p etmek, 

11- Onaylanan projeler n, deprem yºnetmel ĵ  ve kanunlar ­er­eves nde stat k hesap ve ­ z mler n onaylama, mevcut b nalarda talep 

hal nde stat k kontrol yapma, ma l  nh dam durumunda olan b nalarē tesp t etme ve yēkēm kararlarēnē alma ĸlemler n n yapēlmasēnē, 

kontrol ve tak p ed lerek sonu­landērēlmasēnē saĵlamak, 

12- Yen  b nalara, g¿­lend rmelere, temd tlere ve tad latlara ruhsat verme, ruhsat ve ekler ne uygunluk tesp t , yen  b nalardan uygun 

olanlara temel ve temel ¿st¿ v zeler n  verme ĸlemler n n yapēlmasēnē, kontrol ve tak p ed lerek sonu­landērēlmasēnē saĵlamak, 

13- Ķnĸaatlarda can ve mal g¿venl ĵ n  saĵlayēcē tedb rler  aldērma ĸlemler n n yapēlmasēnē saĵlamak, 

14- Kat rt fak l steler n  onaylama ĸlemler n  yapmak, 

15- B na yēkēm ruhsatē, onarēm skele belges  ve bas t onarēm zn  verme ĸlemler n n yapēlmasēnē, kontrol ve tak p ed lerek 

sonu­landērēlmasēnē saĵlamak, 

16- Tamamē umum  h zmetlere ayrēlan yerlerde kalan arsalara Baĸkanlēk­a uygun gºr¿lmes  hal nde yºnetmel k h¿k¿mler ne gºre 

Enc¿men Kararē alarak Muvakkat Yapē Ķzn  vermek, 

17- Yēkēlacak derecede tehl ke arz eden yapēlara mar mevzuatēndak  h¿k¿mler n uygulanmasēnē saĵlamak, 

18- Ķl ĸ ks zl k belges  ­ n SGK le gerekl  yazēĸmalarē yapēlmasēnē saĵlamak, 

19- Mek©nsal Adres Kayēt S stem  ¿zer nden lg l  ruhsat b lg ler n n g r ĸ n  saĵlamak, 

20- 6360 sayēlē Kanuna gºre r skl  yapēlarēn yēkēlmasē yºn¿nde yasal ĸlemler n y¿r¿tmek ve sonu­landērēlmasē saĵlamak, 

21- Hafr yat Taĸēma Kabul Belges n  d¿zenlemek, 

22- Beled ye gel rler ne esas olan mar h zmetler  le lg l  her t¿rl¿ res m ¿cret ve har­larēn tahakkukunu yapmak, 

23- Ķmar otomasyonunu saĵlamak, gºrevle lg l  her t¿rl¿ ­/dēĸ yazēĸmalarē yapmak, Baĸkana, Enc¿mene, Mecl se tekl fler sunmak, ver len 

kararlarē uygulamak, 

24- Merô  mevzuatēn ºngºrd¿ĵ¿ d ĵer gºrevler le Baĸkanlēk­a ver len gºrevler n cra ed lmes n  saĵlamak, 
 

Yapē Ķsk©n B r m 
1- Ruhsat ve ekler ne uygun olarak tamamlanan yapēlara yapē kullanma z n belges n n ver lmes ne l ĸk n ĸlemler  yapmak, sk©n formu 

ve ĸ b t rme belges  d¿zenleme ve fotoĵraf tasd k  yapma ve kontrol ĸlemler n n yapēlmasēnē saĵlamak, 

2- Taĸēyēcē s stem n etk lend ĵ n n tesp t  hal nde Kurula b ld rmek, projes ne uygun yapēlan b nalara ­ n Kurulun gºr¿ĸ¿n¿ alma, yapē 

kullanma zn  verme ĸlemler n n yapēlmasēnē, kontrol ve tak p ed lerek sonu­landērēlmasēnē saĵlamak, 

3- Yapē kullanma z n belges ne m¿racaat eden vatandaĸlara verg  da res  ve s gorta kurumlarēna yºnlend rerek har­larēn yatērēlmasēnē 

saĵlamak, 

4- Beled ye gel rler ne esas olan mar h zmetler  le lg l  her t¿rl¿ res m ¿cret ve har­larēn tahakkukunu yapmak, 

5- Ķmar otomasyonunu saĵlamak, gºrevle lg l  her t¿rl¿ ­/dēĸ yazēĸmalarē yapmak, Baĸkana, Enc¿mene, Mecl se tekl fler sunmak, ver len 

kararlarē uygulamak, 

6- Merô  mevzuatēn ºngºrd¿ĵ¿ d ĵer gºrevler le Baĸkanlēk­a ver len gºrevler n cra ed lmes n  saĵlamak, 
 

10) ĶMAR VE ķEHĶRCĶLĶK M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
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Yapē Denet m B r m  
1- Yapē Denet mle lg l  merô  mevzuata gºre daren n yetk  ve sorumluluĵundak  konularda yapēlmasē gerekl  ĸlemler n n yapēlmasēnē 

ve kontrol¿n¿ saĵlamak, 

2- Yapē denet m b¿rolarēnēn ve m¿teahh tler n s c ller n  tutmak, hak ed ĸler n  tanz m etmek, yēlsonu tesp t tutanaklarēnē d¿zenlemek ve 

Bakanlēĵa gºndermek, 

3- Ķĸ b t rme belges  d¿zenleme ve fotoĵraf tasd k  yapma ve kontrol ĸlemler n n yapēlmasēnē saĵlamak, 

4- Beled ye gel rler ne esas olan mar h zmetler  le lg l  her t¿rl¿ res m ¿cret ve har­larēn tahakkukunu yapmak, 

5- Ķmar otomasyonunu saĵlamak, gºrevle lg l  her t¿rl¿ ­/dēĸ yazēĸmalarē yapmak, Baĸkana, Enc¿mene, Mecl se tekl fler sunmak, ver len 

kararlarē uygulamak, 

6- Merô  mevzuatēn ºngºrd¿ĵ¿ d ĵer gºrevler le Baĸkanlēk­a ver len gºrevler n cra ed lmes n  saĵlamak, 

Yapē Kontrol B r m 
1- Ka­ak ve mar mevzuatēna aykērē yapēlaĸmalarla etk n m¿cadelelerde bulunmak, Beled ye sēnērlarē ­ers ndek  her t¿rl¿ nĸa faal yet n 

merô  mevzuata uygunluĵunu denetlemek, Ķnĸaatlarēn ruhsat ve ekler ne gºre yapēlēp yapēlmadēĵēnē denetlemek, ruhsatsēz veya 

ruhsatēna aykērē yapē yapēlmasēna engel olacak ­alēĸmalar yapmak, 

2- Ruhsatsēz veya ruhsatēna aykērē yapēlan yapēlarē tesp t etmek, haklarēnda yapē tat l tutanaĵē tanz m etmek, yēkēm ve para cezasē ver lmek 

¿zere Beled ye Enc¿men ne sevk n  saĵlamak, Beled ye Enc¿men 'nden ­ēkan kararēn uygulanmasēnē saĵlamak, ruhsatsēz ve ruhsatēna 

aykērē yapēlar le lg l  merô  mevzuat ­er­eves nde yasal ĸlemler  ĸlemler n n yapēlmasēnē, kontrol ve tak p ed lerek 

sonu­landērēlmasēnē saĵlamak, 

3- Yēkēm hale ĸlemler n n denetlenmes , yēkēm faal yetler nde g¿venl ĵ n saĵlanmasē amacē le yardēmcē b r mlerle oluĸturulacak 

organ zasyonun denetlenmes  ĸlemler n n yapēlmasēnē, kontrol ve tak p ed lerek sonu­landērēlmasēnē saĵlamak, 

4- Ka­ak, ruhsatēna aykērē nĸaat yapan mal sah b , m¿teahh t ve yapē denet m kuruluĸlarē le lg l  savcēlēĵa su­ duyurusunda bulunma, 

yapē denet mler  lg l  keyf yet  lg l  Bakanlēĵa b ld rme ĸlemler n n yapēlmasēnē, kontrol ve tak p ed lerek sonu­landērēlmasēnē 

saĵlamak, 

5- Yapē Kullanma Ķzn  alēnmadan kullanēlan b nalar hakkēnda mar mevzuatēna gºre ĸlem yapmak, 

6- Kamunun selamet  ­ n alēnmasē gereken mar kanununda ºngºr¿len tedb rler  almak, bu tedb rlere uymayanlar hakkēnda yasal ĸlem 

yapēlmasēnē saĵlamak, 

7- Beled ye gel rler ne esas olan mar h zmetler  le lg l  her t¿rl¿ res m ¿cret ve har­larēn tahakkukunu yapmak, 

8- Ķmar otomasyonunu saĵlamak, gºrevle lg l  her t¿rl¿ ­/dēĸ yazēĸmalarē yapmak, Baĸkana, Enc¿mene, Mecl se tekl fler sunmak, ver len 

kararlarē uygulamak, 

9- Merô  mevzuatēn ºngºrd¿ĵ¿ d ĵer gºrevler le Baĸkanlēk­a ver len gºrevler n cra ed lmes n  saĵlamak, 
 

Ķdar  Ķĸler ve Arĸ v B r m 
1- Kurum ­  ve kurum dēĸē yazēĸmalarda ve evrak kayētlarēnda standartlarēn oluĸturulmasē ĸlemler n n yapēlmasēnē saĵlamak, 

2- M¿d¿rl¿ĵe gelen t¿m evrak ve belgeler n, postalarēn z mmetle kontroll¿ tesl m alēnmasēnē saĵlamak, 

3- Gelen evrakēn kayded lmes n  ve konularēna gºre evrak ve belgeler n tasn f ed lmes  ve lg l lere ulaĸtērēlmasē ĸlemler n n yapēlmasēnē 

saĵlamak, 

4- M¿d¿rl¿ĵ¿n t¿m b r mler nden kurum dēĸēna gºnder lecek evrakēn lg l  yerlere bel rl  b r d¿zen ­er s nde gºnder lmes n  saĵlamak, 

5- M¿d¿rl¿ĵe gelen ve m¿d¿rl¿kten g den t¿m evrakēn g r ĸ ve ­ēkēĸlarēnē kayēt altēna almak, 

6- Y¿r¿rl¿ĵe g ren lg l  kanun, yºnetmel k, t¿z¿k ve genelgeler n tak b n  yaparak, yayēnlanan belgeler n lg l  b r mlere daĵētēmēnē 

yapmak, 

7- Vatandaĸēn stek, ºner  ve ĸ k©yetler ne l ĸk n d lek­eler n  kabul etmek, konularēna gºre lg l  personellere daĵētmak, 

8- Her ay maaĸ bordrolarē ve ¿­ ayda b r ek ºzel h zmet tazm natē bordrolarēnē Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵ t m M¿d¿rl¿ĵ¿nden alarak bununla 

lg l  ĸlemler  mevzuata uygun olarak tamamlanmasēnē saĵlamak, 

9- M¿d¿rl¿kte gºrevl  personel n yurt ­  ve yurtdēĸē ge­ c  gºrevlend rmelerde, avans evrakēnē d¿zenley p, lg l  k ĸ n n avans almasēnē 

saĵlamak, 

10- Gºrev dºn¿ĸ¿nden t baren b r ay ­er s nde avans kapatma ĸlem n  sonu­landērēlmasēnē saĵlamak, 

11- Taĸēnēr Mal Yºnetmel ĵ n  rehber alarak m¿d¿rl¿k b¿nyes nde bulunan mallarēn ve alēmē yapēlan mallarēn tak b n  yapmak, 

12- Taĸēnēr Kayēt Yetk l s , Harcama Yetk l s  adēna b r m ­er s nde taĸēnērlarē tesl m alēr, korur, kullanēm yerler ne tesl m eder, 

yºnetmel kte bel rt len esas ve usullere gºre kayētlarē tutar ve bunlara l ĸk n belge ve cetveller n d¿zenlemes n  yapmak, 

13- M¿d¿rl¿ĵe gelen t¿m evrak ve belgeler n, postalarēn z mmetle kontroll¿ tesl m alēnmasēnē saĵlamak, 

14- Harcama b r m nde muayene ve kabul¿ yapēlan taĸēnērlarē c ns ve n tel kler ne gºre sayarak, tartarak ve ºl­erek tesl m almak, 

15- Muayene ve kabul ĸlemler  hemen yapēlamayan taĸēnērlarē kontrol ederek tesl m almak, tesl m alēnan taĸēnērlarēn kes n kabul¿n¿ 

yapmak, 

16- Taĸēnērlarēn g r ĸ ve ­ēkēĸlarēna l ĸk n kayētlarē tutmak, bunlara l ĸk n belge ve cetveller  d¿zenleyerek lg l  b r me gºndermek, 

17- Dem rbaĸ malzemeler  kullanēma ver leceĵ  zaman kullanacak olan k ĸ ye z mmet karĸēlēĵēnda tesl m etmek, 

18- Dem rbaĸ malzemeler n dem rbaĸ s c l numaralarēnēn yapēĸtērēlarak muhafazasē saĵlamak veya kullanēma vermek, 

19- T¿ket me ve kullanēma ver lmes  uygun gºr¿len taĸēnērlarē lg l ler ne tesl m etmek, 

20- Taĸēnērlarēn yangēna, ēslaĵa, bozulmaya, ­alēnmaya ve benzer  tehl kelere karĸē korunmasē ­ n gerekl  tedb rler  almak, 

21- Ambar sayēmēnē ve stok kontrol¿n¿ yapmak, 

22- Kullanēmda bulunan dayanēklē taĸēnērlarē bulunduklarē yerde kontroller n  saĵlamak ve sayēmēnē yapmak, 

23- Harcama b r m n n malzeme ht ya­ planlamasēnē yapmak, 

24- Kayētlarēn tutulduĵu taĸēnērlarēn yºnet m hesabēnē hazērlamak, 

25- Taĸēnēr Kayēt Yetk l s  gºrev nden ayrēlmasē gerekt ĵ nde sorumluluĵunda bulunan b r m ambarēna l ĸk n dev r ve tesl m belgeler n n 

hazērlanarak dev r ed lmes n  saĵlamak, 

26- Kullanēlamaz hale gelen taĸēnērlara kanun ve yºnetmel ĵe uygun olarak hurdaya ayērma ĸlem n  yapmak, 

27- Taĸēnēr Kayēt Yetk l s  d¿zenled ĵ  ve mzaladēĵē belge ve cetveller n doĵruluĵundan harcama yetk l s ne karĸē sorumludur. 

28- M¿d¿rl¿ĵe gelen t¿m evrak ve belgeler n, postalarēn z mmetle kontroll¿ tesl m alēnmasēnē saĵlamak, 

29- M¿d¿rl¿ĵ¿n ht yacē olan dem rbaĸ ve kērtas ye malzemeler n n Destek H zmetler  M¿d¿rl¿ĵ¿nce alēnmasēnēn tem n n  saĵlamak, 

30- M¿d¿rl¿k dem rbaĸēna kayētlē t¿m malzemeler le lg l  gerekl  ĸlemler  yapēlmasēnē saĵlamak, 
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31- Personel n senel k z n, rapor g d ĸ ve gel ĸ yazēlarēnē Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵ t m M¿d¿rl¿ĵ¿ne b ld r lmes n  saĵlamak, 

32- Ruhsat ĸlemler  tamamlanmēĸ olan t¿m projeler n ve d ĵer evraklarēn saĵlēklē ve g¿venl  b r ĸek lde arĸ vlenmes n  saĵlamak, 

33- Arĸ vdek  evraklarēn ve dosyalarēn daha d¿zenl  tutulmasē ve korunmasē ­ n gerekl  ºnlemler almak, 

34- Talep ed len veya tesl m ed len dosyalarē z mmet karĸēlēĵēnda tesl m etmek veya almak, 

35- Arĸ v tak b n n hēzlē b r ĸek lde yapēlab lmes  ­ n parsel b lg ler n  b lg sayar ortamēna aktarmak, 

36- Gayr menkul deĵerleme faal yetler  ­ n gerekl  talepler n  karĸēlamak, 

37- Beled ye b¿nyes ndek  M¿d¿rl¿kler n proje ve ruhsat sorgulama talepler n  karĸēlamak, 

38- Beled ye gel rler ne esas olan mar h zmetler  le lg l  her t¿rl¿ res m ¿cret ve har­larēn tahakkukunu yapmak ve yatērēlmasēnē saĵlamak, 

39- Kuruma gelen vatandaĸlara gerekl  b lg lend rme ĸlemler n  yapmak, 

40- Ķmar otomasyonunu saĵlamak, gºrevle lg l  her t¿rl¿ ­/dēĸ yazēĸmalarē yapmak, 

41- Baĸkana, Enc¿mene, Mecl se tekl fler sunmak, ver len kararlarē uygulamak, 

42- Merô  mevzuatēn ºngºrd¿ĵ¿ d ĵer gºrevler le Baĸkanlēk­a ver len gºrevler n cra ed lmes n  saĵlamaktēr. 
 

Yapē Ruhsatē 
ķehzadeler Beled yes  sēnērlarē ­ nde yer alan yapēlara a t projeler  lk tetk k, tad lat ya da yen leme aĸamalarēnda m mar a­ēdan 3194 

sayēlē Ķmar Kanunu, 4708 sayēlē Yapē Denet m Kanunu, Man sa B¿y¿kĸeh r Beled yes  Ķmar Yºnetmel ĵ ne ve lg l  d ĵer yºnetmel klere 

gºre kontrol etmekted r. 

Stat k projeler n betonarme proje ve stat k hesaplarēnē kontrol etmek, zem n raporlarē ve jeoloj k raporlarda ver len deĵerler n (zem n 

emn yet ger lmes , zem n sēnēfē vb.) doĵru olarak kullanēlēp kullanēlmadēĵēnē kontrol etmek gºrevler  arasēndadēr. 

Yen den Ruhsat, ruhsat s¿res  dolmuĸ ancak yapē kullanma z n belges  d¿zenlenmem ĸ nĸaatlar ­ n kes lmekted r. 

Projeler ve gerekl  belgeler tam se Mek©nsal Adres Kayēt S stem  ¿zer nden proje ve ekler ne st naden yapē ruhsatē d¿zenlen r. 
 

S/N Ruhsat T¿rleri Adet 

1 Yeni Yapē Ruhsatē 126 

2 Tadilat Yapē Ruhsatē 49 

3 Ķsim Deĵiĸikliĵi Ruhsatē 47 

4 Yeniden Ruhsat 1 

5 Ek Bina 2 

6 Ķstinat Ruhsatē 4 

7 Restorasyon 1 

8 Diĵer (RES-GES) 2 

Toplam 232 

 

Yapē Kullanma Ķz n Belges 
Ķlg l ler n yapē kullanma z n belges  taleb  hal nde nĸaatlar mahallen tetk k ed lm ĸ, projes ne uygun olduĵu bel rlenenler ­ n SGK, 

Verg Da res  le yazēĸmalar yapēlarak, evraklarēn M¿d¿rl¿ĵ¿m¿ze ulaĸmasēna tak ben gerekl  har­lar tahs l ed lerek yapē kullanma z n 

belges  d¿zenlenm ĸt r. 
 

Belge T¿rleri Adet 

Kēsmi Yapē Kullanma Ķzin Belgesi 4 

Yapē Kullanma Ķzin Belgesi 111 

Toplam 115 

 

Ka­ak Yapēlaĸma le Ķlg l  ¢alēĸmalar 
ķ k©yetler deĵerlend r lerek ruhsatsēz yapēlar, ruhsat ve ekler ne aykērē laveler tutanakla tesp t ed lerek ĸlem yapēlmēĸtēr. Sºz konusu 

aykērēlēklardan s¿res  ­er s nde uygun hale get r lmeyenlerle lg l  Beled yem z Enc¿men  kararēyla 3194 sayēlē Ķmar Kanunuônun 32. Ve 

42. Maddeler  gereĵ nce para cezasē ver lm ĸt r. Ayrēca 5237 sayēlē TCKôn n 184. Maddes  gereĵ nce Cumhur yet Savcēlēĵēôna su­ 

duyurusunda bulunulmuĸtur. 
 

Ruhsata Aykērē ve Ruhsat Yapēlaĸmalarla Ķlgili Ķĸlemler 

Para Cezasē 50.059.114,38 TL 

Tahsil Edilen 4.283.521,15 TL 

Ruhsata Uygun Hale Getirilenler 5 Adet 

Yēkēm Kararē Verilen 32 Adet 

Durdurulan Ķnĸaat Sayēsē 32 Adet 

 

Kentsel Dºn¿ĸ¿me Ķl ĸk n Ver ler 
6306 sayēlē Afet R sk  Altēndak  Alanlarēn Dºn¿ĸt¿r¿lmes  Hakkēnda Kanun le ekonom k ºmr¿n¿ tamamlayan, yēkēlma veya aĵēr hasar 

gºrme r sk  taĸēdēĵē spatlanan yapē veya yapēlar r skl  yapē olarak adlandērēlmēĸtēr. M¿d¿rl¿ĵ¿m¿zce kentsel dºn¿ĸ¿mle lg l ĸlemler 

t t zl kle tak p ed lmekte olup, gereken hassas yet gºster lmekted r. 
 

Yēkēlan Bina Sayēsē 6 Adet 

Tahliye ve Yēkēm Ķ­in Bekleyenler 10 Adet 

Yeni Baĸvuru 2 Adet 

Toplam 18 Adet 
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Yapē Denet me Ķl ĸk n Ķĸlemler  
4708 sayēlē Yapē Denet m Kanunu ve Yºnetmel ĵ  h¿k¿mler ne gºre; Yapē denet m ĸ rketler n n m¿racaatē ¿zer ne 

nĸaatlarēn tamamlanma oranlarēna gºre mahallen tetk kler yapēlmēĸ ve hazērlanan hak ed ĸler onaylanarak yapē denet m ĸ rketler ne 

ºdemeler  yapēlmasē saĵlanmēĸtēr. B r sonrak  yēla devrolan ĸlerde, yēlsonu t bar yle sev ye tesp t tutanaklarēnēn d¿zenlenmekted r. 
 

ü Seviye Onayē 

ü Ķĸyeri Teslimi 

ü Hakediĸ ¥demesi 

ü Yapē Durdurma 

1250 Adet 

 

Arĸ v B r m 
M¿d¿rl¿k b¿nyes nde hazērlanan evraklar, t¿m yazēĸmalar, dosyalar ve projeler n b rer suret n  konularēna ve ada parsel numaralarēna 

gºre tasn f ed ld kten sonra ayrē klasºrde saklanmasēnē saĵlamaktadēr. Mahkeme veya lg l  kurumlara evrak tem n  saĵlamaktadēr. 

Beled ye mecl s kararē le bel rlenen ¿cret n tahakkuk ed lmes yle lg l lere arĸ vden proje ve evraklarēn b r ºrneĵ  tesl m ed lmekted r.   
 

SGK Ķĸlemler 
Sosyal G¿venl k Kurumu Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ôn¿n beled yem ze gºnderd ĵ  ĸahēslarēn ya da f rmalarēn yapmēĸ olduklarē nĸaatlarēn yapē 

ruhsatēna uygun olarak b t p b tmed ĵ n  yer nde kontrol¿ yapēlēp, SGK óya yazēsē gºnder l r. Yapē kullanma z n belges nde gereken SGK 

l ĸ ks zl k belges  ­ n 169 adet SGK yazēsē yazēlmēĸtēr. 
   
Ķmara (Ķĸyer ) Uygunluk Ķzn  Ķĸlemler 
T¿rk Ceza Kanunuônun 184 sayēlē Kanunu gºz ºn¿nde bulundurularak ĸyer  a­ma ve ­alēĸtērma ruhsatēna esas teĸk l edecek gerekl  

ĸlemler n n tesp t n n, kontrol¿n¿n yapēlmasē sonucunda uygun gºr¿ld¿ĵ¿ takd rde mara uygunluk yazēsē d¿zenlenm ĸt r.2025 yēlē 

­er s nde 78 adet mara uygunluk yazēsē d¿zenlenm ĸt r. 
 

Asansºr Uygulamalarē 
ķehzadeler sēnērlarē ­er s nde bulunan t¿m asansºrler n per yod k kontroller  2024 tar h nde mzalanan ve 4 yēl ge­erl l ĵ  bulunan 

protokol kapsamēnda yetk l  A t p  muayene kuruluĸu olarak Gamacert Uluslararasē Belgelend rme A.ķ. bel rlenm ĸt r. 2025 yēlē ­er s ndek  

t¿m asansºrler n per yod k kontrol¿ Gamacert Uluslararasē Belgelend rme A.ķ. yetk l  A t p  muayene kuruluĸu tarafēndan yapēlmēĸtēr. 

2025 yēlē ­er s nde asansºr envanter ­alēĸmasēna devam ed lm ĸ ve rakamlar g¿ncellenm ĸt r. 2180 adet asansºr kontrol ed lmĸt r. Bu 

asansºrler n 415 aded  Kērmēzē, 196 aded  Sarē, 1512 aded  Mav , 62 aded  yeĸ l et ket le et ketlenm ĸt r. Ayrēca 208 adet mt na tutanaĵē 

tutulmuĸtur. 

2025 yēlē ­er s nde 29 adet asansºr ­ n Asansºr Tesc l Belges  d¿zenlenm ĸt r. 
 

B¿t¿n bunlarēn yanē sēra m¿d¿rl¿ĵ¿m¿z; 
1- Enc¿mence gºr¿ĸ¿lecek evraklarēn hazērlanmasē, yazēlmasē ve sunulmasē, 

2- Mecl se sunulacak evraklarēn hazērlanmasē ve sunulmasē, 

3- Ka­ak yapēlarēn yazēĸmalarē, 

4- M marlar Odasē, Ķnĸaat M¿hend sler  Odasē, Jeoloj  M¿hend sler  Odasē, Sosyal G¿venl k Kurumu, ¢evre ve ķeh rc l k Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿, 

Har ta M¿hend sler  Odasē, Man sa B¿y¿kĸeh r Beled yes ne her ay per yod k olarak d¿zenlenen Yapē Kullanma Ķz n Belgeler , Yapē 

Ruhsatlarē ve Yanan Yēkēlan Yapēlar Formunun gºnder lmes , 

5- ķehzadeler Beled yes  dar  sēnērlarē ­er s nde yer alan taĸēnmaz k¿lt¿r varlēklarēyla, k¿lt¿r varlēĵē parsel ne b t ĸ k parsellerle, tesc ll  

k¿lt¿r varlēklarēnēn koruma alanlarēnda, s t alanlarēnda yer alan yapēlarla lg l  olarak gerekl  ĸlemler yapēlmēĸ ve Ķzm r 2 Numaralē 

K¿lt¿r Varlēklarēnē Koruma Bºlge Kurulu kararlarēnēn uygulanmasē saĵlanmēĸtēr. 

6- Yapē Kayēt Belges  alan ve m¿d¿rl¿ĵ¿m¿ze belgen n b r n¿shasēnē sunan vatandaĸlarēn talepler  doĵrultusunda arĸ v dosyasēna 

eklenerek kayēt altēna alēnmaktadēr. 
 

 
 

Yetk , Gºrev ve Sorumluluklar 
 

Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵ t m M¿d¿rl¿ĵ¿, Baĸkanlēk Makamēnēn tal matlarēnē 657 Sayēlē Devlet Memurlarē Kanunu,5393 Sayēlē Beledye 

Kanunu, 5018 sayēlē Kamu Mal  Yºnet m  Kontrol Kanunu, 5510 Sayēlē Sosyal S gortalar ve Genel Saĵlēk S gortasē Kanunu le bu 

Kanunlara ek olarak ­ēkarēlan T¿z¿k, Yºnetmel k, Tebl ĵ ve Kanun H¿km¿ndek  Kararnamelere dayanarak; Beled yem z n st hdam 

yºnet m , ĸg¿c¿ planlamasē ve organ zasyonu le lg l  ĸ ve ĸlemler le beled yem z b¿nyes nde gºrev yapan memur, sºzleĸmel  ve ĸ­ 

personel n ºzl¿k, s c l, maaĸ ve d ĵer hak ve y¿k¿ml¿l¿kler  le h zmet ­  eĵ t m ĸ ve ĸlemler  le lg l  gºrevler  y¿r¿tmekted r. 

1- Baĸkanlēĵēn personel ihtiyacēnē ve personelin gºreve alēnma ve gºrevden ayrēlma ilkelerini tespit etmek ve uygulanmasēnē saĵlamak, 

2- Kadro ihtiyacēnē tespit etmek, kadrolarēn iptal ve ihdasē i­in ºneriler hazērlamak, iptal ihdas cetveli d¿zenlemek gerek­eleri ile birlikte 

Belediye Meclisine sunarak kadrolarēn deĵiĸiklik ve ihdasēnē saĵlamak, b¿t­e i­in gerekli dok¿manē vermek, 

3- Memur personelin ¥zl¿k Dosyalarēnēn d¿zenlenmesi ve muhafaza edilmesi, 

4- M¿d¿rl¿klerin teklifi ¿zerine baĸarēlē aday memurlarēn asalet onaylarēnē, baĸarēsēz adaylarēn da kayēt kapama iĸlemlerini yapmak, 

5- Takdirname, ºd¿l, teĸekk¿r, gºrevden ­ekilme, disiplin cezalarē, gºrevden uzaklaĸtērma iĸlemlerini yapmak, 

6- Naklen atama onaylarē, terfi ve kademe ilerlemeleri, ºĵrenim deĵiĸikliĵi, bor­lanma, emeklilik tescil iĸlemlerini yapmak, 

7- Baĸka kurumlarda hizmetleri olduĵunu bildirenlerin hizmetlerini isteyip siciline iĸleyip ve gerekiyorsa intibak iĸlemlerini yapmak, 

8- Memurlarēn kanunlar ve ilgili mevzuat ­er­evesinde gºreve baĸlayēĸ gºrevden ayrēlēĸ, vekalet gºrevi, Ķkinci gºrevi, yer deĵiĸtirme, 

ge­ici gºrev, nakil, istifa, ­ēkarēlma, silah altēna alēnma ve terhislerinde gºreve dºnmelerine iliĸkin iĸlemlerini yapmak, 

9- Yēllēk, mazeret, hastalēk izinlerini sicillerine iĸlemek ve aylēksēz izin onaylarē ile ilgili gerekli iĸlemleri yapmak, 

10- Personelin emeklilik iĸlemlerini ger­ekleĸtirmek ve emekli ikramiyesi tahakkuk iĸlemlerini yapmak, 

11) ĶNSAN KAYNAKLARI VE EĴĶTĶM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
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11- Personelin talebi doĵrultusunda ­alēĸma belgesi, maaĸ bordrosu ve hizmet cetveli gibi belgeleri vermek, 

12- 1, 2 ve 3ô¿nc¿ dereceli kadrolardaki personelin hususi pasaport iĸlemlerini yapmak, 

13- Personelin aile bildirimi ve mal bildirim beyannamesinin ilgili kanunlar ­er­evesinde doldurulmasēnē saĵlamak, 

14- Maaĸ iĸlemlerini yapmak, 

15- Belediye memurunun mali haklarēna iliĸkin her t¿rl¿ iĸlemleri y¿r¿tmek, 

16- Emekli sandēĵē ilgili iĸlemler ile emekli kesenekleri, kefalet, vergi ve har­larla ilgili iĸlemleri y¿r¿tmek, 

17- Ge­ici ve s¿rekli gºrev yolluklarēnē d¿zenlemek, 

18- Belediye Baĸkanēnēn aylēk ºdeneĵini d¿zenlemek, 

19- Meclis, enc¿men ve komisyon ¿yeleri huzur hakkē ºdeneĵini d¿zenlemek, 

20- Baĸkan vekili ºdeneĵini d¿zenlemek, 

21- Doĵum, ºl¿m yardēmē bordrolarēnē d¿zenlemek, 

22- Personel ile ilgili mali konularda istenilen bilgi ve belgeleri Sayēĸtay ve m¿fettiĸlere sunmak, 

23- Resm´ kurumlar ve m¿d¿rl¿kler arasē yazēĸmalarē yapmak, 

24- M¿d¿rl¿ĵe ait mali yēl b¿t­esini hazērlamak, 

25- Memurlara kimlik kartē vermek ve sicil numarasē verilmesine ait iĸlemleri yapmak, 

26- Personele ait kararlarē ilgililere tebliĵ etmek, 

27- Belediyemizde lise-y¿ksekokul ve ¿niversite ºĵrencilerinin staj yaptērēlmasē ile ilgili iĸlemleri yapmak, 

28- Y¿r¿t¿lecek gºrevlere uygun, nitelikli personelin se­ilmesini saĵlayacak sistemi tespit etmek ve geliĸtirmek, 

29- Personelin verimli ­alēĸmasēnē saĵlayacak ve hizmet kalitesini y¿kseltecek eĵitim programlarēnē hazērlamak, 

30- Personelin etkinliĵini ve verimliliĵini arttērabilecek, gºrevi i­erisinde y¿kselebilmesine imk©n saĵlayacak olan liyakat sistemini 

geliĸtirmek ve bu sistemin uygulanmasēnda adil ve eĸit imkanlar saĵlamak, 

31- Personelin etkinliĵini ve verimliliĵini arttērmak amacēyla sosyal ve k¿lt¿rel ihtiya­larēnē karĸēlayarak Belediyeye baĵlēlēĵēnē 

pekiĸtirecek ve ­alēĸmayē ºzendirici hale getirecek ñKurum K¿lt¿r¿ ve Bilincininò oluĸmasēnē saĵlamak, 

32- Personelin birim i­indeki gºrevlerini, diĵer hizmet birimleriyle iliĸkilerini ve sahip olduklarē yetkileri belirleyen iĸ analizine dayalē 

gºrev tanēmlarē yapmaktēr. 
 

Sunulan H zmetler 
 

Beled ye ve Baĵlē Kuruluĸlarē le Mahall  Ķdare B rl kler  Norm Kadro ve Ķlke Standartlarēna Da r Yºnetmel kte Deĵ ĸ kl k Yapēlmasēna 

Da r Yºnetmel k esaslarē ve 5393 Sayēlē Beled ye Kanununu 49. Maddes ne gºre Norm kadro lke ve standartlarē Ķ­ ĸler  Bakanlēĵē ve 

Devlet Personel Baĸkanlēĵē tarafēndan m¿ĸtereken bel rlenen esaslar d©h l nde ve Norm Kadro lke ve standartlar ­er­eves nde Memur ve 

ĸ­  kadrolarēmēz le lg l  ĸlemler Beled ye Mecl s nce alēnan kararlar uyarēnca y¿r¿rl¿ĵe konulmuĸtur. 

a) Memur personel n atama, terf , kadro deĵ ĸ kl kler , nt bak, mal b ld r mler , sosyal denge sºzleĸmes  ĸlemler , vekaleten 

gºrevlend rmeler, yurtdēĸē z nler , pasaport ĸlemler  yapēlmēĸtēr. 

b) Memur personel ve kadrolu ĸ­ ler n maaĸ kram ye ve her t¿rl¿ sosyal mal  yardēm tahakkuklarēnēn yapēlmasē ĸlemler . 

c) Memur ve kadrolu ĸ­ ler n her ay emekl  sandēĵē kesenekler  ĸlemler , aylēk p r m h zmet belgeler n n d¿zenlen p nternet aracēlēĵē le 

SGKô ya gºnder lmes  ĸ ve ĸlemler  ger­ekleĸt r lm ĸt r. 

­) Val l k Makamēndan gelen Ķdare Kurulu Kararlarē lg l  memurlara tebl ĵ ed lmes , 

d) ¥ĵren m durumu deĵ ĸen memur personel n nt bak ĸlemler  yapēlmēĸtēr. 

e) Beled yem z memur personel n haklarē olan z n talepler  net celend r lm ĸ, raporlarē ve z nler  s c ller ne ĸlenm ĸt r. 

f) Beled yem z M¿d¿rl¿kler nde ­alēĸmakta bulunan memur ve ĸ­  personeller m z n b r kēsmēnēn gºrev yerler nde deĵ ĸ kl k yapēlmēĸ, 

bu uygulama le y¿r¿t¿len h zmetler n daha ver ml  ve akēcē olmasē saĵlanmēĸtēr. 

g) 696 sayēlē KHK kapsamēnda ­alēĸan ĸ­ ler m ze a t aylēk hak ed ĸ ºdemeler  ger­ekleĸt r lm ĸt r. 

ĵ) 3308 Sayēlē ¢ēraklēk ve Meslek  Eĵ t m Kanunuônun 18. Maddes ne st naden 2024-2025 ºĵret m yēlēnda Beled yem zde toplam 11 

ºĵrenc  becer  eĵ t m  almēĸtēr. 

h) ¦n vers teler m z n deĵ ĸ k bºl¿mler nde ºĵren m gºrmekte olan toplam 23 ºĵrenc n n staj baĸvurusu kabul ed lm ĸ olup, 

Beled yem zde ºĵren m durumlarēna uygun M¿d¿rl¿klerde staj yapmalarē saĵlanmēĸtēr. 

ē) Memur ve ĸ­  maaĸlarē ve ĸ­  kram yeler  tahakkuk ett r lm ĸt r. 

i) Ķĸ­  personel n Toplu Ķĸ Sºzleĸmes n n yapēlmasēna l ĸk n ĸ ve ĸlemler, 

j)  Personeller n g yecek yardēmē yapēlmasēna l ĸk n ĸ ve ĸlemler n gereĵ  yer ne get r lm ĸt r. 

k) 2 Memur personel m z n emekl l k ĸlemler  ger­ekleĸt r lm ĸt r. 
 

 
 

Yetk , Gºrev ve Sorumluluklar 
 

8. Madde 
Bu yºnergede sayēlan gºrevler  lg l  yasa ve yºnetmel kler ­er­eves nde; Kamu kurumlarē ve vatandaĸ talepler n n ncelenerek 

cevaplandērēlmasē le Baĸkanlēk Makamēnēn em r ve d rekt fler  doĵrultusunda ver len gºrev ve yetk ler  kullanarak gºrev n  yapar. 

Ķlg l  beled ye b r mler  ve d ĵer kamu kurumlarēyla koord nel  ­alēĸēr. 
 

Kērsal H zmetler M¿d¿rl¿ĵ¿, lg l  mevzuat ­er­eves nde aĸaĵēdak  gºrevler  yapar; 
1- ķehzadeler l­es  ­ n tarēm ve hayvancēlēĵē gel ĸt rmek amacēyla proje ¿retmek, 

2- Tarēm ve hayvancēlēkla lg l  ver  tabanē oluĸturmak, g¿ncellemek ve raporlamak, ver ler  ¿zer ne ĸlemek tarēn ve tekst l ¿r¿nler  

har tasē oluĸturmak, 

3- Toprak et¿tler  ve araz  envanter  yaparak ñEntegre Araz  Kullanēm Planlarēò hazērlamak, 

4- Ķl Gēda Tarēm ve Hayvancēlēk M¿d¿rl¿ĵ¿ô n¿n proje ­alēĸmalarēna destek vermek, 

12) KIRSAL HĶZMETLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
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5- ¢ ft­  eĵ t m merkezler  kurmak ve ­ ft­ ler n modern ¿ret m yºntemler  ve teknoloj k gel ĸmeler  ncelemeler  ­ n tekn k gez ler 

d¿zenlemek, 

6- ¢ ft­ ler  tarēm ve hayvancēlēk konularēndak  gel ĸmeler hakkēnda ortak mesaj s stem  ve WEB aĵē ¿zer nden b lg lend rmek, 

7- Ķl­e sēnērlarē ­er s nde, ­ ft­  b lg  s stem  oluĸturmak ve tak b n  yapmak, 

8- Modern tarēm ve hayvancēlēk konularēnda ­ ft­ lere uygulamalē eĵ t m ve sem nerler d¿zenlemek, tarēmsal ama­lē yayēm projeler  

­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

9- Tarēm Danēĸmanlēĵē ve Koruyucu Hek ml k ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

10- Yem b tk ler  ek m ve yaygēnlaĸtērma (Yem B tk s  Yardēmē) proje ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

11- Mera ēslahē ve sun  mera projeler n  desteklemek, 

12- Meyve f danē, sebze f des  ve tohum destekleme projeler  ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

13- Yaĸ sebze meyve yet ĸt r c l ĵ  tekn kler  konusunda eĵ t m programlarēnēn hazērlanmasē ve uygulanmasēnē saĵlamak, 

14- B rl k, kooperat f, Oda vs. ­ ft­  ºrg¿tler  le ortak ­alēĸmalar yapmak, gel ĸt rmek ve yaygēnlaĸtērmak, 

15- Kērsalda yer alan Kamu B nalarēnēn yapēmē le lg l  talepler , lg l  m¿d¿rl¿klere leterek koord nel  ­alēĸmayē saĵlamak, 

16- Mevcut kanallarē halel  olarak veya muhtarlara malzeme vererek onarēmēnē saĵlamak, 

17- ķehzadeler Beled yes n n kērsaldak  mahalleler n n yol bakēmē, yol tam r , park ve bah­e onarēmē, tarēm araz  yollarēnēn bakēm-onarēm 

ve reglajēnēn yapēlmasēnē saĵlamak, 

18- Yaĵmur, kar ve su kullanēmēnda tasarrufu saĵlamak ­ n lg l  kurumlarla proje ­alēĸmalarē y¿r¿tmek, 

19- Modern sulama s stemler nden damla sulama le lg l  tekn k b lg , proje ve uygulama ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

20- K¿­¿k ve orta ºl­ekl  (Kazē t p  veya gºvdel ) hayvan ­me suyu veya sulama ama­lē gºletler yapmak ve tarēmsal mekan zasyon 

yºntemler n n kullanēmēna yºnel k eĵ t m programlarēnēn hazērlanmasēnē ve uygulanmasēnē saĵlamak, 

21- Spes f k, yaygēn b tk  hastalēklarē ve zararlarē konusunda eĵ t m programlarēnēn hazērlanmasē ve uygulanmasēnē saĵlamak, 

22- ¦r¿n ­eĸ tl l ĵ n n gel ĸt r lmes  ­ n uygulamalē (P lot Bºlge) ­alēĸmalar yapmak, proje ama­lē demonstrasyon (Gºster ) ­alēĸmalarēnda 

kullanēlacak olan tohum, f de ve f dan alēmē ­ n tekn k ĸartname hazērlayēp tem n etmek veya ed lmes n  saĵlamak, 

23- Ķl m z n sembol¿ olan, Anemon Lales  Yet ĸt r c l ĵ  le lg l  ­alēĸmalar yapmak, 

24- Rekreasyon alanlarēnda kullanēlacak, Man sa kl m koĸullarēna adapte olmuĸ aĵa­, f dan, ­alē ve mevs ml k ­ ­ekler n ­eĸ t zeng nl ĵ n  

ve b yoloj k ­eĸ tl l ĵ  de arttēracak ¿ret m programlarē oluĸturarak, gerekl  ¿ret m materyaller n  tem n etmek ve ¿retm ­alēĸmalarēnē 

y¿r¿tmek, 

25- Seracēlēk proje ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

26- Organ k ve y  tarēm uygulamalarēnē destekleyerek yaygēnlaĸtērmak, 

27- Organ k, Yºresel ¿r¿nler ve Hayvan Pazarē proje ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

28- Pazar ht ya­larēna gºre ¿ret m planlamasē ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek ve ¿ret m  ­eĸ tlend rmek, 

29- Modern su ¿r¿nler  pazarēnēn oluĸturulmasēnē saĵlamak, 

30- Hayvan yem  g rd  mal yetler n  d¿ĸ¿rmek amacēyla ortak kullanēm ºzell ĵ ne sah p yem kērma ve karma malzemeler  proje 

­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

31- Ahēr, aĵēl, k¿mes rev zyon proje (Malzeme Yardēmē) ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

32- B¿y¿kbaĸ, K¿­¿kbaĸ, Kanatlē Hayvancēlēk (Hayvan Alēmē) proje ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

33- B¿y¿kbaĸ, K¿­¿kbaĸ, Kanatlē Hayvan Yet ĸt r c l ĵ  tekn kler  konusunda eĵ t m programlarēnēn hazērlanmasē ve uygulanmasēnē 

saĵlamak, 

34- Et ve S¿t toplama, ĸleme, paketleme tes s proje (Malzeme Yardēmē, Fr gor f k Ara­ Tem n ) ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

35- Arēcēlēk (Arē Irkē, Kovan, Bal Ormanē, Arē Merasē) proje ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

36- Hayvan Besleme (Kef l Yem, Yem Katkēsē vs.) proje ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

37- Kērsal yerleĸ m planlamasē yapēlarak kērsal alanlara dºn¿ĸ¿ saĵlamak, 

38- Avrupa B rl ĵ , Kērsal Kalkēnma Proje ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

39- Kērsal ve eko tur zm n gel ĸmes n  desteklemek, 

40- Vatandaĸlarēmēza ºzell kl  hob  bah­eler  oluĸturmak, 

41- Yºresel ¿r¿nler n ¿ret m, tanētēm ve markalaĸma ­alēĸmalarēnē desteklemek, 

42- Tarēm fuarē, panayērē ve ­ ft­  g¿n¿ etk nl kler  d¿zenlemek, 

43- Organ k ¿ret mde ¿ret c  ve ¿r¿n¿n sert f kalandērēlmasēna destek olmak, 

44- Tarēmsal ĸletmelerde f z ksel altyapē yatērēmlarēnē gel ĸt rmek, 

45- K¿­¿k ve orta ºl­ekl  tarēmsal sanay n n gel ĸt r lmes n  desteklemek, 

46- Sºzleĸmel  ¿ret m  yaygēnlaĸtērmak, 

47- Tarēmsal Mak ne ve Ek pman Destekleme Proje ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

48- Soĵuk Hava ve Tarēmsal ¦r¿n Depo Proje ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

49- Organ k ¿ret m sert f kasyon s stem n  yaygēnlaĸtērmak, 

50-  Meyve, sebze yēkama ve paketleme tes s proje ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

51- Ķĸlemel  tarēma elver ĸl  olmayan alanlarda ¿ret m faal yetler n  gel ĸt rmek, 

52- Alternat f Enerj , B yogaz Tes s , G¿bre ¢ukuru Projeler  (Malzeme Yardēmē) ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

53- Tēbb  Aromat k B tk ler, Ekstraks yon Proje ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

54- Toprak ve Yaprak Anal z , Islah ve G¿bre (Organ k Kompost Yapēmē) ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

55-  Gēda teknoloj ler  ve h jyen proje ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

56- Ekonom k gel r saĵlayan tarēmsal ¿r¿nler n (Alternat f ve Egzot k) ¿ret m n  arttērmaya yºnel k ­alēĸmalarē y¿r¿tmek, 

57- Tarēmsal ARGE ­alēĸmalarē ­ n laboratuvar kurarak ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

58- Yerl  ¿r¿n ­eĸ tler n n ve endem k t¿rler n korunmasēna yºnel k tohum bankasē kurulmasē, f de ve f dan yet ĸt r c l ĵ  ­alēĸmalarēnda 

bulunmak, 

59- ķehzadeler l­es  genel ndek  orman kºyler n evsel atēklarēnēn ­ºp kamyonlarēyla toplanmasē ve nak l ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

60- ¢ºp konteyner talepler n  karĸēlamak, 

61- M¿d¿rl¿k b¿nyes nde Taĸēnēr Kayēt Kontrol S stem nde kayētlarē tutmak, 

62- Gºrev alanēna g ren konulara l ĸk n, faal yet raporunu ve performans b lg ler n  per yod k olarak hazērlamak, 

63- METĶP Projes  kapsamēnda Tarēm Ķl­e M¿d¿rl¿ĵ¿ ve S v l Toplum ¥rg¿tler  le b rl kte ­alēĸmalar y¿r¿tmek, 
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64- ¢evre ve nsan saĵlēĵēnē tehd t eden la­ atēklarēnēn bertaraf ed lmes  ­ n gerekl  ­alēĸmalar yapēlmasēnē saĵlamak, 

65- Ķl­ede b tk  ve hayvan saĵlēĵēnē korumak amacēyla mevzuatēnda bel rt ld ĵ  ĸek lde hastalēk ve zararlēlarla m¿cadeley  saĵlamak, 

66- Ķl­en n kalkēnmasē, ­ ft­ ler n gel r ve hayat sev yeler n n y¿kselt lmes  ­ n h zmet ve gºrev alanēna g ren konularda program ve 

projeler n hazērlanmasē ­ n gerekl  b lg ler  toplamak ve tekl fte bulunmak, 

67- Beled ye sēnērlarē ­er s nde baĸta s vr s nekler olmak ¿zere halk saĵlēĵēnē tehd t eden ve hastalēk yayēlmasēnē kolaylaĸtēran t¿m haĸere 

ve haĸere kaynaklarē le m¿cadele etmek, 

68- ¢alēĸma konularē le lg l  hale ve kes n hesap ĸlemler  ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

69- Ķhale usul¿ le yapēlan ĸler n dosyalarēnē hazērlamak, 

70- Her t¿rl¿ faal yet, h zmet ve yapē malatlarēnē kullanēma hazēr hale get rerek ge­ c  ve kes n kabuller n ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

71- Yapēlan her t¿rl¿ faal yet, h zmet ve yapē malatlarēn uygulanma safhasēnēn yºnet m  ve denet m  kend s ne ver len ĸler n sºzleĸme 

ekler ne fen ve sanat kurallarēna uygun olarak ve ĸ programē gereĵ nce y  b r b ­ mde yapēlēp s¿res nde b t r lmes n  saĵlamak, 

72- Her yēl ­ n b¿t­e tekl f  hazērlamak ve Baĸkanlēĵēn onayē le Mal  H zmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ône s¿res  ­ nde gºnder lmes n  saĵlamak, 

73- B r m  le lg l  faal yet raporlarēnēn per yod k olarak hazērlanmasē ve Baĸkanlēĵa sunulmasēnē saĵlamak, 

74- M¿d¿rl¿ĵ¿n yapacaĵē Yapēm, H zmet ve Mal alēmlarē le lg l  tekn k ĸartnameler n hazērlanmasēnē ve ger­ekleĸt r lm ĸ haleler n, 

ĸartnameler doĵrultusunda yapēlmasēnē kontrol etmekt r. 
 

Sunulan H zmetler 
 

× Ķl­em zdek  ­ ft­ ler n talepler ne l ĸk n ĸ ve ĸlemler  ger­ekleĸt rmek,  

× Kērsal h zmetlerle lg l  Olarak d ĵer kamu kurum ve kuruluĸlarē le koord nasyon saĵlamak, 
 

 
 

Yetk , Gºrev ve Sorumluluklar 
 

2. Madde 

K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿, lg l  mevzuat ­er­eves nde aĸaĵēdak  gºrevler  yapar; 
1- K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿, 5393 sayēlē Beled ye Kanunuônun 48. maddes  gereĵ nce Beled ye Baĸkanēôna veya Baĸkan 

Yardēmcēsēôna baĵlē olarak ­alēĸan b r b r md r. 

2- ķehzadeler Beled ye sēnērlarē ­er s nde (gerekt ĵ nde dēĸēnda) lm , tar h , k¿lt¿rel, eĵ t c  ve sanata yºnel k, ­ ve dēĸ tur zm le lg l  

her t¿rl¿ k¿lt¿rel etk nl klerde bulunmak, 

3- Bºlgen n eĵ t m ve ºĵret m gºren k mses z ve yoksul ºĵrenc ler ne, eĵ t m yardēmē yapēlmasēna yardēmcē olmak, 

4- ¢eĸ tl  meden yetler n hatēralarēnēn b r arada bulunduĵu ķehzadeler Ķl­es ônde tar h  mek©nlarē aslēna uygun olarak korumak, elden 

geld ĵ  kadar, tar h  k ml k oluĸturulmasēnē saĵlamak, 

5- Uygun olan mek©nlarda k¿lt¿r ve sanat etk nl kler  olarak; konserler, serg ler, konferanslar, paneller, sem nerler, sempozyumlar, 

sºyleĸ ler, anma g¿nler , t yatro gºster ler , k¿lt¿rel ve sosyal etk nl kler  ve bºlgey  lg lend ren fest valler , mahalle ĸenl kler  

d¿zenlemek, 

6- M ll  ve d n  g¿nler  kutlamak, bu g¿nlerde halkēn b¿y¿k katēlēmēnē saĵlayacak fest val ve ĸenl kler yapmak, bu fest val ve ĸenl kler 

­ n bºlgedek  tar h  mekanlarē, park ve k¿lt¿r merkezler n  kullanmak, 

7- Ķl­e b¿nyes ndek  eĵ t m kurumlarē le ĸ b rl ĵ  yapmak, gen­l ĵe yºnel k sem ner, konferans, paneller, sohbetler ve sempozyumlar 

d¿zenlemek, gez  vb. etk nl klerde bulunmak, ¿n vers te tanētēm g¿nler  d¿zenlemek, 

8- ¢eĸ tl  k¿lt¿rel konularda yarēĸmalar d¿zenlemek, bu yarēĸmalarē halka duyurmak, baĸvurularē kabul etmek, ºd¿l tºrenler  d¿zenlemek 

ve bu yarēĸmalarēn sonu­larēnē yayēnlamak, 

9- Alkol, s gara, uyuĸturucu, kumar, fuhuĸ g b  kºt¿ alēĸkanlēklardan toplumu korumak maksadēyla yayēnlar yapmak, f k r planēnda bu 

felaketler  anlatmak ve huzurlu yaĸama yolunu gºstermek, 

10- K¿lt¿r ve sanat alanēnda faal yet gºsteren l­em z sēnērlarē ­er s ndek  kuruluĸ, s v l toplum ºrg¿tler  ve d ĵer kuruluĸlara her t¿rl¿ 

desteĵ n saĵlanmasē ve ortak etk nl kler d¿zenlenmes  yºn¿nde ­alēĸmalar yapmak, 

11- Sport f faal yetlerde bulunmak, spor okullarē ve kurslar a­mak. Bºlgede bulunan spor kul¿pler  le dayanēĸma ­ nde halkēn spor 

faal yetler ne katēlēmēnē saĵlamak, gen­ler ­ n sport f etk nl kler, yarēĸmalar ve turnuvalar d¿zenlemek, 

12- M llet m ze mal olmuĸ m ll  ve edeb  ĸahs yetler le lg l  anma programlarē d¿zenlemek, 

13- Tar h , k¿lt¿rel mek©n ve yerlere gez ler d¿zenlemek, bu gez lere halkēn katēlēmēnē saĵlamak, 

14- K¿lt¿r¿m¿ze katkē saĵlayacaĵē d¿ĸ¿n¿len, k tap kaset, CD vb. materyaller n satēn alēnmasē, hazērlanmasē ve basēlmasē yºn¿nde 

­alēĸmalar y¿r¿tmek, 

15- Yapēlacak olan t¿m etk nl kler n duyurularēnē yapmak ve en etk n ĸek lde duyurulmasēnē saĵlamak, 

16- Beled yen n d¿zenled ĵ  okul dēĸē eĵ t m ­alēĸmalarēnē organ ze ve tak p etmek, 

17- Vatandaĸlarēn meslek  lerlemeler n  saĵlamak ­ n gerekl  ­alēĸmalarē yapmak, meslek  eĵ t m ve el becer ler  kurslarē d¿zenlemek, 

18- ¢ocuk bakēmē ve ev yºnet m  konularēnda kadēnlara yºnel k eĵ t m ve sem nerler d¿zenlemek, 

19- Halk oyunlarē, t yatro, m¿z k g b  alanlarda kurs, gºster  ve yarēĸmalar d¿zenlemek, 

20- Ķl­en n tar h  k ml ĵ n  yaĸatmak ve tur zme katkē saĵlamak amacēyla b lg , belge ve dok¿mantasyon oluĸturmak ve yayēnlamak, 

21- A le gel ĸ m ve a le akadem s  ­alēĸmalarē yapmak, 

22- Resm  ºzel g¿n ve haftalarda toplumsal gel ĸ me yºnel k organ zasyonlar yapmak, 

23- Kent ve ­evre b l nc  oluĸturmaya yºnel k faal yetlerde bulunmak ve halkēn katēlēmēnē saĵlamak, 

24- Toplumun gel ĸ m ne sosyal ve k¿lt¿rel katkē saĵlayan her t¿rl¿ faal yetler  organ ze etmek ve y¿r¿tmek, 

25- Okuyan ºĵrenc ler ve ­alēĸan ­ocuklara ve vel ler ne yºnel k olarak k ĸ sel rehberl k ve danēĸmanlēk h zmet  vermek, 

26- B lg sayar ve b l ĸ m teknoloj ler  konusunda eĵ t m programlarē d¿zenlemek, 

27- Beled yeôn n ulusal ve uluslararasē kurum ve kuruluĸlarla mevcut l ĸk ler n  gel ĸt rmek ve yen  l ĸk ler kurmak, 

28- Yurt ­ ndek  ve yurt dēĸēndak  beled yelerle gerekt ĵ nde ĸ b rl ĵ  ve y  n yet protokoller n  koord ne etmek, 

13) K¦LT¦R VE SOSYAL ĶķLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
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29- ķehzadeler Beled yes  le Kaymakamlēk, M ll  Eĵ t m M¿d¿rl¿ĵ¿, Gen­l k ve Spor H zmetler  M¿d¿rl¿ĵ¿ Val l k, Man sa B¿y¿kĸehr 

Beled yes , Beled ye B rl kler  ve Bakanlēklar arasēnda ĸ b rl ĵ  ve koord nasyonu saĵlamak, 

30- Kardeĸ ķeh r uygulamalarē le lg l  ĸ ve ĸlemler  y¿r¿tmek, farklē k¿lt¿rler n b rb rler n  tanēmasēnē tem n etmek, halklar arasēnda 

kardeĸl k duygusunu gel ĸt recek etk nl kler d¿zenlemek, 

31- K¿lt¿r, sanat, eĵ t m ve sosyal ama­lē ­alēĸmalarda d ĵer kurumlarla l ĸk ler  gel ĸt rmek, yen  h zmet fērsatlarē oluĸturulmasēna yºnel k 

g r ĸ mlerde bulunmak, 

32- Ulusal ve uluslararasē a­ēk oturum, sempozyum, tºren ve fest vallere katēlmak, ķehzadeler Beled yes ôn  tems len ­alēĸmalarda 

bulunmak, 

33- Kentl n n sanat­ēyla, b l m adamēyla, kend  alanēnda yetk n k ĸ lerle buluĸmasē adēna etk nl kler hazērlamak, 

34- ¢ocuklarēn, gen­ler n ve yet ĸk nler n boĸ zamanlarēnē n tel kl  b r ĸek lde deĵerlend rmeler n  saĵlamak ­ n projeler hazērlamak ve 

hayata ge­ rmek, 

35- Kent Konsey  le lg l  ĸ ve ĸlemler  y¿r¿tmek, 

36- Hemĸer  dernekler , s v l toplum kuruluĸlarē, kamu kurumlarē, ºzel ĸ rketlerle koord nasyon ve ĸ b rl ĵ  saĵlayarak ortak projeler 

gel ĸt rmek ve uygulamalarda bulunmak, 

37- M¿d¿rl¿k b¿t­es n  zamanēnda hazērlayarak Mal  H zmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ône gºnder lmes n  saĵlamak, 

38- Stratej k plan ve performans programē hazērlayarak, faal yetler  plan ve programa baĵlē hedefler ­er­eves nde ger­ekleĸt rmek, 

39- Beled ye Baĸkanē veya baĵlē bulunduĵu Baĸkan Yardēmcēsē tarafēndan ver lecek d ĵer gºrevler  yapmak, 

40- Ķĸbu yºnergede h¿k¿m bulunmayan hallerde y¿r¿rl¿ktek  K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿ôn¿ lg lend ren mevzuat h¿k¿mler ne gºre 

­alēĸmalar yapmaktēr. 
 

M¿d¿rl¿ĵe Baĵlē B r mler n Gºrevler 

3. Madde 

Yºnergeô n n 7. maddes nde teĸk lat ĸemasēnda gºster len b r mler ve b r mlere baĵlē alt serv sler n gºrevler  aĸaĵēda 

bel rt lm ĸt r; 

Ķdar  ve Mal  Ķĸler B r m 
1- M¿d¿rl¿ĵ¿n t¿m yazēĸmalarēnē, gelen-g den ve z mmetl  evrak kayēt ve daĵētēmēnē yapmak; dosyalama d¿zen  ve M¿d¿rl¿k arĸ v n  

oluĸturmak, 

2- Her t¿rl¿ genelge, tebl ĵ, yºnetmel k ve Baĸkanlēk em rler n  lg l  personele duyurmak, 

3- Personel n her t¿rl¿ ºzl¿k ĸler n n tam ve zamanēnda yapēlmasēnē saĵlamak, 

4- M¿d¿rl¿ĵ¿n g der b¿t­e taslaĵēnē, stratej k ve ­alēĸma planlarēnē, faal yet raporlarēnē hazērlamak, 

5- B r harcama b r m  olarak M¿d¿rl¿ĵ¿n her t¿rl¿ mal  ĸ ve ĸlemler n  lg l  mevzuata gºre y¿r¿tmek, 

6- Ķhale mevzuatēna gºre gerekl  ĸ ve ĸlemler  yapmak, 

7- M¿d¿rl¿ĵe a t taĸēnēr mallarēn g r ĸ, ­ēkēĸ, kayēt, deĵer tesp t , hurda, sayēm, dev r, bakēm, onarēm ĸler  le yºnet m hesabēnēn 

oluĸturulmasē ĸlemler n  ger­ekleĸt rmek, 

8- M¿d¿rl¿ĵe baĵlē t¿m b r mler n her t¿rl¿ dar  ve tekn k talepler n  karĸēlar, h zmet ver lmekte olan mekanlarēn tekn k ve dar  

ht ya­larēnē tem n eder, 

9- Gºrev alanēna g ren ve M¿d¿rl¿k tarafēndan ver len d ĵer gºrevler  yapmak le gºrevl  ve yetk l d r. 

Eĵ t m H zmetler  B r m 
1- Kend s ne baĵlē b lg  evler n n, kreĸler n, et¿t merkezler n n, gen­l k merkezler n n ­alēĸmalarēnē d¿zenl  olarak tak p etmek ve 

koord ne etmek, 

2- Ķl­ede y¿r¿t¿lecek k¿t¿phane h zmet , kurs, sem ner, serg ler g b  faal yetler n d¿zenlenmes n  saĵlamak, 

3- Halk Eĵ t m M¿d¿rl¿ĵ¿ le ĸ b rl ĵ  yapmak ve eĵ t me destek kurslarē a­mak, 

4- L seye hazērlanan 7. ve 8.sēnēf ºĵrenc ler n, okullarēnda gºrm¿ĸ olduklarē derslere destek vermek amacēyla gºrm¿ĸ olduklarē dersler 

­ n et¿t h zmet  vermek, LGS sēnavēna hazērlanmalarēnē saĵlamak eĵ t mler nde kullanēlmak ¿zere kērtas ye desteĵ nde bulunmak, 

5- Ķht ya­ duyulan meslek ed nd rme, m¿z k ve becer  kurslarēnē a­mak ve duyurularēnē yapēp eĵ t mler n tak p ve koord nes n  yapmak, 

6- Eĵ t m ve K¿lt¿r faal yetler  ­ n gerekl  olab lecek ortamē, ara­, gere­ ve teknoloj y  bel rlemek, gerekt ĵ nde satēn almak, d ĵer 

b r mler n eĵ t m  le lg l  faal yetler n  zamanlamak ve koord ne etmek, 

7- Yukarēdak  ama­larē ger­ekleĸt rmek ¿zere kampanyalar d¿zenlemek, gerek rse eĵ t m kurumlarē le b rl kte ºd¿ll¿ yarēĸmalar organ ze 

etmekt r. 
 

Etk nl k Planlama B r m 
1- Belde b¿t¿n¿ne h zmet verecek k¿lt¿rel, sanatsal, eĵ tsel ve sosyal faal yet, etk nl kler d¿zenlemek, 

2- Yurt ­  ve Yurt dēĸēndak  s v l toplum kuruluĸlarē, eĵ t m kurumlarē, sanat­ēlar, b l m nsanlarē vb. ger­ek ve t¿zel k ĸ lerle ĸ b rl ĵ  

­ nde sanatsal, eĵ tsel ve k¿lt¿rel etk nl kler ger­ekleĸt rmek, 

3- B reysel ve toplumsal gel ĸmey  g¿­lend r c  eĵ t m, araĸtērma, sosyal-k¿lt¿rel ve sanatsal faal yetlere destek vermek, 

4- Toplumun b lg  ve b l n­ d¿zey ne katkē saĵlamak amacēyla ­eĸ tl  konularda sºyleĸ , sempozyum, panel, konferans vb. etk nl kler 

d¿zenlemek, 

5- K¿lt¿rel, eĵ tsel ve sanatsal yazēlē ve gºrsel yayēnlar oluĸturmak, 

6- M¿z k, res m, plast k sanatlar g b  faal yetler  gen ĸ kes mlere yaymak ­ n ­alēĸmalar yapmak, bu ama­la serg ler a­mak, m¿zk 

korolarē oluĸturmak, sanat atºlyeler  kurmak, 

7- Toplumun b rl k ve dayanēĸma duygusunu, moral g¿c¿n¿ ve yaĸam sev nc n  arttēran ĸenl k, karnaval, panayēr, fest val, t yatro, s nema, 

konser vb. etk nl kler yapmak, yaptērmak, 

8- Ķl­en n k¿lt¿r envanter n n bel rlenmes  ve belgelenmes  ­ n ­alēĸmalar yapmak, 

9- ¢eĸ tl  temalarda m¿ze kurulmasē ve yºnet lmes / ĸlet lmes  h zmetler n  yapmak, 

10- M¿d¿rl¿ĵ¿n sorumluluĵunda olan k¿lt¿r tes sler n n her t¿rl¿ dar  ĸ ve ĸlemler  le bakēmēnē yapmak, 

11- ¥zel g¿n ve haftalarda, g¿n¿n anlam ve ºnem ne uygun etk nl k ve organ zasyonlar ger­ekleĸt rmek, 

12- Beled ye tarafēndan ger­ekleĸt r len ya da desteklenen k¿lt¿rel ve sanatsal her t¿rl¿ etk nl ĵ n organ zasyonunu ger­ekleĸt rmek, 

13- Beled ye tarafēndan yapēlan tes s ve h zmetler n a­ēlēĸ organ zasyonlarēnē yapmak, yaptērmak, 

14- Beled ye tarafēndan yapēlan etk nl k ve h zmetler  af ĸ, broĸ¿r, pankart, el lanē vb. ­eĸ tl  ara­larla gen ĸ k tlelere duyurmak, 
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15- M¿d¿rl¿k tarafēndan ver len benzer gºrevler  yapmak le gºrevl  ve yetk l d r. 
 

Spor Akt v teler  B r m 
1- Her yaĸtan nsanēn saĵlēklē ve z nde kalmasēna katkē yapacak sosyal ve sport f etk nl kler d¿zenlemek, 

2- Amatºr spor kul¿pler ne destek vermek, spor kul¿pler  le ĸ b rl ĵ  yaparak spor organ zasyonlarē d¿zenlemek, 

3- Yaz tat ller nde yaz spor okulu vb. etk nl kler d¿zenlemek, 

4- M¿d¿rl¿ĵ¿n sorumluluĵunda olan spor tes sler n n her t¿rl¿ dar  ĸ ve ĸlemler  le bakēmēnē yapmak, 

5- M¿d¿rl¿k tarafēndan ver len benzer gºrevler  yapmak le gºrevl  ve yetk l d r. 
 

Kent Konsey  B r m 
1- Kent konsey  ­alēĸmalarēnē tak p etmek, 

2- Kent konsey  genel sekreterl ĵ n n ­alēĸmalarēnē kontrol etmek ve destek saĵlamak, 

3- Kadēn, engell , ­ocuk ve gen­l k mecl sler n n toplantēlarēnē organ ze etmek, bu mecl sler n yaptēĵē ­alēĸmalarē desteklemek, 

denetlemek, yºnlend rmek ve ­alēĸma le lg l  basēn b¿lten  hazērlamak, 

4- Oluĸturulan s v l mecl sler n yaptēklarē yēllēk ­alēĸma programēnē hayata ge­ rmek, faal yetler nde koord nasyonu ve kolaylaĸtērēcēlēĵēnē 

¿stlenmek, 

5- Her mecl s ­ n ayrē t¿z¿k ­alēĸmalarē yaparak yēlda en az k  kere Genel Kurullarēnē yapmak, 

6- Mecl se yen  gºn¿ll¿ler n katēlēmēnē saĵlamak ve kayētlarēnē yapmak, 

7- Oluĸturulan y¿r¿tme kurullarē ve ­alēĸma gruplarēnēn aylēk olarak d¿zenl  b r ĸek lde toplanmalarēnē saĵlamak, 

8- Her grup le lg l  g¿ndemdek  konularē tak p ederek etk nl kler d¿zenlemek, 

9- T¿m ¿yeler ve mecl sler arasēnda koord nasyonu saĵlamaktēr. 
 

H zmet B r mler 
1- Kurĸunlu Han 

2- ķehzadeler Beled yes  Gen­l k Ev  Mehmet Ak f Ersoy Yerleĸkes 

3- Kreĸ ve G¿nd¿z Bakēm Evler  (Fat h Parkē, Erler Cad. ve Sp l ¢ocuk Ev ) 

4- Kadēn Spor Merkez 

5- ķehzade Park 

6- Taz ye Evler  ve ¢ok Ama­lē Salonlar  

7- T lk s¿leyman ye Engels z Eĵ t m Merkez  ve Korumalē Ķĸ Yer 

8- Em n Ka­ar Amatºr Spor Tes sler 
 

K¿lt¿rel ve Sosyal Faal yetler; 

      

Belediyemiz tarafēndan, sºmestr tatili ºncesinde ­ocuklara unutulmaz anlar yaĸatmak ve okulu eĵlenceli 

hatērlamalarēnē saĵlamak amacēyla il­edeki ilk ve ortaokullarda d¿zenlenmeye baĸlanan etkinliklerde, ­ocuklarēn y¿z¿n¿ 
g¿ld¿ren s¿rprizler yapēldē. Patlamēĸ mēsēr ve pamuk ĸeker daĵētēmēyla baĸlayan etkinliklerde, renkli bir ill¿zyon ve kukla 

gºsterisi sahnelendi. 

 

      

Belediyemiz, Manisa B¿y¿kĸehir Belediyesi ve Yunusemre Belediyesi iĸ birliĵiyle Fuar Merkezi'nde 3ô¿nc¿ kez 

Kadēnlar Matinesi d¿zenlendi. ķehir merkezi ve Yunusemre Ķl­esinden fuar alanēna otob¿slerle taĸēnan kadēnlar, ­eĸitli 

ikramlarla aĵērlandē ve m¿zik eĸliĵinde doyasēya eĵlendi 
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Berat Kandili dolayēsēyla il­enin ¿­ farklē noktasēnda yurttaĸlara kandil helvasē ikram edildi. Alaybey Camisi, Yeni 

Cami ve Manolya Meydanē'nda ger­ekleĸtirilen etkinliklere yurttaĸlar yoĵun ilgi gºsterdi. 

 

      

Ramazan ayēnēn coĸkusu kent merkezine gelemeyen ­ocuklar i­in mahallelere taĸēndē. Ramazan eĵlencelerinin 

sevilen gºsterileri, Karaaĵa­lē Teleset Ķlkokulu ve Yenikºy Atat¿rk Ortaokuluônda sahnelendi. Program kapsamēnda 
­ocuklar, Muhteĸem Abi ve ¢illi adlē kukla gºsterisiyle keyifli anlar yaĸarken, sihirbazlēk ve jonglºr gºsterileri de b¿y¿k 

ilgi gºrd¿. 

 

      

ñGelenekten Geleceĵe Ramazan" etkinlikleri dahilinde, bir­ok mahallemizde ­ocuklara Yºnelik Hacivat-Karagºz ve 
Kukla gºsterisi ger­ekleĸtirilmiĸtir. 

 

      

Ramazan Bayramē ºncesinde il­edeki 105 cami titizlikle temizlenerek ve bakēm onarēm ­alēĸmalarēnē tamamlayarak 

ibadete hazēr hale getirdi. Belediyenin temizlik ekipleri, camilerin i­ ve dēĸ alanlarēnē detaylē bir ĸekilde temizlerken, Fen 
Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ ekipleri ise gerekli bakēm, onarēm ve boya ­alēĸmalarēnē ger­ekleĸtirdi. 
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Belediyemiz tarafēndan, bin aydan daha hayērlē olan Kadir Gecesi m¿nasebetiyle Hatuniye ve Ulu Camiôde yurttaĸlara 
kandil helvasē ikram edildi. 

 

      

ķehzadeler Belediyesiônin ºnc¿l¿ĵ¿nde ķehzadeler Belediyesi Kent Konseyi ve ¢aĵdaĸ Yaĸamē Destekleme Derneĵi 
(¢YDD) Manisa ķubesi iĸ birliĵiyle hayata ge­irilen ñKºyde ķenlik Varò projesi, Halētlē Mahallesiônde ­ocuklarla 

buluĸtu. Eĵitici atºlyeler ve bilin­lendirme eĵitimleriyle dolu dolu ge­en ĸenlikte, ­ocuklar hem eĵlendi hem ºĵrendi. 

 

      

Manisa'da ­ocuklara yºnelik anlamlē bir etkinlik daha hayata ge­irildi. ñManisa Tarihine Yolculukò adēyla 

d¿zenlenen k¿lt¿rel gezi programē kapsamēnda, Manisa ¢ocuk Esirgeme Kurumuôna baĵlē ­ocuk evlerinde kalan ­ocuklar 

ve ilk kabul biriminde bulunan ºĵrenciler, ĸehrin tarihi dokusunu yakēndan tanēma fērsatē buldu. 

 

      

ķehzadeler Belediyesi ile Yunusemre Belediyesi tarafēndan, 2 Temmuz 1993 yēlēnda Sivas'ta 33 sanat­ē, aydēn ve 
yazarēn yakēlarak ºld¿r¿ld¿ĵ¿ Madēmak katliamēnēn 32ônci yēlēnda, hayatēnē kaybedenler i­in anma programē d¿zenlendi. 

Anmada ñSivas katliamēnē unutmadēk unutmayacaĵēz, ¿lkemizi karanlēĵa teslim etmeyeceĵizò vurgusu yapēldē. 
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Kēbrēs Barēĸ Harekatēônēn 51. yēlēnda il­emizde yaĸayan 45 Kēbrēs Gazisi tek tek ziyaret edilerek, ºzel hediyeler 
takdim edildi. Ziyaretlerde, Kēbrēs Barēĸ Harekatē'nēn ger­ekleĸtiĵi g¿n¿n gazete manĸetlerinden oluĸan ºzel bir tablo ile 

ķehzadeler Belediye Baĸkanē G¿lĸah Durbayô ēn gazilere hitaben yazdēĵē mektup teslim edildi. 

 

      

D¿nya Dondurma G¿n¿ dolayēsēyla Yeĸilkºy Mahallesiônde ­ocuklar i­in eĵlenceli bir g¿n d¿zenlendi. Etkinliĵe 

katēlan ­ocuklar hem serinledi hem de doyasēya eĵlendi. Program kapsamēnda y¿z boyama etkinliĵi yapēldē, ­ocuklara 

dondurma ikram edildi ve g¿n boyunca geleneksel oyunlar oynandē. 

 

      

ķehzadeler Belediyesi ile Altē Nokta Kºrler Derneĵi Manisa ķubesi, 29 Temmuz D¿nya Sesli Kitap G¿n¿ kapsamēnda 

anlamlē bir etkinliĵe imza attē. Etkinlikte, gºrme engelli bireylerle kitap dinlemeyi seven vatandaĸlar bir araya gelerek 
ñAtat¿rk Anlatēyorò adlē eseri birlikte dinledi. 

 

      

T¿rk ķiirinin ñCan Babasēò Can Y¿cel i­in ºl¿m¿n¿n 26. yēl dºn¿m¿nde ñCanôē Anlatmanēn Bin Haliò anma etkinliĵi 
d¿zenlendi. Fatih Sergi Salonuônda d¿zenlenen anma programēna, sivil toplum kuruluĸlarē, ķehzadeler Belediyesi meclis 

¿yeleri, siyasi parti temsilcileri ve sanatseverler katēlēm gºsterdi. 
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ķehzadeler Belediyesi ve Magnesia Rotaract Kul¿b¿ iĸ birliĵiyle Karaoĵlanlē Mahallesiônde ­ocuklara yºnelik ­izgi 
film etkinliĵi d¿zenlendi. Bazē Belediye Meclis ¿yeleri ile Magnesia Rotaract Kul¿b¿ yºneticilerinin de katēldēĵē etkinlik, 

mahalle sakinlerinden yoĵun ilgi gºrd¿. 

 

      

Tarihi Kurĸunlu Hanôda d¿zenlenen film gecesinde vatandaĸlarēmēz ñCep Herk¿l¿: Naim S¿leymanoĵluò filmiyle 

buluĸturuldu. Film gºsterimi sērasēnda katēlēmcēlara ­eĸitli ikramlarda bulunuldu. 

 

      

Selimĸahlar Mahallesiônde ikincisi d¿zenlenen Dondurma ve Oyun G¿n¿ônde ­ocuklar gºn¿llerince eĵlendi. 

¢ocuklarēn yoĵun ilgi gºsterdiĵi programda; y¿z boyama etkinliĵi yapēldē, ­ocuklara dondurma ikram edildi ve g¿n 

boyunca geleneksel oyunlar oynandē. 

 

             

ķehzadeler Belediyesi, Ķzmir ve Manisa B¿y¿kĸehir Belediyeleri iĸ birliĵiyle, kadēnlarēn sosyal hayata katēlēmēnē 

artērmak ve keyifli bir g¿n ge­irmelerini saĵlamak amacēyla pazar g¿nleri kadēnlara tarihi Bergama Vapuruô nda Ķzmir 
Kºrfezi turu d¿zenlendi. 

 


